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X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE 3
Evropské strukturalni a investiéni fondy

MAP ORP Ostrava Il

Reg. &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132

ZAPIS Z 1. JEDNANI PRACOVNI SKUPINY KARIEROVE PORADENSTVI

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava Il
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132

Misto konani: Z8 Jana Soupala, Ostrava-Poruba
Datum a ¢&as: 12.10.2018 v 9,00 hod.

Pritomni: viz prezencni listina — pfiloha zapisu
Program:

1. Uvodni slovo vedouciho pracovni skupiny a piedstaveni ¢leni PS
2. Zakladni informace K pracovni skupiné
3. Planované vystupy pracovni skupiny

4. Nastaveni terminu setkavani

1. Uvodni slovo zastupce realiziatora projektu a predstaveni &lent PS

Jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi zahajil pan feditel $koly a vedouci pracovni
skupiny Ing. Milan Chalupa. Ptivital vSechny pfitomné cleny pracovnich skupin a ¢leny
realizacniho tymu MAP II a zaroven predstavil nové ¢leny Mgr., Ph.D. Martina Navratila a

Mgr. Rostislava Galiu.

Mgr., Ph.D. Martin Navratil, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti pfitomné seznamil jaké
aktivity se tykaji kariérového poradenstvi, promluvil o kariérovém poradenstvi na trhu prace,
ptiprava podminek pro Kkariérové poradenstvi, souvislost strhem prace, rozsiteni
infastruktury, vyuZziti kariérovych poradcii na Skolach, doplnéni kariérovych poradci,

vzdélavani pedagogi.

Mgr. Rostislav Galia, feditel ZS Ckalovova, pfitomné &leny pracovnich skupin seznamil se
svou $kolou, problémy s hendikepovanymi zaky v ramci vzdélavani, vyukové metody pro tyto

zéky, moznost piipravy pro dalsi vzdélavani.
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Clenové pracovni skupiny, vedouci pracovni skupiny zaroven obdrzeli zpracovany informaéni
letak s informacemi o projektu MAP Il, seznameni se s jeho cilem, o¢ekavanymi vysledky a
k pfedstaveni ostatnich pracovnich skupin. Zaroven c¢lenové pracovni skupiny podepsali

Informovany souhlas se zpracovanim osobnich tdaji.

2. Zakladni informace k pracovnim skupinam

Ing. Milan Chalupa sd¢lil zakladni informace o pracovni skupiné Kariérové poradenstvi. Dale
kratce vSechny pfitomné sezndmil se svou Skolou, vzdélavanim 74k, zdroji financovani,

rozvojem Skoly. Dale sd¢lil, ze bude pokratovano dle jiz nastavené¢ho projektu MAP 1.

Pozadal realiza¢ni tym o zaslani strategického rdmce vcetné SWOT analyzy, kterd je jeho
soucasti a to vSem ¢lentim pracovni skupiny. Bude potieba jeji aktualizace. Déle informoval,

ze se rozjizdi projekt kariérového poradenstvi s Moravskoslezskym inovaénim centrem.

Hlavni manazerka Bc. Hellingerova sdélila, Ze tento projekt se teprve rozjizdi, bude nastavena
spoluprace, prozatim neni jisté kolik skol bude do projektu zapojenych.

Pan Navratil pozadal také o zapojeni do spoluprace s MSIC a sdélil, Ze psycholog pan Petr
Nilius sestavuje portfolio podptrnych aktivit pro skoly. VSe je ve stavu pfiprav.

Pan Mgr. Jozef Kuban sdélil, Ze je realizovan velky projekt v ramci kraje- KAP Il v ramci
sttednich $kol, dale uvedl je zde soukroma spole¢nost SALMONDO, ktera se taktéz vénuje
kariérovému poradenstvi na zakladnich $kolach. Je nutna podpora kariérovych poradci na

skolach.

Diskuze vSech pfitomnych ke kariérovym poradcim, kariérovému poradenstvi ve Skolach,

nastaveni pozice kariérovych poradci ve Skolstvi.
Pani Radka Karabinova pozadala ¢leny pracovnich skupin, zda by bylo mozné uskutecnit
seminaf v ramci Kariérového poradce na Skole, oslovit nékoho, kdo se tim jiz na Skole

zabyva, predat informace, seznamit ostatni.

3. Planované vvystupy pracovni skupiny

Jednim z hlavnich vystuptd pracovni skupiny bude podpora kariérového poradenstvi na

Skolach, stanoveni oblasti této ¢innosti.
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Dalsim vystupem bude nastaveni tzv. informacni platformy pro Skoly tak, aby byla

informovanost jaké finan¢ni zdroje je mozno vyuZzit.

Pani Radka Karabinova sdé¢lila vSem piitomnym, ze je nutna aktualizace SWOT analyzy i

jejich opatteni, hledani vhodnych zdrojui k naplnéni téchto opatieni a akénich pland s tim, Ze
vyusténim by mohla byt velka schiize vSech pracovnich skupin a informovat ostatni na jaké
finan¢éni zdroje lze dosahnout, informace pro Skoly, které zdroje je mozno vyuzit na
financovani rtznych aktivit, nebot” jsou investi¢ni projekty, ale i neinvesti¢ni projekty,
dal§imi moznostmi jsou dotacni tituly, o které lze pozadat.

Dale jsou ¢lenové informovani o webovych strankach MAP 11.

4, Nastaveni terminu setkavani

Termin dalsiho jednani pracovni skupiny je stanoven na 16.11.2018 v 10,00 hod. a 4.1.2019

v 10,00 hod.

Ptilohy:

1. Prezencni listiny

Zapsala: Dagmar Reiterova

koordinatorka implementace
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