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X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE 3
Evropské strukturalni a investiéni fondy

MAP ORP Ostrava Il

Reg. ¢&islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132
ZAPIS Z 6. JEDNANI PRACOVNI SKUPINY KARIEROVE PORADENSTVI
Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava Il
reg. &. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132

Misto konani: budova Nové radnice, ProkeSovo nam. ¢. 8, Ostrava
¢. dveii 304

Datum a ¢&as: 8.3.2019 v 10,00 hod.
Pritomni: viz prezenéni listina — ptiloha zapisu
Program:

1. Uvodni slovo vedouciho pracovni skupiny

2. Zakladni informace k jednani pracovni skupiny

3. Prezentace ,,Salmondo*, ,,Regio*

4. Prace na aktualizaci Akéniho plinu rozvoje vzdélavani

5. Informace o nasledujicim terminu jednani PS

1. Uvodni slovo vedouciho pracovni skupiny

Jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi zah4jil pan feditel ZS J. Soupala a vedouci
pracovni skupiny Ing. Milan Chalupa. Pfivital v§echny pfitomné ¢leny pracovnich skupin a
¢leny realizacniho tymu MAP II a ndméstkyni primatora Mgr. Andreu Hoffmannovou Ph.D.,
sdélil informaci, Ze terminy splnéni aktualizace dokumentd SWOT analyzy a Strategického
planu pracovni skupiny Kariérové poradenstvi byly dodrzeny.

2. Zakladni informace k jednani pracovni skupiny

Hlavnimi body jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi dne 8.3.2019 jsou:

v’ prezentace Ing. Libora VoSického A Ing. Tibora Kucery projektu Salmondo a zastupcti
vyzkumného a rozvojového centra Regio, feditelky Ing. Renaty Vaclavkové, Ph.D., a
koordinatorky Ing. Katefiny Horakoveé

v' aktualizace Akéniho planu rozvoje vzdélavani
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3. Prezentace ..Salmondo*, ..Regio*

Jako prvni se svou prezentaci a piedstavenim projektu ,,Salmondo* vystoupili panové Ing.
Libor Vosicky a Ing. Tibor Kucera.

Projekt Salmonda vychazi z dobré praxe kariérniho poradenstvi a sklada se ze t¥i kapitol —
poznani, vize a aktivita. Kazda kapitola zahrnuje dil¢i moduly — jednotlivé funkce,
psychologické testy ¢i tematické okruh, vystupem z hlediska prace kariérového poradce je
definovani Zivotni role a draha, kterd by méla byt pro zéka ta prava a které profese a studijni
obory by pro n¢j mohly byt nejvhodnéjsi.

Vyse uvedeni zastupci projektu Salmondo pak zodpoveédéli na otdzky Mgr. Andrey
Hoffmannové, Ph.D. a Clent pracovni skupiny ohledné fungovéni a financovani aplikace a
zkuSenostmi uzivateld.

Poté vystoupili na jednani PS zastupci vyzkumného a rozvojového centra Regio, feditelka
Ing. Renata Vaclavkova, Ph.D., a koordinatorka Ing. Katetina Horakova. Také tyto
prezentujici predstavili sviij projekt — webovou aplikaci Regio Advisor pro rozvoj talentu a
nadani.

Také zastupkyné této firmy zodpovédély obdobné otdzky vSech ptitomnych. Z prezentace
bylo zfejmé, Ze obé firmy jsou zaloZeny na jinych principech, zatimco Salmondo je zaloZeno
na diagnostice zaka, Regio Advisor pak na autoevaluaci zak.

Ing. Chalupa pozadal o zafazeni ZS J. Soupala pro pilotni ovéfovani tohoto programu
s odpovédi, ze bude této zadosti vyhovéno.

Ing. Svatopluk Slovék, Ph.D. konstatoval, Ze ani jeden z projektd neni vSelékem kariérového
poradenstvi ale mohou byt jednim z néstroju prace kariérového poradce.

4. Prace na aktualizaci Akéniho plianu rozvoje vzdélavani

Vzhledem k tomu, Ze prezentace projekti Salmondo a Regio Advisor a nasledné diskuze se
casové€ protahly, nebylo mozné stihnout aktualizaci Ak¢éniho planu rozvoje vzdélavani a Ing.
Milan Chalupa navrhnul pracovat na této aktualizaci individualné a zavérecny aktualizovany
dokument schvalit pracovni skupinou per rollam.

Ucastnici jednani pracovni skupiny s timto navrhem souhlasili, Ing. Chalupa pfipravené
materialy rozesle ¢lenim PS a navrhy poté zapracuje do aktualizovaného dokumentu Akéniho
planu rozvoje vzdélavani.

5. Informace o nasledujicim terminu jednani PS
Navrhované terminy na terminy setkdni pracovni skupiny Kariérové poradenstvi:
5.4.,3.5,31.5. a 14.6.20109.

Ptilohy:

1. Prezencni listiny

Zapsal: Ing. Milan Chalupa, vedouci pracovni skupiny Kariérové poradenstvi
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