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ZAPIS Z 13. JEDNANI PRACOVNI SKUPINY KARIEROVE PORADENSTVI

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava Il
reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009132

Misto konani: Magistrat mésta Ostravy

Datum a ¢as: 24.1.2020 v 8,00 hod.

Pritomni: viz prezen¢ni listina — pfiloha zapisu
Program:

1. Uvodni slovo vedouciho pracovni skupiny a piedstaveni programu
jednani
2. PInéni ak¢éniho planu

3. Stanoveni priorit Strategického ramce pracovni skupiny Kariérové
poradenstvi

4. Dotaznikové Setieni na zakladnich $kolach
5. Vyplnéni evalua¢niho dotazniku
6. Informace k rozvoji jazykovych kompetenci

7. Projednani terminii jednani PS Kariérové poradenstvi

1. Uvodni slovo zastupce realizitora projektu a piedstaveni &lenti PS

Jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi zahajil pan feditel $koly a vedouci pracovni
skupiny Ing. Milan Chalupa. Pfivital vSechny ptitomné Cleny pracovni skupiny a ¢leny
realiza¢niho tymu MAP II, omluvil nepfitomné ¢leny pracovni skupiny a ptedstavil program
jednani pracovni skupiny Kariérové poradenstvi.

2. PInéni_Akéniho planu — z pohledu ¢lenti pracovni skupiny je plnéni akéniho planu
dostatecné, presto pracovni skupina KP navrhuje doplnit a upravit takto:

o Cislo ukolu 1, sloupec implementaéni a vzd&lavaci aktivity napliujici dany tikol

v" Doplnit o celoroéni nabidku volnoCasovych aktivit ,Zlep$i si techniku®
(www.zlepsisitechniku.cz)

e Ukoly &islo 3 — 5 (vyuka cizich jazykd) s kariérovym poradenstvim souvisi velmi
okrajov¢, ale z divodu toho, Ze rozvoj jazykovych kompetenci nema svoji kmenovou
pracovni skupinu, prolinaji se jazykové kompetence napii¢ vSemi pracovnimi
skupinami.
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Cislo ukolu 6, sloupec implementaéni a vzdélavaci aktivity napliujici dany tkol
Doplnit o exkurze na odborné pracovisté a do laboratori VSB-TU.

Cislo ukolu 7, sloupec implementaéni a vzdélavaci aktivity napliujici dany tkol
Doplnit tematické motivacni predndsky a projektové dny VSB-TU zaméiené na
konkrétni odbornévoblasti (energie, robotika, IT, odpady atp.).
Motivacni akce VSB-TU pro Sirokou verejnost (Noc védcii, Art and Science atp.) .
Cislo tikolu 10, sloupec implementaéni a vzdélavaci aktivity napliiujici dany ukol
Specifikovat zadani ukolu pro Ostravskou univerzitu.

Cislo ukolu 12, sloupec implementaéni a vzdélavaci aktivity napliujici dany tikol
Doplnit o celorocni nabidku volnocasovych aktivit , Zlepsi si techniku*
(www.zlepsisitechniku.cz).

3. Stanoveni priorit Strategického ramce pracovni skupiny Kariérové poradenstvi
(sefazeno v poradi dilezitosti):

v

v
v

Prioritni oblast rozvoje 2 — Personélni rozvoj v oblasti kariérového poradenstvi ve
vzdélavacich zatizenich

Prioritni oblast rozvoje 3 — Podpora spoluprace skol, vzdélavacich zatizeni a partnera
Prioritni oblast rozvoje 1 — Infrastruktura, materialn¢ technické vybaveni skol a
Skolskych zafizeni, v€etné€ ucebnich pomucek

4. Dotaznikové Setieni na zakladnich Skolach
CO CHCEME ZJISTIT - jak je karierové poradenstvi na §kolach v souc¢asnosti organizovano,
rozdil mezi pilotnimi $kolami a ostatnimi a jak vnimayji diileZitost KP.

v

v
v
v

v
v
v

kdo je tim konkrétn¢ povéten (samostatny kariérovy poradce, vychovny poradce,
tiidni ucitel, n€kdo jiny)

kolik ¢asu tydné se karierovému poradenstvi vénuje

jaka je s tim spokojenost

jestli je v pravidelném kontaktu s rodici, SS, zaméstnavateli — pokud ano, specifikovat
jak Casto

jak zjituje a vyuziva nabidek SS

jak zaktim prezentuje pracovni profese a moznosti uplatnéni SS obori

piipadné jak by si ptali to zménit a zda stoji o sjednoceni (stojime o to my?)

5. Vyplnéni evaluacniho dotazniku

Pfipomenuti vyplnéni evalua¢niho dotazniku s oblastmi evaluace tykajici se fungovani
pracovnich skupin, organiza¢ni struktury a komunikace do 31.01.2020, ktery je dostupny
na: https://forms.gle/Rexs5Q3uBXgmtwwPA.

6. Informace K rozvoiji jazykovvch kompetenci

Mgr. Martin Navratil PhD. Podal informaci o tom, ze KAP chysta velky projekt s moZnosti
cerpani dotacnich prosttedkl na rozvoj jazykovych kompetenci i pro zakladni skoly.

Namét pro pracovni skupinu pro financovdni — moznosti financovani odbornych stazi a
zahrani¢nich vyjezdl pro pedagogické pracovniky, resp. pro zéky.
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7. Projednani terminu jednani PS Kariérové poradenstvi
Navrzené terminy: 28.2., 27.3.,24.4.,29.5. a 12.6. 2020.

Schiizky probéhnou v budové Magistratu mésta Ostravy, ProkeSovo namésti 8, 729 30,
Ostrava, zasedaci mistnost 304. Vedouci pracovni skupiny na zakladé podnéti ¢lenti PS nebo
zastupcli magistratu miize zménit termin nebo misto ¢i Cas setkani, o cemz by byli ¢lenové
pracovni skupiny véas a vhodnou formou informovani.

Ptilohy: 1. Prezencni listiny

Zapsal: 24.1.2020 Ing. Milan Chalupa, manazer pracovni skupiny kariérové poradenstvi
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