EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Zapis z 2. jednani
pracovni skupiny Kariérové poradenstvi

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava
reg. ¢.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022870

Misto konani: VSB-TUO v budové Univerzitni knihovny, mistnost UK 442 (4. patro)
Datum a cas: 16.9. 2022, 8:00 hodin
P¥itomni: dle prezencni listiny

Program:

Privitani, diskuse

Vize projektu MAP Il.

Projednani Navrhu priorit a strategickych cild

Aktualni informace

Prohlidka pracovisté VSB-TU a moznosti spoluprace s VSB-TU
Termin pfristiho jednani, diskuse, zavér
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1. Privitani ¢lent pracovni skupiny
Uvodem pfivital Ing. Jifi Arleth pfitomné ¢&leny na pracovisti VSB-TU a vedouci pracovni skupiny
seznamil ¢leny PS s hlavnimi dkoly jednani.

2. Vize oblasti Kariérové poradenstvi projektu MAP lil.

Na zdkladé aktualizované SWOT analyzy a urceni tfi hlavnich problému k feseni - 1) Definovadni role,
ndplné prdce, hodnoceni cinnosti, odmérnovadni, vzdéldvdni a zdroji pro financovdni kariérového
poradce (pracovni a materidlni podminky), mozZnost oddéleni od pozice kariérového poradce, 2) Pfenos
prikladi dobré praxe ze strany Skol, kde kariérovi poradci jiZ funguji, zvysovdni povédomi o kariérovém
poradenstvi, 3) Rozvoj spoluprdce vsech aktéri pusobicich v oblasti kariérového poradenstvi — pracovni
skupina®, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z.s., statutdrni mésto Ostrava, zfizovatelé, Skoly
aj. musime projednat soucasnou vizi oblasti kariérového poradenstvi. Vizi je mozno ponechat v nize
uvedeném znéni (s odlvodnénim v zapise, napr., Ze PS se usnesla, Ze vize je aktudlni a neni tfeba ji
ménit) nebo jakkoliv upravit.

Aktuadlni vize:

,Nelze ani odhadnout tu obrovskou skodu, kterou spolec¢nosti plisobi nesprdvnd volba povolani,
ty miliony neproduktivnich a nestastnych, ktefi konaji prdci, jeZ se jim protivi nebo pro niz nemaji
vlohy.”

Orison Swett Marden, americky spisovatel 1850 - 1924

Kariérové poradenstvi je systémové ukotveno v edukacnim procesu a patfi mezi prvoradé ukoly
zakladnich Skol. Kariérovy poradce ma vytvoreny potfebny pracovni i ¢asovy prostor a prostredi tak,
aby mohl tuto ¢innost vykondvat plnohodnotné, nikoliv okrajové. Pracuje nejen se vSemi zaky Skoly
a jejich zakonnymi zdastupci, a to jiz od 1. stupné vzdélavani, ale vtomto kontextu odborné vede
pedagogicky sbor Skoly, informuje jej a davd podklady pro praci se Zaky v oblasti kariérového
poradenstvi a rovnéz dostava zpétnou vazbu od pedagogl z prvni linie, tedy téch, ktefi jsou s détmi
v kazdodennim primém kontaktu. Jen cilevédomou a systematickou praci pod odbornym vedenim lze
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vzdélavat tak, aby absolvent zakladni skoly byl vybaven kompetencemi pro budouci kariéru
s plnohodnotnym spolecenskym uplatnénim.

PS KP navrhuje ponechat upravit vize v aktudlnim znéni vypusténim nékterych formulaci — viz v
pfiloZzeném dokument u zvyraznéno Cervené a preskrtnuto.

3. Navrh priorit a strategickych cilG

PS KP navrhuje aktualizaci Prioritnich oblasti rozvoje a jednotlivych strategickych takto:

Doplnit zahrnuti kariérového poradenstvi v ZS do béZnych hodin i mimo préci kariérového poradce a
indikatory priklad(l dobré praxe — v pfilozeném dokumentu zelenym pismem.

4. Aktualni informace

Mgr. Martin Navratil PhD. Informace o ¢innosti Platformy Kariérové poradenstvi.

Navrh — zaméfit dalsi vzdélavani KP na spolupraci s ostatnimi uciteli, ktefi by méli byt nositeli hlavnich
kompetenci pro praci se zaky.

Proskolovani dalSich KP prostfednictvim OKAP, MS Pakt aj. organizace.

5. Prohlidka pracovi$té VSB-TU a moznosti spoluprace s VSB-TU
Ing. Jifi Arleth proved| piitomné ¢leny odbornym pracovistém VSB-TU a predstavil moznosti spoluprace
se zakladnimi Skolami a nabizeny program pro skoly i Sirokou vefejnost.
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6. Urceni terminu pristiho jednani PS
11.11. 2022, 8:00, MMO

Zapsal 6.10. 2022
Vedouci pracovni skupiny Kariérové poradenstvi Ing. Milan Chalupa
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