EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERST\

Zapis z 5. jednani
pracovni skupiny pro financovani

Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava lll
reg. ¢.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022870

Misto konani: Magistrat mésta Ostravy, ProkeSovo nam. 8, 729 30, Ostrava,
mistnost ¢. 304

Datum a cas: 23.02.2023, 8:30

P¥itomni: dle prezencni listiny

Program:

1. Uvod, pfivitani
2. Diskuse o hlavnich tématech a problémech fesenych v PS pro kariérové poradenstvi, sitovani

1. Uvod, pfivitani, seznameni s novymi €leny pracovni skupiny
Vedouci pracovni skupiny, Mgr. Tereza Krcikova pfivitala vSechny pfitomné a omluvila nepfitomné
¢leny PS.

Dale pozvala pfitomné ¢leny PS a hosty na:

- Skolsky vecer ,Dat $kole kiidla“ v Centru PANT Ostrava dne 15.03.2023 od 18:00 hodin, téma
,Talenty na piskovisti“ (vyhledavani a rozvoj nadani a talentu v MS)

- Druhy ro¢nik konference Talent CITY poradané méstem Ostrava, ktera se uskutecni ve dnech
3.-5.10.2023

Dale pristoupila k predstaveni hostli jednani pracovni skupiny: Mgr. Iva Chadzipanajotidisov4, feditelka
MS Hornicka, Ostrava a vedouci PS pro predskolni vzdélavani a péci, Mgr. Ivana Ce$kova, vedouci
oddéleni edukace ve Svété techniky Ostrava, feditelka Ceské asociace science center a ¢lenka PS pro
predskolni vzdélavani a péci.

2. Diskuse o hlavnich tématech a problémech fesenych v jinych PS

Mgr. Tereza Krcikova objasnila divod pfitomnosti hostl — prani ¢lend PS pro financovani, vzajemna
spoluprace, sdileni zkusenosti a prikladd dobré praxe, ziskani informaci o vyuZivanych dotacnich
programech, potfebach skol/DDM, vzajemné sdileni poZadavkd mezi pracovnimi skupinami. Zjisténé
informace budou predany také vedeni mésta (cileni program( podpory, aktivit aj.)

Mgr. Iva Chadzipanajotidisova + diskuse:
- Dékuje za pozvani a moznost sdilet informace, potreby, zkusenosti a navazat nové kontakty

- Nadané déti predskolniho véku ¢asto prevysuji déti z prvniho stupné zS, workshopy v ramci
konference Talent CITY by byly vhodné do 11:00, pak jiz déti z MS obédvaji, maji odpoledni klid a
dalsi aktivity,

- Uvedla cile PS pro predskolni vzdélavani a péci, ¢im se aktualné PS zabyva,

- Vyjadrila potéseni, ze jsou MS pfizvany ke strategickému pldnovani v ORP Ostrava,

- Zddraznila ddleZitost MS, jejich vliv na vyvoj déti, utvareni osobnosti, prvni diagnostika, bez
téchto aspektl nemuze vzdélavani fungovat,
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Zduraznila rychle rostouci pocet déti se SVP (s podplrnymi opatfenimi),

Uvedla aktivitu Sachy do $kol — v MS Hornickd byla v Ostravé zahajena aktivita Sachy pro
nejmensi, nasledné prevzato a uchopeno v ramci projektu MAP ORP Ostrava ll,

Rada by prenesla na vSechny vnimani dllezZitosti predskolniho vzdélavani,

Zd@raznila ddleZitost propojovani &innosti MS/ZS,

Vyrazné ocenila MAP, propojeni riznych subjektl plsobicich ve vzdélavani, chapani véci z Sirsiho
pohledu, dlouhodobé planovani, financovani vhodnych aktivit vzniklych ,,od spodu®,

Vyrazné ocenila aktivity mésta Ostravy, programy podpory, objem financi proudicich do skolstvi,
Nabidla exkurzi v MS Hornicka, kde jsou realizovany &innosti: diagnostika, rozvoj naddni, kritické
mysleni, prace s informacemi,

Jako vyrazny problém vnima nedostatek pedagogd, speciadlnich pedagogt, zaméstnanct skolniho
stravovani, odchazi silné ro¢niky, chybi kvalitni mladi pedagogové v MS,

Schazi kvalitni komunikace s MSMT, schazi zpétna vazba k poskytovanym informacim,

Uvedla projekt MS Hornicka a dalsich 6 MS — Erasmus, zahraniéni spoluprace, vyjezdy, sitovani,
Problém je také vyhoreni pedagogl, vysoka zatéz,

Vyzdvihla dlleZitost DVPP a kvalitniho profesniho vzdélavani (asistent pedagoga po 3mésicnim
kurzu je pro praxi nepouzitelny),

Nesystémové financovani pozic,

Apel na moZnost vykonu pedagogické ¢innosti pro nepedagogy s odbornymi znalostmi,

Platové tabulky nepedagogickych pracovnikd pod minimalni/zaruéenou mzdou,

DulezZitost ocenéni pedagogtll, uznani za jejich praci,

Problémem jsou také platy VS pedagogtl, ti nejlepsi odchazi za lep$im platem, kdo nasledné
pfipravuje budouci pedagogy?

Potfeby v Uzemi: mobiliai kompenzacnich pomucek, literatura k riznym druhlim SVP, postizenim
apod. (ndvrh prozatim zfidit sekci na webu — katalog s nabidkou pomdcek, literatury),
rehabilitacni a psychologické centrum pro pedagogy.

lvana Ceskova + diskuse:
Predstaveni nabidky DOV, Svéta techniky Ostrava, Maly femeslinik, robotika, financovani — mésto
Ostrava, vlastni zdroje, projekty,
Nabidka pro skoly — uzaviena smlouva s méstem (na zakladé verejné zakazky), skoly nemusi za
programy Svéta techniky platit,
Nové podporeny projekt FuturOVA (robotika),
AKATANA klub
Bezplatné krouzky robotiky diky projektu FuturOVA,
Plsobi také ve spol. PROXIMA — individudlni prace s nadanymi détmi,

Mgr. Joanidu, ZS Chrjukinova — maximalni chvala program@ DOV, Svéta techniky

Dalsi jednani PS probéhne dne 13.04.2023 od 8:30 v DOV, mistnost bude upfesnéna.

Zapsala: Mgr. Tereza Krcikova, vedouci pracovni skupiny
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