EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERST\

Zapis z 8. jednani
pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti
a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka

Projekt: Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava I
reg. ¢.: CZ2.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022870

Misto konani: Magistrat mésta Ostravy, ProkeSovo nam. 8, 729 30, mistnost ¢. 304
Datum a cas: 03.10.2023, 15:00

P¥itomni: dle prezencni listiny

Program:

1. Uvod, ptivitani, diskuse nad aktualnimi tématy

2. Projednani navrhu zmén v dokumentu Strategicky rdmec priorit rozvoje vzdélavani ORP
Ostrava do roku 2025

3. Projedndni navrhu Akcniho planu rozvoje vzdélavani ORP Ostrava na roky 2024 a 2025

4. Projednani Zavérecné evaluacni zpravy k vyhodnoceni procesu mistniho akéniho planovani na
Uzemi SO ORP Ostrava v letech 2016-2023

5. Zavér

1. Uvod, pfivitani
Vedouci pracovni skupiny, Mgr. Katefina Palickova Horejsi, pfivitala pfitomné ¢leny pracovni skupiny
a podékovala jim za Ucast.

V Uvodu nastinila program jedndni, kterym je projednani zmén v dokumentu Strategicky rdmec priorit
rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2025 a projednani navrhu Akéniho planu rozvoje vzdélavani
ORP Ostrava na roky 2024 a 2025.

Mgr. lva Majkova informovala o volnych mistech na workshopech a Gvodni debaté konference Talent
City.

2. Projednani navrhu zmén v dokumentu Strategicky ramec priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava
do roku 2025
V breznu letosniho roku byl schvdlen Strategicky ramec priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava
do roku 2025. Nasledné byla vypsana dotacni vyzva MSMT na MAP IV a také vydana metodika pro
realizaci MAP 1V, na zakladé které bylo potfebné upravit, rozsifit prioritni oblasti a strategické cile dle
navrhu zaslaného pracovni skupiné pied dne$nim jednanim. Clenm PS byl zasldn také dokument
s pfehledem navrhovanych Uprav.

Provedené zmény se tykaiji:

- Rozsifeni prioritnich oblasti rozvoje o kompetence pro Zivot, podpora kompetenci pracovnik( ve
vzdélavani a proménu obsahu a zpUsobu vzdélavani

- Doplnéni prioritnich oblasti rozvoje v jednotlivych oblastech (pfedskolni vzdélavani, ¢tenarska
gramotnost, matematickd gramotnost, rovné pfilezitosti ve vzdélavani, kariérové poradenstvi
a kompetence pro Zivot
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- Doslo také k precislovani priorit a strategickych cili s ohledem na prehlednost dokumentu
a prehlednost priloh Zadosti o podporu na MAP IV (plvodné zacinalo Cislovani s kazdou prioritni
oblasti, nové Cislovani pokracuje tam, kde minuld prioritni oblast skoncila).

Zavér:
Pracovni skupina projednala navrhované znéni dokumentu Strategicky ramec priorit rozvoje
vzdélavani ORP Ostrava do roku 2025 a s navrhovanymi zménami souhlasi.

3. Projednani navrhu Akéniho planu rozvoje vzdélavani ORP Ostrava na roky 2024 a 2025
Taktéz Akcni plan pro roky 2024 a 2025 doznal zmén s ohledem na metodiku pro realizaci
navazujiciho projektu MAP IV. V MAP Il, MAP Il bylo mozné zpracovavat akéni plany obecnéji, méné
podrobné, coZ umoZznovalo pruzné reagovat na jakékoliv zmény ve Skolstvi, ve spole¢nosti a saturovat
aktualni potreby Skol. Pro podani zadosti o spolufinancovani projektu MAP IV vsak jiz musi byt
zpracovan plan konkrétnich vzdélavacich a implementacnich aktivit pro vSechny cilové skupiny (déti,
Zaci, pedagogové, nepedagogicti pracovnici skol, reditelé, zfizovatelé).

Pivodné byl akéni plan strukturovan dle jednotlivych prioritnich oblasti (predskolni vzdélavani,
Ctenarska gramotnost, matematické gramotnost, rovné pfilezitosti, kariérové poradenstvi
a kompetence pro Zivot).

Vsechny aktivity navrzené dfive pracovnimi skupinami byly zachovdny. Pro lepsi prehlednost
a sohledem na povinné pfilohy Zadosti o podporu vsak byly stejné/podobné aktivity slouceny
(naptiklad u vSech oblasti se vyskytovalo vzdélavani pedagogt, investi¢ni potreby, spoluprace skoly
s rodinou a dalsi).

Obecné lIze fici, Ze akéni plan na obdobi ptistich dvou let obsahuje Sirokou skalu vzdélavacich aktivit
pro déti, Zaky, pedagogy, feditele a zfizovatele a dale také napftiklad pozice koordinatora inkluze,
metodika Skolnich knihoven, koordinatora koordinator(i nadani. Zavadi také nové platformy pro
Skolni knihovniky, zaméstnance s$kolnich poradenskych pracovist, vedouci Skolnich jidelen,
pravidelné setkavani rodicd nadanych déti. Akcni plan také reaguje na aktudlni vyvoj spolecnosti —
obsahuje vzdélavaci aktivity na podporu klima ttidy, wellbeingu pedagogl, vyuZiti umélé inteligence,
robotiky, podporu socialnich a ob¢anskych kompetenci a mnoho dalsiho.

Diskuse:
- pracovni skupina ocenuje rozsah naplanovanych aktivit,

- pracovni skupina diskutovala zejména naplnéni aktivit vztahujicich se k matematické a digitalni
gramotnosti, informatickému mysleni, rozvoje polytechnickych kompetenci,

- pracovni skupina vedla diskusi o vyuzZiti umélé inteligence ve vyuce a zpracovavani samostatnych
praci Zaky a doporucuje se zabyvat timto tématem v projektu MAP IV a pfi planovani
implementacnich aktivit pro projekt MAP V (v pfipadé realizace téchto projekt).

Zavér:

Pracovni skupina projednala navrhované znéni dokumentu Akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Ostrava na roky 2024 a 2025 a s navrhovanymi Upravami souhlasi. Nepfitomnym cleniim PS je
ponechana lhlta do 06.10.2023 na zaslani dodatecnych pfipominek.
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4. Projednani Zavérecné evaluacni zpravy k vyhodnoceni procesu mistniho akéniho planovani na
uzemi SO ORP Ostrava v letech 2016-2023
Mgr. Iva Majkova seznamila ¢leny pracovni skupiny s Evaluacni zpravou tykajici se mistniho akéniho
planovaniv ORP Ostrava od roku 2016. Pracovni skupina bere na védomi zavéry obsazené v evaluacni
zprave.

5. Zavér
Vedouci PS Mgr. Katefina Palickova Horejsi podékovala ¢leniim pracovni skupiny za jejich praci
a pfinos pro realizaci projektu MAP ORP Ostrava Ill a spolupraci pti projedndvani dokument(
potiebnych pro podani zZadosti o spolufinancovani navazujiciho projektu MAP ORP Ostrava IV.

Zapsala: Mgr. Katefina Palickova Horejsi, vedouci pracovni skupiny
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