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Uvod

Projekt mistni akéni pldn rozvoje vzdéldvani ORP Ostrava IV (MAP ORP Ostrava IV), reg. C.:
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 navazuje na cile, vystupy a zkusSenosti ziskané pri feSeni
predchazejicich projektd MAP. Hlavnim cilem projektu MAP ORP Ostrava IV je dale zvysit kvalitu
vzdélavani v materskych a zakladnich Skolach prostifednictvim podpory spolecného planovani, vymény
zkusenosti a spoluprace zfizovatel(l, skol a dalSich aktér(i ve vzdélavani na Uzemi SO ORP Ostrava.
Existence zpracovaného Mistniho akéniho pldnu rozvoje vzdé&lavani ORP Ostrava dle metodiky MSMT
je nutnou podminkou pro vyuZiti finanénich prostfedkl z OP JAK, IROP, OP ST aj. Projekt fesi spolec¢nou
tvorbu/aktualizaci Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani v ORP Ostrava do roku 2028 ve
spolupraci a za Ucasti vSech mést a obci, dobrovolnych svazkl obci, mistnich akénich skupin, zfizovatel(
materskych a zdkladnich Skol, matefskych a zakladnich skol, odborné a rodi¢ovské verejnosti,
neziskového sektoru, vzdéldvacich a kulturnich center, specidlnich pedagogickych center
a pedagogicko-psychologickych poraden, stfedisek volného ¢asu, zakladnich uméleckych skol a dalSich
subjektd z oblasti vzdélavani a skolstvi, které vyviji svou ¢innost v Gzemi ORP Ostrava.

Mezi hlavni oblasti, které projekt v ramci tvorby mistniho akéniho planu (MAP) v podminkach ORP
Ostrava strategicky resi, patii témata podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci, rozvoj potencialu kazdého Zaka, zejména Zaku se socidlnim nebo jinym
znevyhodnénim a téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki
ve vzdélavani a podpory managementu tfidnich kolektivii. Tato témata se budou dale promitat
ve strategické ¢asti dokumentu a budou naplfiovana prostiednictvim prifezovych témat: proména
obsahu a zpUsobu vzdélavani, podpora ucitel(, reditell a dalSich pracovnik( ve vzdélavani, digitalni
kompetence k celoZivotnimu uéeni, snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani, spoluprace MS-
25/75-SS. Dalsi témata jsou dle metodiky pro realizaci projektu volitelna, napt.: rozvoj podnikavosti,
iniciativy a kreativity, rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani, medialni
gramotnost, rozvoj kompetenci pro aktivni pouzivani ciziho jazyka, rozvoj ¢eského jazyka u déti a zak(
s jeho nedostatecnou znalosti, rozvoj vztahu k mistu, kde déti a Zaci Ziji, wellbeing aj.

Do procesu akéniho planovani v ORP Ostrava, ale nejen do néj, vstoupily v uplynulych letech zasadni
skutecnosti — zména ve financovani regiondlniho skolstvi (pfechod na PHmax), pandemie koronaviru
SARS-CoV-2 zpUsobujiciho onemocnéni Covid-19, vale¢ny konflikt na Ukrajing, ktery p¥ines| do Ceské
republiky vinu migrantl — mj. déti s odliSnym mateiskym jazykem a v roce 2023 také soubor opatieni
k napravé negativniho salda vefejnych financi znamy jako ,Usporny” nebo ,, dafiovy” balicek. V dobé,
kdy Skoly (nejen) v tzemi ORP Ostrava ziskaly moznosti financovani délené nebo tandemové vyuky
a apelovaly na rist platt nepedagogickych pracovnikd $kol, vyslala Vlada Ceské republiky subjektdim
plsobicim ve vzdélavani informaci o snizeni objemu financi na Skolstvi minimalné pro rok 2024.
Na druhou stranu se vroce 2023 do spolecnosti (a tim i do vzdélavani) implementovala uméla
inteligence v takovém rozsahu, Ze jiz nékteré skoly zacaly rusit absolventské, seminarni a rocnikové
prace a zacaly naplno vyuZivat umélou inteligenci ve vzdélavacim procesu. V poslednich dvou letech,
ve kterych byl realizovan projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrav IV, pak byly stézejnimi
udalostmi tzv. velka revize Ramcovych vzdélavacich programi pro materské a zakladni skoly a také
dalsi zména ve financovani skol a skolskych zafizeni — s Gcinnosti od 01.01.2026 prechazi financovani
nepedagogickych zaméstnancu skol a nékterych dalSich potreb skol na zfizovatele.

Véechny tyto udalosti se tak staly vyzvou pro realizaéni tym, pracovni skupiny a Ridici vybor MAP pfi
pripravé tohoto dokumentu.
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Manazerské shrnuti

Tento dokument predstavuje aktualizovany mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro spravni obvod
obce s rozsifenou pUsobnosti Ostrava, ktery navazuje na predchozi projekty MAP realizované
statutdarnim méstem Ostrava od roku 2016.

Spravni obvod ORP Ostrava je definovan statutdarnim méstem Ostrava a 12 okolnimi obcemi a mésty.
V Uzemi se vzdélava pres 35 tisic déti a Zakl v témér 200 matefskych a zakladnich skolach. Déti a Zaky
pripravuje pro Zivot vice ne# 2 500 pedagogickych pracovnik(. Uzemi ORP Ostrava je specifické tim, Ze
zahrnuje velkou metropoli Ostravu (cca 300 tisic obyvatel) a 12 mensich mést a obci. Region se dodnes
vyrovnava s nasledky tézby uhli, priimyslové minulosti a prochazi dynamickou proménou. ORP Ostrava
je dale zatizeno nékolika socidlné vylou¢enymi lokalitami a vyskytem velkych ubytoven. Na druhou
stranu se mésto Ostrava dlouhodobé snazi byt leadrem a inovdtorem v oblasti vzdélavani, a proto
v oblasti skolstvi a vzdélavani vyviji trvale aktivity vedouci k vSestranné podpore skol a subjektl
zajmového a neformalniho vzdélavani.

Vize

Vzdélavani v ORP Ostrava je synonymem pro kvalitu, inovace a rovny pfistup ke vzdélavani. Nejen
moderni Skoly s modernimi technologiemi a pomickami, odborné zdatnymi a motivovanymi
pedagogy, ale také moderni Skolskd zafizeni a jini aktéri v oblasti vzdélavani, pfipravuji déti a zaky
na zivot v dynamickém 21. stoleti. Skoly jsou vedeny uznavanymi lidry, pro které je vzdélavani
profesnim a osobnostnim rozvoji. Dliraz je kladen také na podporu nepedagogickych zaméstnanct skol
a Skolnich poradenskych pracovist, zdravy Zivotni styl a kvalitni, dostupné skolni stravovani. Se spravou
majetku, zajisténim provoznich nakladd a ziskdvanim financnich prostfedkd z externich zdrojd jim
poskytuje soucinnost zodpovédny a kompetentni zfizovatel. Skoly nefedi nadbyteénou administrativu,
jsou podnétnym prostfedim, které motivuje Zaky k celoZivotnimu sebevzdélavani a osobnostnimu
rozvoji, zodpovédnému pracovnimu a profesnimu Zivotu. Disponuji dostatkem odbornych uceben
vhitfné usporadanych tak, aby podporovaly spolupraci a aktivni zapojeni déti/Zzak( do vyuky napfié
tfidami i rocniky. Vyuka je flexibilni, jeji obsah pruzné reaguje na individudini potreby zak(, zmény
ve spolec¢nosti a na trhu prace. Déti/zaci se kromé zdkladnich gramotnosti u¢i mj. kriticky myslet,
pracovat s informacemi, efektivné fesit problémy, spolupracovat, zvySovat motivaci k uskutecriovani
zmén, byt kreativni, empaticky, odpovédny za své jednani, ekologicky a obcansky aktivni. Vzdélavani
je dostupné véem bez rozdilu. Skoly dbaji na individuaini potfeby viech déti/Zak( a nabizi jim podptirné
programy, které zaruCuji rozvoj potencidlu a Uspéch pro kazdé dité/zaka. Vyuzivany jsou moderni
didaktické formy a metody zvysujici zdjem déti/zakd o vzdélavani a dalsi rozvoj. Spoluprace
a partnerstvi jsou klicové. Skoly Uzce spolupracuji mezi sebou, se stfednimi, vy$&imi odbornymi
a vysokymi Skolami, s rodici, zfizovateli, neziskovymi organizacemi, uméleckymi subjekty a dalSimi
partnery.

Klicovymi prioritami rozvoje vzdélavani dle MAP jsou:

Priorita A. Zazemi pro vzdélavani: podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni materskych skol
a zafizeni podilejicich se na predskolnim vzdélavani, podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni
zakladnich skol a subjektll zajmového a neformalniho vzdélavani, odborné zdatny a spolupracujici
ztizovatel

Priorita B. Rozvoj predskolniho vzdélavani: Podpora uditell, feditelll a dalSich pracovniki
vevzdélavani (proména role uditele, proména obsahu a zplsobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity
lidskych zdroju, podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci), wellbeing, dusevni hygiena, klima
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Skoly, management ttidnich kolektiv(i, sniZzovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani, dité pripravené
na zivot — vzdélavaci aktivity pro déti pfedskolniho véku k rozvoji gramotnosti a kompetenci, aktivity
vedouci k rozvoji potencidlu kazdého ditéte a identifikaci a rozvoji nadani, aktivity mj. s podporou
a vyuzitim modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Priorita C. Rozvoj zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani: Podpora ucitelll, feditell
a dalSich pracovnikl ve vzdélavani (podpora profesniho rozvoje, proména role uditele, proména
obsahu a zpuUsobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdrojli, podpora pedagogickych,
didaktickych a manazerskych kompetenci), wellbeing, dusevni hygiena, klima skoly, management
tfidnich kolektivl, sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani, rozvoj zdkladnich gramotnosti
a kompetenci pro zZivot, aktivity vedouci k rozvoji potencialu kazdého zdka, k identifikaci a podpore
nadani, mj. i aktivity s podporou modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

Priorita D. Rozvoj spoluprace: Spoluprdce skol na vSech stupnich vzdélavani, podpora spoluprace
s rodinou, podpora spoluprace s dalSimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani.

Implementace uvedené strategie bude probihat dle Akénich rocnich plant pro skolni roky 2025/26,
2026/27 a 2027/28, které detailné uréuji konkrétni aktivity a mozZnosti jejich financovani.
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1 Partnerstvi

Statutarni mésto Ostrava je od roku 2016 Uspésnym realizatorem projektd mistniho akéniho planovani
pro ORP Ostrava. V letech 2016-2017 bylo nositelem projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Ostrava, na coZ ndsledné navazaly projekty Mistni akéni plan rozvoje vzdéldvani ORP Ostrava Il
(2018-2022), Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava Ill (2022-2023) a Mistni akéni plan
rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV (2024-2025). P¥i realizacich projekt( vznikla v Uzemi ORP Ostrava
dulezita lokalni funkéni partnerstvi, kterd se v pribéhu let dle potfeb Uzemi obmérovala a doplfiovala
0 nové partnery. Partnerstvim, které bylo vytvoreno, se rozumi Sirokd platforma spolupracujicich
subjektd, jejichz struktura a konkrétni sloZeni je predmétem dohody relevantnich aktér( v izemi MAP
pro ORP Ostrava. Jiz od prvniho realizovaného projektu MAP bylo partnerstvi v Uzemi MAP pojato
velmi Siroce a oteviené. Aktualné je tvoreno statutarnim méstem Ostrava, tfinacti okolnimi obcemi
a mésty, Moravskoslezskym krajem, 82 zikladnimi $kolami, 94 mateiskymi $kolami (véetné MS
pod ZS), 7 zékladnimi uméleckymi $kolami a 2 st¥edisky volného €asu. Dal3imi subjekty v partnerstvi
jsou Narodni pedagogicky institut CR, ITI Ostravské aglomerace, Krajsky akéni plan MSK (IDZ MSK),
mistni univerzity VSB — Technickd univerzita Ostrava a Ostravskd univerzita, Knihovna mésta Ostravy,
Moravskoslezska védecka knihovna v Ostravé, Dolni oblast VITKOVICE, z.s., Stfedni ¢lanek podpory,
TietoEVRY, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, Moravskoslezské inovacni centrum, mistni akéni
skupiny — MAS Pobeskydi, MAS Slezska Brana, MAS Regionu Poodti a MAS Opavsko, ddle Pedagogicko-
psychologickd poradna Ostrava, Specidlné pedagogické centrum Kpt. Vajdy 1 a SPC Tésinskd, Ostrava,
zfizovatelé, rodice (zakonni zastupci déti a Zakd) a dalsi subjekty viz dale.

Spoluprace v partnerstvi probiha na zdkladé principu zapojeni verejnosti, kdy vSichni partnefi jsou
prabézné informovani o aktualnim déni v projektu. Zverejriovany a zasilany jsou jim aktualni informace
a maji moznost pfipominkovat jednotlivé vystupy v ramci verfejného projedndvani — konzultacniho
procesu. Partnefi, ktefi projevili zajem, jsou aktivné informovani v rdmci newsletteru, spolecnych nebo
individudlnich jednanich, prostfednictvim konzultaci, pfipominek, zjistovanim jejich postupl
a stanovisek k jednotlivym ¢astem vznikajiciho MAP. Partnefi maji moZnost zapojit své zastupce pfimo
do pracovnich skupin nebo Ridiciho vyboru tak, aby se mohli ptimo podilet na vytvéieni navrhi v MAP.

Informovanost probiha skrze webové stranky www.map.ostrava.cz, profilu na socidlni siti Facebook,
mistnich médii — zejména MS Deniku, porad s fediteli a zfizovateli a v rdmci realizace aktivit projektu,
pficemz prezentovany jsou vzdy aktudlni informace z projektu, vystupy Cinnosti pracovnich skupin.
V rdmci povinné publicity byl vytvofen a v misté nositele projektu umistén plakat A3. Plakat A3 je také
standartné umistovan na jednanich pracovnich skupin, Ffidiciho vyboru, vzdélavacich
a implementacnich aktivitach a pfi dalSich pfileZitostech. Zpracovani dokumentace MAP probiha vidy
v soucinnosti realizacniho tymu MAP a partnerd projektu (minimdlni forma zapojeni partnerl je
v ramci konzulta¢niho procesu, verejnych projednanich, na jednanich pracovnich skupin nebo fidiciho
vyboru). V rdmci aktivit projektu (zejm. vzdélavacich, implementacnich, informacnich, diskusnich
a tematickych setkani) jsou Ucastnici vidy informovani o realizaci v rdmci MAP, k propagaci je vyuZivan
téz velkoformatovy roll up.

1.1 Organizacni struktura

Organizacni struktura MAP v ORP Ostrava se sklada z nékolika rovin — Sirokého partnerstvi v ramci
celého ORP Ostrava, Ridiciho vyboru MAP, administrativniho a odborného realizaéniho tymu projektu
vCetné pracovnich skupin.

Partnerstvi je Sirokou platformou spolupracujicich subjektl ve vzdélavani. Struktura a konkrétni
sloZzeni je predmétem dohody relevantnich aktér(i v uzemi MAP (ORP Ostrava). Spoluprace
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v partnerstvi probiha dle principu zapojeni vefejnosti, kdy vSichni partnefi jsou pribézné informovani
o aktualnim déni v projektu, jsou jim zasilany relevantni informace a maji moznost pfipominkovat
jednotlivé vystupy. Partnefi, ktefi projevili zajem, jsou aktivné informovani v ramci spolecnych
nebo individudlnich jednanich, prostfednictvim konzultaci, pfipominek, zjistovanim jejich postupt
a stanovisek k jednotlivym ¢astem vznikajiciho MAP. Partnefi maji moZnost zapojit své zastupce pfimo
do pracovnich skupin ¢i Ridiciho vyboru tak, aby se mohli piimo podilet na vytvareni navrhii v MAP.

Struktura partnerstvi je definovdna Organizacni strukturou projektu Mistni akcni pldn rozvoje
vzdélavani ORP Ostrava IV (Pfiloha ¢. 1 tohoto dokumentu) a Komunikaénim planem (Pfiloha €. 2
tohoto dokumentu).

Struktura partnerstvi:

- zfizovatelé Skol (Moravskoslezsky kraj, statutarni mésto Ostrava, 21 jeho méstskych obvodd,
mésta Klimkovice, Senov a Vratimov, obce Cavisov, Dolni Lhota, Olbramice, Stard Ves nad
Ondfejnici, Vaclavovice, Velka Polom, Viesina, Zbyslavice, 21 soukromych ztizovatel(, Diakonie
CCE, Cirkev eskoslovenska husitskd),

- zékladni, matefské a zakladni umélecké skoly, stfediska volného ¢asu, DDM (podrobny vycet
je prilohou Komunikaéniho planu a tvoti soucast ptilohy €. 2)

- uZivatelé vzdélavani — rodice déti a Zak( (zakonni zastupci), Skolské rady

- ostatni aktéfi: Mensa CR, ITI Ostravské aglomerace, Krajsky akéni plan MSK (IDZ MSK), Narodni
pedagogicky institut, mistni univerzity VSB — Technickd univerzita Ostrava a Ostravskd
univerzita, Knihovna mésta Ostravy, Moravskoslezskd védecka knihovna v Ostravé, Dolni
oblast VITKOVICE, z.s., Stfedni ¢lanek podpory, TietoEVRY, Moravskoslezsky pakt
zaméstnanosti, Moravskoslezské inovacni centrum, Galerie PLATO Ostrava, mistni akéni
skupiny — MAS Pobeskydi, MAS Slezska Brana, MAS Regionu Poodfi a MAS Opavsko, dale
Pedagogicko-psychologickd poradna Ostrava, Specidlné pedagogické centrum Kpt. Vajdy 1,
Ostrava a Specialné pedagogické centrum pfi Zakladni Skole specialni, Ostrava-Slezska Ostrava,
Dolni oblast VITKOVICE, z.s., TietoEVRY, Centrum socidlnich sluzeb Ostrava, neziskova
organizace Tutorie, Wichterlovo gymndazium Ostrava.

Ridici vybor projektu MAP ORP Ostrava IV

Role fidiciho vyboru je pfimo spjatd s procesem planovani, tvorbou a schvalovani MAP. RV MAP je
tvoren zastupci klicovych aktérl ovliviujicich oblast vzdélavani na izemi vymezeném pro dany MAP,
voli si svého predsedu, definuje si vlastni postupy rozhodovéani. RV MAP se Fidi platnym Statutem
a Jednacim fadem a jeho role je pfimo spjata s procesem spole¢ného planovani, rozvojem, aktualizaci
a schvalovanim MAP. Realizaéni tym MAP oslovil k G€asti v RV MAP viechny povinné aktéry, pficemz
bylo s ohledem na kontinuitu rozhodovani Zadouci v maximalnim mozném rozsahu zachovat slozeni
RV MAP z projektu MAP ORP Ostrava IlI. Ustavujici zasedani RV MAP se konalo 04.04.2024. Na tomto
zasedani byl schvélen Statut RV MAP (Pfiloha €. 3 dokumentu) a jeho Jednaci fad (Pfiloha €. 4
dokumentu), dale si €lenové zvolili predsedu a mistopredsedu. RV MAP &ital po celou dobu své €innosti

26 ¢lenl:

Tabulka 1 Slozeni Ridiciho vyboru projektu MAP ORP Ostrava IV

Jméno a pFijmeni Pozice v RV Zastupce
Mgr. Andrea Hoffmannova, Ph.D. | zastupce zfizovatell Skol statutarni mésto Ostrava
Mgr. Martina Duskova zastupce zfizovatell skol statutarni mésto Ostrava —
MOb Poruba
Ing. Tomas Vytisk zastupce zfizovatell skol statutarni mésto Ostrava —
MOb Krasné Pole
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Bc. Milena Ogurcakova

zastupce zfizovatell skol

Monty School s.r.o.

RNDr. Jan Vefmifovsky, Ph.D., | zastupce zfizovateld Skol

MBA, LLM, MPA, MSc.

vedeni skol, pedagogové

Moravskoslezsky kraj
Zakladni sk. a materska sk.
Ostrava-Zabreh Brezinova 52,

p.o.

p. Regina Vreska

zastupce zfizovatell Skol

obec Zbyslavice

Mgr. Radim Zizka

vedeni skol, pedagogové

Zakladni $kola Senov, Radniéni
namésti 1040, p. o.

Bc. Lenka Anezkova

vedeni skol, pedagogové

Materska skola Slezska
Ostrava, Pozarni 8, p. o.

Ing. Petra Kalacova

zastupce zfizovateld $kol,
zastupce projektu IDZ

Moravskoslezsky kraj

Mgr. Jana Secova zastupce organizaci | Stredisko volného casu
neformdlniho vzdéldvani a | Korunka Ostrava — Marianské
svC Hory, p. o.

Marie Malinova dipl. um. zastupce zakladnich | Zakladni  uméleckd  Skola

uméleckych skol

Dobroslava Lidmily Ostrava-
Svinov

Petr Synek

zastupce rodicl

Skolskd rada ZS Ostrava -
Poruba, Porubska 832, p. o,
SRPS stejné skoly

Mgr. Jiti Hudec

zastupce ITI

Magistrat mésta  Ostravy,
odbor strategického rozvoje

Mgr. Toma$ Reha

zastupce MAS

MAS Slezska brana, z. s.

Ing. Jifi Krist

zastupce MAS

MAS Opavsko, z. s.

Pavla Bélehradkova

zastupce MAS

MAS Regionu Poodfi, z. s.

Mgr. lva Chadzipanajotidisova vedeni skol, pedagogové Matefskd  Skola  Ostrava,
Hornicka 43A, p. o.
Mgr. Petra Neuwirthova zastupce zfizovatell skol statutarni mésto Ostrava -

MOb Slezska Ostrava

Mgr. Véra Rymiecova

vedeni Skol, pedagogové

Zakladni skola a matefska skola
Ostrava-Hrablvka, Krestova
36A, p. o.

Ing. Milan Chalupa

vedeni skol, pedagogové

Zakladni Skola, Ostrava -
Poruba, J. Soupala 1609, p. o.

doc. Mgr. Daniel Jandacka, Ph.D. | zastupce VS

Ostravska univerzita -
Pedagogicka fakulta

Ing. Jifi Arleth

zastupce VS

Vysoka Skola Banska -
Technicka univerzita Ostrava

Jeanette Karasova

zastupce Skolnich druzin,
Skolnich klubt

Zakladni skola a matefska skola
Ostrava — Lhotka, p. o.

Ing. Radmila Karabinova zastupce realizac¢niho tymu Magistrat mésta Ostravy -
odbor kultury a skolstvi
Mgr. Barbora Stankusova zastupce zfizovatell Skol Magistrat mésta Ostravy -

odbor kultury a skolstvi

Mgr. Tereza Krcikova

zastupce instituci
spolupracujicich se Skolami

Narodni pedagogicky institut —
krajské pracovisté Ostrava
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Realizacni tym MAP

Realizacni tym projektu poskytuje odbornou a administrativni podporu partnerstvi v rdmci celého
procesu rozvoje a aktualizace MAP, vnitfniho hodnoceni projektu a implementace akénich pland.
VSechny tyto Cinnosti jsou ve sloZeni realiza¢niho mytu reflektovany. Realizaéni tym je sloZzen z tymu
administrativniho a odborného a za své ¢innosti odpovida projektovému manazerovi.

Administrativni tym je zodpovédny zejména za koordinaci projektovych aktivit, dohled nad ¢asovou
realizaci aktivit, organizacni a finanéni stranku projektu, dosaZzeni planovanych cild, véetné naplnéni
planovanych hodnot indikatord, zajistuje efektivni komunikaci na vSech Grovnich realizace projektu
vCetné komunikace, koordinace a dohledu nad aktivitami partnera projektu atd. Administrativni tym
je tvoren projektovym manazerem, financnim manaZerem a administrativnim pracovnikem. Popis
pracovnich naplni a zabezpecovanych Cinnosti ¢lend administrativniho tymu je soucasti pfilohy ¢. 1
Organizacni struktura projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV.

Odborny tym je zodpovédny zejména za vécné plnéni aktivit projektu, tvorbu vysledkd a vystupl
projektu, aktivni spoluprdci s cilovou skupinou atd. Odborny tym je tvoren koordindtorem MAP,
koordinatorem implementace, koordinatorem inkluze, specialistou pro oblast skolstvi a vzdélavani,
specialistou komunikacni strategie, publicity a vztahl k vefejnosti, specialistou financni podpory,
lektorem pro vyuku $ach (pozici zabezpeduje partner projektu, SV€ Korunka, Ostrava), oblastnim
koordinatorem Zakovskych parlamentl, metodikem pro tvorbu MAP a implementaci projektq,
oblastnim koordinatorem podpory nadani, evaludtorem MAP, vedoucimi pracovnich skupin, cleny
pracovnich skupin, metodikem $kolnich knihovnikd, vedoucimi skupin matefskych $kol,
facilitatorem (dle potreby), lektory aktivit Zadatele a lektory aktivit partnera projektu. Jmenné
obsazeni pozic v€etné popisu jejich Cinnosti je uvedeno v pfiloze ¢. 1 Organizacni struktura projektu
Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV.

Zakladnim ¢lankem procesu mistniho akéniho planovani jsou pracovni skupiny. Jsou odbornymi
platformami pro diskusi, sdileni zkuSenosti a planovani aktivit v oblasti Skolstvi a vzdélavani. Na
jejich zakladé jsou pojmenovdvany potieby Uzemi v dané oblasti, podnéty ktesSeni andvrhy
implementace. PS také sestavuji odborna stanoviska a analyzy nebo se napfiklad vyjadfuji
k legislativnim navrhdm, pokud nositel projektu ziska tuto moznost. Pracovni skupiny byly sestaveny s
ohledem na PPZP — Specificka ¢ast pro Vyzvu Akéni planovani v Uzemi—MAP a zkuSenosti z pfedchozich
projektd (MAP, MAP I, MAP llI). Snahou realizacniho tymu bylo zachovani kontinuity a vyuZiti
zkuSenosti ¢lenl pracovnich skupin dfivéjsich projektd MAP.

Zrizeno bylo 5 pracovnich skupin, z toho 3 povinné: PS pro financovani, PS pro podporu modernich
didaktickych forem vedoucich krozvoji klicovych kompetenci, PS pro rovné prileZitosti
a 2 nepovinné: PS pro predskolni vzdélavani a péci a PS kompetence pro Zivot.

PS se podili na pfipravé a s predstihem projednavaji materidly (u nichZ je to metodikou projektu
vyzadovano), které ma dale projednavat/schvalovat RV a na zakladé spole¢ného usneseni
ke schvéleni/neschviéleni/doporuceni/nedoporuceni (formou schvaleného zapisu z jednani PS) daného
materidlu jejich zastupce hlasuje na RV MAP. Je jim umoznéno i pfipominkovani dokumentti MAP,
legislativnich navrh(i a dalSich dokumentu dle aktualnich potfeb Uzemi. Pracovni skupiny se za dobu
2 let realizace projektu setkaly kazda minimalné 8x. Jmenovité sloZeni pracovnich skupin a popis
naplné ¢innosti jednotlivych pozic je soucasti dokumentu Organizacni struktura projektu Mistni akéni
plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV (Pfiloha ¢. 1 tohoto dokumentu). V kazdé z pracovnich skupin
plsobi minimalné 1 ¢&len s minimalné Sletou praxi vZS (PS pro predikolni vzdélavani a péci —
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Mgr. Katefina Horejsi, PS pro rovné pfileZitosti — Mgr. Dagmar Skapova, PS pro financovani — RNDr. Jan
Vefmitovsky, Ph.D., PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci — Mgr. Véra Rymiecova, PS kompetence pro Zivot — Ing. Milan Chalupa. Pracovni skupiny
sestavaji vidy z vedouciho PS a ¢lend PS.

Tabulka 2 Cetnost setkavani a slozeni pracovnich organd

Pracovni organ SloZeni Cetnost setkavani Odpovédnost
Realiza¢ni  tym | Hlavni manaZer projektu, | Dle potfeby Hlavni manazer
MAP odborny i | finanéni manazer, projektu
administrativni administrator, koordinator

MAP, koordindtor inkluze,
specialista pro oblast Skolstvi a
vzdélavani, specialista
komunikaéni strategie,
publicity a vztahl k verejnosti,
specialista finan¢ni podpory

Sir§i odborny tym | Hlavni  manaZer  projektu, | Komunikace Hlavni manazer
koordindtor MAP, lektor pro | prostfednictvim ICT, | projektu
vyuku Sachu, oblastni | setkavani jsou
koordinator zakovskych | realizovana dle
parlamentl, metodik pro | aktudlnich potreb
tvorbu MAP a implementaci | aktérd a dle

projektd, oblastni koordinator | relevantnosti potreby
podpory nadani, evaluator | jejich Ucasti na
MAP, vedouci pracovnich | setkani, obvykle
skupin, metodik  Skolnich | individudIni jednani

knihovnikli, vedouci skupin
matefskych Skol, metodik pro
tvorbu MAP a implementaci

projektd

Ridici vybor MAP | zastupce RT MAP, zastupci | Dle potieby, | Pfedseda RV
zfizovatel(l kol (bez rozdilu | minimalné 1x ro¢né MAP/mistopredseda
zfizovatele, tj. véetné RV MAP

soukromych a cirkevnich skol),
vedeni Skol, (feditelé nebo
vedouci pedagogicti pracovnici

Skol) - Skoly materské
a zakladni bez rozdilu
zfizovatele, tj. véetné
soukromych a cirkevnich,

ucitelé, zdastupce Skolnich
druzin, zastupce zdakladnich
uméleckych Skol, zastupce
organizaci neformalniho
vzdélavani a stredisek volného
Casu, které pUsobi na uzemi
daného MAP, zastupce
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kraje/realiza¢niho
IDZ
zastupce
zastupce ITI, zastupci MAS

tymu
projektu realizovaného
krajem, rodicq,

plsobicich na tzemi daného

MAP, zastupce NPI CR,
zastupci VS.
Pracovni skupina | Zastupci skol, zastupci | Min. 4x ro¢né Vedouci  pracovni
pro financovani zfizovatelQ, zastupce ITl skupiny
Ostravské metropolitni oblasti,
zéstupce OSU a VSB-TUO,
zastupce NPI CR
Pracovni skupina | Zastupci skol, zastupce | Min. 4x ro¢né Vedouci  pracovni
pro podporu | Knihovny mésta Ostravy a skupiny
modernich Moravskoslezské védecké
didaktickych knihovny v Ostravé, metodik
forem vedoucich | skolnich knihovnik(, zastupci
k rozvoji OSU a VSB-TUO, zéstupce
klicovych Mensy CR, zastupce TietoEVRY,
kompetenci zastupce Dolni oblasti
VITKOVICE, z.s.
Pracovni skupina | Zastupci skol, zastupci | Min. 4x ro¢né Vedouci  pracovni
pro rovné | zfizovatelll, zastupce PPP skupiny
prilezitosti Ostrava, zastupce Centra
socidlnich  sluzeb  Ostrava,
zastupce SPC pfi ZS specialni
Ostrava — Slezska Ostrava,
zastupce Tutorie, z.s., zastupce
NPI CR
Pracovni skupina | Zastupci skol, zastupci | Min. 4x ro¢né Vedouci  pracovni
pro  predskolni | zfizovatell, zdstupce DDM skupiny
vzdélavani a péci
Pracovni skupina | Zastupci Skol, zastupci OSU a | Min. 4x rocné Vedouci  pracovni
kompetence pro | VSB-TUO, zastupce skupiny
Zivot Moravskoslezského paktu

zaméstnanosti, z.s., zdstupce
DDM, zéastupce SPC p#i ZS

specialni Ostrava-Slezska
Ostrava, zdastupce Galerie
PLATO Ostrava, zastupce

Moravskoslezského inovacniho
centra, zastupce Dolni oblasti
VITKOVICE, z.s.
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1.2 Dohoda o prioritach

Vznik dohody o prioritdch v ORP Ostrava zahrnoval tfi postupné kroky:
1. Aktualizace analytické ¢asti MAP
2. Aktualizace strategické ¢asti MAP
3. Prfiprava/aktualizace implementacni ¢asti MAP

V ramci aktualizace analytické ¢asti MAP byly provedeny tyto kroky:

1. Aktualizace obecné ¢asti analyzy

2. Projednani vystupl evaluace predchozich projektl véetné navrh(i opatreni ke zlepSeni

3. Zpracovani a projednani dalSich analytickych vstup( (meta analyza existujicich strategickych
dokumentl v Uzemi pro oblast vzdélavani, pribézné vyhodnoceni naplriovani akéniho planu,
vyhodnoceni informaci o potfebdch Skol ziskanych v rdmci podaktivity 3.7 Podpora skol
v planovani, zjisténi potieb skol v oblasti investic a stupni jejich pfipravenosti, analyza stavu
gramotnosti a inkluzivity v ORP Ostrava, informace z tematickych zprav CSI o $etienich PISA,
TALIS a dalSich, revize SWOT analyz a vymezeni hlavnich problém k feseni a popis jejich pficin)

Analyticka ¢ast MAP je zdkladem pro dalsi spolecné planovani v rdmci partnerstvi. Stavajici analyticka
Cast MAP zpracovana v predchozim projektu MAP ORP Ostrava lll byla aktualizovana na zakladé novych
dat a informaci z Gzemi. Byly také zohlednény vystupy z evaluaci predchozich projekti MAP. Podklady
pro aktualizaci analytické €¢asti MAP vytvotil RT MAP a poskytnul je $koldm, pracovnim skupindm, RV
MAP a verejnosti v rdmci konzultacniho procesu.

Po aktualizaci analytické ¢asti byl v pracovnich skupinach projektu projedndn a schvalen navrh vize do
roku 2028 a nasledné Navrh priorit a cill rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 pro aktualizaci
Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028, ktery byl ddle projednan,
schvélen a vyuZit RV MAP pfi aktualizaci SR MAP do r. 2028.

V nadvaznosti na projednani navrhu priorit a strategickych cil(i a informaci uvedenych v analytické ¢asti
MAP byly v pracovnich skupinach projedndny, rozpracovany a odsouhlaseny popisy jednotlivych
strategickych cild, jejich blizsi urceni, indikatory, vazby na povinna a volitelnd témata MAP a také
navrhy aktivit Skol a aktivit spoluprace napliujici jednotlivé strategické cile. VSechny tyto pracovnimi
skupinami projednané a schvalené informace byly predloZzeny RV MAP k projednéni a odsouhlaseni
aktualizace Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do r. 2028.

V ndvaznosti na tyto procesy sestavily pracovni skupiny ve spolupraci s RT MAP implementacni ¢ast
dokumentu — Ak¢ni roéni plany pro skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28. Akéni plany byly
projednany a schvaleny RV MAP 29.08.2025.
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2 Analyticka c¢ast MAP

2.1 Obecna cast analyzy

Zakladni geografické informace o feSeném uzemi

Spravni obvod ORP Ostrava se nachdzi v severovychodni ¢asti Moravskoslezského kraje, na Uzemi
okresu Ostrava-mésto. Ze severni strany je spravni obvod obklopen obcemi SO ORP Hlucin a Bohumin,
na vychodé sousedi s obcemi SO ORP Orlova a Havifov, na jihu s obcemi SO ORP Frydek-Mistek,
Kopfivnice a Bilovec. Zapadni ¢ast sousedi s obcemi SO ORP Opava. V celém spravnim obvodu znacné
dominuje samotné mésto Ostrava, které je zaroven tfetim nejvétsim méstem v Ceské republice a je
kulturnim, Skolskym, sportovnim, ale i spole¢enskym centrem regionu. Spravni obvod ORP Ostrava pak
zahrnuje dalSich 12 obci a samotna Ostrava se déli na 23 méstskych obvodu. Celkem dvé obce (Ostrava
a Vratimov) jsou povérenymi obecnimi Urady. Ve spravnim obvodu jsou mimo Ostravy jesté tfi mésta
— Klimkovice, Senov a Vratimov. Pravé do mést je koncentrovdna drtivd vétsina obyvatel celého
zajmového Uzemi.

Spravni Gzemi obce s rozsifenou plisobnosti Ostrava tvofi:

e méstské obvody statutarniho mésta Ostravy: Hostakovice, Hrabova, Krasné Pole, Lhotka,
Maridnské Hory a Hulvaky, Martinov, Michdlkovice, Moravska Ostrava a Pfivoz, Nova Bél3,
Nova Ves, Ostrava —Jih, Petfkovice, Plesnd, Polanka nad Odrou, Poruba, Proskovice, Pustkovec,
Radvanice a Bartovice, Slezska Ostrava, Stara Béla, Svinov, Trebovice, Vitkovice
e mésta: Klimkovice, Senov, Vratimov
e obce: Cavisov, Dolni Lhota, Horni Lhota, Olbramice, Stard Ves nad Ondfejnici, Vaclavovice,
Velka Polom, Viesina, Zbyslavice.
Uvedenych 12 obci, kromé statutarniho mésta Ostravy, je tvofeno celkem 14 katastralnimi dzemimi.
Vyméra feSeného Uzemi &itd 331,51 km?, z toho 214 km? zaujima mésto Ostrava.

Obrazek 1 Mapa feSeného uzemi

™
(3

Zdroj: statutdrni mésto Ostrava
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Zakladni demografické udaje reseného uzemi
Tabulka 3 Celkovy pocet obyvatel ORP Ostrava k 1. 1. daného roku (bez cizincti)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Cavisov 520 510 499 501 495 510 515 508
Dolni Lhota 1454 1452 1453 1477 1485 1493 1492 1525
Horni Lhota 790 809 826 839 847 854 858 872
Klimkovice 4 364 4 399 4427 4422 4468 4523 4 495 4 557
Olbramice 672 666 672 697 714 708 721 732
Ostrava 294200 | 292681 | 291634 | 290450 | 289128 | 285897 | 283320 | 280079
St. Ves n. O. 2753 2777 2787 2760 2789 2849 2851 2 896
Senov 6 267 6314 6342 6 385 6400 6435 6430 6537
Vaclavovice 1946 1965 1990 2004 1998 2046 2064 2102
Velka Polom 2039 2036 2056 2067 2065 2074 2052 2109
Vratimov 7151 7193 7242 7253 7297 7363 7 360 7 396
Vfesina 2861 2 896 2903 2932 2951 2940 23897 2926
Zbyslavice 623 613 633 632 636 629 635 662

ORP Ostrava 325640 | 324311 | 323464 | 322419 | 321273 | 318321 | 315441 | 312901

2023 2024
Cavisov 521 521
Dolni Lhota 1527 1541
Horni Lhota 887 881
Klimkovice 4 641 4625
Olbramice 736 731
Ostrava 297 888 | 297 036
St. Ves n. O. 2994 3019
Senov 6622 6652
Vaclavovice 2136 2162
Velkd Polom 2114 2172
Vratimov 7 485 7 487
Vresina 2949 2907
Zbyslavice 667 664

ORP Ostrava 316149 | 317 586

Zdroj: www.czso.cz, vlastni zpracovdni

Graf 1 Vyvoj poctu obyvatel v ORP Ostrava (2015-2024)

Pocet obyvatel
330 000
325000 —
320 000
315000 \/’
310 000
305 000

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Pocet obyvatel

Zdroj: vlastni zpracovani
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V ORP Ostrava se nachazi 13 obci, které Ize ¢lenit do skupin dle poétu obyvatel:
nad 100 000:
5000 - 9 999:
2000 - 4 999:
1000 - 1999:

0-999:

Ostrava

Spolufinancovano
Evropskou unii

Senov a Vratimov

Cavisov, Horni Lhota, Olbramice a Zbyslavice

Klimkovice, Stara Ves nad Ondrejnici, Vaclavovice, Velka Polom a Vfesina
Dolni Lhota

Pfirozeny Ubytek za rok 2023 ¢&inil minus 1 085 osob. Ubytek zp(isobeny migraci za rok 2023 &inil 2 522

osob.

Tabulka 4 Pocet déti podle véku v ORP Ostrava k 31. 12.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
0-2 let 9463 9537 | 9617 | 9728 | 9717 | 9827 9834 | 9602 | 8864 | 9227
3-5 let 10701 10085 | 9590 | 9252 | 9384 | 9436 | 9483 | 9246 | 8689 | 9470
6-15let | 29772 30682 | 31325 | 31969 | 32116 | 32273 | 32263 | 31411 | 28928 | 31726
2023
0-2 let 8738
3-5 let 9500
6-15let | 31692

Zdroj: www.czso.cz, vlastni zpracovdni

Graf 2 Vyvoj poctu déti dle vékovych skupin
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Tabulka 5 Vyvoj poctu Zivé narozenych déti v ORP Ostrava v letech 2011-2023

Rok | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Déti | 3288 | 3195|3222 (3245|3275 |3295 |3273 |3445 |3376 (3225|3197 |2940

Rok | 2023

Déti | 2632

Zdroj: www.czso.cz, vlastni zpracovdni

Graf 3 Vyvoj poctu Zivé narozenych déti v ORP Ostrava
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Uloha obce ve vzdélavani

Obce hraji vyznamnou roli v eském vzdélavacim systému. V Ceské republice je decentralizovany
systém fizeni Skolstvi, coz znamena, Ze obce jsou zfizovateli vétSiny zakladnich a matefskych skol.
Zfizovatelé jsou odpovédni za financovani a spravu Skol, véetné vybéru reditele a schvalovani rozpoctu.
Obce také mohou poskytovat podporu skoldm v oblasti vzdélavani, naptiklad vytvaret podminky pro
rozvoj Skolstvi v regionu, organizovat kulturni a sportovni akce pro studenty a ucitele, nebo poskytovat
finanéni podporu pro skolni projekty. Obce jsou zaroven povinny zajistit pro své déti a Zaky podminky
k plnéni povinného predskolniho a zédkladniho vzdélavani. Jak je uvedeno vyse, obce mohou byt bud’
zfizovateli MS a ZS, nebo se mohou v této oblasti dohodnout s jinou obci nebo svazkem obci. Ceska
republika je zaroven zemi s nejvice decentralizovanym fizenim Skolstvi, respektive s nejvyssi mirou
autonomie skol v Evropé. Vysokd mira autonomie pfindsi mnoho vyhod (pfizplsobeni obsahu a
zpUsobu vyuky mistnim podminkam, rychlejsi reakce na zmény, blizkost lokalni komunité), ale také
nevyhod (pretizenost zaméstnancl skol, soutéZivost $kol, rozdilnost ve kvalité a obsahu vyuky,
obtiZznost komunikace systémovych zmén aj.). Vysoka mira decentralizace je v CR dale komplikovana
i velkym poctem malych obci. Rada obci zfizuje jen jednu nebo nékolik malo $kol, ¢asto malych,
a logicky ji pak muze chybét potifebné odborné a organizacni zazemi pro efektivni spravu a podporu
zfizovanych skol.

Oblast predskolniho a zakladniho vzdélavani se tak stava problémem, ktery nelze fesSit pouze
na tzemi jedné obce. Jde o oblast, které se musi spolecné vénovat (napf. i s ohledem na dojizdéni
za praci v celém spadovém regionu) jak malé obce, tak stfedni a velka mésta. Ve vSech obcich
a méstech mimo Ostravu vykonavaji zfizovatelské funkce organy obci a mést (rada, zastupitelstvo).
Odlisna situace je v Ostravé, jako jediném statutarnim meésté v feSeném uzemi, kde je oblast
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predskolniho a zakladniho vzdélavani fesena prostfednictvim OZV 14/2013, Statut mésta Ostravy,
v platném znéni (dale jen ,Statut”).

Statutem jsou stanoveny pravomoci a kompetence mésta i jeho méstskych obvodl pfi zfizovani
a ruseni Skol a Skolskych zafizeni jako Skolskych pravnickych osoby nebo prispévkovych organizaci —
materskych skol, zakladnich Skol a jim slouzicich Skolskych zafizeni, zakladnich uméleckych skol,
Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani a Skolskych ucelovych zatizeni. Mésto a méstské obvody
obecné vytvareji podminky pro plnéni povinné skolni dochdazky, volnoéasové aktivity déti, mladeze
i dospélych a rozvoj télovychovy a sportu vsech vékovych kategorii a rozhoduji o prijeti opatfeni na
zakladé vysledkd CSI. Méstské obvody v samostatné plisobnosti navrhuji spadové obvody ZS a uzaviraji
smlouvy o zabezpeceni odborné praxe student( vzdélavacich instituci. Spadové obvody skol jsou pak
v Ostravé feSeny samostatnymi dokumenty — obecné zdvaznymi vyhlaskami schvalenymi
zastupitelstvem SMO.

V ramci vzdélavaci soustavy ale v roli zfizovatele neplisobi pouze obce. Z hlediska zfizovatele
rozliSujeme Skoly a Skolska zatizeni:

1. vefejné (zfizovatel obec, kraj, dobrovolné svazky obci),

2. statni (zfizovatel MSMT),

3. cirkevni (zfizovatel registrovana cirkev nebo naboZenska spolec¢nost),

4. soukromé (zfizované soukromopravnimi osobami).

Charakteristika skolstvi v feSeném uzemi

Ostrava, jako metropole regionu, jez prochazi dynamickou proménou zmésta hornického
a pramyslového na mésto vzdélanosti, inovaci, technologii a profilujici se jako mésto pro nové zacatky,
na sebe prebira roli leadera v oblasti Skolstvi a vzdélavani minimalné pro Uzemi ORP Ostrava. Ambice
mésta Ostravy jdou vSak dale, a to minimalné pro Uzemi Moravskoslezského kraje. V minulych letech
byla Ostrava cCasto davana za pfiklad a byla ocefiovdna za r(zné pociny, napf. projekt Kariérové
poradenstvi Ostrava nebo za pfizplsobeni se a pomoc skoldm v dobé nafizeného uzavreni skol a v dobé
nasledujici. StéZejnim dokumentem pro rozvoj Skolstvi v ORP Ostrava je zejména Strategie vzdélavani
mésta Ostravy 2030 a jeji navazujici akéni plany (pozn.: Ostrava patfila a patfi mezi nékolik malo mést
s vlastni strategii pro oblast vzdélavani a v dobé pfipravy tohoto textu byla stale jedinym méstem
v MSK se samostatnou vzdélavaci strategii). Oblast predskolniho a zakladniho vzdélavani je vsak
oblasti, kterou nelze fesit pouze na Uzemi jedné obce, a to zejména s ohledem a specifi¢nost uzemi
ORP Ostrava. Jde o oblast, které se musi vénovat spolecné jak malé obce, tak stfedni a velkd mésta.
Konkrétné v izemi ORP Ostrava se nachazi 13 obci, pficemz vétsina (cca 90 %) déti navstévuje Skolu
pfimo v Ostravé. Zde tedy zacind role mésta Ostravy jako logického leadera ve vzdélavani minimalné
v ORP Ostrava. V souladu s vyse uvedenym a také v souladu s proménou mésta vynaklada Ostrava
dlouhodobé vyrazné mnoizstvi financnich prostiedk( zrozpoctu mésta pravé na oblast sSkolstvi
a vzdéldvani. Materska Skola se sice nachdzi v kazdé obci mimo Horni Lhotu, presto musi mnohé obce
nebo méstské obvody Fesit kapacity svych MS a zajisténi minimalné povinné predskolni dochazky
pro viechny své déti v sousednich obcich/méstskych obvodech. Ze ¢tyf nejmensich obci se jen ve dvou
nachazi zakladni $kola (Z5), a to jen 1. stupen, pricemz ZS je slou¢end s MS. Mezi jina $kolska zafizeni
se fadi stfediska volného ¢asu (SVC), téch se v ORP Ostrava nachazi celkem 6 (z toho 5 v Ostravé a 1 ve
Vratimové). Nad tento pocet pulsobi v Klimkovicich Centrum volného ¢asu Mozaika, které v3ak neni
zapsano v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Zakladni umélecké skoly se rovnéz nachazeji zejména
v Ostravé. V Uzemi vykonavaji ¢innost také viceletd gymnazia, ktera zajistuji vzdélavani druhého stupné
ZS, tyto jsou ale jen v Ostravé.
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Obrazek 2 Rozmisténi kol a Skolskych zafizeni na tizemi ORP Ostrava
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Zdroj: statutdrni mésto Ostrava, GIS

Do rozvoje regionalniho Skolstvi se vyznamné propisuji také populacni viny a stavebni expanze
v mensich méstech a obcich. V ORP Ostrava by mél pocet déti povinnych pfedskolni a Skolni dochazkou
do roku 2028 viceméné stagnovat, po roce 2028 se dad ocekdvat pozvolny pokles tohoto poctu. Tato
statistika souvisi s postupnym pozvolnym sniZzovani poctu obyvatel mésta Ostravy, které je zplsobeno
sniZujici se porodnosti a suburbanizaci (lidé se stéhuji z mésta do okolnich mensich mést a obci, ale ne
vsichni se stéhuji v rdmci Uzemi ORP Ostrava). Vyrazna stavebni expanze a s ni spojena populacni vina
nyni ptisobi problémy s kapacitami $kol zejména v Senové a Staré Vsi nad Ondfejnici, nicméné podobny
stav mlzZe nastat v budoucnu i v jinych mensich méstech a obcich v okoli Ostravy, nebot tito lidé bydli
v relativnim klidu v mensi obci, zatimco mohou vyuzit velmi dobfe dostupné sluzby plynouci z blizkosti
tretiho nejvétsiho mésta v Ceské republice.

Pro kvalitu Zivota obyvatel dané obce a Uzemi je dUlleZitou oblasti také kultura, traveni volného casu
a jiné spolecenské vyzZiti. Mésto Ostrava se viditelné posouva k lepsimu v mnoha oblastech a na tomto
posunu chce i nadale pracovat. Mezi oblasti s vyraznou zaznamenanou zménou patti i kultura, akce
(nadregionalniho vyznamu), skoly, univerzity, rekonstrukce, modernizace, revitalizace, opravy, vzhled
budov, jakoZ i instituciondlni prostfedi (MAPPA, MSIC, fajnOVA, Ostrava Expat Centre, univerzity apod.)
a dobfe fungujici sluzby. MoZnosti neformalnich volnocasovych aktivit a vlastni iniciativy obyvatel
souvisejici s lokalnimi tradicemi se projevuji spiSe na venkové nez ve velkych méstech, kde pravé skola
jako komunitni centrum sehrava velmi vyznamnou roli.

Od roku 2021 disponuje mésto Ostrava vlastnim strategickym dokumentem vyluéné pro oblast
vzdélavani. Timto dokumentem je Strategie vzdélavani mésta Ostravy 2030, ktera postihuje celou
oblast Skolstvi a vzdélavani, tzn. od predskolniho vzdélavani az po rozvoj univerzit tfetiho véku
a zajmové a neformalni vzdélavani. Zakladem pro pripravu a zpracovani strategie byly vystupy projektu
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MAP ORP Ostrava Il, zejména Strategicky plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2023
a navazujici akéni plany. Soucasti tymu, ktery zpracovaval tuto strategii, byl i zastupce MAP, a to
s ohledem na zajisténi souladu obou dokumentl. Zastupce MAP se také nadale podili sdilenim
informaci na kazdoroc¢ni aktualizaci Akéniho planu ke Strategii vzdélavani SMO.

Obrazek 3 Titulni strana Strategie vzdélavani mésta Ostravy 2030

Strategie
vzdélavani
meésta Ostravy
2030

#talentOVA

Zdroj: statutdrni mésto Ostrava

Skolstvi z pohledu zfizovatelskych funkci

Zfizovateli Skol v Ostravé jsou zejména méstské obvody, v okolnich obcich a méstech patficich do
Gzemi ORP Ostrava pak jednotlivé obce a mésta. V Ostravé zfizuje alespori jednu MS a/nebo 75 21
méstskych obvodl(, z okolnich 3 mést a 9 obci neni zfizovatelem jen obec Horni Lhota, ve které se
nachdzi detadované pracoviété MS. Dale se v ORP Ostrava nachdzeji krajské gkoly a $koly zfizené MSMT,
soukromym subjektem nebo cirkvi. Uplné ZS jsou tvoreny véemi ro¢niky 1. az 9. tiidy, netplnd $kola
ma rocniky jen prvniho stupné.

Na Uzemi statutdrniho mésta Ostravy se nachdzi 90 % Skol a Skolskych zafizeni z celého ORP.
Ve Vratimové se nachazi jediné SVC mimo Ostravu. Zakladni umélecké $koly se kromé Ostravy nachdzi
ve tfech daldich nejvétich méstech: Klimkovice, Senov a Vratimov. V Ostravé je 17 gymnazii, z toho 8
krajskych, 8 soukromych a 1 cirkevni. Z celkového poctu 17 gymnazii je pouze 1 gymnazium nabizejici
jen 4lety obor (Gymnazium EDUCAnet Ostrava s.r.o.), ostatni gymnazia jsou viceleta.
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Tabulka 6 Poéty skol/skolskych zafizeni v jednotlivych obcich ORP Ostrava- dle 1ZO

Nazev obce vcelkerlw — - - ? toho -
Skol a SZ MS yAS ZUS svC gymnazia

celkem $kol 237 100 90 14 6 17*
Ostrava 198 87 79 11 5 17*
Cavisov 1 1 0 0 0 0
Dolni Lhota 2 1 1 0 0 0
Horni Lhota 0 0 0 0 0 0
Klimkovice 5 2 2 1 0
Olbramice 1 1 1 0 0 0
o IR : :
Senov 3 1 1 1 0 0
Vaclavovice 1 1 1 0 0 0
Velkd Polom 1 1 1 0 0 0
Vratimov 5 1 2 1 1 0
Vfesina 1 1 1 0 0 0
Zbyslavice 1 1 1 0 0 0

Zdroj: Seznam $kol a skolskych zafizeni, véetné soukromych, cirkevnich a krajskych ZS a MS., sk. rok 2023/2024, dle 1Z0, véetné
ZS a MS pfi ldznich Klimkovice, * v poc¢tu 17 gymndzii v Ostravé je zahrnuto také odloucené pracovisté Gymndzia PORG se
sidlem mimo MSK, z celkového poctu 17 gymndzii je 16 z nich viceletych

Tabulka 7 Poéty $kol/$kolskych zafizeni v jednotlivych obcich ORP Ostrava- dle RED 1ZO

Nazev obce cevlkem " " » ztono "
Skol MS zs ZUS sv¢ gymnazia
celkem 3kol 155 52 67 14 6 17
Ostrava 135 46 55 11 5 17
Cavisov 1 1 0 0 0 0
Dolni Lhota 2 1 1 0 0 0
Horni Lhota 0 0 0 0 0 0
Klimkovice 3 1 2 1 0 0
Olbramice 1 0 1 1 0 0
ncte : : : 0 0 0
Senov 3 1 1 1 0 0
Vaclavovice 1 0 1 0 0 0
Velkd Polom 1 0 1 0 0 0
Vratimov 5 1 2 1 1 0
VFesina 1 0 1 0 0 0
Zbyslavice 1 0 1 0 0 0
Zdroj: KU MSK, pocty dle prdvni subjektivity (RED 1Z0), bez odloucenych pracovist, sk. rok 2023/2024 (stav k 01.01.2024)
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Tabulka 8 Obecni Skoly/$kolska zafizeni

celkem z toho
feditelstvi | mMS VA gymnazia ZUS svC
ORP Ostrava 152 76 66 8 3 5
Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni, dle I1Z0, 2023/2024 (stav k 01.01.2024)
Tabulka 9 Soukromé skoly/skolska zafizeni
celkem ztoho
feditelstvi M3 z5 gymnazia ZUS svC
ORP Ostrava 32 16 12 8 1 0
Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a skolskych zafizeni, dle 120, 2023/2024
Tabulka 10 Cirkevni skoly / $kolska zafizeni
celkem z toho
Feditelstvi MmS zs gymnazia ZUS svC
ORP Ostrava 4 3 2 1 0 1
Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni, dle I1Z0, 2023/2024 (stav k 01.01.2024)
Tabulka 11 Krajské skoly/$kolska zafizeni
. celkem z toho
Nazev obce e . = = 2 <
reditelstvi MS pAS gymnazia ZU8 sve
ORP Ostrava 29 5 9 8 10 0

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni, dle 1ZO 2023/2024 (stav k 01.01.2024)

Predskolni vzdélavani

V ORP Ostrava se nachazi celkem 100 matefskych skol, jejichZ strukturu uvadi tabulka 10 (bez jedné
MS, kterd nevykazuje ¢innost). Tyto mateFské gkoly nabizi détem vyuku v béinych i specidlnich tfidach
ve véech vzdélavacich smérech — tzn. béZné, waldorfské, Montessori i lesni MS. Obecnich je celkem 76
MS a rozprostiraji se po celém tGzemi ORP Ostrava, zatimco waldorfské a Montessori MS se nachazi
pouze v Ostravé. Materské Skoly pak navstévuje priblizné deset tisic déti. ORP Ostrava disponuje okolo
60 specialnimi tfidami, coZ je v dobé zvysujicich se poctl déti se SVP nezbytné. V tzemi plsobi vsechny
druhy zfizovatel( — obecni, cirkevni, krajéti, MSMT i soukromi.

Tabulka 12 Poéet M3 za ORP Ostrava (dle RED 1ZO)

JFizovatel poc‘fiat pocet déti | pocet béznych pocet déti pocet spec. pocet déti ve
MS celkem trid v béznych tridach trid spec. tridach
2023/2024 (v zavorce je uveden rozdil oproti $k. roku 2022/2023)

obec 76 | 9168 (-123) 379 (+2) 8761 (-114) 38(-1) 407 (-9)

kraj 4 186 (-8) 1 22 (-4) 16 164 (-4)
cirkev 3

(+1) 60 (+5) 3 (+1) 44 (+5) 2 16

soukromnik 16 483 (+22) 29 458 (+24) 3 25 (-2)

celkem 929 9 897 412 9 285 59 612

*) v tabulce nejsou skoly zfizené MSMT, ddle Zdékladni skola a MateFskd $kola pfi Idznich, Klimkovice, prispévkovd organizace
a soukr. SOUKROMA MATERSKA SKOLA BAMBINO s.r.o. s mistem posk. vzdéldvdni v Bohuminé (od roku 2023 je vymazdna z

rejstriku skol)
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Pocet obecnich matefskych skol je v poslednich 6 letech pomérné konstantni. Stejné je to s poétem
déti i tfid, vzrostl naopak pocet pedagogickych Uvazkd, a to s ohledem na vyssi pocet déti v poslednich
dvou letech.

Tabulka 13 MS zfizované obcemi

potet av SRRRIRE | gt | o
skolni rok pocet MS pocet déti i na 1 pedag. P » P .
trid pedag. ’ na tfidu skolu
uvazek

2023/2024 76 417 9168 859,1 10,7 22,0 120,6
2022/2023 76 416 9291 851,6 10,9 22,3 122,3
2021/2022 76 414 9095 839,3 10,8 22,0 119,7
2020/2021 77 412 9077 830,4 10,9 22,0 117,9
2019/2020 76 408 9462 806,9 11,7 23,2 124,5
2018/2019 76 412 9519 1079,2 8,8 23,1 125,3

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam skol a $kolskych zafizeni
V ORP Ostrava pusobi 5 MS, jejich? zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj. Krajské materské Skoly
vykazuji pomérné stalé hodnoty — 2 samostatné MS, 16-17 tid, 35-40 déti na $kolu, tzn. pfiblizné 10-

12 déti na t¥idu. Tyto matefské $koly jsou bud' zfizeny jako specialni nebo s t¥idami dle §16/9 SZ.

Tabulka 14 MS zfizované krajem

Y . , pocet déti v wes e
. ) . . | samost. | pocet | pocet uv. pocet déti pocet déti na
Skolni rok pocet MS - .., na 1 pedag. » .
MS tFid déti pedag. : na tfidu Skolu
Uvazek

2023/2024 5 2 17 186 39,9 4,7 10,9 37,2
2022/2023 5 2 17 194 38,8 5,0 11,4 38,8
2021/2022 5 2 17 185 38,3 4,8 10,9 37,0
2020/2021 5 2 16 177 35,6 5,0 11,1 35,4
2019/2020 5 2 16 191 35,4 5,4 11,9 38,2
2018/2019 5 2 16 174 33,6 5,2 10,9 34,8

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni

Za poslednich pét let se neméni ani pocet soukromych materskych skol, v Ostravé je jich celkem 16,
disponuji cca 30 tfidami a z pohledu poctu déti na tfidu jsou pfiblizné mezi Skolami obecnimi
a krajskymi (cca 15 déti na tfidu). V soukromych MS je zfizeno priblizné 60 pedagogickych tvazkd, které
vzdélavaji v primeéru osm déti kazdy.
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Tabulka 15 Soukromé M$

%kolni rok poéjet samovst pocet | pocet av. pocet détinal | pocet déti | pocet déti
MS . MS t¥id deéti pedag. pedag. Uvazek na tridu na skolu
2023/2024 16 11 32 483 63,7 7,6 15,1 30,2
2022/2023 16 11 32 461 58,3 7,9 14,4 28,8
2021/2022 16 11 28 395 55,2 7,2 14,1 24,7
2020/2021 16 11 26 370 56,8 6,5 14,2 231
2019/2020 16 11 28 380 58,8 6,5 13,6 23,8
2018/2019 16 11 29 403 126,0 3,2 13,9 25,2

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam skol a $kolskych zafizeni

Obdobné jako krajské, také cirkevni matefské skoly jsou zfizeny jako specialni nebo s tfidami dle § 16/9
§Z. 0d $kolniho roku 2022/2023 piibyla v ORP Ostrava jedna cirkevni MS (Cirkevni MS Svétluska
v Ostravé-Nové Bélé), co? sniZilo vyuZiti ostatnich cirkevnich MS a ovlivnilo priimérové statistické udaje
uvedené v tab. 14.

Tabulka 16 Cirkevni M$

. Y . , pocet déti . . . .
. , pocet samost. pocet | pocet uv. pocet déti | pocet déti
skolni rok < < . na 1 pedag. . .

MS MS tFid déti pedag. ) na tridu na skolu
Uvazek

2023/2024 3 1 5 44 5 8,8 8,8 14,7
2022/2023 3 1 4 39 4 9,8 9,8 13
2021/2022 2 0 4 51 3,5 14,6 12,8 25,5
2020/2021 2 0 3 43 3,7 11,7 14,3 21,5
2019/2020 2 0 3 43 2,3 18,7 14,3 21,5
2018/2019 2 0 2 39 21,8 1,8 19,5 19,5

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a $kolskych zafizeni

Vyvoj poétu déti v MS

V Uzemi ORP Ostrava jsou po celou dobu realizace projektl mistniho akéniho planovani dostatecné
kapacity matefskych (i zékladnich) sSkol. Jejich obsazenost se v poslednich letech pohybuje mezi
78-86 %. V blizkém horizontu 3-5 let nelze dle aktualnich statistickych Udaji a predikci ocekavat
vyrazny narlst pocCtu déti. Statistiky uvedené vyse (pocet Zivé narozenych déti, pocet déti dle vékovych
skupin, pocet obyvatel v ORP Ostrava) naopak poskytuji obraz mirného pozvolného poklesu obyvatel
v ORP a viceméné trvalé (kolisajici, ale spi$ klesajici) statistiky Zivé narozenych déti. Také statutarni
mésto Ostrava ve svém strategickém planu rozvoje mésta Ostravy do roku 2030 predikuje (pres rlizna
realizovana opatieni) mirny trvaly pokles po¢tu obyvatelstva.

Problém s kapacitami vSak nastava v okrajovych obvodech statutarniho mésta Ostravy a v okolnich
obcich a méstech, které zazivaji stavebni rozkvét. Typickym pfikladem je napf. méstsky obvod
Petikovice, kde byli nuceni postavit novou budovu MS, méstsky obvod Hostélkovice, ktery planuje
navyseni kapacity MS, mésto Senov, kde je v planu navyseni o celé dvé tiidy MS nebo obec Stara Ves
nad Ondrejnici, kde je v blizkém horizontu planovana vystavba nové budovy pro MS s vy$si kapacitou
a dalsi ukony spojené s pfipravou obce na vys$si pocty Skolou povinnych déti/zaka.
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V budoucnu bude potfebné reagovat na demografické zmény:

- trend poklesu poctu obyvatel mésta Ostravy zpomaluje, pficemz velkou cast ubytku tvofi
suburbanizace, tzn. lidé odchazi z mésta Ostravy do okolnich obci a mést (zde tedy bude nutné nadale
sledovat vyvoj poctu obyvatelstva dle vékovych skupin, zejm. pak skupinu obyvatel v produktivnim
véku, vyvoj poctu vydanych stavebnich povoleni, vyvoj porodnosti aj.), nebot tyto urbanizacni
aspekty mohou mit vliv na kapacity Skol v dil¢ich izemich ORP Ostrava,

- pocet obyvatel v ORP Ostrava bude patrné nadale mirné klesat,

- migrace bude pokles obyvatelstva nejspi$ pravdépodobné pouze korigovat,

- v blizkych letech nejspis dojde k vétSimu ubytku déti predskolniho a nasledné skolniho véku.

Déti jinych narodnosti vzdélavajici se v MS v ORP Ostrava

Soucasny vzdélavaci systém se stdle Castéji setkava s potifebou zohlednovat kulturni a jazykovou
rozmanitost déti, které jej vyuzivaji. V Uzemi ORP Ostrava roste podil déti s odliSnym materskym
jazykem a kulturnim zazemim, coZ klade nové naroky na vzdélavaci praxi, pedagogické pfistupy i na
systémovou podporu. Cilem této kapitoly je poskytnout kvantitativni data o poctech déti cizinca
vzdélavajicich se ve gkoldch v ORP Ostrava. V ORP Ostrava se v MS vzdélavalo ve $kolnim roce 2023/24
celkem 9 897 déti, z toho 311 déti jinych narodnosti (3,14 %). Jednalo se o déti téchto narodnosti:
Ukrajina, Slovensko, Vietnam, Madarsko, Afghanistan, Severni Makedonie, Arménie, Polsko,
Tadzikistan, Spojené staty Americké, Recko, Korejskd republika, Rusko, Srbsko, Portugalsko,
Rumunsko, Indie a Chorvatsko.

Tabulka 17 Poéty déti jinych narodnosti vzdélavajicich se v MS v ORP Ostrava

; L ) Pocet MS
Pocet k datu Déti jinych narodnosti celkem o , ,
s détmi jinych narodnosti
30.09.2024 312 73
30.09.2023 311 76
30.09.2022 307 73

Zdroj: Magistrat mésta Ostravy

Tabulka 18 Poéty déti jinych narodnosti vzdélavajicich se v MS v ORP Ostrava — dle mista

Pocet k Déti jinych . . . .. . . Stara Ves
i , | Ostrava | Vratimov | Zbyslavice | Olbramice | Viesina | Klimkovice .

datu narodnosti n. Ondfr.

30.09.2024 312 309 2 1

30.09.2023 311 308 2 1

30.09.2022 307 301 2 2 1 1

Zdroj: Magistrat mésta Ostravy

Vyvoj poétu pracovnikd v MS

Pocet pedagogickych pracovnik(, respektive pocet pedagogickych Uvazk( v obecnich materskych
Skolach v poslednich 6 letech trvale roste. Aktualné je zde naplfiovano priblizné 860 Uvazkd (meziroéni
narust o cca 20 pedagogickych uvazku). V krajskych, cirkevnich a soukromych materskych skolach je
pak evidovano dalsich ptiblizné 110 pedagogickych tvazki.

V matefskych skolach pUsobi také 110 asistent pedagoga (cca 100 Uvazk(), pficemz jejich pocet trvale
roste.
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Tabulka 19 Pedagogitti pracovnici MS zfizovanych obcemi

X

Skolni rok 2023/24 | 2022/23 | 2021/22 | 2020/21 | 2019/20 | 2018/19 | 2017/18 | 2016/17
prepocteni

pedagogové 859,1 851,6 839,3 830,4 806,9 782,6 780,3 779,7
celkem

Zdroj: Vykazy MSMT

Tabulka 20 Pedagogitti pracovnici (ucitelé) MS zfizovanych krajem, cirkvi a soukromymi subjekty

zfizovatel prepocteni ucitelé celkem zfizovatel prepocteni ucitelé celkem

2023/2024 2020/2021

kraj 39,9 kraj 35,6

cirkev 5 cirkev 3,1

soukromnik 63,7 soukromnik 45,0
2022/2023 2019/2020

kraj 38,8 kraj 35,4

cirkev 4 cirkev 3,3

soukromnik 58,3 soukromnik 44,5
2021/2022 2018/2019

kraj 38,3 kraj 33,6

cirkev 3,5 cirkev 2,5

soukromnik 55,2 soukromnik 50,4

Zdroj: Vykazy MSMT, véetné skol pfi zdravotnickém zafizeni

Kapacity MS a dalsi uZiteéné informace k predskolnimu vzdélavani v obecnich MS

Zacatkem skolniho roku 2023/2024 realizoval odbor kultury a Skolstvi Magistratu mésta Ostravy
prizkum v Ostravskych obecnich MS, ze kterého vyplynuly tyto informace:

rejstfikova kapacita obecnich MS v Ostravé ¢ini 9 720 mist, pfic¢em? skute¢nd kapacita MS je realné
pouze 8 519 mist, k 30.09.2023 bylo zapsano 8 130 déti, tzn. redlna volnd kapacita téchto MS &ini 389
mist,

pIné nebo téméF plné obsazené obecni MS vykazuji méstské obvody Hostalkovice, Hrabova, Krasné
Pole, Lhotka, Martinov, Moravska Ostrava a Privoz, Nova Béld, Petrkovice, Polanka nad Odrou,
Proskovice a Stard Béla, avSak mnoZstvi volnych kapacit neni nijak vysoké ani v jinych obvodech,
méstské obvody s plnou kapacitou vétsinou jiz fesi navyseni kapacit, a to napf. stavbou novych budov
MS nebo zfizenim novych tiid (Pettkovice, Hostalkovice aj.),

obdobny problém vnimaji také okolni obce a mésta, kapacitu jiz aktivné fesi napf. Senov, Stard Ves
n. Ondrejnici,

spole¢nou mistnost pro pedagogy (sborovnu) udava priblizné 40 MS (véetné detasovanych pracovist),
zatimco 52 MS uvedlo absenci takové mistnosti,

relaxa¢ni nebo odpocinkovou mistnosti pro déti disponuje pouze 13 MS,

mistnosti pro praci specialniho pedagoga/logopeda apod. disponuje 38 MS,

volnymi tfidami nebo prostorem, kde by bylo mo#né zfidit novou t¥idu disponuje 7 MS,

43 MS disponuje prostorem, ktery pronajimd napf. organizatorim krouzkd pro déti, zUS,
organizatoriim zajmové ¢innosti apod.
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MINISTERS

Zakladni vzdélavani

Statistické udaje o zakladnim skolstvi v ORP Ostrava

V ORP Ostrava je celkem 90 reditelstvi zdkladnich Skol. Nejvice, 65 z nich je obecnich, 12 soukromych,
9 krajskych a 2 cirkevni. V Ostravé plsobi také dvé zakladni $koly zFizené MSMT, a to ZS p¥i Détském
domoveé se $kolou, Ostrava-Kunéice a ZS pfi diagnostickém Ustavu pro mlade? v Ostravé-Kunéi¢kach.

Tabulka 21 Pocet ZS za ORP Ostrava — $kolni rok 2023/2024

pocet zakladnich skol (RED 1Z0O)

zfizovatel celkem uplné neuplné

Obec — feditelstvi 65 53 12
kraj — feditelstvi (z toho 1 ZS pfi Z2) 9 9

cirkev — feditelstvi 0
soukromy subjekt — reditelstvi 12 7 4
MSMT 2 0 2
celkem — dle rejstiku ve. 2 kol MSMT 90 71 18

Zdroj: Vykazy MSMT, v poctu skol neni zahrnuto ostravské pracovisté ZS PORG, kterd ma sidlo mimo MSK.

Ve $kolnim roce 2023/2024 se v 67 obecnich zakladnich skolach vzdélava 24 214 7akl v 1 177 béinych
tfidach (BT) a 54 zakd v 7 specialnich tfidach (ST). V deviti krajskych zakladnich Skolach se ve 127
tfidach (116 specialnich a 11 béznych t¥id) vzdélava 1 071 zakd, prevaziné se specialnimi vzdélavacimi
pocty Zakd na pedagogicky Uvazek. V Ostravé pusobi 12 soukromych zakladnich skol. V jejich 83 tfidach
se vzdélava 893 zaku. V pripadé soukromych skol Hello a PRIGO se pak jedna o kombinaci rliznych
stupnl vzdélani, které tyto skoly nabizi. Obé disponuji matefskou a zakladni Skolou a také gymnaziem.
Soukromé skoly disponuji 44 béznymi tfidami a 39 specialnimi, ¢emuZ odpovida 574 Zaka v béZznych a
319 74kl ve specialnich tridach. Ve dvou cirkevnich zdkladnich Skoldch nachazejicich se v uzemi
ORP Ostrava funguje celkem 26 tfid (15 BT, 11 ST) s celkem 330 Zaky (278 v BT, 77 ve ST). Soucasti
tfetiny zakladnich skol v ORP Ostrava je materska Skola. Témér na kazdé skole funguje skolni druZina.
Kazda zéakladni skola disponuje skolni jidelnou nebo vydejnou.

Nejvice zaku a tfid se logicky nachazi ve statutarnim mésté Ostrava, které je tfetim nejvétsSim méstem
Ceské republiky, je krajskym méstem a v rdmci ORP Ostrava se v ném nachdazi cca 90 % viech $kol.
Druhym nejvét$im méstem v ORP Ostrava, co se tyka poctu obyvatel, poctu tfid a 74k, je mésto Senov,
nasledované Vratimovem a Klimkovicemi. Ty jsou pak zndmé zejména laznémi, pt¥i kterych je (MSMT)
ztizena zakladni skola.

Tabulka 22 Poéty tid a zaké v ZS v jednotlivych obcich ORP Ostrava — $kolni rok 2023/2024

Zot Ekol PR PR
, potet SOl | ertrid (b, | potetzaka | POMEMY | primémy
Nazev obce (vSechna pocet Zakl na pocet zakd na

. s.t, p.t.) (b.t., s.t., p.t.) . .
pracovisté) skolu tridu

celkem 91 1420 26 587

Ostrava 79 1275 23512 297,6 18,4
Cavisov - - - - -
Dolni Lhota 1 5 88 88 17,6
Horni Lhota - - - - -
Klimkovice 2 24 500 250 20,8
Olbramice 1 3 37 37 12,3
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Stara Ves n. O. 1 14 259 259 18,5
Senov 1 32 771 771 24,1
Viaclavovice 1 6 135 135 22,5
Velka Polom 1 18 402 402 22,3
Vratimov 2 36 731 365,5 20,3
Vfesina 1 5 119 119 23,8
Zbyslavice 1 2 33 33 16,5
Zdroj: Vykazy MSMT, véetné pripravnych tfid
Tabulka 23 Soucasti zakladnich skol v jednotlivych obcich ORP Ostrava — sk. rok 2023/2024
ocet . wa s
Nazev obce zs c:Ikem 1ZO v nich soucast
MS SJ/8v

celkem 89 33 163
Ostrava 77 25 149
Cavisov 0 1 1
Dolni Lhota 1 1 1
Horni Lhota 0 - -
Klimkovice (véetné ZS pfi 22) 2 2 2
Olbramice 1 1 1
Stara Ves nad Ondfejnici 1 2 2
Senov 1 - 2
Vaclavovice 1 1 1
Velka Polom 1 1 1
Vratimov 2 1 1
Viesina 1 1 1
Zbyslavice 1 1 1

* Zatizeni skolniho stravovani mdze byt jidelna, vydejna nebo vyvarovna, pokud ma skola jidelnu i vydejnu, je pocitana jako

jedna soucast

Zdroj: Seznam $kol a $kolskych zafizeni, véetné soukromych, cirkevnich a krajskych ZS, bez $kol zfizovanych MSMT a PORG, je#

mda sidlo mimo MSK

Za malot¥idni je Skola/pracovisté povazovana tehdy, jsou-li v jedné tridé spoleéné vyucovani Zaci vice
ro¢nikd. Malottidni Skoly se nachazeji zejména v okrajovych méstskych obvodech Ostravy a okolnich
obcich. V poslednich tfech letech doslo k vyraznému sniZeni poctu malotfidnich skol v ORP Ostrava.

Tabulka 24 Poéet malottidnich ZS v jednotlivych obcich ORP Ostrava — $kolni rok 2023/2024

, pocet skol z toho
Nazev obce » . P P o v v o
malotfid. | jednotfidni | dvoutfidni trojtridni Ctyrtridni pétitfidni | vicettidni
celkem kol 7 1 2 2 2
Ostrava 5 1 1 2
Olbramice 1
Zbyslavice 1 1

* nejsou zapocteny skoly zfizené podle §16 odst. 9 tzv. specidlni skoly, kde zakon umoZriuje slu¢ovat nejen rocniky na 1. stupni,
ale také na 2. stupni za zcela jingm tcelem, ne? jaky je sledovdn pfi tzv. malotfidnim uspofdddni, zdroj: Vykazy MSMT

** tabulka neobsahuje ndzvy obci, kde se nenachdzi malotfidni Z$

Neulplna zakladni Skola je zakladni Skola, kterd ma méné neiz devét povinnych roénik(. Vznika
na zakladé vyjimky udélované Ministerstvem $kolstvi, mladeie a té&lovychovy Ceské republiky.
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K tomuto kroku dochazi v pfipadech, kdy obce nemohou splnit vSechny podminky pro zajisténi pIného
povinného zakladniho vzdélani, které zahrnuje devét rocnikl. Typickym dlvodem byva maly pocet
obyvatel v dané obci. Zaci z netplnych zakladnich $kol po ukonéeni musi dale pokracovat ve vzdélavani
na jiné skole, kterd jim dokonceni zakladniho vzdélani umozni. V ORP Ostrava se nachazi 12 neldplnych
skol, nejvice — 7 je v Ostravé.

Pro zdky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je vieSeném uUzemi zfizeno 17 zdkladnich skol
(Feditelstvi). Nejvice z nich je krajskych a cirkevnich.

Tabulka 25 Piehled $kol pro zaky se SVP v ORP Ostrava (3koly zfizené dle § 16/9 5Z)

celkem z toho zfizené
krajem obci cirkvi soukromé

feditelstvi celkem 17 11 0 1 5
MS pro déti se zdravotnim

postﬁienim *) / 4 0 ! 2
MS pFi zdravotnickém zafizeni 1 1 0 0 0
YA pr? ié’ky se zdravotnim 11 (13)* 7 (5)* 0 L 4
postiZzenim *)

Z8 pfi zdravotnickém zafizeni 1 1 0 0 0
pFipravny stupefi Z8 specialni 1 1 0 1 0

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam skol a skolskych zafizeni, $k. rok 2021/2022, *) Z§ zfizené krajem jako $koly pro Zdky se SVP maji
také bézné tridy — ZS Karasova, ZS na Viziné — jsou jiz tedy dle metodiky MSMT vykazovdny jako $koly béiné

Vyvoj poétu zaka v ZS

Z dlouhodobého hlediska klesa prlmérny pocet déti v obecnich, krajskych a cirkevnich Skolach,
zatimco prdmeér u soukromych skol spiS roste nebo v nékterych letech stagnuje. Mozny kontext Ize
nalézt v celkové proméné mésta Ostravy a celého ORP Ostrava, které se z plvodniho priimyslového
razu postupné meéni na oblast inovaci, vyvoje, IT sluZzeb apod., tzn. [épe ohodnocenych profesi. Tito lidé
jsou pak ochotni hradit Skolné na soukromych Skolach, které obvykle nabizi néco odliSného,
napft. bilingvni vzdélavani, vice modernich pomucek aj. Nejvyssi pramérny pocet zak( na tfidu vykazuji
Skoly obecni, zatimco nejnizsi pocet Zakl na tfidu maji Skoly krajské. Je to dano tim, Ze Moravskoslezsky
kraj zfizuje v oblasti pfedskolniho a zakladniho vzdélavani prevazné skoly specialni nebo Skoly s tfidami
dle §16/9 5z.

Tabulka 26 Primérny pocet Zaka ve tfidé v ORP Ostrava

Ziizovatel 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Obec 22,14 21,91 21,23 20,90 20,70 20,7 20,5
Kraj 8,6 8,6 8,7 8,6 8,5 8,4 8,4
Cirkev 16,8 16,8 16,05 15,3 14,3 13,6 13,7
Souk. 9,68 10,47 10,33 10,32 11,05 11 10,8
Primér 14,30 14,45 14,08 13,78 13,64 13,4 13,4

Zdroj: Vykazy MSMT, vlastni sumarizace
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Pocty pracovnika v ZS v ORP Ostrava

V zakladnich Skolach v ORP Ostrava plisobi vice nez 2 500 pedagogl (cca 2 100 pedagogickych Uvazku),
pricem?z jejich pocet rok od roku stale roste. Pricinou mlze byt navyseni financnich prostredk( na mzdy
v minulych letech a tim doplnéni neobsazenych pozic, ptripadné zvysujici se pocty a potieby v oblasti
zakl se SVP.

Tabulka 27 Pedagogitti pracovnici 28

fyzické osoby prepocteni na plné zaméstnané
ORP Ostrava
celkem celkem

2023/2024
Celkem pedagogové 2561 2085,8
na 1. stupni 1230 967,7
v tom vyucujici na 2. stupni 1314 1101,3
pfipravna tfida 17 16,8

2022/2023
Celkem pedagogové 2522 2057,3
na 1. stupni 1194 945
v tom vyucujici na 2. stupni 1314 1099,3
pfipravna trida 14 13

Zdroj: Vykazy MSMT

V zékladnich Skolach plsobi cca 400 asistentl pedagoga, témér 30 psychologl a cca 50 specidlnich
pedagogl, z toho 9 logopedu. Pocet asistentll pedagoga stale roste.

Tabulka 28 Ostatni pedagogicti pracovnici ZS zfizovanych obcemi

fyzické osoby prepocteni na plné zaméstnané
ORP Ostrava
celkem celkem
2023/2024
asistenti pedagoga 514 390,1
Z toho AP v MS 110 99
psychologové 29 22,1
specialni pedagogové 52 39
Z toho logopedové 9 8
2022/2023
asistenti pedagoga 462 352,3
Z toho AP v MS 97 88
psychologové 30 20,7
specialni pedagogové 48 33,6
Z toho logopedové 10 5,6
2021/2022
asistenti pedagoga 314 231
psychologové 29 17,6
specialni pedagogové 58 37,5
2020/2021
asistenti pedagoga 314 231
psychologové 29 17,6
specialni pedagogové 58 37,5
Zdroj: Vykazy MSMT
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Ve sledovaném obdobi pocet 7akil ZS i prepocteny pocet uciteld kolisa. V dlouhodobém pohledu pocet
zakl klesa, zatimco pocet uciteldl mirné roste. Pocet Zakl na jednoho prepocteného pedagogického
pracovnika se zménil z 15 ve skolnim roce 2016/2017 na 12,7 ve $k. roce 2023/2024, v dlouhodobéjsim
pohledu tak tento pocet klesa.

Tabulka 29 Pocet skol a Zakii na jednoho pfepocteného pracovnika v ORP Ostrava

. , Y e pocet ucitell pocet zZakl na jednoho
skolni rok pocet ZS pocet zaka . ., . . )
(pFepocteny stav) prepocten. pracovnika
2023/2024 89 26 587 2085,8 12,7
2022/2023 89 27 015 2057,3 13,1
2021/2022 89 26 572 2339,7 11,4
2020/2021 89 27 159 2135 12,7
2019/2020 88 27 234 20911 13,0
2018/2019 87 27 616 18711 14,8
2017/2018 87 27728 1855,8 14,9
2016/2017 86 27 517 1811,7 15,2

Zdroj: Vykazy MSMT, véetné soukromych, cirkevnich a krajskych ZS, véetné tfid i skol dle § 16/9 SZ, bez $kol MSMT

V obecnich skolach dochazi k pozvolnému nardstu poctu tfid (za 8 let o 38 tfid), pozvolnému poklesu
specidlnich tfid (za 8 let o 5 tfid) i celkového poctu zaki (rozdil mezi roky 2016 a 2023 je cca 1 200
Zaku). V souvislosti s neustalym mirnym narlistem poctu pedagogickych Uvazkd (za 8 let o témér 200)
tak dochazi k postupnému sniZzovani poctu zak(li na jeden pedagogicky Uvazek i zak( na tfidu.
V obecnich skoldch tak aktualné jednu tfidu predstavuje 20 zZak( oproti 22 v roce 2016. Pocet obecnich
Skol je poslednich pét let konstantni a s poklesem poctu Zakl tak dochazi také k poklesu primérného
poctu zaka na skolu.

Tabulka 30 Pocet skol a Zakti na jednoho pfepoéteného pracovnika v ORP Ostrava — obecni skoly

. . . . pocet
. pocet . Pocet pedagog. pocet pocet .
ol 1 pocet vy pocet P . uipe uip o Zaka
skolni rok ° béznyc . pocet zaka Uvazkd zakt na 1 | zakd na .
A » spec. trid o i » na Skol
h tfid /pracovnik ped. Gv. tfidu "
2023/24 67 1177 7 24 268 1731,6/2 126 14,0 20,5 362,2
2022/23 67 1187 7 24 756 1721,5/2 093 14,4 20,7 369,5
2021/22 67 1176 8 24 334 1687,7/2008 14,4 20,7 300,4
2020/21 67 1176 8 24 825 1678,7/1999 14,8 21,0 370,52
2019/20 67 1165 11 25011 1644,8/1 940 15,2 21,3 373,30
2018/19 66 1142 13 25 309 1585,1/1 859 16,0 21,9 383,46
2017/18 66 1140 13 25529 1578,2/1 838 16,2 22,1 386,80
2016/17 66 1134 12 25422 1543,4/1778 16,5 22,2 385,18

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam $kol a skolskych zafizeni

Zaci jinych narodnosti vzdélavajici se v ZS v ORP Ostrava

Podle § 20 skolského zdkona (zdkon ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpistl), maji zaci-cizinci
narok na bezplatnou jazykovou pfipravu k zaclenéni do zédkladniho vzdélavani. Na tzemi kazdé obce
s rozSifenou pusobnosti (ORP) je uréena minimalné jedna zakladni skola, ktera zajistuje jazykovou
pfipravu, ato nejen kmenovym Zzak(m-cizinclim, ale rovnéz dalSim zajemclim vramci Uzemi
MSK. Kmenova skola poskytne nejpozdéji do 1 tydne zakonnym zastupclm vsechny potfebné
informace souvisejici s jazykovou pfipravou. Vyuka je realizovana pfednostné v dopolednich hodinach,
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po dobu jazykové pripravy je zak uvolnén z vyuky v kmenové Skole. Celkova délka jazykové ptipravy
Zaka-cizince je nejméné 100 hodin a nejvice 400 hodin po dobu nejvyse 20 mésicl vyuky.

V ORP Ostrava jsou pro jazykovou pfipravu Zzaka uréeny tyto organizace:

e Zakladni Skola a materska Skola Ostrava-Dubina, V. Kosare 6, pfispévkova organizace

o Z3akladni Skola a materska Skola Ostrava-Zabreh, Bfezinova 52, pfispévkova organizace

e Zakladni Skola a materska Skola Ostrava-Zabreh, Volgogradska 6 B, pfispévkova organizace
e Zakladni Skola Ostrava — Marianské Hory, Gen. Janka 1208, ptispévkova organizace

e Zdakladni Skola Ostrava, Nadrazni 117, ptispévkova organizace.

V tomto Uzemi se dale nachazeji Skoly, které poskytuji bilingvni vzdélavani. Jsou to tyto Skoly:
e Zakladni Skola a matefska Skola Ostrava, Ostrcilova 10, pfispévkova organizace

e Zakladni $kola generéla Zderika Skarvady, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace

e Gymnazium, zakladni skola a materska skola Hello s.r.o.

e Zakladni skola a materska Skola Ostrava-Zabreh, Kosmonautll 15, prispévkova organizace

V ORP Ostrava se v ZS vzdélavalo ve $kolnim roce 2023/24 celkem 26 587 74k(, z toho 1 291 déti jinych
narodnosti (4,86 %), mezi které patti: Ukrajina, Slovensko, Vietnam, Irsko, Korejska republika, Srbsko,
Irdk, Polsko, Madarsko, Rusko, Mongolsko, Chorvatsko, Rumunsko, irdn, Nepal, Bulharsko, Bé&lorusko,
Spanélsko, Filipiny, Kazachstan, Recko, Velkd Britanie a Severni Irsko, Jemen, Spojené staty Americké.

Tabulka 31 Poéty zaka jinych narodnosti vzdélavajicich se v Z8 v ORP Ostrava
Pocet 28

Pocet k datu

Déti jinych narodnosti celkem

s détmi jinych narodnosti

30.09.2024 1291 66
30.09.2023 1149 65
30.09.2022 1141 66

Zdroj: Magistrat mésta Ostravy

Tabulka 32 Poéty zaka jinych narodnosti vzdélavajicich se v ZS v ORP Ostrava — dle mista

Pocet k datu 30.09.2024 30.09.2023 30.09.2022
Déti jinych narodnosti 1291 1149 1141
Ostrava 1257 1121 1103
Klimkovice 13 9 13
Stara Ves - - 1
Senov 4 4 7
Vaclavovice 2 2

Velka Polom 3 4 4
Vratimov 10 7 10
Vfesina 1 1 1
Zbyslavice 1 1 -

Zdroj: Magistrdt mésta Ostravy
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Kapacity ZS a dalsi uZite¢né informace k vzdélavani v obecnich z$

Zacatkem skolniho roku 2023/2024 realizoval odbor kultury a skolstvi Magistratu mésta Ostravy
priizkum v Ostravskych obecnich ZS, ze kterého vyplynuly tyto informace:

- rejstikova kapacita obecnich ZS v Ostravé ¢&ini 30 629 mist, pricem? skute¢nd kapacita ZS je redlné
pouze 23 709 mist, k 30.09.2023 bylo zapsano 21 590 déti, tzn. realna volna kapacita ¢ini 2 119 mist,

- s vyjimkou okrajovych méstskych obvodl mésta Ostravy nema mésto Ostrava problém s kapacitami
ZS, kapacitné plné jsou ZS zejména v Proskovicich, Nové Bé&lé a Krasném Poli, z okolnich obci a mést
jsou pak kapacitné plné ZS v Senové a Staré Vsi nad Ondfejnici,

- nedostate¢né je zabezpedeni prostor pro SPP a relaxa¢nich a odpoéinkovych mistnosti pro zaky,

- Skoly casto disponuji tfidami, které Ize upravit na odborné ucéebny, ale nemaji na to dostatek
finanénich prostredka.

Dochazka do Skol a informace tykajici se dokonéeni zakladniho vzdélani

V poslednich ¢tyfech letech trvale roste pocet Zakd ukoncCujicich skolni dochazku, ve skolnim roce
2022/2023 ji ukoncilo pfiblizné 3 200 déti. Na stfedni skolu z 5. nebo 7. tfidy (na gymnazia) prechazi
kazdoroc¢né témér 400 déti, pricemz toto Cislo prabéiné spis roste. Pozitivni Udaje vykazuje statistika
zakl prvniho roc¢niku s odkladem povinné skolni dochazky, jejich pocet v poslednich letech klesa.

Tabulka 33 Pocet absolventd ZS v ORP Ostrava — vsichni zfizovatelé

Zaci, ktefi ukoncili 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Skolni dochazku bézné tf. | specidlni | béZzné | specidlni | béiné |specidlni| béiné specialni
celkem 2 644 145 2785 152 2 898 152 3052 141
v 7. rocniku 42 3 36 1 37 1 47 3
v v 8. ro¢niku 128 16 148 20 168 20 151 18
tom | v 9. ro¢niku 2 458 97 2 85 2 645 85 2 823 87
v 10. ro¢niku 0 29 0 45 0 45 1 33
nezar. do 16 0 10 0 10 0 5 0
Zaci, ktefi presli do 379 1 386 391 2
. 387 1 2
SS celkem
v z 5. ro¢niku 310 0 320 0 320 0 330 2
tom | ze 7. ro¢niku 74 0 52 0 52 0 51
Zaci 1. r. s dodatec. 53 0 40 0 40 36 2
| odkladem PSD

Zdroj: Vykazy MSMT, udaje o absolventech jsou vZdy za pfedchdzejici obdobi

Zhodnoceni technického stavu a vybavenosti MS a Z5

S vyjimkou obce Horni Lhota se nachazi Skolni jidelna nebo skolni vydejna v kazdé obci v ORP Ostrava.
Skolni jidelny/vydejny nabizi stravu pro celkem 36,5 tisice déti a 7akd, pFiéem? pfiblizné 90 % z nich se
stravuje v Ostravé. Tretinu stravovanych tvofi déti z MS, dvé tietiny Zaci ZS. Kapacity $kolnich jidelen
jsou z pohledu celého Uzemi vyuZivany z 60 %.

Tabulka 34 Skolni jidelny v jednotlivych obcich ORP Ostrava

. ; pocet stravovanych, pro
pocet stravovanych L. . .
které je jidlo odvazeno

Nazev obce pocet 8J a vydejen

osob do vydejen
celkem 163 40 328 9013
Ostrava 149 36548 7 825
Cavisov 1 22 -
Dolni Lhota 1 144 118
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Horni Lhota - - -
Klimkovice 2 590 42
Olbramice 1 65 -
Stara Ves nad Ondrejnici 2 356 47
Senov 2 851 59
Vaclavovice 1 205 -
Velka Polom 1 459 226
Vratimov 1 850 670
Vfesina 1 179 -
Zbyslavice 1 59 26

Zdroj: Vykazy MSMT, Seznam skol a $kolskych zafizeni, $k. rok 2023/2024

Ve Skolnich jidelnach ztizovanych krajem, obcemi, cirkvi i soukromym subjektem pracuje vice nez 900
osob (766 prepoctenych Uvazk(l). Struktura odpovidad poctu skol jednotlivych zfizovatell. Srovnani
s minulymi Skolnimi roky ukazuje, Ze pocet pracovnik( skolnich jidelen kolisa, a to jak v absolutnich
¢islech, tak v prepoctenych. Nejvice zaméstnanct (937) ptsobi ve SJ ve k. roce 2023/2024.

Tabulka 35 Pracovnici Skolnich jidelen v ORP Ostrava

&koln idel pracovnici celkem
zﬁ:or:"aj:‘ée = fyzické osoby prepoctené osoby
2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2021/2022 | 2022/2023 2023/2024
krajem 160 160 165 133,2 132,8 139,2
obcemi 704 701 697 576,5 577 577,2
cirkvi 8 8 10 4,6 4,6 6,3
soukromé 60 61 65 38,9 42,6 44,2
celkem pracovnik 932 930 937 753,2 757 766,9

Zdroj: Vykazy MSMT, Evidencni pocet pracovnik(i zafizeni $kolniho stravovdni

V ORP Ostrava je provozovano celkem témér 100 sSkolnich druzin a Skolnich klubd, které navstévuje
priblizné 10 tisic déti a zakd. Za posledni 3 roky stoupl pocet zapsanych ucastnik(l o témér 500.
Naprosta vétsina zapsanych déti a 7ak(i navétévuje obecni SD/SK. Cca 94 % zapsanych Ucéastnik( tvofi
%aci z 1. stupné Z8.

Tabulka 36 Skolni druziny a $kolni kluby za ORP Ostrava

Pocet oddéleni Zapsani

Pocet / zajmovych ucastnici— | z 1. stupné | z 2. stupné -

Zfizovatel Druh/typ druzin/klubt utvart pocet — pocet pocet
Cirkev Skolni druZina 2 10 109 81 26
Cirkev cel. 2 10 109 81 26
Kraj | Skolni druZina 8 40 398 285 98
Skolni klub 1 - 30 18 12
Kraj Celkem 9 40 428 303 110
Obec Skolni druZina 65 327 8566 8412 26
Skolni klub 7 24 295 135 160
Obec Celkem 72 351 8 861 8547 186
Soukromnik | Skolni druZina 11 34 550 472 63
Skolni klub 2 8 56 56
Soukromnik 13 42 606 472 119
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2023/2024
Celkem 97 443 10 004 9403 441
Zdroj: Vykazy MSMT

Ve skolnich druzinach a klubech pracuje ve skolnim roce 2023/2024 celkem 442 internich vychovatelll
(95 % zen), 16 externich vychovatel( a 86 ostatnich pedagogickych pracovnikd (vSichni interni).

Tabulka 37 Pedagogitti pracovnici SD a SK v ORP Ostrava — 2023/2024

. w . i vychovatelé ostatni pedagogicti pracovnici
SK a SD zfizované . " ” . - -
interni externi interni externi
cirkvi 6 13 31 0
krajem 45 0 37 0
obcemi 351 0 1 0
soukromou osobou 42 3 17 0
celkem 442 16 86 0

Zdroj: Vykazy MSMT

Bezbariérovost skol

Zajisténi bezbariérového pristupu do materskych a zdkladnich skol je klicovym pfedpokladem pro
rovny pristup ke vzdélani a inkluzi vSech déti bez ohledu na jejich fyzické schopnosti. Bezbariérovost
zahrnuje nejen odstranéni fyzickych bariér v prostorach skol (napt. schody, uzké prichody, chybéjici
vytahy ¢i nevhodné hygienické zazemi), ale také zajisténi podminek pro plnohodnotnou ucast déti se
specifickymi potfebami na vyuce i Skolnich aktivitich. Dale uvedené pocty plné/¢asteéné
bezbariérovych Skol se tykaji pouze obecnich skol.

V ORP Ostrava je situace nasleduijici:

e PIné bezbariérovych je 8 obecnich MS,

o Casteéné bezbariérovych je 23 obecnich MS

e PIné bezbariérové jsou 4 obecni ZS,

o Castecné bezbariérovych je 36 obecnich ZS.

e VVsechna SVC v ORP Ostrava jsou pIné nebo ¢aste¢né bezbariérové.

Zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném uzemi

V Ostravé se nachazi celkem 11 ZUS, z toho 9 je zfizeno krajem. V $ir$im Gzemi ORP Ostrava jsou pak
provozovany dalsi tfi (Klimkovice, Senov, Vratimov). Obci zfizované ZUS se nachdzi jedna v Ostravé
a dale po jedné v Senové a Vratimové. Jedina soukroma ZUS (AVE ART Ostrava) se nachazi v Ostravé.

Tabulka 38 Pocet ZUS za ORP Ostrava

ZUS zfizované
Nazev obce
krajem obcemi jinym zfizovatelem
celkem 10 3 1
Ostrava 9 1 1
Klimkovice 1 0 0
Senov 0 1 0
Vratimov 0 1 0
Zdroj: Vykazy MSMT, k. rok 2023/2024
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V ZUS v ORP Ostrava pracuje pres 400 pedagogti, ktefi zabezpecuji 276 pedagogickych Gvazk(.
PFevainou vétdinu predstavuji interni pedagogové, a to 96 %. S ohledem na to, 7e 10 ze 14 ZUS v ORP
Ostrava je krajskych, tak také nejvétsi podil pedagogl spada pod krajské ZUS.

Tabulka 39 Pedagogitti pracovnici ZUS v ORP Ostrava

ZUS dle pracovnici celkem 2022/2023 pracovnici celkem 2023/2024
zfizovatele fyzické osoby prepoétené osoby fyzické osoby prepoétené osoby
celkem 406 278,2 403 276,2
Kraj —interni 331 235,8 330 234,3
Kraj — externi 12 1,9 11 1,7
Obec —interni 58 39,3 57 38,7
Obec — externi 0 0 0 0
Soukromnik -
. , 1 0,1 1 0,1
interni
Soukromnik —

, 4 1,1 4 1,4
externi

Zdroj: Vykazy MSMT

Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném uzemi

V ORP Ostrava se nachazi celkem 6 stfedisek volného ¢asu (SVC), z toho 5 v Ostravé. Zfizena jsou
vétsinou obcemi. Kromé mésta Ostravy (celkem 4 SVC) se nachazi 1 SVC ve Vratimové. Cirkvi zfizované
je jedno stredisko (Salesidnské stfedisko volného ¢asu Don Bosco v Ostravé).

Tabulka 40 Poéet SVC za ORP Ostrava

SVC zfizované

Nazev obce ) : jinym zfizovatelem
krajem obcemi ,
(cirkev)
celkem 0 5 1
Ostrava 0 4 1
Vratimov 0 1 0

Zdroj: Vykazy MSMT, k. rok 2023/2024

Strediska volného ¢asu zfizovana obcemi (5 SVC) nabizela v poslednich dvou letech mezi 500 a 600
krouzkt (zajmovych Gtvar(). Ve skolnim roce 2022/23 je navstévovalo 3 850 ucastnik(, ve skolnim roce
2023/24 bylo zapsano 4 415 uUcastnik(. Stfediska volného casu se postupné snazi vratit na pocty
Ucastnikl pred zacatkem pandemie koronaviru Covid 19, které se pohybovaly okolo 5 500 ucastnik(
rocné. Stéle tak k tomuto Cislu schazi priblizné 1 000 ucastnikl rocné. V souvislosti s moderni digitalni
dobou se stfediskim bude na tato ¢isla vracet velmi slozité.

Tabulka 41 SVC zfizované obcemi — zajmové Gtvary a pocet Géastnik(

Nazev obce | pocet zajmovych Utvarl pocet Ucastnikd
2022/2023
Celkem 524 3 850
Ostrava — 4 SVC 446 3391
Vratimov — 1 SVC 78 459
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2023/2024
Celkem 594 4415
Ostrava — 4 SVC 509 3909
Vratimov — 1 SVC 85 506

Zdroj: Vykazy MSMT

V obecnich SVC pracuje celkem 348 pedagogickych pracovnikl, ztoho 310 v Ostravé a 38 ve
Vratimové. Spolecné zabezpeduji pfiblizné 80 pedagogickych tvazkda.

Tabulka 42 SVC zfizované obcemi — pedagogitti pracovnici

ST Pedagogicti pracovnici — fyzické osoby Pedagogicti p:)a:::vl’:\‘::z;yprepoctem na
interni externi interni externi
Ostrava 33 207 31,3 39,7
Vratimov 5 103 5 3
Celkem 38 310 36,3 42,7

Zdroj: Vykazy MSMT, $kolni rok 2023/2024

Diagnosticky ustav a pedagogicko-psychologicka poradna

V Ostravé se nachazi jeden diagnosticky Ustav a jedna pedagogicko-psychologickd poradna (PPP).
Diagnosticky Ustav je soucasti organizace Diagnosticky Ustav pro mladez, détsky domov se Skolou,
stiedisko vychovné péce a zakladni $kola, Ostrava — Kuncicky, Skrobalkova 206/16, Ostrava — Kuncicky,
jejimz zfizovatelem je MSMT.

Pedagogicko-psychologickd poradna, Ostrava-Zabieh, prispévkova organizace, se nachazi v ulici
Kpt. Vajdy 2656/1a, Ostrava-Zabfeh a jejim zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj. Obsahuje také
detasované pracovisté v Ostravé-Porubé, v ulici 17. listopadu 1123.

Financovani MS a Z$§

Predskolni a zakladni vzdélavani je financovdno ze statniho rozpoctu a zrozpoctl Uzemnich
samospravnych celkd, cirkvi a jinych pravnickych osob, tzn. zfizovatell prislusnych skol. V regionalnim
Skolstvi jsou rozliSovany investicni (kapitalové) vydaje a neinvesti¢ni vydaje, které tvofi provozni
vydaje a pfimé naklady na vzdélavani.

Mezi pfimé naklady na vzdélavani patfi platy a jejich nahrady, mzdy a jejich nahrady, odvody
na zdravotni a socialni pojisténi, ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztah(, vydaje na
ucebni pomlcky, skolni potfeby, u¢ebnice a dalsi vydaje souvisejici se vzdélavanim, jako napf. vydaje
na vzdélavani pedagogtl a na ¢innosti, které souvisi s rozvojem skol a kvalitou vzdélavani. Pfimé naklady
na vzdélavani jsou hrazeny ze statniho rozpoctu CR, konkrétné z kapitoly MSMT.

Naproti tomu investice a ostatni neinvesti¢ni vydaje, tzn. provozni vydaje, hradi z vlastnich prostfedku
ziizovatel $koly (obec, svazek obci, kraj, MSMT, cirkev, soukromopravni osoba). V pfipadé vefejnych
zfizovatell jsou tyto vydaje primdarné uréeny z pfijm0 téchto zfizovatell plynoucich z rozpoctového
urceni dani, kde jednim z koeficientt, podle kterych se cast sdilenych dani rozdéluje mezi jednotlivé
obce, je pocet déti materskych Skol a pocet zak( zakladnich skol vzdélavajicich se ve Skole zfizované
danou obci. V pripadé statnich, cirkevnich a soukromych skol je na provozni vydaje ¢astecné pfispivano
z dotace ze statniho rozpoctu (z rozpoctu ministerstva Skolstvi), caste¢né jsou hrazeny z jinych zdroja
(uplata za poskytované vzdélavani, dary apod).
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Z udaji Ministerstva financi Ceské republiky vyplyva, 7e objem finanénich prostiedkd proudicich
do Skolstvi do roku 2019 rostl, v letech 2020 a 2021 se vratil cca na Uroven roku 2018. V obdobi let
2016-2019 vzrostl objem financnich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje ve
Skolstvi Skolam a Skolskym zafizenim zfizenym obcemi v Uzemi ORP Ostrava z 1,58 mld. K¢ v roce 2016
na vice nez 2,3 mld. K¢ v roce 2019. Jedna se tak o narlst o cca jednu ¢tvrtinu. Z hlediska nakladovosti
na jednotku vykonu u Skol a Skolskych zafizeni byly nejvyssi naklady na predskolni vzdélavani. Nejvice
prostiedkl na ostatni neinvesti¢ni naklady (ONIV) na jednotku vykonu bylo vynaloZenych v zakladnich
Skolach. Jednotkou vykonu je dité/zak/student/stravnik.

Od roku 2020 byl zaveden novy systém financovani primych nakladl na vzdélavani (normativné
nakladovy). Reforma financovdni regionalniho skolstvi byla cilend na oblast financovani kol a skolskych
zafizeni zfizovanych kraji, obcemi a svazky obci. Principy financovani soukromych a cirkevnich kol
zGstaly stejné. Dle nového systému v prvni fazi provadi MSMT rozpis vétsiny prostiedki na pfimé
vydaje na vzdélavani jiz pro kazdou jednotlivou Skolu a pedagogy $kolnich druzin na kraje. Ve druhé
fazi krajsky urad ptisluného kraje doplni tento centralni rozpis MSMT o rozpis finanénich prostredk(
na skolské sluzby prostrednictvim krajskych normativi (bez pedagogické prace ve skolnich druzinach).

Normativné nakladovy systém poskytuje financovani skute¢ného objemu vyuky a redlné vyse tarifnich
platl pedagogl (pro jednotlivé Urovné vzdélavani je pravnim predpisem stanoven maximalni rozsah
vzdélavani hrazeny ze statniho rozpoctu). Objem poskytnutych prostredki respektuje redlné zarazeni
pedagogtl $koly do platovych tfid a stupfiti. MSMT dale rozepisuje kazdé jednotlivé MS a ZS (a $kolni
druZiné) normativné stanovené prostredky na ostatni narokové slozky a nendrokové slozky platu, a to
podle poctu pedagogt.

Vyznamnou slozkou rozpisu prostiedk( z MSMT je tzv. ONIV — ostatni neinvesti¢ni vydaje (zejména na
ucebnice, u¢ebni pom(cky, DVPP aj. Tento je stanoven pro kazdou jednotlivou MS, ZS, SS dle poctu
déti/zaka $koly. Normativni zplisob financovani byl zachovan pro ZUS a VOS, rozdil od roku 2020
spotiva v centralnim stanovovani vy$e normativu MSMT (jiZ ne jednotlivymi krajskymi Gfady).

Jak se stanovuje normativ ONIV pro Skoly zrizené krajem, obci nebo
dobrovolnym svazkem obci?

Normativ ONIV se stanovuje podle § 161 odst. 1 pism. e) pro materské Skoly, zakladni skoly, stredni
Skoly a konzervatore a vyssi odborné skoly na 1 dité, 1 Zdka na prvnim stupni zdkladni skoly, 1 Zdka
na druhém stupni zdkladni skoly, 1 Zdka v denni formé vzdéldvdni v oboru vzdéldni a 1 studenta
v denni formé vzdéldvdni v akreditovaném vzdéldvacim programu.

Vzhledem k tomu, Ze v disledku demografického vyvoje, zmény financovadni regiondliniho skolstvi
od roku 2020 a postupného vyuZivani prostoru daného PHmax dochdzi mezirocné, a to zejména
v materi'skych a zdkladnich Skoldch, ke sniZovdni priimérného poctu déti a Zaku ve tridé a tim
i prumérného poctu déti a Zaki na 1 ucitele, znamend to, Ze i tzv. objem prostredki ONIV prepocteny
na 1 ucitele se mezirocné sniZuje (nebot prostredky ONIV jsou v souladu se skolskym zdkonem
pridélovany normativé ,,na Zdka“).

Zdroveh je tfeba pripomenout, Ze v disledku demografického vyvoje ubyvad Zdki na 1. stupnich
zdkladnich skol a pribyvd Zdaki na 2. stupnich zdkladnich skol, pricemZ ale normativ ONIV je pro 1.
stuperni vyssi, neZ pro 2. stupen (zejména z diivodu ndkupu skolnich potreb ¢i ucebnic pro Zdky 1. trid,
nebo z divodu povinné vyuky plavdni na 1. stupni).

Zdroj: www.edu.cz
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Nové je definovana rezerva, kterd bude rozepisovana na krajské Urady jiz z Urovné ministerstva nad
ramec normativniho rozpisu rozpoctu. Krajské urady budou pridélenou rezervu vyuZivat prednostné
k feseni finan¢nich dopadl podpUrnych opatieni podle § 16 Skolského zakona nové pfiznanych détem,
Zakim a studentiim v pribéhu daného kalendarniho roku a finanénich dopadi pfipadného narlstu
vykond v novém skolnim roce, ale i k zohlednéni objektivnich (normativné nepostizZitelnych) specifik
jednotlivych $kol/skolskych zafizeni, a to zejména v oblasti persondlniho zabezpecdeni specifickych
podminek jejich provozu.

Navrieny rozpocet ONIV na rok 2024 pro RgS USC je oproti schvalenému rozpoé¢tu na rok 2023 snizen
0 323 439 181 K¢, tj. pokles o 12,3 %, pficemz je Vladou CR slibeno dofinancovani regiondlniho
skolstvi.

Financovani podpurnych opatieni poskytovanych détem a Zakim se SVP

Financni prostfedky na realizaci podplirnych opatfeni (personalni — asistent pedagoga, pedagogicka
intervence aj., vécné — specialni uéebnice, uéebni pomucky aj.) jsou poskytovany Skolam a skolskym
zafizenim vSech zfizovatell ze statniho rozpocétu. Pravnim predpisem je u kazdého podplirného
opatteni stanovena tzv. normovana finan¢ni narocnost, tedy pausalni vyjaddreni ceny daného opatfeni.
Podminkou ptidéleni je doporuéeni SPZ a informovany souhlas zékonného zastupce ditéte/?aka.

Financovani soukromych a cirkevnich Skol

Financovani soukromych Skol a skolskych zafizeni upravuje zakon o poskytovani dotaci soukromym
Skoldm, predskolnim a Skolskym zafizenim. Ze SR jsou financovdny pfimé naklady na vzdélavani,
provozni vydaje a rozvojové programy. Cirkevni $koly a $kolska zafizeni jsou financovany pfimo MSMT
podle stejnych normativll jako skoly soukromé. Poskytnutd dotace nezahrnuje finance na udrzbu
majetku, ktery neni ve vlastnictvi statu.

Skolska zafizeni

Zafizenim skolniho stravovani, Skolskym poradenskym zafizenim, internatim a domovim mladeze
apod. je stale uplatfiovdn normativni zpdsob financovani. MSMT rozdéluje prostiednictvim
tzv. republikovych normativi vyclenény objem financ¢nich prostfedkl na jednotlivé krajské Grady.
Kazdy krajsky urad si nasledné stanovi a zverejni vlastni soustavu krajskych normativi neinvesti¢nich
vydajli pfipadajicich na jednotku vykon (tj. stravovaného, ubytovaného atd.) v jednotlivych druzich a
typech $kolskych zafizenich ve své Gzemni plsobnosti (tzv. krajské normativy). Ridi se vyhldskou MSMT
o krajskych normativech.

Tabulka 43 Finanéni prostfedky poskytnuté ze SR na piimé vydaje ve $kolstvi $kolam a $Z zfizenym
obcemi v ORP Ostrava (v tis. K¢)

Rok 2017 2020 2023
mzdové prostiedky celkem 1254 468 1957 156 2 256 608
platy 1247 085 1913 256 2247 139
z toho
OON 7 383 16 518 9468
s Data nejsou
souvisejici odvody a ONIV 488 537 , 762 719
dostupna
Neinv. vydaje celkem 1743 005 - 3117 176*

Zdroj: Krajsky urad Moravskoslezského kraje

* v Cdstce jsou zahrnuty i 2 % FKSP (44 942 872 K¢) a ONIV ve vysi 52 905 827 K¢
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Uzemni samospravny celek dle zakona o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpo¢ta €. 250/2000 Sb.
zfizuje prispévkové organizace pro takové cinnosti ve své plsobnosti, které jsou zpravidla neziskové
a jejichz rozsah, struktura a sloZitost vyZaduji samostatnou pravni subjektivitu. Pfispévkova organizace
sestavuje rozpocCet a stfrednédoby vyhled rozpoctu, které schvaluje jeji zfizovatel. Rozpocet
prispévkové organizace je plan vynosl a nakladl na rozpoctovy rok, jimz se fidi financovani ¢innosti
prispévkové organizace. Pfispévkova organizace hospodafi s penéznimi prostredky ziskanymi vlastni
¢innosti a s penéznimi prostredky ptijatymi z rozpoctu svého zfizovatele. Dale hospodafi s prostiedky
svych fondl, s penézitymi dary od fyzickych a pravnickych osob, véetné penézinich prostredku
poskytnutych z Narodniho fondu a ze zahrani¢i. Rozpocet zfizovatele zprostfedkovava vztah
pfispévkové organizace ke statnimu rozpoctu, k rozpoctu Regionalni rady regionu soudrinosti
a k Narodnimu fondu, jde-li o pfispévkovou organizaci zfizenou obci, téZ k rozpoctu kraje. Mésto
Ostrava prerozdéluje prostiednictvim svého rozpoctu finanéni prostiedky zaslané KU MSK na piimé
naklady na vzdélavani méstskym obvodim, které je dale prevadi jimi zfizovanym skolam.

Tabulka 44 Financni prostfedky poskytnuté obcim v ramci rozpoc¢tového urceni dani na 1 Zaka (v Kc)
Rok 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Castka 9 506 K¢ 13 706 K¢ 14 462 K¢ 13 626 K¢ 15 309 K¢ 17 665 K¢ 19 644 K¢

Popis aktéra v tizemi zapojenych do tvorby MAP
V Uzemi ORP Ostrava pulsobi sedm identifikovanych skupin aktér( dtlezZitych pro cely proces tvorby
MAP.

Obrazek 4 Aktéfi zapojeni do tvorby MAP v ORP Ostrava

Ztizovatelé skol a
dalSich vzdélavacich
zarizeni

Skoly a dalsi
posktovatelé Dalsi
vzdélavani spolupracujici
subjekty

MAP ORP
. . Ostrava IV
Clenové RV

MAP Partner
projektu

Clenové Rodice,
PS MAP pedagogove,
ostatni

Zdroj: vlastni zpracovdni

Zfizovatelé skol a dalSich vzdélavacich zafizeni (véetné soukromych zfizovatel()
Zfizovatelé Skol a zaméstnanci verejné spravy pusobici v oblasti vzdélavani maji nejvétsi odpovédnost
za realizaci vzdélavaci politiky v dotéeném Gzemi. Zastupci zFizovateld jsou zastoupeni jak v Ridicim
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vyboru, ktery schvaluje zdsadni dokumenty mistniho akéniho planu a také jeho finalni podobu, ale také
v pracovnich skupinach, které se pfimo podileji na tvorbé MAP. V rdmci ORP Ostrava realizuji svou
¢innost tito zfizovatelé:

= Statutarni mésto Ostrava, 21 méstskych obvod( statutarniho mésta Ostravy

= Moravskoslezsky kraj

* Ministerstvo $kolstvi mladeZe a télovychovy CR

* Obce: Vaclavovice, Dolni Lhota, Stard Ves nad Ondrejnici, Olbramice, Zbyslavice, Cavisov,
Vresina, Velka Polom

= Mésta: Senov, Vratimov, Klimkovice

= Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava

» Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické

= Biskupstvi Ostravsko — opavské

= soukromi zfizovatelé materskych a zdkladnich skol: 1 st Baby School - Materska skola s.r.o.,
EDUCATION INSTITUTE zdkladni skola, materska skola, s.r.o., Gymnazium, zakladni S$kola
a materskd sSkola Hello s.r.o., INSkolka s.r.o., Lesni materska Skola Mravenisté z.s., Materska
Skola AGEL s.r.0., Matefrska Skola BabySamien Little school, z. 4., Materska skola Paprsek s.r.o.,
MateFska gkola ZDRAVI s.r.o., MRNOUSKOVA MATERSKA SKOLA, Penguin’s KINDERGARTEN -
materskd Skola PRIGO, s.r.o., Soukromda materskd Skola Slunicko Ostrava Poruba, Soukroma
zakladni Skola a matefska skola, s.r.o., Soukroma zakladni Skola specialni pro zaky s vice vadami,
Ostrava, s.r.o., Soukroma zakladni Skola, spol. s r.o., Stfedni Skola, zakladni Skola a materska
$kola Monty School, Univerzitni mateiska $kola VSB-TUO, Zakladni $kola a matefska $kola
Montessori Ostrava, Zakladni Skola logopedickad s.r.o., Zakladni Skola Mezi stromy s.r.o., Zakladni
$kola PRIGO, s.r.o., Zakladni $kola, Ostrava-Vyskovice, s.r.o., ScioSkola Ostrava - zakladni $kola
s.r.o.

Skoly a poskytovatelé vzdélavani

Materské Skoly, zakladni Skoly, specidlni Skoly, organizace zajmového a neformalniho vzdélavani.
V Gzemi ORP Ostrava se nachazi celkem 90 zakladnich skol (v€etné specidlnich), 99 matetskych skol
(v€etné specialnich), 14 zakladnich uméleckych skol a 6 stfedisek volného ¢asu/domu déti a mladeze.
Do projektu MAP ORP Ostrava IV je zapojeno celkem 182 $kol dle 1Z0), z toho 7 zdkladnich uméleckych
Skol, dale 2 stfediska volného ¢asu a dalsi, nize uvedené spolupracujici subjekty.

Partner projektu

Partnerem projektu je Stfedisko volného c¢asu Korunka, Ostrava-Marianské Hory, prispévkova
organizace. Partner projektu je zapojen do fidiciho vyboru projektu a podili se zejména na realizaci KA
4 — Implementace MAP.

Dalsi spolupracujici subjekty

Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z.s., TietoEVRY, Dolni oblast VITKOVICE, z.s., Knihovna mésta
Ostravy, prispévkova organizace, Moravskoslezska védecka knihovna v Ostravé, Ostravska univerzita,
Vysoka Skola barnskd — Technickd univerzita Ostrava, Ostrava Expat Centre, Narodni pedagogicky
institut CR, PLATO Ostrava, Moravskoslezské inova¢ni centrum, PPP Ostrava, Centrum socidlnich sluzeb
Ostrava, Tutorie, z.s., obce a mésta v ORP Ostrava, méstské obvody statutarniho mésta Ostravy.

Clenové fidiciho vyboru MAP

Ridici vybor je tvofen 26 ¢leny. Je v ném zastoupena $iroka skupina osob, od rodi¢i a pedagog(, pres
reditele Skol, zastupce zfizovatell, zastupce obci, které nezfizuji skolu, zastupce MAS, krajského Gradu
(IDZ), ITI Ostravské aglomerace, organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani, az po zastupce
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verejnych vysokych skol v ORP Ostrava (Ostravska univerzita a Vysoka Skola banska — Technicka
univerzita Ostrava) a. Cleny RV jsou také vedouci pracovnich skupin MAP.

Clenové pracovnich skupin MAP

V ramci projektu je zfizeno 5 pracovnich skupin, které jsou tvoreny 71 cleny (pocet aktudlni k dubnu
2024). Zastoupeni organizaci/instituci je podobné, jako u fidiciho vyboru, s vyjimkou zastupct MAS a
mést/obci. Cleny pracovnich skupin jsou také zastupci TietoEVRY, Dolni oblasti VITKOVICE, z.s., Mensy
CR, Centra socialnich sluzeb, neziskové organizace a dalsi.

Rodice, pedagogové, ostatni

= rodiée déti a Zaka (tzn. zakonni zastupci)

= pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

= pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plUsobicich v oblasti vzdélavani nebo asistencnich
sluZeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze (pracovnici 6 SVC/DDM,
Knihovny mésta Ostravy —27 pobocek a dalsi aktéfi, napt. Svét techniky v Dolni oblasti Vitkovice)

= Siroka verejnost —jedna se o odbornou i laickou vefejnost, jedna se o osoby nebo skupiny osob,
které nejsou uvedeny vyse, napf. zaméstnance verejné spravy a zfizovatell kol plsobici ve
vzdélavani.

Vsechny tyto cilové skupiny jsou zapojeny do pfipravy a zpracovani MAP, a to at uz pfimo v podobé
zapojeni do pracovnich skupin nebo fidiciho vyboru MAP, pfipadné v ramci konzulta¢niho procesu —
verejného projednavani dil¢ich ¢asti i findlniho souboru dokumentace MAP (podrobnéji rozpracovano
v dokumentu Komunikacni plan).

2.2 Dalsi vychodiska pro strategickou cast

Strucny vycet existujicich strategickych zamérti a dokumentd v uzemi_ majicich
souvislost s oblasti vzdélavani

Pro pfipravu Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani ORP Ostrava jsou zdsadni tifi typy strategickych
dokumentd, se kterymi musi byt v souladu. Jsou to strategické dokumenty narodni, regionalni (krajské)
a mistni (napfiklad rozvojové dokumenty obci a mést v feSeném Gzemi). Hlavni je pfitom soulad
s ndrodnimi strategiemi, zejména Strategii vzdélavaci politiky do roku 2030+, ze které vychazi také
metodika pro tvorbu MAP.

Obrézek 5 Struktura strategickych dokumentt
A

Strategie narodni

——

Strategie regionalni

Strategie mistni

y  w

Zdroj: vlastni zpracovadni
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Obrazek 6 Struktura trovni strategickych dokumentd s jejich vyétem

eStrategie vzdélavaci politiky do roku 2030+
St rat e g| e eDlouhodoby zamér vzdéldvani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky 2023-2027
na’ rOd nl’ eRamcové vzdélavaci programy: pro predskolni vzdélavani, pro zakladni
vzdélavani, pro zakladni umélecké vzdélavani, pro gymnazia a pro specialni
vzdélavani

eKrajsky akcni plan rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje
St r at e | e eStrategicky ramec hospodarské restrukturalizace Usteckého,
g Moravskoslezského a Karlovarského kraje (vytvoreno 2016)
1 A { | eDlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
regl ona I ni Moravskoslezského kraje 2024-2028
*Regionalni akéni plan Moravskoslezského kraje

eStrategie Uzemi spravniho obvodu ORP Ostrava v oblasti predskolni
vychovy a zdkladniho Skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového
hospodafrstvi, podpory zaméstnanosti a podnikani a Zivotniho prostredi -
kvality ovzdusi (2015 az 2024)

ITI ostravské aglomerace
eStrategicky plan rozvoje statutarniho mésta Ostravy na léta 2024-2030
eStrategie vzdélavani mésta Ostravy 2030 (a navazujici akéni plany)

Strategie eKomunitni plan socidlnich sluzeb a souvisejicich aktivit ve mésté Ostrava
na obdobi 2023-26

vé v
mistni eStrategicky plan rozvoje mésta Klimkovice 2021 — 2025
eStrategie MAS Slezska brana 2021+
eStrategie Pobeskydi 2021+

eStrategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Regionu PoodfFi, z.s.
na obdobi 2021-2027

eStrategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Pobeskydi

eStrategicky ramec priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do r. 2025 vcetné
Seznamu investicnich priorit ORP Ostrava na obdobi 2021-2027

Zdroj: vlastni zpracovdni

Oblasti podporované uvedenymi strategickymi dokumenty

Rovnost ve vzdélavani a podpora inkluze

Cil: zajistit rovny pfistup ke kvalitnimu vzdéldvani pro vSechny déti bez ohledu na jejich socialni,
zdravotni nebo kulturni zazemi.

Opatfeni: podpora déti a zakl ohroZenych Skolnim neuspéchem, se socidlnim nebo jinym
znevyhodnénim, posilovani role skolnich poradenskych pracovist a asistentd pedagoga, posileni
spoluprace mezi Skolami, OSPOD, NNO a rodinami.

Rozvoj gramotnosti a kompetenci (¢tenaiskda, matematickd, digitalni, jazykovd, kompetence pro
aktivni obcansky Zivot aj.)

Cil: zvysit droven klicovych gramotnosti kompetenci zakl v oblastech nezbytnych pro jejich dalsi
vzdélavani a uplatnéni.

Opatfeni: implementace inovativnich metod vyuky, zavadéni/prohlubovani kolegialni podpory mezi
uciteli, prace s nadanymi Zaky i Zaky s potfebou podpurnych opatfeni.

Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnik

Cil: Zajistit kvalifikované a motivované pedagogy pro vsechny Urovné vzdélavani.

Opatfeni: systémové vzdélavani pedagogli v oblasti inovaci, inkluze, digitalnich kompetenci, podpora
tandemové vyuky a mentoringu, posileni spoluprace mezi Skolami a dalsimi vzdélavacimi institucemi.
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Digitalizace Skol a rozvoj digitalnich kompetenci

Cil: reagovat na vyvoj spolec¢nosti a trhu prace a pfipravit Zaky na digitalni svét.

Opatieni: vybaveni skol digitalni technikou, podpora vyuky informatiky a digitalni gramotnosti napfic
predméty, rozvoj distancnich a blended forem vyuky.

Spoluprace skol s rodinou, obci a komunitou

Cil: prohloubit vazby mezi skolami a jejich socidlnim a kulturnim prostfedim.

Opatfeni: podpora komunitniho charakteru skol, zapojovani rodi¢d do vzdélavani a Zivota skoly,
otevrenost Skol pro neformalni vzdélavani a volnodasové aktivity.

Podpora uméleckého, zajmového a neformalniho vzdélavani

Cil: rozvijet tvorivost, osobnostni a socialni dovednosti déti mimo rdmec povinného vzdélavani.
Opatfeni: podpora zakladnich uméleckych kol (ZUS) a jejich projektové spoluprace se ZS a MS, rozvoj
DDM, SVC, $kolnich klubd, sportovnich a kulturnich aktivit, zapojeni neformalnich vzdélavateld do
komunitniho vzdélavani.

Rozvoj predskolniho vzdélavani

Cil: posilit kvalitu a dostupnost MS jako kli¢ové faze pro celoZivotni uéeni.

Opatieni: podpora rozvoje predskolniho vzdélavani, posileni individualizace v predskolnim vzdélavani,
zlepeni spoluprace mezi MS a ZS pti pfechodu déti.

Podpora well-beingu a dusevniho zdravi déti i pedagogti

Cil: zajistit bezpecné, respektujici a rozvijejici prostredi pro vSechny aktéry ve vzdélavani.

Opatieni: rozvoj kompetenci pedagogl v oblasti socidlné-emocniho uceni, podpora preventivnich
programd a pracovnik( SPP, prevence syndromu vyhofeni a posilovani péce o uditele.

Popisy potreb Skol

Jednou z dlleZitych soucasti analytické Casti strategie je popis potreb $kol, ktery vychazi ze zpétné
vazby ziskané béhem tematicky zamérenych minikonferenci se Skolami. Tato setkani vytvofila prostor
pro ziskani informaci o aktudlnim stavu vzdélavani v M5/Z5/ZUS, sdileni uspésnych aktivit $kol
realizovanych v minulosti, ur€eni problematickych oblasti i definovani aktudlnich potreb skol.
Zjisténé informace nize slouZzi jako soucast podkladd pro dalsi planovani aktivit v Gzemi a pomahaji
zohlednit redlné potieby Skol pfi stanovovani priorit rozvoje a implementacnich aktivit zarazenych
do navazujicich akénich plan( rozvoje vzdélavani. Pro ziskdni potieb MS a Z$ byla zvolena metoda
World Café (4 stoly stématy, u kterych se stfidaly 4 skupiny zastupct $kol), zatimco u ZUS byla
s ohledem na pocet Ucastnik( zvolena metoda moderované (fizené) diskuse s cilem ziskat informace
o nejcastéjsich/nejdulezitéjsich potfebach skol napfi¢ vSemi tématy.

Popis potreb zakladnich Skol vychazi z realizovanych 5 minikonferenci ke zjisténi potfeb skol, které se
uskutecnily na rliznych mistech mésta Ostravy v listopadu a prosinci 2024. Zucastnili se jich zastupci
50 ZS viech druhd zfizovatelG z ORP Ostrava z celkem 90 ZS, co? predstavuje 56 % viech ZS v Gzemi
ORP. Do projektu je zapojeno 82 ZS, Gicast zapojenych ZS$ tedy ¢inila 60 %.

Popis potfeb materskych skol vychazi ze 4 minikonferenci uskutec¢nénych na rliznych mistech mésta
Ostravy v lednu 2025. Minikonferenci se U€astnili zastupci 41 MS véech druhd zfizovatel(i z ORP Ostrava
z celkem 100 MS, co? predstavuje 41 % viech MS v izemi ORP. Do projektu je zapojeno 93 MS, Gcast
zapojenych MS tedy ¢inila 44 %.
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Souhrn potfeb MS/ZS (= vystupl minikonferenci) je rozdélen na jednotliva feend témata (3 povinna
+volné). U kazdého z nich jsou uvedeny:

a) potreby ovlivnitelné MAP,
b) potfeby neovlivnitelné MAP, popf. které MAP nemuzZe ovlivnit pfimo.

Popisy potieb MS/ZS obsahuji také kapitoly definujici potfeby priiezové (opakujici se u viech témat)
a potreby, které byly nécim specifické a nebylo vhodné je zafadit pod nékteré z povinnych témat.

Popis potifeb zakladnich uméleckych Skol vychazi z minikonference realizované v inoru 2025. K tcasti
byly osloveny véechny ZUS zapojené do MAP (7 ZUS), konference se zUcastnili zastupci péti z nich
(71 %). V Uzemi se nachazi celkem 14 ZUS rdznych zfizovatell (mésto, méstsky obvod, MSK,
soukromnik), zt¢astnilo se tak 36 % ZUS z Gizemi ORP Ostrava.

Popis potieb zakladnich skol v ORP Ostrava

Téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
A) Potieby ovlivnitelné MAP
- sezndmeni s novym RVP a pomoc se sestavenim a organizaci SVP — s tim souvisi proskoleni u¢itell
v rdmci vyuky/sborovny, zasitovani skol a prostor pro jejich vzajemnou podporu
- pomoc s pfechodem od standardnich predmétd k tematické/badatelské/projektové vyuce
- podpora utvareni komunit ucitell v danych oborech (sdileni)
- Sachy do skol,
- semindre z oblasti badatelské vyuky a z oblasti vyuzivani modernich didaktickych metod
- vzdélavaci aktivity pro déti, Zzaky k podpore rozvoje gramotnosti, podnikavosti, kreativity,
polytechniky a dalSich oblasti mj. s vyuzitim organizaci z Ostravy (ORP Ostrava)
- usporadat akci ,Sborovna pro celé kolektivy” (idealné v ptipravném tydnu)
- jak vyuzivat Al, virtualni realitu
- prace s nadanim a s Zaky s SVP
- podpofit aktivity do Skol — planetarium, kultura, polytechnika, besedy se spisovateli, herci apod.
- vzdélavani v modernich metodach vyuky PP (i ze zahranici, pfiklady dobré praxe) — bylo uvedeno
v souvislosti s rozvojem matematické gramotnosti, ale pozdéji vztazeno i k ostatnim gramotnostem
- posilit spolupraci nebo vytvéret prileZitosti ke spolupraci ZS a ZS SVP (napf. projektové dny)
- aktivni pouziti ciziho jazyka pro Zaky — jak vytvaret pro toto pfileZitosti

B) Potieby neovlivnitelné MAP, popft. které MAP nemiiZe ovlivnit pfimo
- vylobbovat bezplatné vstupy do ostravskych muzei apod. subjektl
- jak umozZnit prondjem prostor v DOV na projektovou vyuku
- vylobbovat bezplatnou MHD
- dialog s OSU o akreditaci navazujictho Mgr. studia skolni psychologie

Téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména zak se socidlnim a jinym znevyhodnénim
A) Potieby ovlivnitelné MAP
- vytvofit prostor pro sdileni zkusenosti $kol v této oblasti (pfi poradé RS je prostor nedostateény),
idedIné vyjezdni zasedani, podpofit setkdvani a sdileni i Skol s §16
- ve 8kolach ztizenych dle §16 SZ posilit persondlni podporu a vzdélavani
- podporovat a organizovat staze/vyjezdy do $kol s dobrou praxi (napf. ZS Krnov) v dobé jarnich
prazdnin (rdzné okresy maji riizné)
- podporovat a organizovat setkdvani v ramci celé CR
- pfipravit $koly na zmény chystané na MSMT — RVP a navazujici SVP
- diferenciace ve vyuce
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- nabizet externi lektory pro pedagogy (tandemova vyuka) i Zaky (prace se skupinou zakl), podpofit
(financemi) tandemovou vyuku s externistou (odbornikem) pfimo v dané tfidé (nejde tedy jen
o vzdélavani , jak”, ale také o praxi a spolec¢né vyhodnoceni)

- podpora a vytvoreni planu strategie spoluprdce vSech slozek, které se o dité ,staraji”,
multidisciplinarni tymy (8kola, psycholog, PPP, OSPOD a dalsi sluzby socialni prace, PCR) nejen
za Ucelem setkavani se a pruzné komunikace a spoluprace, ale i za Ucelem mozZnosti ziskat znalost
o prostiedi Zaka (dozvédét se o jeho zazemi, zajmech, potizich)

- komunikace/spoluprace s rodici — jak komunikovat s naroénym rodicem, jak rozvijet potencial zaka
ve spoluprdci s rodici, krizova komunikace, inspirace pro spolecné aktivity Skola — déti — rodice

- podporovat zavadéni a vedeni tfidnickych hodin — nejen Skolit JAK, ale také vytvofit prostor
pro sdileni zkusenosti

- pokracovat v metodickych setkani SPP, metodické kluby pro SPP

- Feuersteinova metoda instrumentdiniho obohacovani (MIU = metoda instrumentalniho
uvédomovani)

- vztah a spoluprdce asistent pedagoga + pedagog

- prace s nadanim a s zaky s SVP

- adaptacni aktivity ucitelka — zak — pfi pfechodu na 2. stupen nebo v situaci nové zakyné ve tridé

- kurzy pro Zkoly véetné gkol zfizenych dle par. 16 SZ — alternativni a augmentativni komunikace
(AAK), vyménny obrazkovy komunika&ni systém (VOKS), znakovy jazyk, Maxik, Elkonin, FIE (pro MS),
bazalni stimulace, globalni ¢teni, Sfumato, snoezelen

- vzdélavani pedagogl v respektujicim pfistupu, v inkluzivnim a senzitivnim jazyce

- plodné mapovani talentd a 7ak( se SPU (metodika i realizace)

- vzdélavani ucitelll ve vedeni zakQ, ktefi si eviduji svlj pokrok (vzdélavani v tématu formativniho
hodnoceni)

- poskytnuti finan¢ni a persondlni podpory zajmové ¢innosti

- poskytnuti (finan¢ni) podpory na setkavani s rodici, zazitkové aktivity

- vycvik v krizové intervenci

- vzdélavani na téma prace s heterogenni tfidou

- vzdélavani na téma slabé a silné stranky Zaka

- pravidelna skoleni sborovny na téma Socialné patologické jevy — 1x/rok nebo podle potfeby, nejen
o tématu a trendech v ném, ale i o pravnich uskalich, pravomocech Skoly

- podporovat realizaci adaptacnich kurz(i (adaptacnich dni) a rozvijet zpUsoby jejich uchopeni a
realizace

- jak motivovat nemotivované vyucujici

- pokracovani seminard Poznej se a rozvijej se, wellbeing (MS PAKT)

- podpora kariérniho poradenstvi

- talentarium (VSB)

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popf. které MAP nemiiZe ovlivnit pfimo

- prevzeti administrativni zatéZe spojené s projekty

- vyvijeni tlaku na MSMT (legislativni ukotveni odbornych pozic ve $kolach, v&. adekvatniho
finan¢niho ohodnoceni)

- podpora pfi realizaci investicnich projektl = zajistit projektového manazera

- vymyslet zplsob, jak mit kdispozici stipendijni fond (adresnd/cilena podpora nadanych
a talentovanych — exkurze, zahraniéni pobyty atp. — ,stipendijni fond“ RS na podporu nadanych a
talentovanych déti, véetné déti ze znevyhodnéného prostredi)

- lobbovat za bezplatné MHD

- podporovat systém doucovani — mit ¢asovy prostor pro doucovani misto vedeni krouzk(, mit
k dispozici systémové finance, finan¢ni a personalni podpora mimoskolnich , krouzk(“ (napf. nova
informatika)
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- spoluprace s mistnimi univerzitami — v oblasti podpory nadanych Zakd, pripravy budoucich
pedagozek, sdileni novych poznatk(, zapojeni do projekt(

- vétsi spoluprace SPC a PPP vcéetné navyseni jejich kapacit

- déti v hrani¢nim pdsmu — nemdme zadnou podporu

Téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani a podpory
managementu t¥idnich kolektivt
A) Potfeby ovlivnitelné MAP

- pomoc s pfechodem na jiné zplisoby hodnoceni (slovni, tripartity) nebo jeho roli alespon posilit —
napf. proskoleni, propojeni uciteld 1. stupné, metodickd pomoc v oblasti slovniho hodnoceni

- jak vést tridnické hodiny — jak je zaradit do rozvrhu (pro nékteré skoly), jaké cile a napln by mély byt
(pro jiné skoly), jak podporovat klima tfidy (potazmo Skoly)

- spoluprdce s asistentem pedagoga — jak spolupraci nastavit, jak stanovovat spolecné strategie, cile,
kroky, jak spoluprdci vyhodnocovat atp.

- vzdélavani v oblasti komunikace se zakonnymi zdstupci na Urovni sborovny

- jak komunikovat s rliznymi odbornicemi a odborniky

- vzdélavani v oblasti managementu tfidnich kolektivi — vzdélavani tfidnich uciteld vtom, jak
vést/manageovat tfidu, vzdélavani sboroven v tom, jak vést/manageovat kolektivy, podporovat
meziskolni staze (sdileni praxe)

- téma podpory ucitele v psychické pohodé = skolni psycholog i pro uditele, vzdélat v tom, jak ma
vedeni skoly pracovat s podporou wellbeingu ucitelll, mit k dispozici psychoterapeuta pro ucitele
(moZna z Domu dusevniho zdravi), wellbeing ve skolni praxi = zajistit dostupnost odbornika do skol
pro celou sborovnu i ukazkové hodiny

- podpora vzdélavani pedagogl v oblasti rozvoje Ctenarské, matematické gramotnosti, mimo jiné
s vyuZitim modernich vzdélavacich metod

- jak pracovat s pedagogickym sborem —smérem k rozdéleni roli

- jak pracovat s pedagogickym sborem —smérem k uceleni kolektivu

- Skoleni ,,Didakticky inkubator” (Technicka univerzita v Liberci)

- osvéta béznych ZS o détech se SVP

- financné podporovat vsechny aktivni skolni parlamenty a vzdélavat pedagogy v této oblasti

- opakovani Prima skola, prima tfida (Hubatka)

- mit na telefonu metodika ,podpory tfidnich kolektiv(i“ (moZna navyseni kapacit PPP)

- setkdvani a vzdélavani ekonom skol

- leadership: management — vzdélavani i sdileni dobré praxe

- mit k dispozici mediatora pro jednani $kola — rodic (dité)

- mit k dispozici peer mediatory z fad zak( pro dynamiku ttidnich kolektiva

- podpofit vznik, zavedeni, vzdélavani peer mediator( z fad zaka pro dynamiku tfidnich kolektivid

- mindfullness (PP, Zaci)

- prace s hlasem, hlasova hygiena ucitele

- praktické skolené prvni pomoci

- détska psychologie a psychiatrie

- vytvofit manual pro zacinajici feditelky, pripadné vytvorit pozici mentorky, zahrnout prehled toho,
co je vramci OV v nabidce (MAP, NPI, ...)

- mit k dispozici mentorky v riznych oblastech

- seminare pro pedagogy s tématikou praktickych pfiklad(i vyuZivani modernich did. forem

- Skoleni v Hejného matematice + prechod z Hejného na klasickou matematiku

- RWCT

- pravni seminare — pani Polakova

- vzdélavat zfizovatele v tématu rozdélovani kompetenci zfizovatel/feditel

- zajistit moznost dlouhodobé pfitomnosti odborniki ve vyuce (etoped, rodily mluvci)
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- formativni hodnoceni — edukaéni laborator

- sdilené skupiny k novému RVP — jak ho implementovat

- podpora v oblasti tvorby SVP p¥imo ve kole napt. koordinatorky do $kol
- aktivity, rozvoj wellbeingu u zakl i pedagogt, prevence vyhoreni

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popr. které MAP nemiZe ovlivnit pfimo
- zjednodusit administraci projekt(
- podpofit rozvoj spoluprace, propojeni s pedagogickymi fakultami
- podpofit Ostravskou univerzitu v akreditaci NMgr. studijniho programu skolni psycholog
- mit metodickou podporu SP, SPIRO PP
- apelovat na zfizovatele, aby zrusili ZU a nahradili externisty

Volitelna témata: rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a ZakQ, rozvoj kompetenci déti
a zakti v polytechnickém vzdélavani, vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj
socialnich a obcanskych kompetenci déti a Zak, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a Zakt
(pFijemce muze zvolit jen nékterou z casti, které se bude vénovat), medidlni gramotnost, rozvoj
kompetenci déti a Zaku pro aktivni pouZivani ciziho jazyka, rozvoj ceského jazyka u déti a Zakad s jeho
nedostatecnou znalosti, rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zZaci Ziji, mezigeneracni souziti, wellbeing
(dusSevni zdravi déti, Zakt a pedagogi).
A) Potieby ovlivnitelné MAP
- vytvaret prostor pro sdileni zkuSenosti vedeni skol — vyjezdy
- pokracovat ve skolenich MAP (diferenciace napf. Al pro zacate€niky/pokrocilé) — témata: podpora
komunikacnich dovednosti, jak uchopit preventivni programy, obéanské kompetence (spoluprace
se seniory, MS, ...)
- vytvofit databazi dobré praxe (co Skola miZe nabidnout ostatnim, ukazkové hodiny) a udrZovat ji
- podpora participativnich rozpoctl
- poskytnout finance na mobilni polytechnické laboratore
- téma podnikavosti — Z4ci, KP, Zakovské firmy
- cviceni hlasového fondu pro sborovnu (OSU predmét?)
- Skoleni pro celou sborovnu v ICT, ENG, matematice, kritickém mysleni
- workshopy a oZivovaci kurzy zamérené na vyuku ENG
- poskytnout finanéni podporu teambuildingovych aktivit pedagogickych sborf
- zajisténi exkurzi
- podpora vzdélavacich aktivit zaméfenych na vlastenectvi, pfisluSnost k regionu, vztah k mistu
(moZna spoluprace s Ostravskym muzeem nebo Centrem PANT)
- EVVO - proskoleni koordinatora, sdileni dobré praxe, popf. podporovat sdileni a koordinaci v ORP
- podporovat koncept Zakovskych parlamentl a zplsoby prace snimi/v nich sdilenim praxe,
poskytnutim dotaci, podporou vzajemné spoluprace skolnich parlament( mezi jednotlivymi Skolami
tfeba v souvislosti s povinnymi tématy
- podporovat femesiné a polytechnické aktivity (na Skolach nebo v misté poskytovatele)
- podporovat spolupraci s odborniky, znamych osobnosti (jejich plsobeni ve Skolach), vcetné
cizojazy€nych
- DVPP pro sborovnu v prostorach MMO — idealné v pripravném tydnu
- Fajna dilna — pokracovat
- podpora Skolnich ¢asopist — formou zabezpeceni lektor(, jak takovy Casopis vytvaret (redaktorska
prace, reportazni, dokumentacni, ...), pozice mentora skolnich ¢asopis(
- podpora vyuky medialni vychovy — tvorba www stranek, stfihy videi
- jak podporovat komunitni aktivity, jak zapojovat aktivni seniory do vyuky polytechniky a femesel
- rozvoj podnikavosti a financni gramotnosti formou besed a sdilenim dobré praxe (GVR)
- podpora zavadéni novych RVP
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- kurzy — kritické mysleni, finanéni gramotnost, hodnotova vyuka
- jak popularizovat polytechnické a femesiné obory a profese
- vzdélavani pedagogt vyuduijicich dilny PV (VSB, OSU, DOV)

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popft. které MAP nemiZe ovlivnit pfimo
- odborna pomoc pfi tvorbé verejnych zakdzek
- financovani priméstskych tabor(
- podporit vedeni zajmové Cinnosti externisty
- logisticky podpofit pldnovani a realizaci zazitkovych, kreativnich akci pro verejnost (nejen pro
jednotlivé skolni akce, ale i koordinace mezi $kolami, at neni vse v jeden den)
- zajistit (zatim je nedostatecné), aby v misté bydlisté/v obvodu byla ¢estina pro cizince
- mit pedagogy jen na pedagogickou praci (bez ZU, krouzk(, velkych projektii)
- aby nemusel feditel/ka komunikovat s Gfady jako OSPOD, PCR
- mit socidlniho pedagoga
- podpotit vedeni skol, aby nemusela administrovat verejné zakazky, méla projektové manazery

Potieby, které dale vyplynuly prarezové ke vsem tématiim
- jak nastavit, realizovat, reflektovat spolupraci asistent pedagoga — ucitel
- spoluprace s rodi¢i/zakonnymi zastupci
- touha po sdileni (i paragrafovych skol)
- nutnost platit za MHD a komplikace s tim spojené
- nutnost platit vstupy do instituci, jejichZ zfizovatelem je statutarni mésto Ostrava
- potfeba intenzivnéjsi komunikace a spoluprdce s mistnimi univerzitami, zejm. pedagogickou
fakultou

Potieby/témata, které byly nééim specifické mimo dana témata

- zaloZit platformu pro RS ZS z malych méstskych obvodd,

- spoluprace s IPs Kurikulum — novy RVP (NPI1), CSI, co bude zkoumat (MAP)

- jak komunikovat témata, ktera nas pali, jak vyjedndvat atp. smérem ke zfizovateldm, MMO apod.

- nikdy nebylo vyf¢eno nebo jen velmi jemné naznaceno, Ze v mnoha vzdélavacich oblastech by
potfebovali ucitelé vzdélavat ne vtom ,jak vzdélavat zaky ...“, ale vzdélavat v danych oblastech sami
sebe a pracovat se sebou a na sobé (typicky jde o témata: kritické mysleni, respektujici komunikace,
inkluzivni témata)

- pravni seminare, seminare na téma vztah zfizovatel/feditel Skoly

Popis potieb matefskych skol v ORP Ostrava

Téma podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
A) Potfeby ovlivnitelné MAP
- sdileni ve vsech oblastech pro teditelky i ucitelky, co mlze kterd skola ostatnim nabidnout
(pfipomenout existujici moznosti ostatnim $kolam), ,burza napadd”, mit moznost metodického
setkdvani napftic¢ Ostravou, priklady dobré praxe
- sdileni dobré praxe formou vzdjemnych stézi, spole¢nych workshop — MS->MS i M3->Z8
- proskoleni pedagozek ze strany Malé technické univerzity — rozvoj logického a informatického
mysleni bez pocitacové techniky, vyuzZiti pochozi sité, MTU pro déti a ucitelky,
- odbornici do $kol, programy pro déti (DOV, SVC, PLATO, knihovny a dalsi)
- praktické seminare — fyzikalni pokusy, zdbavna véda
- podpora vyuky $achd v MS (progkoleni pedagog(, aktivity pro déti)
- sdileni dobré praxe ve vyuzivani digitalnich pomdcek — zac¢atecnici/pokrodili — s cilem lépe vyuzivat
jiz nakoupené digitalni pomucky
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- vyzkumné ladéné koncepce vzdélavani — jak nastavit a realizovat
- sdileni dobré praxe s Uhradou DPP sdilejicich

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popr. které MAP nemiZe ovlivnit pfimo

- finanéni podpora mésta smérem k vyuZivani nabidky napt. DOV, SVC — idedlné mit nasmlouvané
programy zdarma, které predplati mésto (pfedchazi tomu jednani s témito institucemi o vytvoreni
programtl pro vékovou kategorii MS),
uzi spoluprace s VOS, SS, VS,
vytvofit projekt ve spolupraci se stfednimi Skolami (ne praxe) — praktické ukazky daného oboru
ziskat stabilni zdroj finanéni odmény pro ucitelky, které vedou praxi studujicich
ziskat finan¢ni podporu pro vyuzivani modernich didaktickych forem
ze strany podporovatell (dotacnich aj.) zohledriovat detasovand pracovisté pri poskytovani
dotaci/programi
- zvySit efektivnost informovanosti o dotacnich vyzvach

Téma rozvoje potencialu kazdého Zaka, zejména zakt se socidlnim a jinym znevyhodnénim
A) Potfeby ovlivnitelné MAP

- vést dialog (zorganizovat kulaty stdl) s PPP, SPC — témata kapacity, ptidélovani AP

- vzdélavani v oblasti logopedie — opakovani kurzu Logopedicky preventista

- zajistit systematické poradenstvi ze strany ostatnich profesi, zejména socialni prace (co délat,

kdyz...)

- interdisciplinarni soulad — kulaté stoly s odborniky (pro celou sborovnu) — pediatrie, SPC, PPP,
psychologie, etopedie, socialni prace) -> témata: sloZité chovani, kompetence a podpora
organizaci/instituci navzajem, specifické potreby déti, dalsi témata jako: syndrom CAN, zaskolactvi,
vzdélavani, nemocnost, Urazy, agresivita
dosdhnout souladu pozadavkd vsech zainteresovanych — k tomu by pomohl kulaty stdl s
neziskovkami (financovani asistent), poradnami, OSPODem, SPC, ...
metodické setkdvani na téma komunikace s rodi¢i — napf. jak a jaké organizovat besedy pro rodice
—témata chovani déti, jak komunikovat, reagovat na situace, pravidla
potfeba vzdélavani rodi¢ na rlizna témata, vytvoreni zasobnik( aktivit s rodici skrz sit MS (zvlast
skupina pro specidlni MS) -> platforma pro vzdélavani déti z rlizného prostiedi zahrnuijici priklady
dobré praxe
systematické podpora pedagozek pfi praci s détmi s rlznymi , handicapy” — psychické (Uzkosti,
strachy, nejistoty, socidlni nezralost, komunikacni bariéry) + socialni (poruchy pfijmu potravy, nasili
v roding, v¢. sexualizovaného) -> dGvodem je prolinani funkci béZné a specidlni MS -> moznost
spoluprace s odborniky jako je psycholog, socidlni pedagog a specialni pedagog, ucitelky z praxe ze
specialnich MS, moZnost vyuzit ,terénniho psychologa“
vzdélavat se ve specidlni pedagogice — pro zacatecniky, obsah napf. diagnostika a specifika prace s
détmi s SVP a détmi, jejichZ chovani je povaZovano za problematické
seminare s psychology na téma agresivita déti, hyperaktivita, prace s emocemi
obecné posilit spolupréci s externimi odborniky z oblasti psychologie, logopedie atp.
podpora aktivit k prechodu déti z MS do ZS, spoluprace MS/ZS
identifikace a podpora nadani
spoluprace a komunikace s rodi¢i — seminaf prace s emocemi pro rodice, seminare pro rodice v
praktickych rodi¢ovskych dovednostech
jakékoliv metodické seminare po ucitelky i feditelky — zaméreni predevsim na oblast vychov a prace
s emocemi
rozvijet se v oblasti poruch u¢eni —> attachement -> prace s traumatem -> primdarni reflexe
rozvoj nadanych déti a prace s nimi, vytvareni podminek pro né — seminare pro ucitelky, reditelky i
rodice

mit moZnost navstévovat statek v Hlu¢iné, zachrannou stanici v BartoSovicich, pan Holba prace se
zvitaty
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- podpora zdkonnych zastupcl déti dosazitelnosti prekladatel(i

- jednotna diagnostika vypracovana odborniky pro viechny M$

- propagovat koncepci STEM vzdélavani v modifikaci pro predskolni vzdélavani -> praktické aktivity +
vyznam této koncepce i pro budoucnost

- seminare v oblasti diagnostiky déti (néco jiného nez ISOPHY)

- seminare v oblasti socidlni prevence rizikovych jevd — pro sborovnu i rodice

- preventivni programy pro déti — celé tfidy, forma hry, divadla

- krizova komunikace, komunikace obtiznych témat a situaci

- dale posilit spolupraci MS a ZS v oblastech zapist, podpory predikolni pedagogiky, pokud mame
nadané déti, ale i déti s SVP, aby byly navazné podporovany i v ZS (aby nase prace nepfisla vniveg)

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popt. které MAP nemuze ovlivnit pfimo
- jednani s MSMT ke koncepénim zéleZitostem, které jsou aktualné nefunkéni nebo malo funkéni —
napr. odklad povinné skolni dochazky
- potteba asistentky pedagozky/skolni asistentky do kazdé M3

Téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani a podpory
managementu tfidnich kolektivt
A) Potieby ovlivnitelné MAP
- zvySit kompetence v IT oblasti — Skoleni pro pedagogicky sbor v IT, seminafe na novinky v IT, Canva,
sprava MS, vyuziti Al v MS pro potfeby pedagozek pfi tvorbé vzdélavacich planti nebo jako napovédy
pti praci na PC, vzdélavani tykajici se vyuzivani IT pomucek/hracéek,
podpora tymové supervize, zajistit moznosti tymové supervize a/nebo vzdélavani reditelek,
jak podporovat a rozvijet podporujici atmosféru v kolektivu
stmeleni pedagogickych kolektivi/sborovny (psychologem)
potieba prostoru ucitelek ke sdileni (nejen feditelek)
sdileni dobré praxe vedoucich pracovnic ve spojeni s odbornicemi na téma ,podpora rozvoje
osobnosti pedagogl” = profesni riist
prostor pro sdileni rodicu, uditelek, reditelek — kazdych zvlast, ale i spolecné
vzajemné setkdvani feditelek — manaZerské setkavani, manazerska témata (s lektory)
pokracovat v aktivité Sachy do kol
vzdélavani pedagozek v oblasti hudebni vychovy, muzikoterapie, kurz snoezelen, tvoreni
s keramikou, rozvoj mékkych kompetenci (soft skills, napf. asertivni komunikace s rodici),
vzdélavani PP s vyuZitim OSU (napf. dramaticka vychova), fyzikalni pokusy do MS, reflektivni
metody, Skoleni zamérené na venkovni aktivity v ptirodé, at uz k vyuZiti za béZného provozu nebo
ve skolce v pfirodé, rozvoj digitalnich kompetenci prakticky, Al — vyuZziti, i k pfekladdm (DEEPL)
gkoleni pro pracovnice MS zamérené na zlep$eni/zvy$eni konjunktivity
prinaset ochutnavky metodik (pf. Dobry zacatek, Skills builder)
osobnostni rozvoj pro feditelky MS, Féra, integralni leadership
loutka jako nastroj vzdélavani, dramadilny, spoluprace s Theater Ludem — jak pro déti, tak pro PP
téma propojeni pohybu a vzdélavani
VANDA
seminare podporujici porozuméni a zavadéni prvku ,alternativniho” vzdélavani — Zacit spolu,
Montessori pedagogika, exkurze do skol s alternativnimi vzdélavacimi pfistupy
exkurze do skol ,Skutec¢né zdrava skola“, Brno
Skolni zralost — posileni diagnostickych kompetenci
implementace zmény RVP do $kol, AJ, inkluze (jak ji uchopit v béZnych tfidach) a osvéta o ni,
inspirace, doplriikové Skoleni pro zastupkyné reditelek Skol,
- DVPP — zamérené na specidlni pedagogiku (logopedickou prevenci)
- mit odborniky z praxe a s nimi miniporady, Skoleni pro sborovnu
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- seznameni s inovativnimi koncepcemi (ZaS, STEM, RMTI, REGGIO EMILIA pedagogika)
- podpora rozvoje ¢tenarské a matematické gramotnosti v MS, véetné vyuziti prvk( alternativnich
vzdélavacich metod.

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popr. které MAP nemiiZe ovlivnit pfimo

- mit k dispozici mozZnost krizové intervence — management, pedagog

- sjednotit vzdé&lavani SS-VOS-VS -> za¢lenéni zakladl ze specidlni pedagogiky, praxi delsi (napt. 3
tydny v kuse)

- spolupracovat se ZS v oblasti: diagnostiky (prichodnost), vzajemné navitévy, fedeni $kolni zralosti
(0SD), prednasky pro rodic¢e, minidkolicky pro predkolaky, posilit status ucitelky MS, asistent
pedagozky do BT v MS

- motivace formou kariérniho riistu -> podnét pro MSMT (obdoba Polsko i Slovensko)

- kvalitni pfiprava budoucich pedagozek = kvalitni lektorsky tym a kvalitni vyucujici budoucich uditeld

- finance na trenéry do $kol — ale nutné umét pracovat s détmi v MS

Dalsi témata jsou volitelna: rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a Zakd, rozvoj kompetenci
déti a Zaka v polytechnickém vzdélavani, vychova k udrzitelnému rozvoji — zahrnuje EVVO, rozvoj
socidlnich a obcanskych kompetenci déti a zZaki, rozvoj kulturniho povédomi a vyjadieni déti a zaku
(pFijemce muZe zvolit jen nékterou z ¢asti, které se bude vénovat), medialni gramotnost, rozvoj
kompetenci déti a Zaka pro aktivni pouzivani ciziho jazyka, rozvoj ¢eského jazyka u déti a zaka s jeho
nedostatecnou znalosti, rozvoj vztahu k mistu, kde déti a zZ4ci Ziji, mezigeneracni souziti, wellbeing
(dusevni zdravi déti, Zakti a pedagogi).

A) Potieby ovlivnitelné MAP

- Polytechnické vzdélavani — podpora moznosti realizovat program Maly femeslnik, MTU — digitaIni
kompetence, programy

- posilovani dobrych pracovnich podminek — napt¥. wellbeing —> prenos teorie do praxe — > jak to
udélat v MS, seminafe na téma psychohygieny, $koleni zaméFend pravé na psychohygienu nebo s
tématem teambuildingu, mit tymovou supervizi

- jak rozvijet vztah k mistu, kde Zijeme — nap¥. projektové dny v MS s odborniky, sezndmeni s mistem
formou herni vyzvy (mapky, nalepky, ...), zvyhodnéné vstupné v ramci celoostravského, ¢asové
omezeného projektu, setkdvani k historii mista

- rozvoj medialni gramotnosti + osvéta o aktualnich trendech zdbavy predskolnich déti (nejen pro
ucitelky, ale i pro rodi¢e) -> jak vybirat vhodny obsah na IT, spoluprace s CT, Ceskym rozhlasem

- Rozvoj kreativity, iniciativy, podnikavosti — projektové dny, aktivity subjektl, vzdélavani pedagogl,
jak v détech podnitit podnikavost, kreativitu

- seminare v oblastech profesniho rozvoje ucitelek

- jak ve&lenit EVVO do SVP + vzdélavani déti

- jak rozvijet setkavani se seniory — napf. Cteni, vypraveéni, jak se Zilo dfive

- seminare s tématy vztahy, kooperace, spoluprace

- drama dilny pro déti, Fajna dilna — rodice tvofi s détmi

- koordinace nadani

- podpora zavadéni experimentl a pokust do Skolek (Elixir do Skol — fyzika, Hrava véda) + metodika

- moznost ndvstévy mobilniho planetdria nebo planetaria v Porubé

- programy nabizené GVUO nebo Galerii PLATO

- komunikace s rodi¢i — kompetence rodi¢e a kompetence MS

- vzdélavani v prvni pomoci pro déti i dospélé

- programy pro déti v ZOO Ostrava, navitéva sokolniké v MS
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- Skoleni v mozZnostech zdrojl financovani — jak financovat nase napady
- DPO (moZna DPMO) — programy pro déti — polytechnika

- Moravskoslezska védecka knihovna — programy digitalizace

- DVPP — zaméreni na Al i na ukrajinské déti

- vyuka Ceského jazyka u déti s OMJ (od pocatku)

- vzdélavani a sdileni k udrzitelnému rozvoji — moznosti zavedeni v MS

B) Potfeby neovlivnitelné MAP, popft. které MAP nemiZe ovlivnit pfimo
- mit specidlni pedagozky do viech MS
- zvysit prachodnost vzdélavani -> VS piiprava pedagozek
- mit sdileného projektového manazera, virtualniho asistenta
- komunikace s OU —> vice specialni pedagogiky do studijnich plant vSech pedagogickych oborl
- vytvofit sit rodilych mluvéich pro potfeby komunikace s rodici cizinci (ziskat informace jak a kde
kontaktovat tlumocniky v pfipadé potreby)

Potfeby, které dale vyplynuly prifezové ke vSem tématim

- spoluprace a komunikace s rodici - napr. jak by mély ucitelky pfedavat informace rodi¢dm (co se
b&iné déld vMS, co se béhem dne dé&je sdétmi, specifické potieby/situace...), jak zvysit
informovanost rodi¢d — kde a jak mohou ziskat potfebné informace ve smyslu vychovy déti, péce o
né, jejich vzdélavani, rozvoj spoluprace skoly a rodi¢ll, pomoci rodi¢lim v tom, aby rozvijely své déti
se soc. Ci jinym znevyhodnénim nebo déti talentované.

- rozvijet kompetence v oblasti DIGI technologii

- kultivace vztahl na pracovisti — jak na ni pracovat (tymové supervize, teambuilding, wellbeing,
psychohygiena)

- rozvoj interdisciplinarni spoluprace, zejména s terénnimi socialnimi pracovnicemi (UMOb, NNO) ve
vylou€enych lokalitach

- mit moZnost mluvit o vécech, které jsou Casto prechazeny -> benefit MAPu je, Ze tento prostor
vytvari -> komunikace, sdileni, zvySovani informovanosti -> , potieba sdilet se zfizovateli to, co ndm
vadi a hledat spole¢né reSeni”

- seminare na projekty a jejich pfipravu + seminare na prehled projekt(

- dialog MAP a KAP k pfenosu informaci

- pokracovat v poradani kulatych stol(i srdznymi aktéry scilem zvySovat kvalitu predskolniho
vzdélavani v ORP Ostrava

- znat aktudlni moznosti financovani vylet(l, autobusu, projektd

Potifeby/témata, které byly nééim specifické mimo dana témata
- vzdélavani budoucich pedagozek a nepruznost jeho reakci na pottfeby a vyvoj spole¢nosti
- personalni podpora MS — specialni pedagozky do $kol, asistenty déti v béznych tiidach, systémova
podpory chiv pro dvouleté déti
- PH Max nezohlednuje pocet déti ve tridé
asistentka pedagoga by méla byt pedagogickou pracovnici jak stran mzdy, tak vzdélanim
slaba provézanost (soulad) mezi organizacemi/institucemi, které do Skolstvi mluvi
feditelka MS nema kvalifikaci k tomu, za co zodpovida (ekonomicka oblast, legislativni, ...), déla tuto
praci na ukor prace pedagogické. Ma byt lidryné tymu a ne Grednice, spravkyné budovy, zahradnice.
nejednotnost v rdmci mésta (jiné platové tfidy v ramci riznych obvodu)
TALENT CITY — vice zamé&Fit na MS, programy jsou spise pro ZS
,Systém nas nuti délat véci, které nechceme a neumozriuje nam délat to, co chceme => vratme
Skoly détem”
- potfeba celoZivotniho uéeni a profesniho ristu ucitelek
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Popis potieb zdkladnich uméleckych skol v ORP Ostrava

Obecné potieby ZUS
- seminare z oblasti leadershipu, Skolské legislativy
- pomoc s administrativou a ekonomickou strankou projekt(
- seminare z oblasti komunikace uvnitf skoly a komunikace s rodici
- vzdélavaci aktivity v oblasti bezpecnosti skol (kybernetické i fyzické)
- pomoc v oblasti rozvrhi, organizaci vyuky

Téma podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikli ve vzdélavani a podpory
managementu tfidnich kolektivi
- vzdélavaci aktivity v oblasti digitalnich kompetenci: MS Excel pro za¢atecniky, MS PowerPoint pro
zacatecniky, Canva
- vzdélavani v oblastech: rizné styly hry na hudebni nastroje, hra na rlizné nastroje, malba
- seminare v oblasti prace s hlinou, keramiky
- vzdélavani v oblasti fotografovani a préce s fotografii

Vyuzivani modernich didaktickych metod a podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci

pedagogli

- vzdélavani v oblasti soucasnych trendl ve hfe na kytaru a jiné nastroje

- workshopy pro pedagogy hudebni nauky

- semindre V. Rokytky — hudebni jazyk, jind koncepce vyuky hry na hudebni nastroje, jazzové
standardy, Libora Buchty — pfiprava na kontrolu ze strany CSI (pfedinspekéni éinnost)

- seminare ohledné vyuZivani programu Sybelius nebo obdobné programy

- formativni hodnoceni, neformalni hodnoceni, sebehodnoceni, vyuziti vzajemného hodnoceni,

- vyuZiti Al v ZUS

Podpora rovnych prilezitosti ve vzdélavani, respektive rozvoje potencidlu kazdého Zika, zejména
Zaka se socialnim nebo jinym znevyhodnénim, ale také Zak( nadanych
- vzdélavaci aktivity v oblasti rozvoje potencidlu kazdého Zaka, prace s zdky srdznymi formami
znevyhodnéni,
- seminafe na téma vzdélavani nadanych zakd s ADHD — jakym stylem pracovat s nadanymi zaky
s ADHD, osvéta a zapojeni rodicl
- Skoly by dale ocenily pokracovani vzdélavacich aktivit k rozvoji soft skills pedagogli (napf. s panem
Hubatkou, pani Komarovou, jinymi lektory)
- seminare s tématikou zvladani stresu, pozitivniho mysleni, seminare s tématikou dusevniho zdravi,
prevence syndromu vyhoreni, wellbeingu (pedagog(, ale i déti, Zakd), ochrana hlasu, zvladani stresu
a hlasova hygiena
- jako vyborny byl uvadén pan Martin Jung — RETOR INSTITUT — seminafe na praci s hlasem
a stressmanagement, doporucena byla také firma ,A co dal“ — seminafe z oblasti rozvoje
komunikacnich schopnosti

Vzdélavaci aktivity pro ziky ZUS
- ZUS vyjadFily potiebu workshopti pro zaky v oblasti vytvarné, déle kurzy, které by mohli absolvovat
spolecné pedagog i Zak, pripadné workshopy pro zpévaky, saxofonisty, jazzova akademie. Uvadén
byl také semindr pro zaky ,Zabavné noticky”.
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Vystupy a doporuceni vyplyvajici z evaluace procesu MAP v ORP Ostrava v letech

2016-2023
V ramci stanoveni doporuceni oslovil evaluator (Doc. Mgr. et Mgr. Katefina Mikulcovd, Ph.D.,)
pfimo aktéry projektu v rdmci dotaznikového Setreni a fizenych rozhovord, kterého se zucastnilo
118 respondentll. Respondenti méli v oteviené otdzce mozZnost stanovit velmi konkrétni
doporuceni ve vztahu k tomu, co by se mohlo v rdmci MAP do budoucna zlepsit.

Doporuceni aktéru:

- posileni informovanosti pro vzdélavaci instituce a jejich aktéry (zlepsit publicitu a informovanost
aktéru) a zjednoduseni, respektive zprehlednéni celého systému poskytovanych informaci, lepsi PR
smérem k verejnosti,

- podpora realizace projektli, poskytovani projektového poradenstvi a moznost konzultaci
s odborniky, podpora zavadéni administrativnich pozic ve Skoldch s ohledem na projektovou
administrativu,

- angazovat odborniky na ekonomiku, pravo a projekty z komeréni sféry a zapojit je do komunikace
se Skolami,

- zainteresovat vice motivovanych, ,,osvicenych” feditel(,

- dalsi posileni propojovani jednotlivych aktéra ve vzdélavani,

- eliminovat narast administrativy, snizovat administrativni zatéz,

- mnoistvi a pldnovani aktivit (mensi pocet aktivit, vétsi kapacita), aktivity pro ZUS,

- vétsi zapojeni skol s vysokym podilem déti a Zakl z rodin FeSicich nepfiznivé socialni situace,

- dlouhodobé planovani investicni financni podpory (aby skoly védély, zda jejich projekt bude
podporen a kdy),

- v nabidce dlouhodobéjsich vzdélavacich aktivit zamérenych na konkrétni aktudlni témata, nabizet
pedagoglim i nacvik praktickych dovednosti — zjistovat potfeby $kol v této oblasti. Poradat tyto
aktivity na rlznych Skolach. NenavySovat mnozstvi aktivit, spiSe méné, ale dlouhodobéjsich,
zacilenych. V rdmci vzdélavacich aktivit poskytovat méné teorie, organizace exkurzi a vyukovych
aktivit. Poradat spole¢nd metodicka Skoleni k ,,novym vécem*.

- intenzivni spoluprace s MSMT — vét$i prace MSMT s vystupy z MAP na centrdlni drovni, |épe,
Castéji, vice vyuZzivat data z MAP (data ,,zespodu”),

- centralizované zapojeni realiza¢nich tyma MAP do legislativniho procesu, do procesu vzniku
novych program( apod.,

- vzdélavaci aktivity ve Skolach pro Zaky a pedagogy, Skoleni celych sboroven, vice mékkych aktivit
pro ZS s prvnim stupném a pro MS,

- pravidelna obména élenl pracovnich skupin, mezindrodni spoluprace se zajisténim prekladatele,
osobni rozvoj realiza¢niho tymu.

Ctenarska gramotnost: Jak na dalsi rozvoj ve $kolach

- zajisténi dostatec¢né financni podpory pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti,

- nutnost deklarovat duleZitost ¢tenafské gramotnosti na ,nejvyssi drovni“ napt. vlady,
ministerstev. Dlllezita je také spoluprace ministerstev: ,je nezbytné, aby vznikaly spolecné projekty
Skolstvi a kultury”. Jako alarmujici bylo ¢leny pracovni skupiny pfitom vnimano, Ze z vyroc¢nich zprav
skol ,,zmizela kolonka o hodnoceni skolnich knihoven“,

- spoluprace a spolecny cil instituci, jednota, systematicnost, provazanost, strategicky plan: ,je
tfeba vytvofit kostru, kterd by se obalovala“. Komunikace mezi aktéry by méla byt stavéna jako
podpora snahy o zménu: ,tvorba platforem, které nds donuti se divat na véci jinak, perspektivou
jinych aktérd, uvédomit si, kde jsme ve shodeé... je spoustu véci, které nezménime, ale urcité najdeme

body, kde mizZeme spolupracovat a vyvijet napr. spolec¢nou snahu nebo tlak”.
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- mensi byrokracie v pridélovani financi, kdy ,,clovék nedéld nic jiného nezZ dotace”.

- kvalitni a dobfe vzdélani ucitelé, co maji moznost se rozvijet, nejsou pretézovani, nerozméliuji
se v jinych aktivitach, ale mohou se vénovat strategickym ukolim,

- rozvoj ¢tenarské gramotnosti jiz od mateiskych skol

- loby smérem k narodni trovni, ,co se stane s vécmi, které se posunou vys — jakd je zpétnd vazba
z MPSV, zabyvaji se tim?“ Clenové pracovni skupiny pfitom poptavali ,,zpétnou vazbu od MSMT, co
se systémové v praxi zménilo diky MAP(Gm*“. Clenové pracovni skupiny se dale shodovali na tom,
Ze: ,ministerstvo ma MAPy, ale z néjakého diivodu je asi neposlouchd, dostatecné je nevyuZiva“.

Pracovni skupina pro financovani: Jak na dalsi rozvoj

- vétsi spoluprace pracovni skupiny s ,,pedagogy” za Ucelem zajisténi znalosti potfeb praxe. S timto
se pojila i potfeba nastaveni systému pripominkovani napt. stanoveni konkrétni osoby, ktera bude
pfipominkovat a je v rdmci skupiny z daného oboru napf. matefské skoly, zakladni Skoly, stfediska
volného Casu... (,zodpovédnd osoba by méla prednést, co to md za praktické dopady, skupina by
méla vytvorit stanovisko jako celd skupina vrdmci projedndni, mély by se vice rozdélit
kompetence”). S timto se pojila i potieba vétsi propojenosti financnich a systémovych rovin prace
jednotlivych pracovnich skupin v rdmci MAP, napf. spojeni PS rovnych pfileZitosti a PS financovani
v otazce podpory pracovnich pozic asistentll pedagoga.

- potieba, aby byl nazor pracovni skupiny slyset, tj. potfeba vidét v praci smysl. Jako dllezZité bylo
vhimano rovnéz nastaveni smysluplnych cild pracovni skupiny v MAP (,potieba vidét smys| véci,
pfipominkujeme a Ctyrikrdt se nic nestane, tak uZ se na to pristé mizZeme také vykaslat”).

- posileni komunikace s MSMT, se stfednim ¢lankem napf. pozvat zastupce MSMT, zapojeni
lokalnich politik( (poslanci, senatofi) do MAP, posileni spoluprace s MS krajem (muze ddvat navrhy
na zménu zakona).

Pracovni skupina pro predskolni vzdélavani a péci: Jak na dalSi rozvoj

- (osobni) setkani reditell a zaméstnancu, které by mélo byt zamérené na sdileni, na identifikovani
potreb.

- existence centrdlniho poradenského pracovisté k projektovym vyzvam a k podpore cerpani
financi v ramci projektq,

- ocenéni prace: ,ddt lidem ndboj... fict jim, Ze jsou dileZiti, e chceme slyset jejich ndzor”, ,Skolstvi
nemdiZe byt zaloZené jen na socidlnim citéni pedagogd... musi byt za svou prdci ocenéni.”

- vedeni resortu Skolstvi lidmi z praxe, s ekonomickymi znalostmi, s vysokym mordlnim kreditem.

- znovuobjeveni smyslu Skolstvi a hodnoty vzdélani.

- zména zpUsobu vzdélavani budoucich pedagogti na S$ a VS: zohlednéni inkluze, podpora vyuky
psychologie, specialni pedagogiky.

Pracovni skupina pro kariérové poradenstvi: Jak na dalsi rozvoj

- Rozvoj kariérového poradenstvi by mél probihat (stejné jako rozvoj vSech aktivit v oblasti Skolstvi)
zespodu. V ramci participativné ladénych metod a technik by mélo dochazet ke generaci napadu
»Ze spodu”. Zaroven by se praktikim v oblasti vzdélavani mélo , vysvétlit, co kariérni poradenstvi
obndsi a jaké mad prinosy“, coz by mohlo vést k ,,ziskdni lidi na svou stranu”. Uvedené by mohlo
posilit ,,bourdni predsudkt a nepochopeni, kdo je kariérovy poradce”. Takto nastavené aktivity by
mohly podpofit vznik samostatnych pozic kariérovych poradctl na Skolach, protoze by doslo jednak
k porozuméni narocnosti agendy kariérového poradenstvi, a jednak k osvétleni vytiZzenosti
vychovnych poradcll v kontextu ,,inkluze”.
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- Rozvoj inovativnich forem prace s détmi a Zaky v oblasti Skolstvi skrze zazitkovou vychovu, aktivity
mimo Skolu a spolupraci s institucemi mimo Skolu (nap¥. univerzity, kulturni a volnocasové instituce
nebo soukromé firmy). Uvedené by mohly podpofit nejen pfimo akce pro déti a Zaky, ale také akce
pro pedagogy, ktefi by mohli vidét, co vSechno muzZe popsana spoluprace nabidnout.

- Systematicka prace s ,pfesycenosti, stresem a vyhofenim u uciteli”, kdy jsou u vyucujicich ¢asto
prekracovany ,hranice opotrebovanosti v disledku neustdlych nesystémové pojatych zmén
ve skolstvi, které se pohybuji ,neustdle tam a zpdtky”. Uvedené je disledkem toho, Ze opatreni
ve Skolstvi Casto nevychazi zredlnych zkuSenosti z praxe, ale jsou spiSe odrazem tendencnich
politickych pfislibG. Uvedené vede ktomu, Ze se Ccasto pfijimaji ,nepraktickd a v praxi
neproveditelnd opatreni”, kterd nevychazi z analyzy redlnych potieb praxe a nevytvafi je pracovnici,
ktefi by méli dlouhodobou zkuSenost v oboru.

-V ramci projektovych ¢i dotacnich aktivit ze strany mésta by dopady projektu mohl zvysit jiny styl
komunikace s (odbornou) vefejnosti. Clenové pracovni skupiny méli na mysli jiny typ komunikace
nez dlouhé zdvérecné zpravy, navrhovali napf. vyuziti ,uderného” vizualné zpracovaného
manazerského shrnuti nebo podcastd. Clenové pracovni skupiny také doporucéovali komunikovat
ve vztahu ke Skolam (v jasné a konkrétni podobé) své vize a cile v oblasti vzdélavani do budoucna
(,véem se chceme posunout/kam se chceme dostat”). Uvedené doporuceni bylo zmifovano
zejména ve vztahu k rozsahlosti strategii, kdy ,,se nevi porfddné o jejich vysledcich”.

-V oblasti Skolstvi by bylo vhodné podporovat dlouhodobé strategické zaméry, které by byly skolam
komunikovany uzivatelsky privétivou formou (viz bod 4). Timto by se predchazelo tomu, Ze by skoly
s dondtorem spolupracovaly na dlouhodobych tematickych zdmérech, a nejen na zdmérech, které
budou trvat pouze po dobu existence urditého projektu, ktery zajisti jejich financovani. Clenové
pracovni skupiny se domnivali, Ze tim, Ze by finance na urcité inovativni aktivity byly v ,zdkladu“
financovani Skol (v souladu s dlouhodobym strategickym zdmérem), dochazelo by k podpore
systémovosti financovani aktivit $kol a k snizeni nutnosti ,neustdlého shdnéni penéz”. Clenové
pracovni skupiny v tomto kontextu zminovali i nizsi flexibilitu ,,Sablon”, které funguji tak, ze: ,jd vim,
Ze potrebuji finance na urcitou ¢innost a aktivitu, ale stejné musim postupovat podle Sablon,
tak délam néco jiného, nedd se tak nic pldnovat...”.

- Prenos existujicich dobrych praxi na Skolach (vzniklych diky MAP) a ocenéni prace pracovni skupiny
MAP. Clenové pracovni skupiny se domnivali, e by pro kariérni poradenstvi mohlo byt pfinosné
sdileni dobrych praxi ze skol, kde , kariérni poradenstvi funguje” a to na platformach (jako jsou napf.
porady rediteld) nebo skrze konkrétni zfizovatele.

Pracovni skupina pro matematickou gramotnost: Jak na dalsi rozvoj

- Podporit flexibilitu systému MAP, tak aby byl schopny reagovat na aktudlni potreby praxe,
resp. i aktudlni podnéty (napady), které vychazi z pracovnich skupin. Aktudlni systém povaZovali
za ,pomérné tézkopddny, kdy od ndpadu, pres jeho schvalovadni a realizaci uplyne dlouhd doba“.

- Clenové pracovni skupiny vnimali jako moznou podporu v poddvani 7adosti o dotace také vytvareni
partnerstvi mezi Skolami a moZnost ziskat financni odmény pro osoby, které podavaji projekty
nad ramec své pracovni ¢innosti. Pracovni skupina se také shodovala na tom, Ze by bylo vhodné mit
jedno kontaktni misto, kde by byly pfehledné uspofadany vsechny aktualni dotacni vyzvy pro Skoly,
a které by nasledné ve vztahu k jednotlivym vyzvdm bylo schopné poskytnout projektové
poradenstuvi,

- Clenové pracovni skupiny v tomto kontextu zmiriovali také potifebu vétsiho sdileni a (sjednoceni)
informaci mezi jednotlivymi pracovnimi skupinami MAP. Jako vhodna varianta se jevilo vytvoreni
spole¢ného (usporddaného) ulozisté dat vsech pracovnich skupin,

- Pracovni skupina se také shodovala na tom, Ze by ocenila podporu vétsi otevienosti jednotlivych
ucitelt, ale i skol tak, aby ,nebyli zavieni v kukani a byli schopni absorbovat nové informace”.
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Jako jednou z vhodnych variant se jevilo komunitni utvareni vyuky, vytvoreni kontaktniho mista
pro dotacni vyzvy pro Skoly, nebo (i na mikrourovni) podpora tvorby ukazkovych hodin uciteld,
mentoringu a supervizi. Clenové pracovni skupiny vtomto kontextu vzpominali i na variantu
podpory vzdélavani zacinajicich ucitell v minulosti, kdy byl funkéni institut tzv. suplujiciho uditele
v podobé absolvent( pedagogickych fakult v prvnich letech jejich praxe.

Pracovni skupina pro rovné prileZitosti: Jak na dalsi rozvoj

-, Kli¢ je v rodiné”: podpora zapojovani rodi¢ll do Skol. Zapojovani rodic¢li do Zivota skoly je pfitom
velmi aktudlni otdzkou ve vztahu k opatfenim v rdmci pandemie Covid-19, kdy rodi¢e do skol
»hemohli“. Rodice si v disledku téchto opatfeni ,,odvykli chodit do skol“. Zakladni otazkou pfitom
je, jak zapojit rodice do skol? | ucitelé potrebuji podporu v tom, ,jak pracovat s rodici“.

- Posilovani $kolnich poradenskych pracovist napf. skrze podporu ,,opor v zdkoné napf. v pfipadé
pozice socidlniho pedagoga“.

- Posilovani spoluprace skol a socialnich sluzeb zamérenych na déti a mladez napr. podpora
spoluprace s nizkoprahovymi dennimi centry. S tématem souvisela i podpora projektl zamérenych
na obédy zdarma do $kol.

- Clenové pracovni skupiny se ddle domnivali, Ze praci uciteldl mdze podpofit participativni vytvareni
metodickych materiall prace se specifickymi fenomény a katalogl socialnich sluzeb podporujicich
ucitele vtom, kam dité nebo rodinu ddle sméfovat pro ziskani pomoci. Metodické materialy
by pfitom mély byt vytvareny na zakladé spoluprace pracovnich skupin ,zkusenych odborniki“,
kdy by byl metodicky material konkrétnim vystupem spoluprace pracovni skupiny.

- Sdileni dobré praxe mezi uciteli pomoci uréitych svépomocnych skupin resicich postupné zitd
témata z praxe jednotlivych ¢lend bylo vnimano jako vysoce podporujici. Jako podporujici byly
vnimany i rdzné mentoringové programy pro ,zacingjici ucitele“ nebo ucitele fesici specifickou
problematiku. Rovnéz ucitelské skupiny zamérené na sdileni dobrych praxi byly vnimany ¢leny
pracovni skupiny jako pfinosné.

- Posileni navaznosti dotacnich titul a posileni propojeni riznych dotacnich programi (napf. MAP
a IROP). Nenavaznost dotacnich titull vede k tomu, Ze skola ,,néco rozjede a pak s tim zase skonci,
protoZe dosaZeni urcitych cili a zmén chce delsi ¢as”. Nenavaznost dotacnich titul(i byla pracovni
skupinou rovnéZ spojovana s nendvaznosti financovani urcitych pracovnich pozic ve $kole napf.
asistentll pedagoga.

- Uditelé jsou casto prehlceni rdznymi Skolenimi, proto by jim méla byt nabizena Skoleni na miru,
kterd jsou aktualni a zejména prakticka (tj. zamérena na praci s urCitymi fenomény, s pfimou
aplikaci urcitych metod). Lektory by pfitom mély byt osoby pfimo z praxe, které maji dlouholetou
zkuSenost s danym jevem. , Teoretické tvody” byly ¢leny pracovni skupiny vnimany jako nevhodny
format skoleni.

Vystupy z tematickych zprav €SI a $etf¥eni PISA, TALIS

Vystupy z tematické zpravy €Sl ,Vzdélavani v materskych $kolach v dobé nouzového stavu”
V terminu od 28. dubna do 5. kvétna 2020 realizovala CSI tematické $etfeni v podobé inspekéniho
elektronického zjistovani k problematice fungovani MS v obdobi od 11. bfezna 2020 do 30. dubna 2020
(prvni nouzovy stav v CR). Z vystupu tohoto Setieni, tematické zpravy ,Vzdélavani v mateiskych
Skolach v dobé nouzového stavu” pochazi dale uvedené informace. Do Setfeni bylo zapojeno 5 248
matefskych skol, z toho 456 z Moravskoslezského kraje.

S ohledem na mimotadnou situaci v CR, spojenou s vladnimi opatienimi, zlistalo vice neZ 1 mésic
uzavieno 95 % MS. V matefskych $kolach s niz&im poctem déti bylo jejich uzavfeni vétdinou disledkem
skute€nosti, Ze rodice své déti prestali do MS posilat. U vétdich MS pak uzavieni nejéast&ji inicioval
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zfizovatel. V dobé realizace $etfeni, tedy na prelomu dubna a kvétna 2020, byla vétsina MS, které
uzavrely provoz na obdobi del$i nez mésic, rozhodnuta znovu otevfit v druhé poloviné mésice kvétna.
Neceld ctvrtina feditel vSak v té dobé jesté rozhodnuta nebyla a své rozhodnuti spojovala s vyvojem
situace v nasledujicim obdobi. Pedagogové v 9 z 10 matefskych Skol, které byly uzavieny, pravidelné
vytvareli pro déti, resp. jejich rodice, nabidku vzdélavacich aktivit. Neposkytovani pravidelné nabidky
rozvojovych aktivit reditelé skol zdlvodnovali zejména nizkym zajmem ze strany rodic(, technickymi
obtizemi pti vyuzivani digitalni techniky nebo nedostate¢nymi digitalnimi kompetencemi pedagogt.
Pravidelné zasilaly nabidku rozvojovych aktivit 3/4 materskych skol, vétsinou s tydenni periodicitou,
i kdyz fada Skol vytvarela aktivity na kazdy den, pfipadné je rozesilala vicekrat tydné.

Relativné velmi pocetnd (24 %) je skupina MS, jejichz reditelé uvedli, e soucasné vybaveni digitalni
technikou pro né znamena zasadni prekazku pro on-line vzdélavani. Hlavnim a prevladajicim dlvodem
je tedy nedostatecné vybaveni digitalni technikou, predevsim kvalitnéjsimi PC nebo notebooky (vice
nei 4/5 téchto MS), pfipadné absence nebo nizka kvalita internetového pfipojeni. Jen velmi mala
skupina (7 %) z téchto MS pak jako pfi¢inu uvedla také nedostateéné digitalni kompetence pedagogd.
Pozitivnim zji§ténim je, Ze i pfes minimalni podporu nékteré MS Uspéséné pristoupily k pokrocilej$im
formam vyuZivani digitalni techniky, neZ je pouze zasilani e-maild nebo zverejriovani informaci
na webovych strankach skoly.

Témér vsechny matefské skoly udrzovaly dle vyjadreni jejich feditelt néjaky kontakt s rodici, pficemz
Skoly, které poskytovaly pravidelnou nabidku rozvojovych aktivit, byly s rodi¢i v kontaktu cCastéji a
intenzivné&ji. Pro kontakt s rodi¢i MS vyuzivaly zejména své webové stranky, e-maily a telefon, pfipadné
socialni sité. Zasadnim zjist&nim jsou rozdily v komunikaci MS s niz$im a vy3im poctem déti. Pfestoze
pocet déti v jedné tfidé se lidit nemusi, ukazuje se, 7e MS s niz&im celkovym poctem déti ¢astéji vyuZivaji
osobné&jsi komunikaci. Vice ne? poloviné MS se z jejich pohledu vzdélavani na dalku dafi. Caste¢nou
nespokojenost uved! jen zlomek MS. Nejvy$$i miru spokojenosti s tim, jak je $kola dle nazoru jejiho
Feditele ve vzdélavani Uspésna, vykazuji mensi MS s poc¢tem do 30 déti, kde je také nejméné &asté, 7e
by $kola neméla zpétnou informaci o Uspé$nosti vzdélavani z pohledu rodi¢d. Reditelé nékterych MS
soucasné vyjadrovali presvédceni, Ze centrdlni instituce na segment predskolniho vzdélavani
zapomnély a Ze materskym Skoldm nebyly poskytovdny ani dostate¢né informace, ani elementarni
metodicka podpora.

Vystupy tematické zpravy CSI ,Distanéni vzdélavani v zakladnich a stfednich 3kolach”
doplnéné o vystupy Setieni PISA 2022

V bfeznu 2021, rok po prvnim uzavieni kol pro prezencni vyuku Zak( z divodu pandemie koronviru
SARS-CoV-2, vydala €SI Tematickou zpravu ,,Distan¢ni vzdélavani v zékladnich a stiednich $kolach”,
ze které pochazi nasledujici informace.

Se zac¢atkem skolniho roku 2020/2021, mimo jiné v disledku existence fady metodickych dokumentd
a namétu pro feSeni této problematiky a také v disledku uzakonéni povinnosti Gcastnit se distan¢niho
vzdélavani, se predpokladalo, Ze v dalsim obdobi distancniho vzdélavani dojde k vyznamnému snizeni
poctu zakd, s nimiz se Skoldm na jafe 2020 nedafilo vstoupit do Zadného kontaktu, a tito Zaci tak ve
2. pololeti $kolniho roku 2019/2020 zdstali zcela mimo vzdé&lavani. Reditelé gkol pfi tematickém Setieni
€SI v dubnu 2020 odhadovali, ze takovych 7ak( tehdy mohlo byt zhruba 10 000. Pocet zakd, ktefi se
neucastnili nebo neulcastni on-line distan¢ni vyuky kvali technickym obtizim, ale spolupracuji se skolou
a Skola jim vzdélavaci podklady a ukoly zprostfedkovava jinymi cestami, se z odhadovanych 250 000
na jafe 2020 v dasledku fady intervenci realizovanych na konci $kolniho roku 2019/2020 a také
ve skolnim roce 2020/2021 skutecné snizil, a to zhruba na pétinu. Kromé zakd, kteti se on-line distan¢ni
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vyuky nemohou uUcastnit z technickych divodu, vsak stdle existuje i skupina zaka, ktefi se on-line
distanc¢ni vyuky Gcastni nepravidelné nebo nepracuji dostatec¢né, zejména z ddvodu probléml
v rodinach, zpravidla spojenych s nizkou motivaci ke vzdélavani ¢i s nizkou podporou ze strany rodiny.
Vétsinou jde o starsi 7aky, jejich? vzdélavani je ndrocné i pii prezenéni vyuce. Ze zjisténi CSI oviem
jednoznacéné plyne, Ze tam, kde Skoly hledaji cesty, jak Zaky s respektem k jejich velmi rGznym
podminkam vzdélavat, se to v mnoha pripadech i pfes nepfiznivé socioekonomické zazemi téchto zaku
nakonec podafi, byt tfeba ne v plné mife. Pro zapojovani zak( do on-line distan¢ni vyuky je jednou
z klicovych osobnosti ve kole tiidni ucitel, zvlaité pak na druhém stupni ZS. Z tohoto diivodu je
pozitivnim zjisténim zvyseni zapojeni t¥idnich ucitell do distan¢niho vzdélavani, zejména na druhém
stupni ZS. Efektivita vyuky v tak naroéném obdobi, jako je dlouhotrvajici distanéni vzdélavani, je silné
svazana s mirou pedagogického vedeni ucitelll i celého pedagogického procesu ze strany reditele skoly.

Oproti obdobi na jafe 2020, kdy dle zjisténi Ceské gkolni inspekce zhruba ttetina feditel( kol rozhodné
svou koordinacni a Fidici roli v oblasti poskytovani distan¢niho vzdélavani neplnila Uspésné, se situace
ve kolnim roce 2020/2021 vyrazné&ji zlepsila a CSl ve svych dosavadnich zji$ténich identifikovala méné
neZ desetinu feditel( skol, kterym se nedafi primérené zvladat efektivni organizaci a realizaci distancni
vyuky tak, aby byla pro Zaky pfinosna. Priibézné sledovani distanéni vyuky v uplynulém roce potvrzuje
vysokou narocnost distancniho vzdélavani pro vechny Zaky s tim, Ze v pripadé zakl se SVP je jejich
se SVP, pozitivnim zjisténim je vysokd mira vyuZivani individudlnich konzultaci nebo asistentl
pedagoga pro podporu téchto Zak( pfi jejich distancnim vzdélavani. Vétsina skol ve skolnim roce
2020/2021 vénovala Gvodni tydny prezenéniho vzdélavani v zati a zacatkem fijna pfipravé zaka i ucitell
na prechod do on-line distanc¢ni vyuky pro pfipad, Ze by v tomto skolnim roce opét nastala.

Diky finanéni intervenci ze strany statu se podafilo vyznamné zlepsit technické zazemi Skol a jejich
vybaveni digitaIni technikou. Prakticky po vétsinu skolniho roku 2020/2021 bylo vzdélavani realizovano
v distanénim reZimu, coZz vyznamné prispélo i k rozvoji digitalnich kompetenci uciteld. Vzhledem k
tomu, Ze témér vsechny Skoly realizovaly on-line distan¢ni vyuku, je vyrazné zvySeni digitdlnich
kompetenci jednim z velmi pozitivnich dopadu jinak komplikované pandemické situace. Spolu s délkou
trvani distanéni vyuky se zvySoval i podil Skol, které pfistoupily ke zménam ve vzdélavacim obsahu
a ucivo ukotvené ve svych skolnich vzdélavacich programech s ohledem na moZnosti distan¢niho
vzdélavani vhodné redukovaly.

Oproti pfedpokladiim z pocatku skolniho roku 2020/2021 se na konci jeho prvniho pololeti o vice nez
ctvrtinu zvysil podil pedagog(, ktefi na zakladé zkusenosti s distan¢ni vyukou redukovali nebo budou
redukovat vzdélavaci obsah. Maximalni redukce byly v obsahu vychovnych predmét(l, pfipadné
nékterych naukovych predméti (jako napr. zemépis, déjepis, vlastivéda, chemie apod.), méné casté jiz
byly v stézejnich pfedmétech jako Eesky jazyk, matematika a cizi jazyk. SniZil se také podil ZS, které
organizuji on-line distanc¢ni vyuku v rozsahu dle prezenc¢niho rozvrhu (ze 14 % na méné nez 10 %).
Ze zjisténi CSI vyplynulo, Ze rozvoj digitalnich kompetenci uciteld, ale i 7ak(, je ve vétsiné hodin na
dostate¢né Grovni pro realizaci on-line distanéni vyuky. Skoly, které se digitalnim technologiim a rozvoji
uciteld v praci s nimi pfed nastupem pandemie v roce 2020 pfilis nevénovaly, v zasadé sniZily naskok
skol, které jiz digitalni prostredi drive vyuzivaly. Vétsiné kol se bohuzel malo dafi respektovat specifika
on-line distan¢ni vyuky a vedle synchronni on-line vyuky nedostatecné vyuZivaji dalSi moZnosti
distan¢niho vzdélavani, coz neni pfilis efektivni. Pro dalsi obdobi tak bude potieba resit fadu problémd,
které distan¢ni vyuka pfinesla. Jednim z nich je napf. zanedbdavani socidlniho a psychického rozvoje
Zaku, a to bez ohledu na jejich vék. Podobné alarmuijici je i nizky podil hodin, kdy maji ucitel i Zaci
zapnuté kamery a vidi na sebe nebo kdy je cilené podporovana spoluprace zaku (i kdyz ji technologie
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jiz dnes podporuji). Druhou oblasti, kde dochazi k ur¢itym pozitivnim trendiim, je oblast hodnoceni,
protoZze mnohé metody pro hodnoceni zakl vyuzivané v prezencni vyuce se v on-line distanc¢ni vyuce
uplatriuji obtizné. V oblasti pribézného hodnoceni se v pribéhu 1. pololeti Skolniho roku 2020/2021
o vice nez 20 % zvysil podil pedagogu, ktefi proménuji metody hodnoceni zak(. V oblasti zavérecného
hodnoceni feditelé vétsiho podilu skol pfistoupili k vyuzivani dalSich zplsob( zavéreéného hodnoceni
mimo stédle nejcastéji vyuzivané klasifikace. | tak je vSak oblast hodnoceni a poskytovani pribéziné
zpétné vazby zaklm stale velkou vyzvou do budoucna.

Relativné nizky je podil Skol, které se systematicky vénuji komunikaci s rodici zakd o distancnim
vzdélavani a upravuiji jej tak, aby vétsiné ucastnik(l vyhovovalo. Soucasné byl zaznamenan vysoky podil
pedagogli (téméf jedna pétina), kterym se oproti obdobi prezencni vyuky sniZil rozsah jejich
komunikace s kolegy.

Dle mezinarodniho Setfeni PISA 2022 byla primérna délka distan¢ni vyuky v obdobi 3 let pred
samotnym $etfenim v CR cca 175 dni, v Rakousku 71 dni, v Estonsku 87 dni a v Némecku 92 dni. Kazdy
den nebo témér kazdy den byla online vyuka dostupna pro 54 % estonskych zakl, 53 % rakouskych
74k a 51 % polskych 7akd. V CR, Némecku a na Slovensku nedosahoval tento podil 50 %. Ceska
republika se tak zaradila mezi zemé s nejdel$im trvanim distancni vyuky (rozdil oproti priméru OECD
cca 70 dni). Data PISA 2022 v obecné roviné naznacuji, Ze ve vzdélavacich systémech, v nichz byly skoly
pro zaky uzaviené po dobu kratsi neZ tfi mésice, dosahovali Zaci lepsich vysledk(i z matematiky.
Soucasné vsak ukazuji, Ze vzdélavaci systémy, jejichi Zaci si udrZeli nadprimérné vysledky
z matematiky z predchoziho cyklu (nebo sva skdre vylepsili), poskytovaly Zakim béhem distanc¢ni vyuky
vice podpory, a usnadnovaly jim tak zapojeni do vyuky v tomto nesnadném obdobi. Obdobné jako
v zemich OECD byly i v Ceské republice méné ¢asté aktivity podporujici zaky pfi samostudiu (nad rdmec
zaslani materialQ) ¢i cileny zajem o jejich dusevni pohodu. Neceld tfetina Zzaka vypovédéla, Ze po dobu
uzavieni Skol neobdriela ze strany Skoly praktické tipy k samostudiu a témér 40 % Zaku si
nevybavuje, e by se jich uéitel ptal, jak se jim dafi. Cesti Zaci, ktefi od své $koly obdrieli vétsi
mnoistvi podpory, dosahovali statisticky vyznamné vysSich vysledkli ve ¢teni (o 8 boda),
prirodovédé (o 7 bodti) i matematice (o 6 bodu).

Vysledky mezinarodniho Setfeni PISA 2022

V roce 2022 probéhl jiz osmy cyklus $etieni a Ceska republika se do né&j zapojila spolu s dal$imi 80
zemémi svéta. Setfeni se uskute¢nilo presné dva roky poté, co protipandemicka opatteni po celém
svété na dlouhou dobu zmeénila charakter vyucovani a uceni, a nyni nam pfrinasi velice cenny zdroj
informaci o dopadech pandemie na jednotlivé vzdélavaci systémy, na vysledky zak( a jejich well-being.
Setfeni je realizovdno na 15letych Zacich/studentech a zahrnuje tedy zaky ZS a studenty
gymnazii/SS/S0OS. Uspésnost 7kl v fedeni testovych Uloh je vyjadfena poctem bodil na celkové skéle
PISA. V prvnim cyklu Setfeni, kdy byla dand doména hlavni sledovanou oblasti (¢tenarska gramotnost
v roce 2000, matematickd gramotnost v roce 2003, pfirodovédna gramotnost v roce 2006), byly
vysledky Zaka prepocitany na tuto Skalu tak, aby pramér zemi OECD cinil 500 se smérodatnou
odchylkou 100. V kazdém dalSim cyklu Setfeni jsou vysledky Zakd napocitany na tuto Skalu,
coZ umoziiuje mimo jiné pfimo porovnavat Uspésnost zakl mezi jednotlivymi cykly.

Nejdllezitéjsi body zpravy:

- v Setfeni matematické gramotnosti PISA 2022 byly stejné jako v minulosti nejuspésnéjsi
vychodoasijské zemé a regiony nasledované Estonskem a Svycarskem. Vysledky Ceské republiky byly
nadprimérné v porovnani s primérem zemi EU i s primérem zemi OECD,

- prameérny vysledek vétsiny zicastnénych zemi se od roku 2003 do roku 2022 zhorsil,
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také v kratkodobéjsim horizontu uplynulych deseti let miZeme pozorovat pokles v primérnych
vysledcich témér ve viech zicastnénych zemich OECD a EU, pfi¢emz k vyraznéjSimu poklesu doslo
predevsim od roku 2018. Vyznamny podil na tomto zhorseni nesou udalosti spojené s pandemii
covidu-19, jako je omezeni prezenéni vyuky a pfechod k novym formam vyucovdni a uéeni, coz vedlo
mimo jiné k naruseni vztahu zak-ucitel. Tyto udalosti do znaéné miry zkresluji skutec¢ny posun v Urovni
matematickych znalosti a dovednosti patnactiletych Zaka, které PISA pravidelné méfi,

pokles ve vysledcich ¢eskych Zakd od roku 2003 kopiruje ubytek Zakl dosahujicich alespor zakladni
dovednostni Urovné z 83 % v roce 2003 na 79 % v roce 2012 a 74 % v roce 2022. Tyto zmény jsou
zpUsobeny ubytkem Zaka dosahujicich nejvyssich Urovni 4 az 6, jejichz podil klesl z 39 % v roce 2003
na 28 % v roce 2022,

celkové vysledky kopiruji vysledky 74ka ZS, k nadpriiméru jsou vysledky taZeny zdky gymnazii,

k dobrému vysledku Ceské republiky pfispéli vice chlapci s primérnym vysledkem o 7 bod@ vyssim
nez v pripadé divek,

vysledky PISA 2022 potvrdily prohlubovani jiz tak velkych vzdélanostnich nerovnosti, které jsou pro
CR typické (vysledky socioekonomicky zvyhodnénych 7akd poklesly mezi lety 2018 a 2022 primérné
0 9 bodd, vysledky socioekonomicky znevyhodnénych zakl poklesly priimérné o 18 bodd,
vzdélavaci deficit znevyhodnénych zakd v roce 2022 ¢inil 116 bodi a odpovidal v priméru 3 letdm
Skolni dochazky,

pfiblizné tfetina 15letych 74k v CR povaZzuje matematiku za jeden ze svych oblibenych predmétd.
Témér 60 % Ceskych Zakl vyjadrilo Casté obavy z toho, Ze pro né budou hodiny matematiky obtizné
a z toho, Ze z matematiky dostanou Spatnou znamku, obavy Zakl pak souvisi s mirou podpory ze
strany ucitele v hodindch matematiky. CR patfi mezi 6 zemi s nejsiln&js§im vztahem mezi témito
proménnymi, aviak zaroveri CR pat¥i k zemim s druhou nejnizsi deklarovanou podporou uditele,
63 % Ceskych zakd souhlasilo s tim, Ze si jich ucitelé v jejich Skole vazi. Tento podil je nejmensi ze
vSech zemi OECD a EU,

V CR dosahovali lepgich primérnych vysledk( 74ci, ktefi v dobé distanéni vyuky dostali ze $koly vétsi
mnoZstvi podpory, napt. v podobé online vyuky na denni bazi (dosahli v priméru o 25 bodi vyssi
hodnoceni),

Ve vedlejsich testovanych doménach — ctendrské a prirodovédné gramotnosti — dosahli cesti Zaci
nadpriimérnych vysledkl ve srovnani s primérem zemi EU i zemi OECD. Vysledek zakd v oblasti
pfirodnich véd je srovnatelny s vysledkem z roku 2018 a o 15 bodu niZsi nez v roce 2006. V oblasti
Ctendarské gramotnosti Ize v uplynulych 22 letech pozorovat vyvojovou kfivku ve tvaru U, kdy se Zaci
po vyraznéjsim propadu vysledkl v roce 2009 navrétili k primérnému vysledku z roku 2000.

7 vz

Matematicka gramotnost — zastoupeni Zakt v dovednostnich trovnich

Skala vysledk(l v matematické gramotnosti PISA byla rozdélena na $est Urovni dovednosti. Po&inaje
cyklem PISA 2022 doslo k dalsimu rozdéleni skaly v jejim dolnim spektru. PGvodni Uroven 1 byla
oznacena jako 1a a pod ni byly nasledné vymezeny dalsi dvé urovné 1 b a 1c. PISA definuje jako zakladni
Uroven 2. Zaci, ktefi nedosahuji zakladni Grovné, mohou mit potize pfi zaclenéni se do dalsiho studia,
pfipadné pfivstupu na trh prace. Alespon druhé trovné dosahlo v matematické gramotnosti priimérné
v Elenskych zemich EU 70 % 74k( a v zemich OECD 69 %, zatimco v Ceské republice dosahuje tento
podil 74 %. Podil nejuspésnéjsich zaka dosahujicich 5. nebo 6. dovednostni Urovné cini v zemich EU
priimérné 8 % a v zemich OECD pak 9 %, v Ceské republice ¢ini podil téchto 7akd 11 %.
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ALADEZE A

Graf 4 Zastoupeni zaka zemi OECD v gramotnostnich Grovnich (matematicka gramotnost)
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Podil Z5ka (v %)
V souladu s jiz zminénym zhorSovanim se zak( od roku 2003 je patrny narUst jejich podilu pod Grovni
2, respektive Ubytek Zakd dosahujicich alespori zakladni Grovné z 83 % v roce 2003 na 78 % v roce 2009,
pokles o dalsi ¢tyfi procentni body byl zjistén v poslednim cyklu. Pfi podrobnéjsim pohledu je patrné,
Ze tyto zmény jsou zplsobeny Ubytkem Zak( dosahujicich nejvyssich Urovni 4 aZ 6, jejich podil klesl z

39 % v roce 2003 na 28 % v roce 2022.

Stranka 62 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 1T
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4. 3



Spolufinancovano ’\Kﬁr
Evropskou unii by

MINISTERS

Graf 5 Zastoupeni ¢eskych Zakt v gramotnostnich trovnich od roku 2000 (MG)
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Pfirodovédna gramotnost a pfirodovédné vzdélavani v ZS (CR)

Dale uvedend zjisténi vtéto kapitole vychazi z tematické zpravy CSI ,Pfirodovédna gramotnost
a pfirodovédné vzdéldvani na zdkladnich a stfednich skolach, vydané vr. 2024. Pfirodovédna
gramotnost je schopnost pfemyslet a jednat ve vSech vécech souvisejicich s prirodnimi védami a jejich
principy jako aktivni ob¢an. Pfirodovédné gramotny ¢lovék je schopen a ochoten zapojit se do vécné
debaty o pfirodnich védach a technologiich, k ¢emuz musi mit nasledujici dovednosti: vysvétlovat jevy
védecky — rozpoznavat, nabizet a hodnotit vysvétleni rlznorodych pfirodnich jev( a technologii,
vyhodnocovat a navrhovat pfirodovédny vyzkum - popisovat a hodnotit pfirodovédna zkoumani
a navrhovat védeckovyzkumné otdzky a védecky interpretovat data a dikazy — analyzovat
a vyhodnocovat riizné podoby dat, tvrzeni a diikaz(i a vyvozovat odpovidajici védecké zavéry. CSI
definuje prirodovédnou gramotnost takto: ,Pfirodovédnd gramotnost je zplsobilost vyuZivat
pfirodovédné pozndni, kidst relevantni otdzky a na zdkladé ziskanych fakti vyvozovat zavéry vedouci k
porozumeéni prirodnim jeviim a usnadriujici odpovédné rozhodovdni a jednani.”

Cca 20 % patnactiletych 7ak( (pfechod ZS-SS) mé zésadni problémy s Fedenim i nejjednodudsich
pfirodovédnych uUloh (nedosahuje Urovné, kterd je povaZovana za kritickou pro zvladani béznych
pozadavk( soucasné spolecnosti). Setfeni opét ukazuje mnohokrat potvrzeny poznatek o horsich
vysledcich zaka s nizsim socioekonomickym statusem a Zak(l prechazejicich na ucebni obory. Také pfi
vyuce pfirodovédnych predmét(i je zdsadni role ucitele. Zaci s niz$im socioekonomickym statusem
Castéji pocitovali chybéjici moZnost obratit se na nékoho jim ndpomocného, pokud nécéemu
nerozuméli, a naopak ¢astéji ztraceli snahu a zdjem o své zlep$ovani. Postoj SS ucitelll prirodovédnych
predmétd k pripravenosti 7akd prichazejicich ze ZS je rGzny. Vyznamny podil z nich viak hodnoti
znalosti a dovednosti pfichazejicich zakl nepftiznivé; nejvétsi nedostatky spatfuji v oblastech analyzy
dat z grafli a tabulek, spojovani poznatk(l z vice vzdélavacich oborli a vyhledavani a provadéni
pozorovani, méreni a experimentl. Ackoli je v modernich pristupech k pfirodovédnému vzdélavani
zdUraziovano aktivni uceni Zaka (napf. badatelskd cinnost, kreativita, experimentovani, vlastni
pozorovani prirodnich jevd a déj, prace s chybou), je frontalni vyuka doprovazend poznamkami
a zapisem 73k nadale nejéastéji zaznamenanou formou vyuky. Castéjsi zatazovani aktivniho uceni
do vyuky pfirodovédnych predmétl pritom neni spojeno s lepsimi vysledky zakl v feSenych testech,
ale byl zaznamenan jejich lepsi vztah k této oblasti.

V odpovédich Zakl lze pozorovat jejich o néco wvyssi respekt vici fyzice a chemii nez vci
prirodopisu/biologii a zemépisu. Zaci tak astéji vnimaji fyziku a chemii jako predméty, které jim prosté
nejdou, v nichZ méné ¢asto zaZivaji Uspéch a které povazuji za méné zajimavé.
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Nadale pretrvavaji problémy se zajisténim aprobované vyuky prirodovédnych predmétd, silnéji je
tento problém nadale pocitovan na 2. stupni ZS nei na SS a na niz$im stupni viceletych gymnazii.
podil skol jsou problematické také materidlni a prostorové (technické) podminky pro ptirodovédné
vzdélavani. NejCastéji byly nedostatky spatfovany ve vybaveni kol ptistroji a pomUckami, odbornymi
uc¢ebnami a laboratoremi. Kvalita materiadlnich a prostorovych podminek pfitom muze byt také jednim
z motivacnich faktor( pro prirodovédné vzdélavani zakl. Pedagogové dale vyjadrili, Ze vedle Sirsiho
Casového prostoru vyuky a zlepSeni materidlnich podminek vzdélavani by uvitali prakticky
orientovanou podporu pedagogické prace ucitell (napf. pomUcky a metodické navody, pracovni listy,
naméty experiment(l) a vyssi celkovou provazanost prirodovédného vzdélavani s jinymi oblastmi.
S ohledem na vysokou setrvacnost vyvoje je pro zavadéni inovaci v pfirodovédném vzdéldvani zasadni
zajisténi podminek jejich realizace (napf. profesni pfiprava ucitell, volba vhodného systému fizeni,
utvareni nové vnitfni kultury skoly s akceptovanim zmény).

Pfirodovédna gramotnost — zastoupeni Zzaka v dovednostnich trovnich

Tchaj-wan, Korejska republika a Hongkong (Cina) spolu s Estonskem. Dal3ich 17 zemi véetné Ceské
republiky dosahlo nadpriimérného vysledku v porovnanis primérem OECD, ktery v roce 2022 ¢inil 485
bodd. Ceska republika s primérnym vysledkem 498 bod(i patii mezi zemé se statisticky vyznamné
lep$im vysledkem, nez &ini primér zemi OECD (485 bod{i) a primér zemi EU (481 bod). Z4ci celkem

11 zemi byli v testu prirodovédné gramotnosti Uspésnéjsi nez Cesti zaci. Z evropskych zemi se jednalo
o 7aky Estonska a Finska. Dalsich 11 zemi mélo srovnatelné vysledky s Ceskou republikou.

evvs

déli na podurovné 1aa 1 b. Zatimco v roce 2006 dosahlo zakladni druhé Urovné 85 % z4aka, v roce 2015
to bylo 79 % zakl a tento podil zUstava pfriblizné stejny také v letech 2018 (81 %) a 2022 (80 %).
V prliméru vSech zemi OECD dosahlo v roce 2022 alespor druhé dovednostni Grovné 76 % Zaka.
V prliméru E U ¢ini tento podil 75 %. Podil ¢eskych Zakd v nejvyssi paté a Sesté dovednostni Urovni
vzrostl od roku 2015 o dva procentni body na 9 %, ale stdle nedosahuje Urovné z roku 2006, kdy cinil
12 %. V mezinarodnim kontextu se nicméné jednd o mirné nadprimérny podil - v zemich OECD
dosahuje nejvyssich dovednostnich Urovni 8 % zakl a zohlednime-li pouze zemé E U, ¢ini tento podil 6
%.

Graf 6 Zastoupeni ceskych zakii v gramotnostnich trovnich od roku 2000 (Pfirodovédna gr.)
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Ctenaiska gramotnost — zastoupeni zaka v dovednostnich tGrovnich

Ctenaiska gramotnost je schopnost porozumét textu, premyslet o ném, posuzovat ho, zabyvat se jim
a pouzivat ho k dosaZeni vlastnich cil(, k rozvoji vlastnich védomosti a potencialu a k aktivni uéasti ve
spolecnosti. V ramci Setfeni PISA se sleduji tfi hlavni okruhy dovednosti, které ¢tenafi vyuZivaji, kdyz
chtéji porozumét textlim, posuzovat je a vyuZivat je k nejriznéjsim ucelim: vyhledavani informaci,
porozumeéni, posuzovani a uvazovani.

Nejlepsich vysledkd v oblasti pfirodovédné gramotnosti dosahli s vyraznym odstupem Zaci Singapuru
(543 bod(), nasledovéni Zaky Irska, Japonska, Korejské republiky a Tchaj-wanu (515-516 bod(). Cesti
Zaci dosahli stejné jako v pfipadé matematické a pfirodovédné gramotnosti nadpriimérného vysledku
(489 bodl) v porovnani s prdmérem clenskych zemi OECD (476 bodu). LepsSiho vysledku, neZ jaky
prokdzali ¢esti Zaci, dosahli Zaci celkem dvanacti zemi. Srovnatelné vysledky s nasimi Zaky mély zemé
Velka Britanie, Finsko, Dansko, Polsko, Svédsko a Svycarsko.

RozlozZeni zakl v jednotlivych gramotnostnich Urovnich zlstalo v roce 2022 pfiblizné srovnatelné
s rokem 2018. Je pro néj charakteristicky vice neZ dvacetiprocentni podil Zaka pod zakladni druhou
dovednostni urovni, ktery se nedafilo v uplynulych deseti letech snizovat. Prestoze je tento podil
v mezinarodnim srovnani spiSe podpramérny (prameér OECD ¢ini 26 %, primér EU 28 %), stéle se jedna
o relativné velkou skupinu Zakd, jejichz nedostatecné c¢tenarské dovednosti jim mohou branit
v efektivnim teSeni kazdodennich situaci, které vyzaduji c¢teni a porozuméni textu. Schopnost
porozumét textu, premyslet o ném a kriticky jej posuzovat nabyva pritom stale vétSiho vyznamu
v kontextu rychlého rozvoje nastrojii umélé inteligence, s nimiz se 7aci setkdvaji. Zaci s nedostate¢nou
Ctenafskou gramotnosti mohou byt znevyhodnéni nejen pfi plnéni svych studijnich &i pracovnich
povinnosti, ale také pti svém kazdodennim spolecenském uplatnéni a angazovani.

Také podil Zak( s nejpokrocilejSimi ¢tenarskymi dovednostmi zlstava v uplynulych ctyfech letech
stabilni - v roce 2022 stejné jako v roce 2018 mGzeme v Ceské republice pozorovat v paté a 3esté

dovednostni Urovni 8 % zak(l (pramér OECD v roce 2022 ¢inil 7 %, prlimér EU 6 %).

Graf 7 Zastoupeni ¢eskych zaka v gramotnostnich trovnich od roku 2000 (Ctenarska gr.)
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Rozdily ve vysledcich zaka

Ceska republika patii k zemim, kde byl v oblasti matematické gramotnosti zji$tén statisticky vyznamny
rozdil mezi chlapci a divkami, chlapci si vedli v matematické gramotnosti prlimérné o sedm bod( lépe.
Pti pohledu na vyvoj Uspésnosti ¢eskych zak(l v ¢ase mUzeme vidét, Ze prlimérny vysledek chlapct se
v uplynulych deseti letech zhorsil o néco vice (o 14 bodl) nez pramérny vysledek divek (o 10 bodu). V
kratkodobéjsim horizontu ¢tyr let miZzeme naopak pozorovat mirné vétsi pokles u divek (o 14 boda)
nez u chlapcl (o 11 bod). Na rozdil od matematiky vynikaji divky nad chlapci v oblasti ¢tenarské
gramotnosti. Jako v celé EU, také v pfipadé Ceskych Zaku jsou rozdily mezi divkami a chlapci vyrazné.
Rozdil 29 bodU je v mezinarodnim srovnani nadpriimérny. Nejvyrovnanéjsi vysledky ¢eskych zaka byly
zjistény v oblasti prirodovédné gramotnosti, v niZz se vyznamné rozdily mezi chlapci a divkami
neprojevily.

Ceska republika se také dlouhodobé fadi k zemim, kde uspéch zakl zavisi v nadpriimérné mire na
jejich rodinném zazemi, na coz dlouhodobé poukazuji analyzy mezinarodnich a narodnich vysledk
vzdélavani. Vysledky PISA 2022 ukazuji, ze 22 % rozdilti ve vysledcich éeskych Zakii v matematické
gramotnosti muzZe byt vysvétleno variabilitou v jejich socioekonomickém zazemi. V mezinarodnim
srovnani se jedna o &tvrtou nejvy$si hodnotu. MiiZe to byt ddno mimo jiné tim, Ze v Ceské republice
existuji relativné velké rozdily mezi $kolami, pokud jde o skladbu jejich Zaka a jejich Gspésnost, a
naopak mensi rozdily uvnit¥ téchto $kol. Uspéch zaka se do znaéné miry odviji od toho, jakou $kolu
navstévuje, a protoze za volbu skoly zodpovidaji predevsim rodice, neni prekvapivé, ze zaci z lépe
situovanych rodin maji obecné vyssi Sanci navstévovat skolu, v niz vétSina spoluzakd bude pochazet z
podobné Iépe situovaného prostredi. Naopak Zaci pochazejici z rodin, kde je vzdélani prikladana nizsi
vaha, budou s vy3si pravdépodobnosti navstévovat Skolu, v niZ se ve vys$i mife nachazi zaci méné
Uspésni ¢i méné motivovani. Vyspélé vzdélavaci systémy usiluji o to, aby vsSichni Zaci méli srovnatelné
vzdélavaci pfilezitosti a aby Skoly dokazaly kompenzovat nerovnosti zplsobené rozlicnym
socioekonomickym zazemim 74k{. Zaci by méli mit stejné $ance rozvijet sv(j potencial bez ohledu na
to, jakou skolu navstévuji, a je tedy Zadouci, aby se Skoly v jednotlivych vzdélavacich systémech
Dalsi zajimavé srovndni poskytuje pohled na urovern matematické gramotnosti z hlediska druhu
navstévované Skoly. Nejlepsich primérnych vysledk( dosahovali Zaci viceletych gymnazii (591 bod(),
nasledné 7aci ¢tyFletych gymnazii (568 bodd) a SS s maturitou (502 bodd). Pod primérem CR (487
bodd) se nachazi primérny vysledek k(i ZS (457 bodil) a 74k SOS bez maturity (408 bodd).

o v

Graf 8 Vyvoj primérnych vysledd Zaku v druzich skol — matematicka gramotnost
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Pramérny vysledek cCeskych Zaka v prirodovédné gramotnosti je srovnatelny s predchozim cyklem
Setfeni a také na Urovni jednotlivych druh( skol se nejedna o statisticky vyznamné zmény od roku 2018.

Graf 9 Vyvoj primérnych vysledd Zaka v druzich skol — pfirodovédna gramotnost
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V ptipadé ¢tenarské gramotnosti vykazuji ¢esti Zaci jednotlivych druhd skol vysledky srovnatelné s témi
z roku 2018. Mirného poklesu si miZeme vSimnout v pripadé Zaka stfednich odbornych skol
bez maturity, jejichz vysledky se soucasné nejvice vzdaluji primérné hodnoté z roku 2000 (o 35 bod),
a v pripadé ctyrletych gymnazii. Primérné vysledky zZak( zakladnich skol a stfednich odbornych kol
s maturitou poklesly od roku 2000, kdy byla ¢tenafska gramotnost poprvé hlavni sledovanou oblasti,

0 17 bodf, vysledky zak( obou typl gymnazii jsou s rokem 2000 srovnatelné.

Graf 10 Vyvoj primérnych vysledt Zakt v druzich skol — ¢tenafska gramotnost
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Vybrané faktory souvisejici s vysledky ¢eskych Zzak v matematice
Postoje k matematice

Vramci dotaznikového Setfeni se Zaci vyjadrovali k tvrzenim vztahujicim se k matematice,
pfirodovédnym predmétim a ceskému jazyku. U kaidého predmétu uvadéli, zda patfi k jejich
oblibenym, zda jim jde snadno a zda v ném chtéji mit dobré vysledky (volili mezi odpovédmi rozhodné
souhlasim, souhlasim, nesouhlasim, rozhodné nesouhlasim).

Pfiblizné jedna tfetina Zakd souhlasila s vyrokem, Ze matematika je jednim z jejich oblibenych
predmétd. Tito zZaci v priméru dosahli o 54 bodu lepsiho vysledku v testu matematické gramotnosti
nez jejich vrstevnici, ktefi s timto vyrokem nesouhlasili. Pouze 39 % c¢eskych Zakli se domniva, Ze jim
jde matematika snadno, nicméné témér 90 % zakl uvedlo, Ze v matematice chce mit dobré vysledky.
Z Setfeni ddle vyplynulo, Ze Zaci bez motivace dosahovat v matematice dobrych vysledkll méla
pramérné skére 451 bod, coZ je o0 46 bodl méné neZ u skupiny motivovanych zaka.

Matematiku povazuje za jeden ze svych oblibenych pfedméth 46 % 74kl viceletych gymnazii, 37 %
zaku ctyfletych gymnazii, 35 % zaku v zakladnich skolach a okolo 30 % Zaka stfednich odbornych skol.
Soucasné ale okolo 90 % Zakd ve vSech druzich skol s vyjimkou stfednich odbornych kol bez maturity
uvedlo, Ze chce mit v matematice dobré vysledky. Mezi Zaky nematuritnich oborl byl tento podil nizsi,
presto vsak v téchto skolach s uvedenym vyrokem souhlasilo 75 % Zaka.

Ve viech zemich, véetné CR, byla zjisténa negativni souvislost mezi obavami z matematiky a Uspé&$nosti
v testu matematické gramotnosti. Zaci s lep3imi vysledky tak vykazuji mensi miru obav a naopak.

Graf 11 Obavy ceskych zaklti z matematiky

Casto mam strach z toho, Ze pro mé budou hodiny matematiky a1
obtizné.
Jsem ve stresu, kdyZz musim délat domaci dkoly z matematiky. 68
Pii fedeni matematickych dloh velmi znervoznim. 37
Pri fefeni matematickych iloh se citim ziraceny/ztracena. 52 48

Obavam se, ze z matematiky dostanu Spatné znamky. 41

Mam strach, Ze z matematiky propadm. 32 68
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Podil ki
B Souhlasim MNesouhlasim

Pozn.: kategorie ,souhlasim” je sou¢tem kategorii ,rozhodné souhlasim” a ,souhlasim”, kategorie ,,nesouhlasim“
je souctem kategorii ,,rozhodné nesouhlasim” a ,,nesouhlasim®.

Mira obav z matematiky se lisi u rtiznych skupin zaku. Jednim ze sledovanych faktor(i bylo nastaveni
mysli zak(. Zatimco Zaci s prevazujicim rlstovym nastavenim mysli véfi, Ze jejich inteligence je néco,
co mohou zmeénit, Zaci s prevahou fixniho mysleni povaZuji svou inteligenci za danou a neménnou.
V priiméru zemi OECD byla u Zaka s rGstovym nastavenim mysli zjisténa vyrazné nizs$i mira obav
z matematiky nez u zaka s fixnim nastavenim mysli, coz miZe do urcité miry souviset s tim, Ze lidé
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s rlstovym myslenim vykazuji celkové pozitivnéjsi vztah k uceni, dovedou lépe pracovat s chybou

a zpétnou vazbou a rovnéz jsou ochotnéjsi fesit obtizné Ukoly a vyzvy. V pripadé ¢eskych zakd se mira
strachu z matematiky u Zak{ s fixnim a rlstovym myslenim lisi jesté o néco vyraznéji.

Vysledky PISA 2022 ukazuji také logickou skutecnost — negativni souvislost mezi obavami z matematiky
a mirou podpory utitele v hodindch matematiky. €im vétsi primérnou miru podpory ze strany ucitele
v hodinadch matematiky Zaci pocituiji, tim nizsi obavy z matematiky deklaruji, pficemz Ceska republika
patfi mezi Sest zemi s nejsilnéjSim vztahem mezi témito proménnymi (spolu s Estonskem, Danskem,
Norskem, Madarskem a Chorvatskem). Soucasné se nicméné Ceska republika Fadi k zemim s nejnizsi
deklarovanou podporou ze strany ucitele. Aby byli Zaci schopni Uspésné aplikovat svoje znalosti a fesit
problémy redlného svéta, je dlleZité vénovat pozornost kromé obsahové stranky predmétu také
postojlim a pocitim Zaku vici matematice. Péstovani pozitivniho vztahu k matematice a uceni obecné,
véetné posilovani rlstového mysleni zakd, mizZe byt jednim ze zplsobd, jak eliminovat u Zak( strach z
matematiky.

Aktivity v hodinach matematiky

V dotazniku byla Zakim poloZena otazka: , Jak ¢asto v tomto Skolnim roce délal tvij ucitel v hodindch
matematiky ndsledujici &innosti? “, za kterou bylo nékolik baterii poloZek tykajicich se riznych aktivit.
Kazdou z polozek zaci hodnotili pomoci kategorii: nikdy nebo témér nikdy, méné nez polovinu hodin,
priblizné v poloviné hodin, vice neZ polovinu hodin a kaZdou nebo témér kazZdou hodinu. Da se
predpokladat, Ze Zaci budou mit o matematiku vétsi zajem a budou k ni mit pozitivnéjsi vztah, pokud
budou fesit Ulohy s pfesahem do realného Zivota, ulohy vychdzejici z redInych situaci, s nimiz se bézné
setkavaji.

Obrazek 7 Cinnosti v hodindch matematiky spojené se situacemi z kazdodenniho Zivota v CR

Cetnosti odpovédi &eskych zaki (v %)

Jak Easto v tomto Skolnim roce délal tviij ucitel v hodinich mate- Nikdy Méné nez Piiblizné Vice ne# Kazdou

nebo témér
kazdou
hodinu

matiky nasledujici finnosti? nebo téméf | polovinu polovinu polovinu
nikdy hodin hodin hodin

Utitel nas pozadal, abychom se zamysleli nad situacemi
z kazdodenniho zivota, které bychom mohli vyiesit pomoci nové 32 26 25 11 7
nabytych matematickych znalosti.

Utitel nam ukazal, jak mtze byt matematika uziteéna

v kazdodennim zivote. 28 28 3 14 8
Utitel nastolil problém z kazdodenniho Zivota obsahujici ¢isla

. . . R 31 27 25 12 6
a pozadal nas, abychom se k dané situaci vyjadiili.
Utitel nas povzbuzoval, abychom se zamysleli nad tim, jak muze byt 30 25 o 13 7

néjaky kazdodenni problém vyfesen pomoci matematiky.

Cetnost zafazovani uvedenych EtyF aktivit éeskymi uciteli do vyuky matematiky je pomérné vyrovnana
a priblizné 30 % zak( se s nimi nesetkava viibec, pfipadné jen ojedinéle. Zatimco cetnost vyskytu
prvnich dvou poloZek v ¢eskych skolach pfiblizné odpovida priiméru zemi OECD, v zarazovani treti
a Ctvrté aktivity do hodin matematiky cesti ucitelé za prilmérem zemi OECD zaostdvaji. Podil Zakd, ktefi
se s nimi prakticky nesetkavaji, je v Ceské republice o pét procentnich bodl vy3si nez v priméru OECD.
Z prazkumu déle vyplyvd, 7e uvedené &innosti nejvice zarazuji pedagogové Z8.

Cedti 7aci si vedli relativné hife v oblasti Interpretovdni, aplikovdni a hodnoceni matematickych
vysledku, ¢imz prokazali relativné horsi komunikativni dovednosti a schopnosti argumentovani.

Stranka 69 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 11
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP40 o0



Spolufinancovano ’\@r
Evropskou unii hy! S

MINISTERS

Graf 12 Cinnosti v hodindch matematiky spojené s vysvétlovanim feseni tGloh v CR
Utitel nas pozadal, abychom s1 svoje feseni matematicke ulchy

obhaijili.

Utitel nas pozadal. abychom vysvéthili, jak jsme pii feSeni
matematické dlohy uvaZovali.

Uzitel nas pozadal, abychom vysvétlili, s jakynu predpoklady jsme
pii feSeni matematické tlohy pracovali.

Utitel nas poZadal. abychom vysvétlili nas postup pii fe3eni
matematické flohy.
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Nejcastéji musi Zaci vysvétlovat svlj postup v feseni Uloh, toto ucitelé vyzaduji po vice nez 40 % zaku
ve vétsiné hodin matematiky. Naopak nejméné casto cesky pedagog vyzaduje Zakovu obhajobu
zvoleného feseni (CR 31 %, priimér zemi OECD 44 %).

U ceskych Zakd byla zjisténa také pozitivni souvislost mezi vysledkem v matematické gramotnosti
a Cetnosti pozadavku, aby Zaci vysvétlili své postupy reSeni, pripadné jak pfi reseni ulohy uvazovali.
Zaci, ktefi musi vysvétlovat své postupy nebo obhajovat své postupy feseni dosahuji v prdméru o 30
bodd lepsich vysledkil ne? 7aci, ktefi tuto €innost délat nemusi. Cinnosti vysvétlovdni postupu feseni
uloh, vysvétlovdni zplsobu uvaZovdni pri reseni a obhdjeni si svého feseni pozaduji Cesti ucitelé
nejéasté&ji po zacich viceletych gymnazii, nasledovani jsou uiteli ZS.

Hodnoceni kvality vyuky matematiky zaky

Vysledky PISA 2022 ukazuji pfimou souvislost mezi kvalitou vyuky z pohledu klimatu tfidy v hodinach
matematiky (vyrusovani, neklid) a dosazenymi vysledky v hodnoceni uUrovné matematické
gramotnosti. Vyrazné nejlepsi klima bylo zaznamenéno v Japonsku, CR patii k priméru zemi EU. Klima
bylo nejlépe hodnoceno Zaky cCtyrletych a viceletych gymnazii. ZjiSténa byla také souvislost miry
narusovani hodin (vyrusovani, neklid) s velikosti tfidy (¢im vétsi tfida, tim horsi klima a nasledné také
vysledky v matematické gramotnosti).

Zaci hodnotili také kvalitu vyuky matematiky, a to na $kale 1-10 (1-nejhorsi, 10-nejlepsi). Nejlépe
hodnotili kvalitu vyuky Z4ci z Finska a Estonska, zatimco €R je s primérnym hodnocenim 6,1 bodu pod
primérem zemi EU (primér zemi EU je 6,3). Ve Finsku hodnotilo kvalitu vyuky matematiky jako
vybornou (zndmka 9 a 10) témér 30 % zak( a jako velmi slabou (zndmka 1 aZ 3) pouze 6 % Zakd. V
Ceské republice povazuje vyuku za vybornou priblizné 19 % 7aka a stejny podil ji oznaéil za velmi
slabou. Cesti chlapci hodnotili vyuku matematiky jako kvalitnéjsi (zndmka 6,4), ne? jak ji posoudily
divky (zndmka 5,7). Jako vybornou (zndmka 9 a 10) ji ohodnotilo 23 % chlapcl oproti 15 % divek,
naopak za velmi slabou (znamky 1 az 3) ji oznacilo 15 % chlapcl v porovnani s 23 % divek. Podle
hodnoceni zak( je nejkvalitnéjsi vyuka matematiky ve viceletych gymnaziich (znamka 6,9) a déle ve
Ctyrletych gymnaziich (zndmka 6,3), nasledu;ji zékladni Skoly (znamka 6,0), maturitni obory stfednich

evvys

rozdil v hodnoceni byl rovnéz zjistén mezi zvyhodnénymi zaky (6,5) a Zzaky znevyhodnénymi (5,6).
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Cas straveny vyukou a domacimi ukoly

Uceni vyZaduje urcity ¢as tvoreny pravidelnou vyukou ve skole a dobou vénovanou pfipravé na vyuku
pred vyucovanim nebo po ném vcetné doby stravené vypracovavanim domacich ukold. Vztah mezi
Casem stravenym ucenim a vysledkem Zdka je sloZity a ovliviiuje ho mnoho faktorl, pfidany cas
na uceni nevede automaticky k lepSimu vysledku.

V ¢lenskych zemich OECD i zemich EU bylo zjisténo, Ze Z4ci, ktefi vénovali uceni o jednu hodinu déle,
méli v priméru o 14 bodl vyssi vysledek v matematické gramotnosti, pricemz vyuka ve skole
primérné zabere 24 hodin a Z4aci fesi domaci Ukoly ptiblizné 10,5 hodiny za tyden. Nejvyssi pfirtstek
vysledku na jednu hodinu uéeni byl ve Svycarsku, USA, Ceské republice, Finsku, na Novém Zélandu a
na Slovensku, kde prekrodil 16 bodd. Nejdelsi vyuku presahujici 27 hodin tydné maiji Zaci v Izraeli,
Némecku, na Malté, v Irsku a Italii, v Ceské republice byla zjisténa podpriimérna doba vyuky 23 hodin.
CR pat¥i mezi zemé, kde byl zjistén pozitivni vztah mezi délkou vyuky ve $kole za tyden a dosazenym
vysledkem v matematické gramotnosti aZ do objemu 27 hodin (pfi vyssim objemu vyuky uz vysledky
zaka pomérné razantné klesaji).

Nejméné ¢asu zabiraji domaci tkoly Zakiim ve Finsku (5,9 hodiny za tyden), ve Svycarsku a Ceské
republice (shodné 6,9 hodiny). Cesti, Svycarsti a finsti zaci travi tedy nad domacimi ukoly ze viech
predmétd prdmérné méné nez 1 hodinu denné, primér zemi OECD je 1,5 hodiny. V CR travi
domacimi ukoly zhruba stejné mnoZstvi ¢asu (pridmérné kolem jedné hodiny denné) vsichni Zaci bez
ohledu na to, jaky druh skoly navstévuji. Pfiblizné polovinu tohoto ¢asu (kolem ptl hodiny denné)
jim zabiraji domaci ukoly z matematiky, kterym se méné nez 30 minut vénuji asi dvé tfetiny zaku -
od 64 % v zakladnich skolach po 74 % ve viceletych gymnaziich.

Vzdélanostni ambice Zaku

Na vysokoskolské vzdélani pomyslelo v priméru v zemich EU 59 % zaka. Nejvyssi ambice vyjadfili Zaci
Recka, Rumunska, Belgie a Bulharska, kde by chtélo vysokogkolského vzdélani dosdhnout vice nez 70 %
74ak0. Cesti Zaci maji v ramci EU podprdmérné ambice, na vysokou $kolu jich aspiruje pfiblizné 54 %.
Obdobna otdzka byla polozena zakim také v predeslém cyklu PISA 2018. Aspirace ceskych zaki
na dosazeni vysokoskolského vzdélani byly v roce 2022 o Sest procentnich bodi nizsi nez pred ¢tyfmi
roky, pfiéemz vyrazné vyssi byly u divek (61 %) neZz u chlapcl (46 %). Velmi velky rozdil v ambici
absolvovat vysokou skolu je mezi zvyhodnénymi zaky (76 %) a Zaky ze znevyhodnéného prostredi
(pouze 32 %).

Podminky vyuky v kontextu pandemie

Poznatky Setfeni PISA 2022 se zakladaji na datech ziskanych s priblizné dvouletym odstupem
od prvniho uzavirani Skol, které bylo soucasti vladnich protipandemickych opatfeni (v souvislosti
s Covid 19). Uceni Zaka naptic¢ celym svétem bylo vyznamnym zplsobem negativné poznamenané v
obdobi od jara 2020 do |éta 2021, v nékterych zemich pretrvalo i déle. Jednotlivé zemé se liSily nejen
rozsahem distancni vyuky, ale téz tim, nakolik dokazaly poskytnout Zakiim adekvatni podporu v dobé,
kdy se nemohli osobné stykat se svymi uciteli a vrstevniky. Nutno poznamenat, Ze uzavienim skol silné
utrpél vztah Zak-pedagog.

Zahranicni studie vycislujici dopad uzavreni skol na vysledky Zakd hovofi o ztraté 42 % vyuky bézného
Skolniho roku, pticem? tato ztrata byla vyssi u socioekonomicky znevyhodnénych Zakd a vyznamnéji se
promitla do oblasti matematiky ve srovnani se ¢tenim. Soucasné vsak studie poukazuji na vyraznéjsi
negativni dopad prvnich uzdvér spojenych se szivanim se s distan¢ni vyukou. V kontextu dalSich vin
pandemie a souvisejicich zdkazl prezencni vyuky ve Skolach jiz nékteré studie hovofi o sniZovani,
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¢i dokonce vymizeni vzdélavaciho deficitu s ohledem na dlouhodobéjsi trend vyvoje vzdélavacich
vysledk( zaka.

V éeském prostiedi pFinasi zjisténi o posunu vysledkt Zaku 5. roénikt zakladnich kol v oblasti
matematické a ctenarské gramotnosti studie spolecnosti PAQ Research, kterd hovofti o ztraté 3
mésictl vyuky a zhorSeni o 15 percentilovych bodt v ¢estiné a 18 percentilovych bodl v matematice.

Vysledky 3etieni Ceské $kolni inspekce v 5. a 9. roénicich zakladnich $kol a odpovidajicich roénicich
viceletych gymnazii v roce 2022 sice nezaznamenaly vyraznéjsi zhorseni primérnych vysledkd zaku
v matematice a ¢eském jazyce v porovnani s rokem 2017, nicméné poukazaly na zesileni vlivu Skoly,
respektive primérného socioekonomického statusu Skoly na vysledky Zaku. Pétina skol s nejnizsim
pramérnym socioekonomickym statusem zaznamenala nizsi vysledky v testu z matematiky i ceského
jazyka pro 9. roc¢nik. Toto zjisténi je v souladu s vysledky podrobného mapovani podminek distanc¢ni
vyuky, které provedla Ceskd gkolni inspekce ve dvou navazujicich Setfenich, na jafe $kolniho roku
2019/2020 a na podzim 3kolniho roku 2020/2021. Vysledky Setfeni poukazaly mimo jiné na obtize
spojené se zapojovanim socioekonomicky znevyhodnénych 7akd do vyuky, coZ souviselo jednak s
nizkou podporou ze strany rodiny, ale i obecné nizsi motivaci takovych Zakd ke vzdélavani.
Protipandemicka opatreni tak ve svém dusledku akcelerovala rozevirani vzdélanostnich ndZek mezi
zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného domaciho prostfedi na jedné strané a jejich lépe
situovanymi vrstevniky na strané druhé.

Podpora ze strany ucitele se ukazuje byt klicova nejen ve zvlasté narocnych obdobich, jako je uzavéra
Skol a prechod k distan¢ni vyuce. V roce 2022 neceld polovina ¢eskych zak( uvedla, Ze ucitel ve vSech
nebo vétsiné hodin matematiky vysvétluje latku tak dlouho, dokud ji Zaci nepochopi, pficemz 23 %
zakll se domniva, Ze uditel toto nedéla nikdy. 60 % zakd dale uvedlo, Ze udlitel poskytuje ve vsech
hodinach nebo ve vétsiné hodin dodate¢nou pomoc zaklim, ktefi to potfebuji. Zajem ucitele o pokrok
kazdého Zdka ve vsech hodinach nebo vétsiné hodin vnima pfriblizné polovina ceskych Zak.
V porovnani se situaci pred deseti lety zUstal stabilni podil zaka, kteti uvedli, Ze ucitel ve vSech nebo
vétsiné hodin pomaha zakim s ucenim. Vyrazné nicméné ubylo téch, podle nichZ ucitel poskytuje ve
vSech nebo vétsiné hodin dodate¢nou pomoc zaklm, ktefi to potfebuiji, i se zajima o pokroky kazdého
Zaka (shodné o 14 procentnich bod(). Vyznamné se rovnéz snizil podil zaka, ktefi uvedli, Ze ucitel
vysvétluje latku tak dlouho, dokud ji Zaci nepochopi, a to o0 osm procentnich bodd.

Vztah meazi uciteli a Zaky a sounalezitost se skolou

Vice nez tfi Ctvrtiny Ceskych zakl by uditele ve své skole (a jejich chovani k Zakim) popsalo jako milé.
V pripadé vyroku ucitelé v mé skole si mé vdZi souhlasilo ¢i rozhodné souhlasilo 63 % ceskych zak(, coz
je nejméné ze viech zemi OECD a EU. Ceskych ucitell se obava méné, nez 20 % 74ka, zaroven si vice
nez 60 % zakd mysli, Ze by si jejich ucitel nedélal starosti, kdyby pfisli do Skoly smutni. Jen necela
polovina ¢eskych Zaka si mysli, Ze kdyzZ se jich ucitel zepta, jak se maji, pak je jejich odpovéd skutecné
zajima. Jen necelych 60 % ceskych Zak( si mysli, Ze se ucitelé zajimaji o jejich spokojenost. Vyse
uvedené dil¢i poznatky poukazuji na nepfilis optimistickou percepci vztahu k uciteli ¢eskymi zZaky.
Potvrzuje to také hodnota indexu kvality vztahu Zaka s uéiteli, v ném? je Ceskd republika mezi zemémi
OECD uplné nejhorsi.

Priblizné 20 % Ceskych zakd uvadi, Ze se ve Skole citi osaméle, stejné je to pak u pocitu, Ze dany Zak je
outsider. Obé hodnoty jsou horsi, nez primér zemi OECD.

Stranka 72 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 11
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4- o0



Spolufinancovano ’\@r
Evropskou unii hy! S

MINISTERS

Finan¢ni gramotnost

Z vysledkd dotaznikového sSetfeni vyplyva, Ze Zaci se ve Skole nejcastéji setkavaji s finanénimi tématy
v hodinach obcanské vychovy, matematiky, spole¢enskych véd a hodin ekonomie nebo podnikani.
Finan&ni gramotnost (FG) byla v roce 2022 $etfena ve 20 zemich. V CR se prizkumu tG&astnilo cca 2 200
Z4ka z vice neZ 4 000 skol.

Nejlepsich vysledkd dosahli zaci Belgie, Danska, Kanady a Nizozemska. Vysledek CR byl nadprimérny v
porovndni se 14 zucastnénymi zemémi OECD. Srovnatelného vysledku s ceskymi Zaky dosahli Zaci
Rakouska, Polska a USA. Cedti 15leti #aci dosahli pFiblizné stejnych vysledkd, jako pred 10 lety pfi
prvnim Setreni. Zakladni dovednostni Urovné (druhd uroven) nedosahlo 15 % ceskych zakl (+5 % oproti
r. 2012, ¢ zemi OECD je 18 %). Nejvyssich dovednostnich Grovni (Ctvrté, paté) dosahla vice nez tfetina
Ceskych zakd.

DaleZitym zjisténim je, Ze vysledky testovani finanéni gramotnosti vyznamné souvisi s vysledky
testovani Etendrské a matematické gramotnosti. V CR byl zaznamendn jeden z nejvy$sich rozdild
v Urovnich FG mezi chlapci a divkami, ktery je dan zejména vyssim podilem chlapcd v paté, nejvyssi
dovednostni Urovni. Obdobné jako u Ctenafské a matematické gramotnosti, na Uroven dosazenych
vysledkl jednotlivell ma vliv jejich socioekonomicky status. Rozdil v dosazenych vysledcich mezi Zzaky z
nejnizsi Ctvrtiny ESCS (index ekonomického, socidlniho a kulturniho statusu) a nejvyssi Ctvrtiny ESCS
byl v Ceské republice étvrty nejvy$si. Rozdil mezi témito dvéma skupinami dosahoval témérf jeden a pal
dovednostni trovné (103 bod() ve prospéch zakl v nejvyssi ¢tvrtiné ESCS. V roce 2012 ¢inil tento rozdil
92 bodu. Rozdilna skladba Zakl z hlediska socioekonomického statusu se projevuje v primérnych
vysledcich Zaka z rdznych typl a druhi Skol. Rozdily Ize nalézt také pti srovnani velikosti obce/mésta,
odkud 7&ci pochdzi. Zaci z obci s méné ne? 3 tis. obyvateli dosahovali pFiblizné o jednu dovednostni
uroven nizsich vysledkd, nez Zaci ze skol ve méstech nad 100 tis. obyvatel.

Obdobné jako v jinych sledovanych doménach dosahli nejlepsich vysledkd ve finan¢ni gramotnosti Zaci
viceletych a Ctyrletych gymnazii (606, resp. 586 bodl), nasledovani Zaky maturitnich obor( stfednich
Skol (524 bodu). Vysledek téchto skupin zak(l je srovnatelny s vysledkem v roce 2012. Oproti tomu
doslo k vyznamnému poklesu v primérnych vysledcich zakl zakladnich skol ze 492 v roce 2012 na 473
bod( v roce 2022 a 74k nematuritnich oborU stfednich Skol z 450 na 428 bodu. Podil Zak( zakladnich
Skol nedosahujicich druhé dovednostni Urovné vzrostl v uplynulych deseti letech z 12 % na 23 %.

Témér 70 % Ceskych zakl uvedlo, Ze vlastni bankovni Ucéet (+ 29 % oproti r. 2012), vétsSina z nich ma
také vlastni platebni kartu. Celkem 41 % zaku vlastnicich bankovni ucet uvedlo, Ze si moc nebo vibec
neveéri v posilani penéz online, 37 % zaku si potom dle svého vyjadreni nevéfi v oblasti zabezpecovani
citlivych Udajl pfi provadéni elektronickych plateb online. Pouze 70 % socioekonomicky
znevyhodnénych zaku uvedlo, Ze vi, jak hospodafit se svymi penézi, coZ je vyrazné méné nez mezi zaky
socioekonomicky zvyhodnénymi (80 %). Vy3si sebedlvéra v provadéni vybranych finanénich operaci
byla spojena s vyssimi vysledky ve financni gramotnosti zak(. 86 % ceskych Zaka uvedlo, Ze se mohou
sami rozhodnout, za co utrati své penize, a konkrétnéji pak pfiblizné dvé tfetiny (68 %), Ze se mohou
rozhodnout, za co utrati mensi obnosy penéz, ale u vétsich ¢astek uz musi pozadat o dovoleni rodicu.
Ve vét3iné zemi véetnd CR maji v utraceni vlastnich penéz vétsi volnost divky (v CR je nap¥. 0 10 % méné
divek nezZ chlapc(, které musi Zadat o dovoleni pfi utraceni jakéhokoliv obnosu vlastnich penéz) a také
zvyhodnéni Zaci oproti Zakim znevyhodnénym (rozdil 10 procentnich bod(). Zaroven plati, zZe lepsich
vysledk(l v testech (v priméru o 41 bod0) dosahuji ti Zaci, ktefi maji pfi utraceni svych penéz vétsi
volnost.
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Doporuceni vyplyvajici z PISA 2022
1. Napfic¢ vSemi stupni vzdélavani vénovat zvysenou pozornost negativnim postojim a obavam zaku

evvs

mysli, eliminovat obavy z feSeni obtiznéjsich ukoll a motivovat Zaky k Usili napf. prostfednictvim
cetnéjsiho propojovani probirané latky se situacemi kazdodenniho Zivota. UCit se pracovat s
chybou.

2. Podporovat u vsech zak( presvédceni, Ze s vynaloZzenim potrebného Usili mohou dosahovat lepsich
vysledk( a zvySovat tak motivaci Zak( ke vzdélavani. Rozvijet ristové mysleni nejen u Zaku, ale také
u uciteld, ktefi vyznamné prispivaji k sebedlvére a motivaci zaka.

3. Modelovat Zakam zplsob pfemysleni nad fesenim uloh, podporovat vzajemnou diskuzi Zak({ nad
zpUsoby FeSeni. Podnécovat hlubsi Uvahy 7Zak( a rozvijet jejich kritické mysleni a analytické
schopnosti.

4. V hodinach matematiky po Zacich castéji vyZzadovat vysvétleni postupl rfeseni a obhajeni svych
feSeni. Vést zaky k tomu, aby vidy své feSeni zhodnotili a posoudili jeho smysluplnost v kontextu
zadani ulohy.

5. Zarazovat do vyuky tzv. gradované ulohy, aby jednotlivi Zaci fesili Ulohy odpovidajici svou obtiznosti
jejich znalostem a dovednostem. Vsichni Zaci tak maji moznost zaZivat radost z Uspéchu, coZ je mize
nasledné motivovat k feseni dalSich uloh a umozZiuje jim redlnéji ohodnotit své schopnosti.

6. Na nizsich i vyssich stupnich skoly se zajimat o rodinné zazemi zaka. Pfistupovat k zakdm s rlznym
socioekonomickym statusem bez predsudk( a usilovat o eliminaci negativnich vlivli pramenicich z
méné podnétného domaciho prostredi. Pfi spolupréci s rodi¢i s nizsim zajmem o vzdélavani zaka
posilovat citlivou komunikaci a empaticky pristup, posilovat divéru a usilovat o maximalni zapojeni
rodicd do procesu vzdélavani déti. Zajimat se o priklady dobré praxe identifikované napft. v publikaci
Hodnoceni Uspésnych strategii zakladnich skol vzdéldvajicich znevyhodnéné Zaky.

7. ZvysSovat zapojeni zfizovatell skol do zkvalitfiovani pedagogického procesu ve skolach naptiklad
prostfednictvim Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani. MAP podporuje mimo jiné spolupraci
rGznych aktérd ve vzdélavani s cilem zlepsit zaclenéni znevyhodnénych zakl a zajistit rovny pfistup
ke vzdélavani pro viechny Zaky.

8. Posilovat ulohu skolnich poradenskych pracovist v systému podpory Zakd pochazejicich z méné
podnétného rodinného prostfedi. Zavadét strategie v€asné pedagogické diagnostiky a analyzy
Skolni nedspésnosti s cilem snizovat miru predcasnych odchodi ze vzdélavani.

9. Dbat na kvalitni a pfiznivé tfidni klima a zavadét pfislusna opatfeni pfedevsim ve vétsich tfidach,
které jsou Castéji postizeny disciplinarnimi problémy. Posilovat kompetence uditelll ke zvladani
potencidlnich disciplinarnich problémua, napf. prostifednictvim podpory dalSiho vzdélavani ucitelli v
oblasti chovani zak( a vedeni tfidy. Inspirovat se skolami, kterym se dati vytvaret pfiznivou a
pratelskou atmosféru a predchazet rizikovému chovani 7kl prostfednictvim vhodnych
preventivnich opatfeni.

10.Vénovat dostatecnou pozornost dusevni pohodé Zakl, napf. prostfednictvim zapojovani do
preventivnich programi pro Zaky. Vytvaret ve Skole podminky pro tzv. nespecifickou prevenci
zamérenou na vytvareni pozitivnich vztaht ve skole.

11.Usilovat o rozvoj potencidlu nadanych, talentovanych a mimoradné nadanych zaku. VyuZzit procesu
revize rdmcovych vzdélavacich program( k revizi systému podpory téchto Zzakl. Zlepsovat
diagnostické prostfedky ke vcéasné identifikaci takovych Zzakd ve Skoldch za ucelem cilené
implementace podpory téchto zaku.
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12.Kontinualné rozvijet ¢tenarské dovednosti nejen v hodindch ¢eského jazyka a literatury, ale ve vSech
ostatnich predmétech vcéetné matematiky a pfirodnich véd. Kvalitni ¢tendrské dovednosti jsou
zakladem pro Uspésné feseni uloh a podporuji kladny vztah k predmétim.

13. Podporovat partnerstvi $kol s finanénimi, soukromymi a neziskovymi organizacemi, podporovat
vzdélavani pedagogl v oblasti finanéni gramotnosti, integrovat FG do rliznych predmétd, usilovat o
rozvoj Ctenarské a matematické gramotnosti, sdilet priklady dobré praxe v oblasti vyuky FG, ve
vyuce vyuzivat praktické priklady z redlného Zivota a vénovat se mj. tématu nadmérného zadluzeni.
Posilovat vyuku FG vice ve skolach s vyssim podilem socioekonomicky znevyhodnénych zaka,
v téchto sSkolach také vice akcentovat téma dluhové pasti.

PISA 2025

Ptiprava cyklu PISA 2025 byla zahdjena jiz v roce 2022. Spolecnost Oxford University Press vypracovala
koncepcéni rdmec pro oblast prirodovédy, ktera je vtomto cyklu hlavni sledovanou. V nasledujicim roce
se Ceska republika spolu s daldimi zG¢astnénymi zemémi zapojila do vyvoje novych testovych
pfirodovédnych dloh. V ramci pilotniho Settfeni, realizovaného na jafe 2024 v celkem 63 ceskych
Skolach, byla ovérena kvalita téchto uloh, stejné jako funkénost nové vyvinuté online platformy pro
testovani. Hlavni sbér dat probéhne v roce 2025 (duben—kvéten) a prvni ¢ast vysledkd Setfeni bude
zvetfejnéna v zafi 2026. Novinkami pro aktualnim cyklus PISA je testovadni anglického
jazyka a inovativni doména uceni v digitalnim svété. V ramci testu z anglického jazyka na Zaky ceka
nejen test ovérujici schopnost porozuméni psanému textu, ale také test z poslechu a mluveného
projevu. V testu zaméreném na uceni v digitdlnim svété budou mit zaci moznost prokazat svoje
schopnosti ucit se v prostiedi digitdlnich technologii. Cekaji je ulohy vyuZivajici napf. blokové
programovani ¢i praci s modely.

Mezinarodni Setreni TALIS

Mezindrodni Setfeni TALIS prinadsi informace o vykonnosti ¢eské vzdélavaci soustavy v mezinarodnim
srovnani. V Ceské republice se do TALIS 2018 z druhého stupné zakladni $koly a nizdiho stupné
viceletého gymnazia zapojilo celkem 219 skol a pres 3 400 uditel(l. Pokud budou dale uvddény hodnoty
vlci praméru EU, jednd se o srovnani s vazenym pramérem 23 clenskych statd, které se ucastnily
Setfeni TALIS 2018, pokud bude hovoreno o prliméru TALIS, tento zahrnuje viech 48 statli zapojenych
do Setfeni TALIS 2018. V TALIS jsou vyuzity dva druhy dotaznik(l — pro feditele Skoly a pro uditele.

Realizace Setfeni TALIS 2024

V soucasné dobé je realizovan ctvrty cyklus TALIS, do kterého je zapojeno témér 50 statli a ekonomik.
Pilotni sbér dat cyklu TALIS 2024 v CR probéhl v obdobi biezna 2023. Hlavni sbér dat v CR probéhl v
obdobi bfezna a dubna 2024. Zverejnéni zjisténi z TALIS 2024 je planovano na fijen 2025.

Profesni rozvoj a sebeduvéra uciteld
Subjektivné vnimana profesni zdatnost Ceskych ucitel(l je v oblasti motivace a aktivniho zapojovani

svvs

Zkusenéjsi ucitelé s alespon 5 lety praxe hodnoti Iépe svou schopnost v oblasti kazeriského Fizeni t¥idy,
naopak méné zkuseni mladsi ucitelé naopak hodnoti Iépe své schopnosti podpofit vzdélavani zaku
pomoci digitalnich technologii. Cesti ucitelé pozitivné vnimaji U¢ast na aktivitadch profesniho rozvoje,
kde k nejcastéjsim formam patfi ¢etba odborné literatury a kurzy/seminare prezenc¢niho charakteru —
obé tyto formy se v CR vyskytuji vyznamné &astéji oproti prdiméru EU. Naopak podprdmérny podil
ucitelll se Ucastni vzdélavacich konferenci. Od roku 2013 vyrazné stoupl podil ucitell, ktefi se Ucastni
aktivit profesniho rozvoje zaméreného na vyuku Zakl se SVP (z 24 % na 53 %). Potfebu profesniho
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rozvoje v této oblasti deklaruje 55 % ceskych uciteld. Cesti ucitelé se také mnohem &astéji Ucastni
zaskolovacich aktivit, nez je priimér EU.

Vnimané prekazky vyuky

Oproti roku 2013 povaZuje vétsi pocet reditel( nedostatek ucitell s kompetencemi udit Zaky se SVP za
vyznamnou prekazku branici poskytovani kvalitni vyuky. Toto navyseni souvisi s podporou inkluze
v Ceskych skolach a z toho vychdzejici zvysené poptavce po ucitelich s pfislusnymi kompetencemi.
Rediteli je vnimano jako prekazka také nedostatek podptrného persondlu a nedostatek ¢asu pro
pedagogické vedeni.

Promény vyuky
Vyrazné podprimérny ve srovnani s primérem EU je podil ¢eskych ucitel(, ktefi se citili pfipraveni
na vyuku priifezovych dovednosti (28 %). Cesti ucitelé ve velké miFfe vyuZivaji strategie podporujici

vevs

procesy a jen ztfidka umoZnuji Zakiim samostatnou dlouhodobou praci nebo vyuZiti ICT.

Ucitelska profese

Ucitelska profese byla prvni kariérni volbou pro 68 % ceskych ucitel. 90 % ceskych ucitell je dle svého
vyjadreni ve svém zaméstnani spokojeno a 58 % ucitelll se domniva, Ze vyhody tohoto povolani
prevazuji nad nevyhodami. V CR stejné jako v ostatnich evropskych zemich smysleji ucitelé o svém
povolani méné pozitivné, nez jak to vnima obecné spole¢nost.

Podminky zaéinajicich uciteld

Cesti ucitelé jsou pfi vybéru své profese motivovani ve velké mife spole¢enskymi motivy, cca 90 %
uvedlo, Ze pro né bylo dllezité, Ze mohou ovliviiovat rozvoj déti a mladeze a byt tak prospésni
pro spolec¢nost. Okolo 60 % ceskych ucitell bralo v ivahu také osobni motivy jako jistota prace,
spolehlivy pfijem a stabilni kariéra (EU 65 %).

Profesni pfiprava ucitelli a pocit pfipravenosti na vyuku

Formalni vzdélavani vice nez 90 % ceskych ucitell zahrnovalo obsahovou stranku a didaktiku
vyucovanych predmétli a obecnou pedagogiku. Podil uditelll, ktefi se v prvnich dvou uvedenych
oblastech citili pfipraveni na vyuku, vyrazné poklesl od roku 2013 z 99 % na 78 % u obsahové stranky
vyucovanych predmét(l, z 91 % na 60 % u didaktiky vyu¢ovanych pfedmétd. Podil ¢eskych uciteld, ktefi
se v ramci svého formalniho vzdélavani setkali s vyukou v prostfedi s rizné nadanymi zaky, byl ze vSech

evvys

Ze soucasti jejich formalniho vzdélavani byly oblasti chovani Zaka a vedeni tfidy (54 %, prdmér EU 65
%), sledovani pokroku a védomosti zakd (55 %, primér EU 63 %) a vyuzivani ICT (informacni a
komunikacni technologie) ve vyuce (45 %, primér EU 53 %). V oblasti vyuky prafezovych dovednosti
(kreativita, kritické mysleni, feseni problém) jen neceld polovina ¢eskych ucitelt (47 %) méla tuto
oblast zahrnutou ve svém formalnim vzdélavani (EU 58 %). Pouze 28 % cCeskych uditell se citilo
pfipraveno na vyuku prlrezovych dovednosti, coZ predstavuje pfekazku pfi naplnovani cild RVP.

Podpora zacinajicich uciteld v zaméstnani

Zaskolovaci aktivity jsou zde chapany tak, aby podporovaly zacleriovani novych uciteld do jejich
povolani a aby podporovaly zkusené ucitele, kteti jsou na Skole novi. Mohou probihat v ramci formalné
strukturovaného programu (dohled zkuseného ucitele, schlizky s reditelem, mentoring), nebo mohou
byt usporadany neformdlné jako samostatné aktivity (spoluprace s jinymi novymi uciteli). Dle vyjadreni

Stranka 76 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 111
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4. o0



Spolufinancovano ’\Klﬁzr
Evropskou unii ey’ 0

rediteld maji novi ucitelé podstatné vyssi pristup k neformalnim zaskolovacim aktivitam (82 %, primér
EU 71 %) nezZ k formalné strukturovanym (35 %, priimér EU 55 %). 31 % Ceskych ucitell se ucastnilo
formalniho zaskolovaciho programu béhem svého prvniho zaméstnani, 30 % ucitel( se ucastnilo
formalniho programu. 43 % ucitell se neucastnilo zadného zaskoleni, pramér EU cini 61 %, trend
zaskolovani zacinajicich ucitelll je ale stoupajici. Nejcastéjsimi formami zaskoleni, které uvadéli
zacinajici ucitelé, byly naplanované schiizky s reditelem a/nebo se zkusenymi uditeli, dohled reditele
a/nebo zkusenych ucitell a spoluprace s jinymi novymi uditeli (zucastnilo se 80 % a vice uciteld, pricemz
vice nez 90 % ucitelll pracuje ve Skole, kde jsou dle vyjadreni feditelll tyto aktivity dostupné). Témér
2/3 fediteld dale uvedlo, Ze ucitelé nemaji pfistup k programu mentorovani (primér EU 35 %).
Mentora ma v CR pfidéleno 26 % zacinajicich ucitel( (délka praxe do 5 let (prdmér EU 19 %).

Spokojenost uciteld v zaméstnani a vhimana prestiz ucitelského povolani

Celych 90 % uciteld v CR je dle svého nazoru ve svém zaméstnani celkové spokojeno (odpovida
priméru EU), 7 % uditell lituje volby svého povolani. Pouze 16 % ucitelll se domniva, Ze si spolecnost
vazi ucitell. Nazor, Ze ucitelska profese je spolecnosti cenéna zastava 24 % ucitell oproti 13 % ucitelek.
VSeobecné nizka Uroven prestiZe ucitelského povolani je dulezity faktor, ktery ovliviiuje nedostatek
novych uciteld na trhu prace. Dle zpravy TALIS 2018 je ulitelsky obor vyrazné podhodnocen oproti
jinym segmentlm trhu prace a nedokdze tak konkurovat. Nicméné je nutno také napf. mediadlné
zlepSovat obraz a prestiz této profese.

Napli hodin

Vysledky indikuji relativné dobrou situaci v oblasti kdzné v ZS a viceletych gymnaziich ve srovnanis EU,
¢esti ucitelé musi méné casto klidnit zaky, ktefi rusi (¢asto nebo vidy 39 % v CR, 67 % v EU), nabadat
7aky, aby poslouchali (CR 52 %, EU 74 %). Cesti ucitelé také ve velké miFe vyuZivaji strategie podporujici
jasnost a srozumitelnost vyuky 89 % dotdzanych ucitell uvadi, Ze na zac¢atku vyuky nastavuji jasné cile
(81 % v EU), 84 % ucitell shrnuje obsah predeslé latky (76 % v EU), 83 % ucitell vysvétluje, co se Zaci
nauci (91 % v EU), 83 % uciteld ¢asto nebo vidy vysvétluje, jak nova latka souvisi s dFivé;jsi Iatkou (85 %
v EU), 69 % ucitell se odkazuje na problémy kazdodenniho Zivota nebo prace, aby ukazali, pro¢ jsou
nové znalosti uzitecné (73 % v EU), a 64 % ucitelt nechdva Zaky resit obdobné ulohy, dokud si nejsou
jisti, Ze kazdy zak porozumél celé latce (70 % v EU).

Cesti ucitelé naopak malo vyuZivaji strategie aktivujici u zak naro&néjsi kognitivni procesy, tedy napf.
skupinové prace nebo skupinové fedeni tkolG. Konkrétné jde o tlohy vyzadujici kritické mysleni (CR 40
%, EU 60 %), samostatné rozhodnuti o postupu Feseni sloZitéjsi tlohy (CR 33 %, EU 39 %), rozdélovani
do mensich skupin (CR 27 %, EU 47 %), zadavani tloh s nejasnym fesenim (CR 11 %, EU 34 %). Mezi
véemi zemémi zapojenymi do TALIS 2018 ma CR spolu s Rakouskem nejniz$i podil uéitel(, ktefi zadavaiji
Ulohy s nejasnym fesenim (12 %) nebo déli Zzaky do mensich skupin, aby méli mozZnost nalézt spole¢né

vy

Fedeni (28 %). CR ma také druhy nejnizéi podil v p¥ipadé zadavani dloh vyzadujicich kritické mysleni.

Podobné pak za spiSe negativni zjiSténi lze povazovat, Ze CeSti ucitelé uvadéji jen zfidka vyuzivani
takovych vyukovych strategii, které zaklim umoznuji samostatnou praci po delsi ¢asové obdobi nebo
vyuziti informacnich a komunikacnich technologii.

Otevienost vii¢i novym napadim

Z pohledu ucitell je hodnoceni otevienosti viici inovacim v EU v priméru nizsi, neZ ve vsech statech
zapojenych do TALIS 2018. Obecnym rysem nejen v CR je vétsi otevFenost inovacim mladsich uciteld
oproti starsim. Proti tomu naopak reditelé skol uvadéji otevienost inovacim skoly jako celku a vnimaji
také vysokou miru autonomie Skol, ktera jim v tomto ohledu umoZzniuje Siroké spektrum moznosti.
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Vztahy mezi uciteli a Zaky

Témér vsichni ¢esti ucitelé hodnoti pozitivné vztahy mezi uditeli a zZaky, 98 % uditeld souhlasi
s tvrzenim, Ze potrebuje-li Zak pomoc, Skola mu ji poskytne, 96 % s tvrzenim, Ze vétsina ucitell véri, ze
Uspéch zaka je dulezity. Podle 87 % dotazanych se uditelé v dané Skole na sebe mohou spolehnout.

Bezpecné prostiedi ve Skole

Podle TALIS 2018 je prostredi ceskych Skol bezpeénéjsi nez prostredi Skol v EU. Se zastraSovanim nebo
Sikanou mezi Zaky se alespon jednou tydné potykaji jen 3 % Ceskych reditell skol (pramér EU 14 %).
S vandalstvim, kradeZemi, zastraSovanim nebo verbalnim Gtoklm na ucitele se setkalo jednou nebo
vicekrat tydné ne vice, nez 1,4 % Ceskych reditell a neni ¢asté ani v zahranici.

Sebeduvéra uditeld

Ve srovnani s EU je subjektivné vnimana zdatnost ceskych ucitell podprliimérna, avsak oproti TALIS
2013 doslo kvyraznému zlepseni. Nejvétsi rozdily se v mezindrodnim srovnani ukazuji v oblasti
motivace a aktivniho zapojovani zZakd do vyuky.

Vnimané prekazky poskytovani kvalitni vyuky
Reditelé v CR nejvice vnimaji nedostatek podptrného personalu (36 % reditel(l), nedostatek ¢asu pro
pedagogické vedeni (34 %), nedostatek ucitel( s kompetenci ucit Zaky se SVP (30 %). Obdobné jsou

vvvvvv

nevhodnost ucebnich materidld (3 %), nedostatek uditeldl schopnych vyucovat Zaky ze socialné
znevyhodnéného prostredi (5 %) a nedostatek ucitelll odborné pfipravy (5 %).

Vydajové priority podle uciteld

Podle ucitell je velmi dileZité navy3eni plat(i (CR 78 %, EU 50 %)), dUleZitost priklddana platiim je vétsi
ve vétsich méstech oproti mensim, nasleduje snizeni administrativni zatéze (CR 57 %, EU 48 %) a snizeni
velikosti tiid prostfednictvim najimani dalsich pedagogti (CR 56 %, EU 59 %).

VyuZiti pracovniho ¢asu ucitela

Primérna celkova reportovana pracovni doba uciteldl v CR ¢ini 38,5 hodiny (EU 37,5 hodiny). Delsi
pracovni dobu vykazuje napf. Anglie (46,9 hod.), USA (46,2), Japonsko (56). Nejkratsi pracovni dobu
vykazuji naopak v Rakousku (37,2 hod.), Slovensku (36,4 hod.) a Finsku (33,3 hod.).

PFimd vyuka zabird v pracovni dobé uciteld nejvétsi podil, v CR je v priméru 19,1 hod. (EU 18,8 hod.).
Zajimavosti je, Ze Cesti ucCitelé s praxi delSi nez 5 let travi pfipravou vyuky delsi ¢as nez ucitelé s kratsi
praxi. Téméf o hodinu déle se pripravuji uditelé gymnazii oproti ucitelim srovnatelnych roénikd S (8,1
hod./7,1 hod.).

Efektivni vzdélavani a vnimany vliv na praci
V Ceské republice se G&astnilo za poslednich 12 mésicl alespori jedné vzd&lavaci aktivity 97 % uciteld.

Tento vysledek plati pro zacinajici i zkusené;jsi pedagogy, muzi i Zen, pedagogl z velkych mést i vesnic.
Primér EU ¢ini 92 %. Vzdélavaci aktivity se tak staly nedilnou soucasti jejich profesniho Zivota.
Nejcastéjsimi aktivitami je Cetba odborné literatury nebo seminare prezencniho charakteru (vice nez
80 % ucitelt). Nadprdmérny vaci EU je také podil ucitell, ktefi se zapojili do sebepozorovani,
pozorovani kolegd nebo koucingu (primér CR 45 %, EU 38 %), nasleduji exkurze v komerénich
prostorach, vefejnych organizacich nebo nevladnich organizacich (prémér CR 24 %, EU 13 %). Pod
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primérem EU je CR napfiklad v G¢asti na vzdélavacich konferencich, kde prezentuji sviij vyzkum
(pramér CR 28 %, EU 43 %) a ve sledovani online kurzd/seminafd (CR 24 %, EU 34 %).

Prezenéni kurzy/seminéie byly navitévovany uciteli druhého stupné ZS stejné jako kolegy z viceletych
gymnazii, rozdil byl zaznamenan ve vyssi Ucasti pedagogll gymnazii na online kurzech a exkurzich. 78 %
ceskych uciteld hodnoti, Ze jejich Gcast na vzdélavacich aktivitdch méla pozitivni vliv na jejich profesni
rozvoj, co? odpovidd priiméru EU. Cinnosti profesniho rozvoje, které mély nejpozitivn&jsi vliv na vyuku
uciteld, byly v Ceské republice hodnoceny predeviim z hlediska kvality obsahu. Nejéast&ji byly
charakterizovdny nasledovné: ,vychazely z mych predchozich védomosti“, ,mély srozumitelnou
strukturu”, ,vhodné se soustredily na obsah potfebny k vyuce mych pfedméti”“.

Zvysledkll TALIS 2018 vyplyva, Ze cesti ucitelé se nejvice Ucastni vzdéladvani zaméreného na
prohlubovani faktickych znalosti a védomosti v predmétech, které wvyucuji, na pedagogické
kompetence pro vyuku a vyuku 7ak( se SVP (rozdil oproti roku 2013: v roce 2013 ¢inil praimér CR 24 %,
v roce 2018 54 %). Velka potreba vzdélavani byla zaznamendna také v oblasti chovani Zzakl a vedeni
tridy. Ucitelé také vykazuji velkou potiebu se vzdélavat v IT dovednostech — 13 % ucitell citi velkou
potfebu, 38 % stredni potfebu tohoto vzdélavani.

Prekdazky ucasti na profesnim rozvoji

Pro priblizné 51 % ceskych ucitell predstavuje prekazku v ucasti na profesnim rozvoji kolize
s pracovnim rozvrhem, pftiblizné 1/3 ucitelll vnima nedostatek ¢asu kvali rodinnym povinnostem,
nedostatek motivace a finanéni ndro¢nost profesniho vzdélavani. Od roku 2013 se nejvice snizil podil
ucitel(, kteti jako prekazku oznacili nedostatec¢nou podporu zaméstnavatele (z 21 % na 15 %), vysokou
cenu Skoleni (z 36 % na 30 %) a nedostatek motivace (z 38 % na 31 %). Vzrostl naopak pocet ucitel(,
ktefi se neucastni aktivit profesniho rozvoje z ¢asovych dlvodu.

V dubnu 2021 vydala CSI sekundarni analyzu TALIS 2018: Klima ucitelského sboru, problémové tfidy

a aplikace didaktickych metod uciteli. Shrnuti a doporuceni obsazena v této zpravé udavaji:

o Spokojenéjsi ucitelé ¢astéji uvadi, Ze vnimaji pozitivni dopad zpétné vazby ke své praci, véfi ve své
kompetence a Ucastni se profesnich a dalsich aktivit souvisejicich s profesnim rozvojem. Reditelé
gkol a zfizovatelé by méli podporovat CZV a profesni rozvoj pedagogti.

o S celkovou spokojenosti ucitelt souvisi mira jejich participace na déni skoly, moznost aktivné se
zapojit do rozhodovani o aktivitach a smérovani skoly. Vhodnym opatfenim je zapojit pedagogy do
rozhodovacich procest Skoly nebo jim umoznit rozhodovani (alespon ¢astecné) ovliviiovat.

e Pokud reditel deklaruje vyssi miru spoluprace vsech stran (pedagogové, rodice, Zaci), jsou starsi
ucitelé vice nespokojeni s profesi nez mladsi pedagogové.

e Mladsi ucitelé vykazuji vyssi stres z chovani zaka, ale jsou celkové s profesi ulitele vice spokojeni
neZ jejich starsi kolegové.

e Hure je profese pedagoga vnimana v krajich s vysokym podilem lidi v exekuci (mj. i MSK).

e Pro udrZeni stabilni spokojenosti ucitell s jejich profesi je nutné harmonicky rozvijet jak vnimany
osobni ptinos profese ucitele, tak spolecensky pfinos profese ucitele a vnimani hodnotového
a politického vlivu profese ucitele.

e UCcitelé participujici na Urovni skoly a zapojeni do rozhodovani o aktivitach a smérovani skoly vnimaiji
pozitivnéji spolecensky prinos pedagogické profese.

e Ucitelé s vysokou mirou stresu maji zaroven nizsi sebedlveéru.

e Zacinajici ucitelé do 5 let praxe vnimaiji silnéji bariéry profesniho rozvoje nez zkusenéjsi pedagogové.
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Vystupy tematické zpravy €SI ,,Ctenaiska gramotnost na ZS a SS ve $kolnim roce 2022/2023

V realizovaném Setieni bylo do kategorie nedostacujici irovné ¢tenaiské gramotnosti zafazeno 24 %
Zaka 5. roéniku zakladnich skol a 17 % Zaku 9. roéniku zakladnich skol. Tito Zaci nebyli schopni spravné
fesit ani nejjednodussi testové polozky ovéfovanych témat. Potvrzuji se tak zjisténi z mezindrodniho
Setfeni PIRLS realizovaného v roce 2022 (4. ro¢nik zadkladnich $kol) a PISA realizovaného v roce 2021
(zaci ve véku 15 let) o pfiblizné pétinovém podilu ceskych Zaku, ktefi nedosahuji ani zakladni Grovné
Ctenarské gramotnosti. Vysoky podil uditel( ¢eského jazyka, ale i dalSich pfedmétli pfitom vnima
nizkou Uroven ¢tenarskych dovednosti svych Zak( jako prekazku své vyuky. Zaroven je ovsem potieba
uvést, Ze v mezinarodnim Setfeni PISA v roce 2022 i PIRLS v roce 2021 dosahli ¢esti Zaci nadprimeérného
vysledku v porovndni se zemémi OECD. Z dlouhodobéjsiho hlediska pak |ze pozorovat viceméné stabilni

vyvoj ukazatele prGmérné trovné Ctenarské gramotnosti Ceskych zakd.

Ctenarské dovednosti 2aki pfi Fe$eni zadanych tloh a étenaiské ¢innosti 7aka ve vyuce

Vétsi problémy cinilo Zakim vsech hodnocenych roc¢nik( reseni téch uloh, které vyZadovaly uplatnéni
vys$siho poctu ctenarskych dovednosti a které byly uvozeny delSim dvodnim textem. Svou roli v diskusi
uvedenych poznatkll mUZe mit ta skutecnost, Zze do své vyuky ucitelé nejcastéji cilené zafazuji
Ctenarské Cinnosti spojené s pfimou praci s textem (napf. vyhledani informace v textu, shrnuti
precteného textu), méné casto ctendiské Cinnosti, které vice vyzaduji uplatnéni vlastniho nazoru,
tvorivosti, zkuSenosti ¢i rozhodnuti Zaka, nebo posuzuji vérohodnost a pravdivost textu. Predevsim
v pfipadé Zakl 5. a 9. ro¢niku zadkladnich Skol se pfi feseni Uloh ukazaly byt ddlezitymi rychlost
a vytrvalost pfi ¢teni textd, coz se projevilo v Uspésnosti Uloh umisténych na konci testd.

Rozvijeni ¢tenafské gramotnosti Zakid je relevantni nejen pro vyuku ¢eského jazyka, ale pro vyuku
napfi¢ predméty. Vyznamna cast ucitelli — predevsim matematiky a informatiky, pfirodovédnych,
vychovnych a odbornych predmétli — nicméné cilené zarazuje ctenarské cinnosti do vyuky jen
ojedinéle ¢i vliibec ne. Ucitelé, ktefi neuci Cesky jazyk, ¢astéji cilené zafazuji ¢tenarské ¢innosti Zzakl do
své vyuky tehdy, pokud ¢tenafskou gramotnost vnimaji také jako cil svého predmétu. Pro rozvijeni
Ctenarské gramotnosti zakd napfi¢ predméty je tak dulezity aspekt vnitiniho presvédcéeni uditell
o pfinosech takového pfristupu. K ¢astéjSimu zarazovani ¢tenarskych cinnosti zak(i do vyuky dochazi
také u ucitell, ktefi vyuZivaji pfistupu, kdy Zaci ¢tou ve vyuce podle vlastniho vybéru. Predevsim
se jednd o Ctenarské Cinnosti, které vyzaduiji SirSi uplatnéni vlastniho nazoru, tvofivosti, zkusenosti
¢i rozhodnuti Zaka.

Cetnost cileného zafazovani nejbéinéjsich ¢tenarskych Einnosti i méné Eastych Etenarskych €innosti
vyzadujicich Sirsi uplatnéni vlastniho ndzoru, tvofivosti, zkuSenosti ¢i rozhodnuti Zdka hodnocend na
urovni skoly neukazuje vyznamny vztah k dosazenym vysledkim zak(. Toto zjisténi mlze souviset
s prifezovym charakterem Setfeni a schopnosti kontrolovat vliv souvisejicich proménnych
(napt. vyznam ¢teni ve volném case Zak), s dil¢imi aspekty vzdélavani Zzakad s lepsimi a horsimi vysledky
(napf. zohlednéni urovné ctenarskych dovednosti zak(, vyssi naroky na motivaci zak( s horSimi
vysledky), se specifickymi potfebami a preferencemi jednotlivych zak( (neexistence ,jediného
nejlepsiho” pristupu ke vzdélavani viech zaku), ale také s kvalitou realizace ¢tenarskych Cinnosti zaka.
Dalsi hodnoceni vztahl c¢tenarskych cinnosti ve vyuce a uUrovné cCtenarské gramotnosti zaku
si bezpochyby zaslouZi vysokou pozornost.
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Texty vyuZivané ve vyuce

Realizované Setfeni ukazalo, Ze vyznamné lepsich vysledkd v testech ¢tenarské gramotnosti dosahli
Pristup ucitell k cetnosti cileného zafazovani autentickych textu v jejich hodinach je rGzny, pomérné
vysoky podil z nich (pfedevsim ucitelé neucici cesky jazyk) vSak zafazuje praci s témito texty jen
ojedinéle, pfipadné ji nezafazuje vibec. | v tomto pfipadé jde predevsim o ulitele, ktefi nepovazu;ji
rozvijeni ¢tenarské gramotnosti zaka za cil svého predmétu. Vyznamné lepSich vysledkl v testech
Ctenarské gramotnosti dosahli (bez ohledu na pohlavi nebo obor vzdélani) také Zaci, ktefi povazovali
texty Etené ve vyuce &astéji za zajimavé. Zakovské hodnoceni zajimavosti text(, které ve vyuce ¢tou,
je vak nepfiznivé. Vétsina zaku povaZuje tyto texty jen obdas za zajimavé, desetina Zaku 5. roéniku
zakladnich skol a vice nez pétina zakt 9. ro¢niku zakladnich skol pak oznacila vyukové texty za zcela
nezajimavé.

V pripadé samotnych testl povaZovali Zaci za zajimavéjsi ty texty, které jim byly tematicky blizsi, byly
psany jednodussim jazykem a spravné je vyresil vyssi podil Zak(. Zaroven Zaci, ktefi oznadili tvodni text
za zajimavy, dosahovali v souvisejicich testovych poloZzkach zpravidla vyssi primérné Uspésnosti nez
Zaci, pro které text zajimavy nebyl. | tento poznatek doklada dlleZitost volby vhodného textu ve
strategiich rozvijeni ¢tenarské gramotnosti zaku.

Pohlavi, socioekonomické podminky rodinného zazemi a obor vzdélani Zaku a étenarska gramotnost

Do kategorie nedostacujici Urovné ¢tenarské gramotnosti byli v realizovaném Setfeni Castéji zafazeni
chlapci nez divky, nejvétsi rozdily jsou charakteristické pro divky a chlapce v 9. ro¢niku zakladnich skol.
Rozdily ve vysledcich jsou dany rozdilnymi postoji divek a chlapct ke ¢teni, kdy je divkam vice vlastni
jak oblibenost cteni, tak motivace k ¢tenaiské aktivité. Za pozornost stoji, Ze v 9. rocniku zakladnich
Skol 67 % chlapcl uvedlo, Ze ¢teni nema v oblibé, a dalSich 14 % chlapcl, Ze jim ¢teni moc dobfe nejde.

Opakuje se poznatek o existenci vyznamného vztahu mezi socioekonomickymi podminkami
rodinného zazemi (dale jen ,,SES“) Zaka a jimi dosahovanymi vysledky ve vzdélavani. Zaci, ktefi byli

evwvzs

nedostacujici irovné ctenarské gramotnosti.

Pro porozuméni mechanismim utvareni vztahu mezi SES a Ctenarskou gramotnosti je bezpochyby
podnétné poznani rozdilé mezi 7aky s vysokym a nizkym SES. Zaci s vysokym SES ¢asté&ji vyuzivali
rlznorodé ¢tendrské postupy (napf. opakovani, optické strukturovani a zjednodusovani textu, utvareni
si pamétovych vazeb a souvislosti), ¢etli rozmanité literarni zanry, povidali si o své ¢etbé s kamarady ¢i
rodinou, vyuZivali rozmanitéjsi zpUsoby pofizovani si knih a jinych zdrojl ke Cteni a projevovali
pfiznivéjsi postoje ke cteni (obliba ¢teni a vnimani efektivity vlastnich ctenarskych schopnosti).
Potvrzuje se tak, Ze zaci vysokého SES jsou vystaveni bohatsSimu ¢tenarskému prostredi a vyssi podpore
jak ze strany rodiny, tak ze strany své socialni sité. Zasadni rozdily naopak nebyly zaznamenany
vzhledem k ¢etnosti zafazovani rlznych ¢tenarskych ¢innosti ve Skole ¢i k ¢etnosti ¢teni a komunikace
v online prostredi.

S ohledem na uzkou vazbu k SES jsou uvedena zjiSténi relevantni také pro Uvahy o rozdilech danych
oborem vzdélani zakd. Opakované jsou tak zaznamenavany lepsi vysledky predevsim zakd gymnazii a
horsi vysledky predevsim zaka nematuritnich obor( vzdélani.
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Postoje Zaka ke ¢teni — obliba ¢teni a vnimani efektivity vlastnich étenarskych schopnosti
Vyznamny pozitivni vztah existuje mezi postoji Zaka 5. i 9. rocniku zakladnich skol ke ¢teni a drovni
jejich ctenarské gramotnosti, a to i pfi zohlednéni vlivu pohlavi, SES ¢i oboru vzdélani zak(. Necela
pétina zaku, ktefi se domnivaji, Ze jim ¢teni moc dobre nejde, byla vyrazné Castéji zarazena v kategorii
nedostacujici Urovné ctenarské gramotnosti. Mezindrodni Setfeni PIRLS a PISA pfitom ukazuji na
relativné nizkou sebedivéru éeskych Zaka v jejich étenarské schopnosti. Také obliba ¢teni ma
vyznamny pozitivni vztah k dosazenym vysledkim zakl 5. i 9. ro¢niku zakladnich skol. V tomto ohledu
je nepftiznivé, Ze jen 44 % zaku 5. rocniku a 33 % Zaka 9. rocniku zakladnich skol uvedlo, Ze jim ¢teni
nedéla problémy a zaroven C¢tou radi. Na podprimérnou oblibu cteni ¢eskymi zaky 4. rocniku
zakladnich Skol je poukazano také ve zjisténich mezindrodniho Setfeni PIRLS v roce 2021.

Zaci, kterym ¢teni podle jejich nazoru nedéla potize a ktefi maji ¢teni v oblibé, se od ostatnich 7akd
odlisuji cCastéjsim vyuZivdnim rdznorodych ctenafskych postupl (napf. opakovani, optické
strukturovani a zjednoduSovani textu, utvareni si pamétovych vazeb a souvislosti), ¢astéjsim ¢tenim
rozmanitych literarnich Zanrd, povidanim si o své cCetbé s kamarady ¢i rodinou a realizaci vlastni
¢tenarské/pisatelské tvorby. Rozdily naopak nebyly zaznamenany vzhledem k cetnosti zatazovani
rGznych ¢tenarskych ¢innosti ve Skole i k ¢etnosti ¢teni a komunikace v online prostredi.

Ctenaiské chovani zaka

Byl zaznamenan vyznamny pozitivni vztah mezi dosazenymi vysledky Zaki v testech ctenarské
gramotnosti a uplatfiovanim étenarskych pfistupd zalozenych na uvédomeéni si souvislosti a utvareni
pamétovych vazeb (napf. myslenkové mapy a schémata). Ctenaiské postupy, které 7aci uplatfiuji,
jsou pfitom velmi rozmanité. Pomérné bézné jsou spiSe tradi¢ni postupy (napf. opakovani, optické
strukturovani a zjednodusovani textu), Casty je také postup uceni se celého textu ¢i ¢asti textu zpaméti.
Naopak méné casto Zaci vyuzivaji pravé Ctenarské postupy kladouci vyssi diraz na uvédoméni si
souvislosti a utvareni si pamétovych vazeb (napf. myslenkové mapy, schémata), nelze ani pozorovat
zvySovani podill takto postupujicich zakd s rostoucim vékem. Zde zjevné existuji prileZitosti
v posilovani kompetenci Zaka k uceni.

Vyznamné lepsi vysledek byl ddle zaznamenan v pripadé téch Zaka 9. rocniku zakladnich skol a ktefi se
Castéji vénuji ¢teni pestrych literarnich zanrQ predevsim v knizni podobé (napf. beletrie, poezie).
V ptipadé Cetnosti Cteni v online prostfedi byl takovy vztah bud slabsi, ¢i nevyznamny. Nejcastéjsi
formou ctenarskych aktivit Zakii nicméné je pravé cteni a komunikace v online prostiedi — ¢teni
prispévkld na socialnich sitich a chat ¢i aktivita v online diskusich. Naopak knihy ¢tou ¢i poslouchaji Zaci
vyrazné méné casto, témér 30 % zaka 9. ro¢niku zékladnich pak podle svého vyjadreni knihy necte
¢i neposloucha vibec ¢i témér vabec.

Vyznamné lepsich vysledkd dosahli také Zaci 5. a 9. ro¢niku zakladnich skol, ktefi si o tom, co precetli,
povidaji se svym kamarddem/spoluzdkem ¢i s nékym z rodiny. V tomto ohledu témér 60 % Zzaku
5. rocniku zakladnich $kol uvedlo, Ze si o tom, co precetli, povida s nékym z rodiny, a 45 % zak( se svymi
kamarady/spoluzaky. Témér ¢tvrtina zaka si pak o tom, co precetli, nepovida s nikym. V ptipadé 9.
ro¢niku zakladnich Skol zlstdva zachovan podil Zaka, ktefi si o tom, co precetli, povidaji
s kamarady/spoluzaky (45 % z4kud). Klesa naopak podil zak( uvadéjicich nékoho z rodiny (39 % zaku)
a vyrazné se zvysuje podil Zakud, ktefi si o své ¢etbé nepovidaji s nikym (42 % zaka).

Koncepcni pristup skol ke ¢tendiské gramotnosti
Pristup Skol k rozvoji ¢tenarské gramotnosti zak(l povaZuje vétsina ucitelll zakladnich kol za koncepcni,
rozhodny souhlas s takovym tvrzenim ovsem vyjadfrilo jen cca 30 % ucitel bez ohledu na druh a typ
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Skoly i vyu€ovany predmét. Pisemnou strategii rozvoje ¢tenarské gramotnosti ma zpracovanu ctvrtina
hodnocenych zakladnich skol. Koordinator (Skolni metodik) rozvoje ¢tenarské gramotnosti plsobi na
72 % zakladnich Skol, znacné rezervy vsak existuji v realizaci spoluprace ucitelll a koordinatora (Skolniho
metodika). Takovou spolupraci uvedlo jen 27 % ucitel( 1. stupné zakladnich skol a 25 % ucitel( 2.
stupné zakladnich Skol. DosaZena Uroven ¢tenarské gramotnosti Zakl je vyhodnocovéana v pripadé 80
% zakladnich Skol, systematicky tak ale Cini jen 23 % zakladnich Skol. Jen omezené jsou vyuZivany
existujici hodnotici ramce ¢tenafské gramotnosti (napt. Ctenafska gramotnost v uzlovych bodech
vzdélavani, Ctenafské kontinuum). Byl zaznamendan pozitivni vztah napliiovani charakteristik
koncepcniho pristupu v pfipadé skol, které byly zapojeny do programu ¢i projektu zaméreného na
rozvoj ¢tenarské gramotnosti zaka. Zaci 5. a 9. roéniku zakladnich $kol, v nichz je kladen vyssi diiraz
na koncepcni pfistup k rozvoji ¢tenafské gramotnosti, dosahli v testech vyznamné lepsich vysledkda.
PrileZitosti k rozvoji étenarské gramotnosti u Zaku napfi¢ predméty je pak jednoznaéné tendence
zapojovat do vzdélavani v oblasti ¢tenaiské gramotnosti i ucitele neucici cesky jazyk.

Spoleéna vyuka béznych a specialnich tiid (€SI, 2024)

Spolecna vyuka Zakl bez speciadlnich vzdélavacich potreb (dale také ,SVP“) a se SVP je vétsinou
diskutovdna a hodnocena predeviim z hlediska pfinost pro znevyhodnéné Z7aky. Ukazuje se,
Ze inkluzivni vzdélavaci prostredi, umoznujici spole¢né vzdélavani bez ohledu na zdravotni, socialni,
kulturni ¢i jiné znevyhodnéni, mlzZe poskytnout kratkodobé i dlouhodobé pfinosy nejenom zZakim
se znevyhodnénim, ale i zakim intaktnim. Zjisténi uvedenych Setfeni naznacuji, Ze Zaci Ucastnici
se spole¢ného vzdéldvani disponuji lepsSimi ¢tendrskymi a matematickymi dovednostmi, maji nizsi
absence, mensi vychovné problémy a maji vétsi sSanci dokoncit Skolu nez Zaci, ktefi se spolecného
vzdélavani nelcastni. Tematické settfeni bylo zaméreno na bézné skoly se tfidami zfizenymi podle § 16
odst. 9 skolského zdkona (tzv. specidlnimi tfidami), ve kterych dochazi ke spolecné vyuce zakl béznych
(BT) a specialnich tfid (ST) alesponi v urcitém rozsahu.

Spole¢na vyuka a vzdélavaci aktivity BT a ST podle nazoru skol usnadnuji zacleriovani Zak( specialnich
tfid do spolecnych Cinnosti a kolektivu vrstevnik(l a pfispivaji k vychové k toleranci, pomoci druhym,
spolupraci, prekonavani prekazek a problémui. Spolecna vyuka realizovand v nékterych pfedmétech
po cely rok se tykd predevsim vyuky cizich jazykG a pfedmétli s vychovnym zamérenim (TV, VV,
pracovni ¢innosti, HV). K propojovani vyuky ptitom dochazi pfi nizSim poctu zak( ve tfidach, zafazovany
jsou i projektové dny nebo mensi projekty jednotlivych roc¢nikd, kterych se Gcastni Zaci BT i ST.

Vice nez polovina dotazanych skol realizujicich spole¢nou vyuku pofada spise ojedinélé, prilezitostné
vzdélavaci akce, jako jsou napfiklad spole¢né pobytové akce, plavecky vycvik, exkurze, navstévy
divadel, kin, muzei, knihoven, vystav, vychovné-vzdélavaci programy, soutéze Ci preventivni programy.
Jedna se pritom o vzdélavaci akce tykajici se jak celé skoly, tak i pouze vybranych roc¢nikd ¢i jednotlivych
tfid. Spolecné akce v rdmci zdjmového vzdélavani porada priblizné tfetina Skol, jednd se o zadjmové
utvary ¢i krouzky a skolni druzinu.

Poznatky z navstivenych vyucovacich hodin ¢eského jazyka a matematiky naznacuji, Ze vzdélavaci cile,
obsah a organizace vyucovacich hodin jsou v BT/ST a béhem spole¢né vyuky do urcité miry odlisné.
Ve ST je kladen vétsi dlraz na individualnéjsi pfistup a na vyraznéjsi diferenciaci. Do vyuky byly v
podstatné vétsi mife oproti béZznym tfidam i celorepublikovym hodnotam zarazovany priklady vyuziti
znalosti a dovednosti v redlné situaci, vyrazné c¢astéji bylo zaznamenano také stanoveni odlisSné urovné
vzdélavaciho cile pro nékteré Zaky, ucelné vyuZivani nazornych ucebnich pomuicek, resp. stfidani
odlisnych metod vyuky. PFi vyuce ve specialnich tfidach zazivaji zfetelné Castéji Uspéch i slabsi Zaci.

Stranka 83 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 111
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4. o0



Spolufinancovano ’\@r
Evropskou unii . k' I

Zatimco v BT a ST je nejcastéji vyuZivanym podplrnym opatfenim Uprava organizace, obsahu,
hodnoceni, forem a metod vzdélavani, pficemz asistent pedagoga (AP) figuruje az na druhém misté
v poradi, v rdmci spole¢né vyuky je toto poradi opacné. Z hlediska zapojeni AP do pribéhu vyucovaci
hodiny je nejvice zfetelny rozdil mezi BT na jedné strané a ST a spole€nou vyukou na strané druhé.
Zatimco pouze pomocnou roli mél AP ve tfech ctvrtindch navstivenych hodin v BT, ve tfidach
specidlnich a v ramci spole¢né vyuky byla pozorovana pomocna role asistenta jen v 57 % hospitovanych
hodin. V souladu s tim byl zaznamenan vyrazny rozdil ve stfidani prace pedagoga a AP ve ST a v ramci
spole¢né vyuky oproti situaci v BT. Celkové se ¢innost AP jevila jako pfinosnd, a to jak pro Zaky se SVP,
tak i pro ostatni.

Vyklad nové latky zajistuje témér vyhradné uditel jak v béznych, tak specidlnich tfidach. Spoluprace
ucitele ve spolupraci s asistentem pedagoga byla patrnd predevsim v oblasti podpory aktivizace zaka,
podpory pozornosti, podpory ocekdvaného chovani zaka a podpory vytvareni socialnich dovednosti.

Spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (dale také ,SPZ“) povazuji koly vétSinou za
prinosnou. Vyhrady nicméné maji napfiklad k pridélovanym stupniiim podplrnych opatfeni nebo
neochoté zafazovat 7aky do specialnich t¥id. Usp&snost spoluprace se SPZ je ovlivnéna také funguijici
komunikaci mezi rodinou a Skolou.

Spolecnd vyuka béznych a specialnich tfid sice umozniuje rozvijeni socidlnich kompetenci obou skupin
zaku, ale vyuka v ramci specidlnich tfid nabizi prostor pro vétsi diferenciaci a individualizaci. Zastupci
vedeni kol i samotni ucitelé se shoduji v ndzoru na obtiznou realizaci spolec¢né vyuky v predmétech
naukového charakteru, kde je potieba pro Zaky ze specialni tfidy pouzivat odliSné metody vyuky.

Z hlediska realizace spolecného vzdélavani zak( z béznych a specidlnich tfid oznacuji skoly za nejvice
potfebnou personalni, finanéni a metodickou podporu, pricemz jde predevsim o zajisténi pedagogu
a asistent( pedagoga s odpovidajicim odbornym vzdélanim, zajisténi financnich prostredkl jak pro
kvalitni ohodnoceni pedagogickych pracovnikd, tak pro potfebné materialni vybaveni, a také o cilené
metodické vedeni pro vSechny zainteresované pedagogy.

Znaky ZS s vyraznym posunem v narodnich testovanich (CSl, 2024)

Déle uvedend zjidténi vychdzi ze sekundarni analyzy CSI ,,Znaky zakladnich kol s vyraznym posunem
v ndrodnich testovanich®, publikované v r. 2024.

Ke Skoldm s vyraznym pozitivnim i negativnim posunem v testovanich zakul 5. ro¢niku byly zafazeny jak
plné organizované zakladni skoly, tak zakladni skoly jen s 1. stupném. Nelze identifikovat jednoznacny
vztah mezi organizovanosti skol a jejich vyraznym posunem v testovanich na Urovni zakd 5. rocniku.
Mezi Skolami s vyraznym zlepsenim v testovanich zakud 9. roc¢niku jsou vsak o néco Castéji zastoupeny
vétsi skoly, mezi Skolami s vyraznym zhorsenim pak mensi skoly. Vyhody vétsich skol jsou predevsim
spojovany s vySSim socioekonomickym statusem Zakd, s lepSimi moZnostmi personalniho
a materialniho zajisténi vyuky a s vyssi kvalitou koncepcniho pfistupu k fizeni Skoly. Mechanismy
zvyhodnujici skoly s tzv. zkym nastavenim organizace na 2. stupni jsou naopak zaloZeny na pUsobeni
faktoru nizsiho poctu zaka ve tridé/skole. Ukazuje se také relevance faktoru rodinného zazemi zakd,
vyznam ziejmé maji mechanismy, které zvyhodnuji zaky pochazejici z lepsiho rodinného zazemi
(napt. podnétnéjsi prostredi pro uceni, vnimani rodica ¢i jinych osob v okoli jako vzord pro uceni,
motivace a sebedlvéra v uceni). Svou roli hraje také ve studiich dokladany vice nepfiznivy dopad
pandemického onemocnéni covidu-19 na vyuku Zaku s nizsSim socioekonomickym statusem.

Prokazan byl vztah mezi disciplinarnim klimatem ve vyuce (ruseni) ve vazbé na horsi vysledky Zaka.
Tato skutecnost je predevsim spojovana s neefektivnim vyuZitim casu vyuky pro uceni zaka, svij vliv
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mUiZe mit také vztah k socioekonomickému statusu zak(. Hodnoceni zaloZzené na indexu vyskytu
rusivého chovani zakl v hodinach ukazuje, Ze skoly, které zaznamenaly vyrazné zlepSeni vysledkd
v testovanich, jsou Castéji zarazeny mezi Skolami s nizsi hodnotou, a naopak méné ¢asto mezi Skolami
s vy$si hodnotou indexu vyskytu rusivého chovani zaka ve vyuce.

Tematické zpravy a sekundarni analyzy CSI ukazuji, Ze neexistuje univerzalni didaktickd metoda, kterd
by byla vidy asociovana s lepsimi vysledky zakl, a Ze vyznamny vztah mezi vyuzivanymi didaktickymi
metodami a vysledky Zakd je z rGznych dlvod( nalézan jen vyjimeéné. Pozitivné byl v nékterych
analyzach vniman vliv didaktického pfistupu kognitivni aktivace, ktery klade dliraz na aktivitu Zaki
s vyraznym zlepSenim vysledk( v testovanich mezi skolami, v nichZz ma ve vyuce aktivita uditele Sirsi
prostor na ukor aktivity zakd. V pripadé ¢eského jazyka neni predevsim na urovni 9. ro¢niku takovy
vztah pozorovan.

Celkové byly zaznamendany poznatky: vétsi Skoly byly ve vétsi mife zastoupeny ve skupiné skol
s vyraznym zlepSenim neZ ve skupiné skol s vyraznym zhorSenim zak( v testovanich v 9. rocniku,
opakuje se vyznamny vliv rodinného zazemi zakd v ceském vzdélavacim systému — Skoly, které byly
v primeéru charakteristické nizsim socioekonomickym statusem testovanych zaku, byly astéji zafazeny
do skupiny skol s vyraznym zhorsenim zak( v testovanich. Mezi znaky podminek a pribéhu vyuky,
které jsou Castéji spojeny se skolami s vyraznym zlepsenim zakl v testovanich, patii vyssi motivace
a sebedUvéra Zaka v uceni se pfedmétu (rdstové mysleni Zakd). DalSimi znaky podminek a pribéhu
vyuky, které jsou castéji spojeny se skolami s vyraznym zlepSenim zaka v testovanich, jsou méné casty
vyskyt rusivého chovani zakl ve vyuce a méné casty vyskyt demotivujiciho chovani ucitele. Pro Skoly
s vyraznym zhorsenim Zaku v testovanich je ¢astéji charakteristicka opacna podoba téchto znakd.

Faktory ovliviiujici prechod déti z MS do ZS (CSI, 2024)

Déle uvedena zjisténi vychdzi ze sekundérni analyzy €SI, Faktory ovliviujici prechod déti z mate¥ské do
zakladni skoly”, publikované v r. 2024. Hlavni zjisténi se tykaji oblasti, které jsou cCasto reseny také
v pracovnich skupindch projektu MAP ORP Ostrava IV.

Prokazatelny je vliv v€asného zapojeni déti do predSkolniho vzdéldvani na odpovidajici Skolni
pfipravenost, prevenci pfedcasnych odchodi ze vzdélavani i pozdéjsi Uspésnost ve vzdélavani. Stale
vSak existuji regiony nebo mista, ve kterych relativné vysoky podil déti zahajuje pfedskolni vzdélavani
az v péti letech. Zaroven se vSak ukazuje, Ze naplnénost materskych Skol neni nijak vyrazné limitujicim
faktorem pro vcasnéjsi zahajovani predskolniho vzdélavani. V ORP Ostrava se podil 3-5letych déti
zapsanych do MS ve $k. roce 2023/24 pohyboval mezi 85,3 a 88,6 % a ORP Ostrava tak patfilo vici CR
k regionim podprdmérnym. Ve Skolnim roce 2023/2024 se v Moravskoslezském kraji v béZnych
t¥idach ZS vzdélava pouze 80 % Sestiletych déti, zatimco dal3ich 17 % setrvava v béinych tiidach MS
a zhruba 3 % je zapsano v ptipravnych tfidach.

Dle €SI se MS v nedostate¢né mite vénuji logopedické prevenci, ackoli logopedické vady a poruchy feci
predstavuji jednu z nejcastéjsich pficin odkladd povinné skolni dochazky a jako ¢asty nedostatek
z hlediska $kolni pfipravenosti je oznacuji i ucitelé 1. roéniku ZS (na logopedickou prevenci se zamétuje
pouze 60 % MS). MS vétsinou pouze vyhleddvaji déti s narudenou komunikaéni schopnosti a doporuéuji
je k diagnostice a odborné péci mimo samotnou MS. Pouze 40 % MS vyuziva sluieb interniho
pedagogického pracovnika, jako je logoped, logopedicky asistent ¢i logopedicky preventista, a 20 %
kol zajistuje logopedickou prevenci a péci prostfednictvim sluzeb externiho pracovnika dochazejiciho
do MS. VORP Ostrava je tento problém akcentovan zejména v pracovni skupiné pro predskolni
vzdélavani a péci MAP. Nejcastéji zminované priciny jsou jednak nedostatek financnich prostredk
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na hrazeni logopeda, ale zarover také nedostatek kvalifikovanych logopedi/specialnich pedagogt.
Za pozornost stoji zjisténi, ze vétsi dliraz kladeny na logopedickou prevenci v rdmci vzdélavani v MS
zlep$uje pohled ucitelt na $kolni pfipravenost zak( téch ZS, do kterych déti z danych MS prechazeji.

Pedagogiim MS se dafi uplatfiovat v praxi odborné znalosti a dovednosti, ziskané v ramci kurzG
a seminard zamérenych na metody a formy vzdélavani ¢i nové a alternativni pedagogické sméry, na
vzdélavani déti se SVP nebo na logopedickou prevenci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd tak
prokazatelné pfispiva k vétsi individualizaci vzdélavani.

Nezanedbatelny vliv na prabéh i vysledky vzdélavani ma pocet zapsanych, resp. pritomnych déti.
Pocetnéjsi tfidy jsou spojovany s nizSi mirou realizace pedagogické diagnostiky a individualizace
vzdélavani. Velikost tfidy se rovnéz negativné projevuje v charakteru a frekvenci uskutecriované
komunikace se zakonnymi zastupci.

Pé&tina MS nedostava od ZS 7adnou zpétnou vazbu tykajici se $kolni pripravenosti déti a vice nez tietina
MS nevyhodnocuje Uspé$nost déti v daldim vzdélavani na zakladni $kole. Pfitom efektivni spoluprace
MS a ZS je vyznamna jak z hlediska $kolni pFipravenosti budoucich 74k, tak i z pohledu adaptace nové
nastupujicich zakl na skolni prosttedi. DlleZitou roli hraji nejenom aktivity organizované pro budouci
Skoldky a jejich zakonné zastupce, ale rovné? vzajemna informovanost M5/ZS a poskytovani zpétné
vazby tykajici se poZzadavkl kladenych na budouci Skolaky.

TéméF v poloving MS byl systém individualizace vzdélavani na zakladé pedagogické diagnostiky
vyhodnocen spiSe jako formalni, coz znamena, Ze dliraz je kladen na vedeni diagnostickych zaznam{,
ovsem bez potfebnych zavér(, nastaveni postupl a vyhodnocovani Ucinnosti intervenci zacilenych na
optimalni rozvoj ditéte.

Do hodnoceni $kolni pripravenosti zakl se do znacné miry promita subjektivni vnimani uciteld
zakladnich Skol, a dochazi tak k urcitému nesouladu v pohledu na poZadovanou ¢i o¢ekavanou uroven
schopnosti a dovednosti déti, které ukoncuji pfedskolni vzdélavani. Vyplyva to ze srovnani hodnoceni
drovné $kolni pFipravenosti uciteli ZS, vysledkd zjistovani a pozorovani inspekénich tym( i vyjadreni
pedagogli MS. Pohled u¢itel( na hodnoceni $kolni pFipravenosti zakél 1. roéniku je ovlivnén lokalitou,
ve které se ZS nachazi. Ukazuje se, 7e ZS, resp. jejich ucitelé zaujimaji vstficngjsi postoj vici nové
nastupujicim 2akaim, pokud se dand ZS nachazi v okrese vykazujicim niz$i miru odklad(i povinné $kolni
dochazky. K lepsi Skolni pfipravenosti prispivaji schopnost déti pfirozené hodnotit svou ¢innost, rozvoj
divergentniho mysleni, zafazovani proZitkového uceni do vzdélavani a rovnéz i ocefiovani vykonl déti
zohlednujici jejich individualitu.

Z hlediska pripravy déti na prechod do zakladniho vzdélavani je dileZitd také dobre fungujici
komunikace a spoluprace pedagogli i vedeni skoly se zakonnymi zastupci, kterd ovsem nebyva
pravidlem. Ackoli se jednd spiSe o ojedinélé pripady, presto se ukazuje, Ze Castéji se s takovou obtiznéjsi
komunikaci setkavaji matei'ské skoly s vy33i mirou odkladd povinné gkolni dochédzky. Reditelé $kol
i pedagogové vesmés souhlasi Ci spiSe souhlasi s tim, Ze pfileZitosti pro vzajemnou spolupraci ucitelt
a zakonnych zastupcl déti je v pribéhu roku dostatek. Ukazuje se vsak, Ze silnéjsi je tento nazor
v pfipadé materskych Skol, které jsou zfizeny jako samostatné subjekty, v porovnani se Skolami
slou¢enymi. Ukazuje se, Ze aktivni matefské skoly se ve vétsi mite nez skoly malo aktivni vénuji
neformdlnim setkavanim se zdkonnymi zastupci, jejich pravidelnému zapojovani do aktivit Skoly
¢i informovani prostrednictvim elektronického systému skoly. Naopak malo aktivni Skoly ve vétsi mire
vyuzivaji informovani prostfednictvim nastének, konzultaci, tfidnich schizek, telefonické komunikace
nebo webovych stranek, coz do znacné miry predstavuje spiSe pasivni informovani bez pfimé interakce
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se zdkonnymi zastupci. Pfitom pravé aktivni komunikace se zdkonnymi zastupci se pozitivné promita
do efektivniho fungovani a chodu celé skoly. Za pozornost také stoji souvislost vyssiho poctu zapsanych
déti ve tfidé s nizsi mirou vyuzivani pisemné komunikace, a naopak s ¢astéjSim vyuzivanim tfidnich
schizek, ¢astéjsim informovanim prostrednictvim webovych stranek ¢i informacniho elektronického
systému, ale také s pravidelnym zapojovanim zakonnych zastupct déti do aktivit skoly.

7 v s

Digitalni kompetence a informatické mysleni zaka (CSI, 2024)

Dale uvedena zjisténi vychazi ze sekundarni analyzy CSI ,Digitalni kompetence a informatické mysleni
7aka ZS a S5, publikované v r. 2024.

Klicové pojmy realizovaného Setfeni — informatické Setfeni a digitdlni kompetence — jsou chdpany
v ndvaznosti na revize RVP. Podle tohoto pfistupu je pojem informatické mysleni definovan
nasledujicim zplsobem: , Informatické mysleni je zplsob mysleni, ktery se zaméruje na popis problému,
jeho analyzu a hleddni efektivnich reseni.” Informatické mysleni je napfiklad spojeno se schopnosti
posoudit rlzna feseni a vybrat to nejvhodnéjsi z nich, rozdélit problém na mensi a Iépe resitelné
problémy, utvaret kroky postupu pro stanoveny ucel ¢i pracovat s velkymi a nesourodymi soubory dat.
Digitdlni kompetence je pak definovana takto: ,DigitdIni kompetence je schopnost orientovat
se v digitdInim prostfedi, zachdzet s technologiemi a soucasné mit nadhled nad tim, co vSechno kolem
nds ovlivriuji. Bezpecné, sebejisté, kriticky a tvorivé je vyuzivat pri prdci, pri uceni, ve volném case i pri
zapojovdni do spolecnosti a obcanského Zivota jsou v dnesni dobé klicové dovednosti.” V nové
pfipravované tzv. velké revizi RVP je pak sledovana tato definice: , Digitdlni kompetence potiebuje
jedinec k tomu, aby bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé vyuZival digitdlni technologie pfi prdci, pfi
uceni, ve volném case i pfi zapojovdni do spolecnosti a obCanského Zivota, aktivné se podilel na utvareni
digitdlniho svéta a dokdzal najit rovnovdhu mezi svétem digitdlnim a fyzickym.“

Zmény v digitdlnim vzdélavani povazuji feditelé Skol za spravné, vnimaji ale také existujici prekazky
Reditelé ZS prevazné vnimaji pfinosnost zavedeni poZadavk( revizi ramcovych vzdélavacich programii
(nova informatika a digitalni kompetence) pro svou Skolu. , Typicky reditel” také souhlasi s pfinosy
digitalnich technologii pro pedagogickou praci uciteld (napf. fizeni a planovani vyuky, individualizace
vyuky & zavddéni inovaci ve vyuce). Nepfiznivy pohled pfiblizné desetiny Feditel(i ZS je naopak spojeny
se slabsSim vnimdanim pozitiv digitalnich technologii pro pedagogickou praci Skoly a s horsi kvalitou
personalnich podminek Skoly (kompetence, zdjem a chut uditeld o realizaci a naplfiovani zmén).
| v tomto kontextu je pfi plnéni cile rozvijet digitdlni kompetence zakl zasadni podpora pedagogl
vedenim Skoly. PFi naplfiovani zamér( zmén v digitalnim vzdélavani uved| vyssi podil rediteld Skol
nékteré zavaznéjsi prekazky a problémy, se kterymi se setkavaji - horsi dostupnost digitalni techniky,
predevsim pak zajisténi stabilniho a jednoduchého financovani pofizovani a obnovy digitalni techniky
i infrastruktury, personalni zajisténi bezpecného a zodpovédného vyuzivani digitalnich technologii ve
Skole, zajisténi dostate¢né odborné erudice ucitell pro rozvijeni digitalnich kompetenci ve vyuce (napf.
efektivni planovani a realizace vyuky rozvijejici digitalni kompetence zak). Velmi vysoky podil feditell
Skol poukazal na problémy spojené s vychovou Zzak( v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci
v mimoskolnim prostiedi (napf. nezdravy pfistup k cetnosti a charakteru vyuzivani digitdlnich
technologii, etické a bezpecné chovani v kybernetickém prostoru), kdy rodi¢e nevénuji tématu
digitalnich kompetenci svych déti patficnou pozornost a rovnéz mu nedavaji potfebnou dileZitost.
Je nutné vnimat obavy feditel( skol jednak o kybernetickou bezpecnost zZakd, jednak o zvySovani
zavislosti Zakl na digitalnich technologiich. Pfedevsim v situacich, kdy digitalni technologie nejsou ve
vyuce vyuzivany efektivné (rozvijeni vsech digitalnich kompetenci) a jen ,,nahrazuji“ plivodni nastroje,
mohou ucitelé nechténé pfispivat k naduzivani digitalnich technologii zaky.
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Pfi vzdélavani nesmi zlistat v pozadi nejen informatické mysleni, ale ani digitalni spoluprace
podporujici sdileni a komunikaci

Zaci se s typickymi aktivitami podporujicimi informatické mysleni nesetkavaji ve vyuce v rozsahu,
ktery by mél odpovidat zamyslené zméné digitdlniho vzdélavani, a to bez ohledu na to, zda skola jiz
pracuje podle inovovanych SVP, & nikoli. Uvedena skute¢nost se promita i v problémech zakd s fe$enim

Vv

Pravé takové mysleni se s ohledem na svlj dlouhodoby vyznam (napf. postupy feSeni problémd,
digitalizace procesll) a prafezovy charakter (napf. uplatnéni informatického mysleni v dalsich
vzdélavacich oborech) miZe stat jednou z mezioborovych platforem koncepcéniho rozvoje skoly. Pfi
rozvijeni digitdlnich kompetenci mimo informatické predméty se ucitelé opiraji o uzivani Skolni
techniky, ovladani Sirsi skaly aplikaci (vCetné internetovych) a vyuzivani rdznych digitalnich
vzdélavacich zdrojl. PrileZitosti existuji v Castéjsim planovani vyuky tak, aby digitalni vzdélavaci zdroje
a technologie byly ve vyuce vyuZity nejen uciteli, ale i zaky. Na zakladé zjisténi z inspekcni Cinnosti
i podle vyjadreni samotnych 7akl nejsou béhem vyuky dostatecné rozvijeny rGzné formy digitalni
spoluprdace a souvisejici komunikace ve vazbé na vyuku a uceni — ucitelé do vzdélavani jen omezené
zafazuji aktivity v duchu tzv. konektivismu (napf. tymova prace na sdileném digitalnim vystupu a s tim
souvisejici komunikace v redlném i online prostfedi). Pro rozvoj digitalnich kompetenci Zzakd se navic
ucitellm nabizi moZnost dlsledné uplatriovat systematicky pristup jiz od zakladnich dovednosti
(napft. pravidelna préace s pfihlaSovacimi Udaji, budovani navyk( pfi vyhledavani informaci a jejich
ovérovani, stanoveni pravidel pro Upravu digitalniho obsahu apod.).

Pro rozvoj digitalnich kompetenci Zaku si uéitelé nevystaéi jen s uzivatelskymi dovednostmi

Postoj uditel(l k idealni podobé vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce je rlGzny. Tretina uditelll
upfednostiiuje co nejsirsi propojeni vyuky s vyuzivanim digitalnich technologii Zaky, vice neZ tfetina
uciteld pak vyuZivani digitalnich technologii jen pro osvojeni si béinych cinnosti zakd ¢i pro
prilezitostné zpestieni vyuky. Neceld tretina ucitel(l zakladnich sSkol vyjadfila vysokou sebedivéru
ve své technické a didaktické schopnosti v praci s digitalnimi technologiemi ve vyuce. Naopak ¢tvrtina
uciteld vnima své nedostatecné technické znalosti a dovednosti a pétina uditelli své nedostatecné
didaktické schopnosti pfi praci s digitalnimi technologiemi ve vyuce. Také feditelé Skol upozornuji
u vyznamného podilu ucitell na jejich nedostatecné digitdini kompetence a nedostate¢nou odbornou
erudici v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci zakud. | kdyZ p¥i inspekcni Cinnosti ucitelé prokazali
rozvoj veskerych slozek digitalni kompetence, vyrazné prevladalo ovladani béZzné pouzivanych skolnich
digitalnich zafizeni, aplikaci a ndastrojd. Postoje uciteld tykajici se negativnich dopad( digitalniho
prostiedi na obecné kompetence 7akl (napt. horsi vysledky ve ¢teném i pisemném projevu, schopnost
socializace) pak jen potvrzuji zdZeni vnimani digitalnich kompetenci na ty uZivatelské. Rezervovany
postoj k idealni podobé vyuzivani digitalnich technologii Zaky je typicky pro uditele, ktefi hife hodnoti
své technické a didaktické schopnosti pracovat s digitalnimi technologiemi ve vyuce. Pro tyto uditele
je také charakteristickd silnéjsi tendence ,chranit Zaky pfed negativy a hrozbami digitalnich

evvs

digitalnich technologii ve vyuce, ¢astéji pritom hledaji podporu pfimo ve (znamém) prostredi skoly.

Je vyuzivani osobnich zafizeni Zakt ¢i umélé inteligence prileZitost, ¢i hrozba?

Priblizné 40 % ucitell uvedlo, Ze nemaji k dispozici potfebné technické vybaveni, které by umoznovalo
véem 7akdm pracovat v hodiné s digitalnimi technologiemi. Castéji se jednalo o ucitele s nizsi
sebed(vérou v jejich technické a didaktické schopnosti v praci s digitdlnimi technologiemi ve vyuce.
V tomto ohledu mizZe byt pfinosem vhodny pfistup Skoly k uzZivani osobnich zatizeni zakl. Postoje
uciteld k moznosti vyuzivat osobni digitalni technologie zak( jsou sice razné, vyssi podil Zaka se vsak
setkava s tim, Ze vétSina ucitell takovy pristup nepovoluje. Silné vnimany jsou také davody pro
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omezeni vyuzivani mobilnich telefonl zakla v prostredi Skoly — narusovani vyuky a rozptylovani
koncentrace Zakl na uceni, ohroZeni kybernetické bezpecnosti Zakul i ucitell (napf. pofizovani a sdileni
nevhodného digitalniho obsahu), snizeni miry socialnich kontaktl a obavy ze vzniku nebo posilovani
zavislostniho chovani. Témér vSechny zakladni Skoly takova omezenii uplatiuji, zaroven vsak umozZniuji
(pfes formulovand omezeni) vyuZivat zakovské mobilni telefony ve spojeni s vyukou a uéenim. Pres
rznorodost postojli a existenci hrozeb povazuje vétsina ucitelt vyuzivani digitalnich technologii ve
vyuce vice za pfrileZitost nez za hrozbu. ,Typicky uditel” spatfuje pfinosnost digitalnich technologii
predevsim pfi zvySovani zajmu Zakd o uéeni a pfi rozvijeni jejich kreativity a problémového mysleni,
dale pak pfi planovani a organizaci hodiny (napf. moznost sdileni informaci apod.). Zasadni otazkou
tedy je, jakym cilim vyuZivani digitalnich technologii slouzi a jak smyslupiné jsou takové cile vhimany
Zaky. Vyuka vyuzivajici silné stranky digitalnich technologii nejen ukazuje mozZnosti efektivni prace, ale
dava zakam vétsi smysl. Vedle toho skola, ktera pracuje s ,integraci digitalnich technologii Zakd
do jejich vyuky”, podnécuje rozvoj digitalnich kompetenci Zak( prostfednictvim jejich osobnich
vzdélavacich prostredi, a tim i vyuzivad propojeni s domdacim prostredim zaka.

Ze strany ucitelll pfevaZuje vnimani umélé inteligence spise jako pfileZitosti nez jako hrozby

V ptimé souvislosti se vzdélavanim (ve skole i mimo ni) nevyuzivaji Zaci digitalni technologie vice, nez by
chtéli. Skola tedy nenfi zdsadnim zdrojem nadmérného uzivani digitalnich technologii. P¥esto témé¥ dvé
pétiny ucitelll Skol oznalily své obavy ze zvySovani zavislosti Zak( na digitalnich technologiich
za prekazku idedlniho a zodpovédného vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce. | v tomto kontextu
je Zaddouci posuzovat klady a zapory plnéni Gkoll s vyuZitim ¢i bez vyuZiti digitalnich technologii. Ucitelé
zpravidla nevyuZivaji pfileZitosti nabizené komplexnim pfistupem k tvorbé a rozvijeni osobniho
vzdélavaciho prostredi a ke spolupraci (napf. sdileni a komunikace informaci, dokumentace priibéhu
uceni, vyuzivani hodnoticich nastroji s vizualizaci vysledk(, poskytovani zpétné vazby, digitdini
portfolio s odlisenim soukromého a sdileného obsahu).

Praxe Skol vztahujici se k utvareni ekosystému digitalniho vzdélavani je rGzna, Skoly se nicméné
posouvaji spravnym smérem.

Skoly, které dosahuji vy$si kvality diléiho elementu digitalniho vzdélavani, maji tendenci dosahovat
vyssSi Urovné kvality také dalSich element( digitalniho vzdélavani (napf. digitdlni technologie ve vizi
Skoly, vybavenost digitalnimi technologiemi, persondlni podminky, vyuZiti digitdlnich technologii ve
vyuce a dalsi). Takové skoly utvari ekosystém digitalniho vzdélavani v souladu s jeho definici Radou
Evropské unie a Ize vidét jejich systematicky pristup k problematice. Poznatky z hodnoticich vyjadieni
inspekcnich tym( o tom, jak se zakladnim Skolam dafi zaclefiovat digitalni technologie do jejich Zivota,
ukazuji na existujici oblasti pro smérovani kol k vyssi irovni ekosystému digitalniho vzdélavani - Skoly
se zaméruji spiSe na zdokonalovani existujicich forem vyuky s vyuZzitim digitalnich technologii nez na
hledani novych pfilezZitosti, v fadé oblasti vzdélavani vyuZivaji Skoly moznosti digitalnich technologii jen
omezené, spisSe omezené je uplatfiovan koncepcni pfistup k profesnimu rozvoji ucitell, ktery by
zohlednil potfeby ucitel( a naroky spojené s implementaci novych pozadavk( ramcovych vzdélavacich
program.

Vnéjsi faktory ovliviujici kvalitu vzdélavani v ZS (€SI, 2025)
Vnéjsi faktory ovliviujici kvalitu vzdélavani v ZS Ize rozdélit do nékolika oblasti:
a) zfizovatel Skoly — zodpovédnost za finan¢ni podporu, vybér feditele a vymezeni spadovych
obvodu skol,
b) vztahy a spolupréace se zakonnymi zastupci déti a zak
c) vztahy mezi skolami v Uzemi,
d) spoluprace s SPZ a dalsimi partnery.
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Obce jako zdaleka nejcastéjsi ztizovatel zakladnich Skol mohou ovliviiovat kvalitu vzdélavani riznymi
zpUsoby, ke kterym také patfi finan¢ni podpora z obecniho rozpodtu. Analyza zamérena na vybrany typ
Skol ukazala, Ze reditelé, ktefi uvedli existujici problémy s rozpoctem své skoly, dostavaji z obecniho
rozpoctu v prameéru méné financi (bézné vydaje) na zaka nez reditelé, ktefi problémy s rozpoctem své
Skoly nevnimaji. Vedle finanéni podpory hraje zfizovatel zakladni Skoly zasadni roli pfi vybéru jejiho
feditele. Setfeni se zabyvalo predeviim otdzkami spojenymi s kontinuitou fizeni. Zakladni $koly, v nichz
feditel plsobi ve funkci delsi dobu, se vyznacuji vyznamné vys$si kvalitou materidlné-technickych
podminek, lepsi je také postoj aktérli skoly k Uspéchu (nap¥. adekvatni naroky, vysoka ocekavani,
dostatecny respekt k Uspéchu) a kvalita organizace hodin vyuky. Lépe byla hodnocena také kvalita
vztah(l mezi aktéry skoly (vnitfni klima Skoly), ktera souvisela s lepsimi charakteristikami podminek
a prabéhu vzdélavani. DlleZité je rovnéZ vénovat pozornost skoldm, ve kterych dochazi k ¢astéjsim
diskontinuitdm v fizeni, tj. ke zménam feditele Skoly. Ukazuje se, Ze Castéjsi diskontinuita v Fizeni
je nepfiznivé spojena s kvalitou vztah( aktérd Skoly.

Ctvrtina Fediteld a pfiblizné tficet procent ugitelll zakladnich kol vyjadFilo svij souhlas s tvrzenim,
Ze pristup zdkonnych zastupct 7akl ke skole a ke vzdélavani vlastnich déti predstavuje vyznamnou
prekazku v praci skoly. Ackoli se takové zjisténi tyka zakonnych zastupcl Zaka sSkol z problémovych i
prestiznich lokalit, byla nizka kvalita spoluprace se zakonnymi zastupci zakd Castéjsi v pripadé uciteld
zakladnich Skol nachazejicich se v problémovych lokalitach.

V doplnujicim tematickém Setfeni poukazalo 15 % feditel( na existenci konkurencnich vztahd v
,2Uzemnim boji“ vefejnych zdkladnich Skol o Zaky. Obdobné konkurencni vztahy k nevefejnym skoldm
byly uvedeny zcela ojedinéle. Naopak nékterd z forem spoluprdce s okolnimi zakladnimi Skolami je
vlastni vsem participujicim zakladnim skolam. Nejcasté;jsi zplsoby spoluprace zakladnich skol v tzemi
zahrnuji spole¢né sportovni a kulturni akce nebo setkdvani a spolecné porady fediteld. Vyrazné méné
Casté jsou vice komplexni formy spoluprace zakladnich 3kol, jako jsou spole¢né vzdélavaci projekty
zakd ¢i spoluprace ucitell. Zfidka je uplatiiovana také praxe sdileni odbornych pracovnik(. Svou
spokojenost s existujici podobou spoluprace vyjadfilo 57 % rtediteld zakladnich Skol (naopak jeji
rozsiteni by pfivitalo 43 % feditel).

Pokud zdakladni Skoly potiebuji spolupracovat s poradenskym zafizenim, pak se v 90 % z nich jedna
ve vétsiné reSenych pfipadl o nejblizsi pedagogicko-psychologickou poradnu. Kvalitu spoluprace skoly
s nejblizSi poradnou hodnotili feditelé pozitivné. Vyssi kvalita spoluprace s nejblizsi pedagogicko-
psychologickou poradnou vsak byla pozitivné asociovdna s niZSi mirou zavaznosti personalnich
problém0 Skoly. Alesponi s jednim specidlné pedagogickym centrem spolupracuje téméf 90 %
zakladnich 3kol, pfiblizné polovina kol vyuZiva sluZeb vice center. S kvalitou spoluprdce se specialné
pedagogickymi centry jsou reditelé zakladnich skol spokojeni. Pfiblizné dvé tretiny fediteld zakladnich
Skol poukazaly na nedostatky spojené s ¢ekacimi [h(tami pro vysetfeni a konzultace, tj. na horsi
dostupnost odborné psychologické a pedagogické péce, respektive dalSich poradenskych sluzeb.
Potfebné se tak ukazuje zajisténi dostatecného poctu a casovych kapacit odbornych pracovnikd
Skolskych poradenskych zatizeni.

Aktualni stav urovné gramotnosti, klicovych kompetenci a inkluzivity v ORP Ostrava
Informace o aktualnim stavu Urovné zadkladnich gramotnosti, kompetenci a inkluzivity jsou dilezitym
zdrojem informaci k naslednému zacileni podpory plynouci z externé financovanych projektd, ale i pro
jednotlivé obce a mésta v ORP Ostrava. Obce a mésta mohou z nasledujicich dat, jakoz i z celé
analytické ¢asti MAP, vychazet pfi tvorbé strategii a koncepénich dokumenti v oblasti predskolniho,
zakladniho a zadjmového a neformalniho vzdélavani. Ddle uvedené informace o stavu Urovné zakladnich
gramotnosti, klicovych kompetenci a stavu inkluzivity vychazeji z Setfeni realizovanych ve k. roce
2022/23. Jejich aktudlnost potvrzuji jednak dostupné tematické a kontrolni zpravy €SI, ale i informace
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ziskané od ¢len( pracovnich skupin MAP v ramci jednani téchto skupin a informace od zastupct skol
ziskané v rdmci realizovanych minikonferenci ke zjisténi potfeb skol.

Stav ¢tenarské gramotnosti

Dale uvedené informace vychazi z testovani Zaka 5. a 9. tfid v roce 2022 v rdmci pravidelného testovani
CSI. Data za ORP Ostrava véetné srovnani s vybranymi mésty poskytuji webové stranky PAQ Research
www.datapag.cz. Testy, které byly Zakim zadany, byly vytvoreny ve dvou verzich a zamérovaly se na
rlzné Ctenarské dovednosti Zakd, mimo jiné: vyhledani informace uvedené ptimo v textu, odvozeni
informace z textu, dovozeni informace z textu ve spojeni s dalsi znalosti ¢i dovednosti zaka, rozpoznani
vyznamu slova Ci Uslovi ve vazbé na ¢teny text, rozhodnuti o divéryhodnosti textu, identifikaci zaméru
&i autora textu, stanoveni d&jové posloupnosti dil¢ich udalosti v textu. Uroveri ¢tenaFské gramotnosti
Zakd byla hodnocena s vyuzitim ¢tyr kategorii, kdy Zaci byli do pfislusné kategorie Urovné Ctenarské
gramotnosti zatfazeni na zakladé svych odpovédi na testové polozky, zohlednény byly také vlastnosti

v

samotnych testovych poloZek (obtiZznost, schopnost diferenciace zakd). Do prvni kategorie — nejvyss
Uroven — jsou zatazeni Zaci s nejlepsSimi vysledky, tj. zaci, ktefi jsou schopni resit i nejkomplikovanéjs
testové polozky. Druha kategorie — vy3$si Uroven — zahrnuje Zaky, ktefi dosahli dobrych vysledkd, ¢imz
prokdzali zvladnuti ovéfovanych témat na vyssi Urovni, a to v€etné schopnosti resit narocnéjsi ulohy.
Zaci spadajici do tfeti kategorie — minimalni Grover — prokazali zvladnuti ovéfovanych témat na trovni
nezbytného minima. Konecné Z4aci Ctvrté kategorie — nedostacujici Uroven — neprokazali ve svych
odpovédich ani minimalni droven zvladnuti ovéfovanych témat, kdyz chybné fesili i nejjednodussi

testové polozky.

’
’

Graf 13 Testovani Zaka 5. tFid v oblasti ceského jazyka (¢tenarska gramotnost)

Zaci 5. tFid, ktefi se Zaci 5. tfid, ktefi se

P . Zaci 5. tFid, ktefi se Zaci 5. tiid, ktefi se PR O
. o o umistili v testovani z L. - - ate Pl umistili v testovani
Zaci 5. tiid, ktefi se o e umistili v testovani z umistili v testovani z PP
Py Pt .. ceského jazyka v 1. . er . o ey s z ceského jazyka v
ORP ucastnili testovani z e ceského jazyka v 2. ceského jazyka v 3. s
oo (nejlepsi) A . A .. 4. (nejhorsi)
ceského jazyka (2022) dovednostni dovednostni kategorii.  dovednostni kategorii. dovednostni
(2022) (2022)

kategorii. (2022) kategorii. (2022)

Pramér CR
Praha

Brno

Ostrava

Plzert

Olomouc
Ceské Budéjovice
Hradec Kralové
Liberec

Usti nad Labem
Znojmo

Zlin

Breclav

Bruntal

DataPAQ od PAQ earch, licence CC BY-N(

Vysledky provedeného testovani ukazuji, ze:

e v porovnani svytipovanymi mésty vykazuje ORP Ostrava vyrazné mensi pocet zakd 5. t¥id
v 1. (nejlepsi) dovednosti kategorii, srovnatelné podty zakl v druhé a tfeti dovednosti kategorii a vétsi
mnozstvi zakd ve 4., nejslabsi dovednostni kategorii,

e 74ci z ORP Ostrava vykazuji nizsi pramérné vysledky, nez jsou vysledky za Moravskoslezsky kraj, ale
naopak lepsi vysledky, ne? je prlimér socialné podobnych ORP v celé CR,

e je v ORP Ostrava nutny ddraz na rozvoj Ctenarské gramotnosti, a to zejména u nejslabsich zaka, ktefi
se v testovani CSI umistili v nejhorsi (4.) dovednostni kategorii.
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Graf 14 Testovani zaka 9. tFid v oblasti ¢eského jazyka (étenaiska gramotnost)

Zaci 9. tiid, ktefi
se umistili v
testovani z
ceského jazyka v
2. dovednostni
kategorii. (2022)

Zaci 9. tFid, ktefi se
Zaci 9. tFid, ktefi se umistili v testovani z
ORP Gcastnili testovani z Ceskeho jazyka v 1.
Ceskeho jazyka (2022) (nejlepsi) dovednostni
kategorii. (2022)

Zaci 9. t¥id, ktefi se  Zaci 9. tfid, ktefi se
umistili v testovani  umistili v testovani z

z Ceskeho jazyka v Ceskeho jazyka v 4.

3. dovednostni (nejhorsi) dovednostni
kategorii. (2022) kategorii. (2022)

Pramér CR
Praha 6587
Brno

Ostrava

Ceské Bud&jovice
Plzen

Liberec

Olomouc

Hradec Kralové
Znojmo

Zlin

Usti nad Labem
Bieclav

Bruntal

v DataPAQ od PAQ Research, licenc ¥-N(

Vysledky provedeného testovani ukazuji, ze:

ev ORP Ostrava dochdzi ke zlepseni urovné Cctenarské gramotnosti (Ceského jazyka) mezi
5. a 9. rocnikem (5. ro¢nik-1. dovednostni kategorie 13 %, 9. ro¢nik-1. dovednostni kategorie 24 %),
pFicem? ale tyto vysledky mohou byt ovlivnény 8kolni nedspésnosti (nejslabsi 7aci opusti ZS bez
ukonceni vsech 9. ro¢nikd a nejsou tedy podruhé testovani),

e v porovnani s MSK vykazuje ORP Ostrava o 3 % vice Zakd v 1. dovednosti kategorii, v nizSich
dovednostnich kategoriich se tento pomér preklapi (3. kategorie-ORP Ostrava 21 %, MSK 24 %),

e v porovnani se socidlné podobnymi ORP vykazuje ORP Ostrava v priméru o 6 % vice zaku
v 1. kategorii, 0 5 % méné zakd v 3. a 0 3 % méné zakl ve 4. kategorii,

® ORP Ostrava v porovnani s vétSimi mésty (Praha, Brno), jakoz i nékterymi dalSimi krajskymi mésty
(Ceské Budé&jovice, Plzefi, Olomouc) vyrazné zaostdva a je tedy nutny dlraz na rozvoj ¢tenarské
gramotnosti v ZS v ORP Ostrava.

Potieby Uzemi v oblasti v oblasti rozvoje ¢tenaiské gramotnosti, vyplyvajici z evaluace procesu
mistniho akéniho planovani v ORP Ostrava, tematickych zprav €3I, provedenych $etfeni a popisti
potieb skol:

e dlraz na rozvoj ¢tenaiské gramotnosti jiz od MS, dostate¢nd finanéni podpora, systemati¢nost,
provazanost s jinymi pfedméty, odpovidajici vzdélavani pedagogll (evaluace MAP 2016-2023, Popis
potieb skol 2025),

e potieba setkdvani pedagogl, sdileni prikladd dobré praxe, participace pfi vytvareni novych
metodickych material( (evaluace MAP 2016-2023, Popis potieb Skol),

® ndvaznost vyzev/programu podpory dle aktudlnich potfeb skol (evaluace MAP),

e dliraz na schopnost porozumét textu, kriticky jej hodnotit (PISA 2022),

e personalni posileni skol, vyuzivani asistentl pedagoga, Skolnich knihovnik(, tandemova vyuka (TALIS
2018, Popis potreb skol 2025),

¢ ddraz na wellbeing a zdravé sebevédomi pedagogl MS, ZS (TALIS 2018)

e kontinudlni a koncepcni rozvoj Ctenarské gramotnosti napfic predméty, véetné matematiky
a ptirodnich véd (PISA 2022, tematické zpravy CSI 2024),
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e posileni vztahu pedagog-Zaci, potfeba podpory zajimavych, modernich didaktickych metod zejména
ve vztahu ke slabsim Zaklm, aktivni zapojovani zak( do vyuky (PISA 2022, Popis potteb Skol 2025),

e posileni motivace zZak( k rozvoji Ctenarstvi, ¢tenarské gramotnosti, diferenciace a individualizace
ve vyuce (PISA 2022, tematické zpravy CSI 2024), posileni klima tfidy, eliminace rusivého chovéni 74k
a disciplinarnich problém@ ovliviiujicich vyuku (Znaky ZS svyraznym posunem v narodnich
testovanich, CSI 2024),

e zapojovani digitalnich technologii do vyuky (Digitalni kompetence a informatické mysleni zak@, CSI
2024),

e podpora spoluprace subjektl v izemi ORP Ostrava, realizace vzdélavacich aktivit téchto subjekt
ve $kolach (tematické zpravy CSI 2024, Popis potieb $kol 2025), podpora spoluprace kol s jejich
zfizovateli a s rodici déti/zaka (Vnéjsi faktory ovliviiujici kvalitu vzdélavani, CSI 2024).

Stav matematické gramotnosti

s v

Dale uvedené informace vychazi z testovani Zaka 5. a 9. tfid v roce 2022 v rdmci pravidelného testovani
CSI. Data za ORP Ostrava véetné srovnani s vybranymi mésty poskytuji webové stranky PAQ Research
www.datapag.cz. Urovell matematické gramotnosti 7ak(i byla hodnocena také s vyuZitim Etyf
kategorii, kdy Zaci byli do pfislusné kategorie Urovné matematické gramotnosti zafazeni na zakladé
svych odpovédi na testové polozky, zohlednény byly také vlastnosti samotnych testovych polozek
(obtiznost, schopnost diferenciace zakud). Kategorie jsou rozdéleny stejné jako u ¢tenarské gramotnosti
— prvni kategorie zahrnuje ty nejlepsi zaky, zatimco C¢tvrtd ty, ktefi nezvladaji resit ani zakladni
matematické ulohy.

Graf 15 Testovani Zaka 5. tFid v oblasti matematiky (matematicka gramotnost)

ORP

ZAci 5. tFid, ktefi se
ucastnili testovani z

Zaci 5. tfid, ktefi se
umistili v testovani z
matematiky v 1.

Zaci 5. tFid, ktefi se
umistili v testovani z
matematiky v 2.

ZAci 5. t¥id, ktefi se
umistili v testovani z
matematiky v 3.

Zaci 5. tfid, ktefi se
umistili v testovani z
matematiky v 4.

(nejhorsi)
dovednostni
kategorii. (2022)

(nejlepsi)
dovednostni
kategorii. (2022)

dovednostni
kategorii. (2022)

matematiky (2022)

dovednostni kategorii.
(2022)

Pramér CR

155 % 319 %

Praha

Brno

Ostrava

Plzefi

Olomouc
Ceské Budéjovice
Hradec Kralové
Liberec

Usti nad Labem
Znojmo

Zlin

Breclav

Bruntal

Vysledky provedeného testovani ukazuji, Ze:

e v porovnani s vytipovanymi ORP dosahuji Zaci 5. tfid v ORP Ostrava horsich vysledk(, nejvétsi rozdil
je viditelny v 1. dovednostni kategorii, kde ORP Ostrava vyrazné zaostavd — ve srovnani napfiklad
s Brnem o 12 % 74k, v rdmci Moravskoslezského kraje dosahuji Zaci z ORP Ostrava pramérnych
vysledk, v ramci srovnani ORP Ostrava se socialné podobnymi ORP jsou na tom ostravsti Zaci Iépe
(1. kategorie 0 2 %, 2. kategorie 0 5,5 %),

Stranka 93 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV

CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355

MAP4!!!


http://www.datapaq.cz/

Spolufinancovano ’\@r
Evropskou unii iy’ S

e je stdle potfebné vyrazné rozvijet matematickou (pre)gramotnost, a to v takové mire, aby Z4ci ve
vysledcich zacali postupné dohanét své vrstevniky z jinych ¢asti CR.

Graf 16 Testovani Zaka 9. tFid v oblasti matematiky (matematicka gramotnost)

Zaci 9. tiid, ktefi se Zaci 9. tfid, ktefi

P .~ Zaci9.t¥id, ktefi se Zaci 9. tfid, ktefi se se umistili v
Zaci 9. tFid, ktefise  UMistili viestovani i i destovaniz  umistili v testovani z testovani z
ORP castnili testovani z (z m'altern?tlky v matematiky v 2. matematiky v 3. = matematiky v 4.
matematiky (2022) d";: eil%sr; stni dovednostni kategorii. dovednostni kategorii. (nejhorsi)
(2022) (2022) dovednostni

kategorii. (2022) kategorii. (2022)

primér CR

Usti nad Labem
Znojmo
Breclav
Ostrava
Bruntal

Plzer

Brno

Liberec

Ceské Budéjovice
Olomouc

Zlin

Praha

Hradec Kralové

Vysledky provedeného testovani ukazuji, ze:

o v ORP Ostrava nedochazi ke zlepSeni Urovné matematické gramotnosti mezi 5. a 9. ro¢nikem jako u
Ctenaiské gramotnosti (pomér Zakd v 1. dovednostni kategorii stoupl jen 0 5 %) a Zaci z ORP Ostrava
tak vykazuji podpriimérné vysledky proti vybranym ORP,

e v porovnani s MSK vykazuje ORP Ostrava o cca 3 % vice Zzakd v 1. dovednosti kategorii, v nizsich
dovednostnich kategoriich se tento pomér preklapi (3. kategorie-ORP Ostrava 31 %, MSK 33 %),

e v porovnani se socialné podobnymi ORP vykazuje ORP Ostrava o 5 % vice zak( v 1. kategoriia 0 3 %
vice zakul ve 2. kategorii,

® ORP Ostrava v porovnani s vétsSimi mésty (Praha, Brno), jakoz i nékterymi dalSimi krajskymi mésty
(Ceské Budé&jovice, Plzer, Olomouc) vyrazné zaostava a je tedy nutny ddraz na rozvoj matematické
gramotnosti v ZS v ORP Ostrava.

Potieby Uzemi v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, vyplyvajici z evaluace procesu mistniho

akéniho planovani v ORP Ostrava, tematickych zprav €SI, provedenych Setieni a popisti potieb $kol:

e personalni posileni Skol — tandemova vyuka, mentoring, vyuZiti asistent(l pedagoga, profesni rozvoj
pedagogll zaméreny na aplikaci konceptualni vyuky matematiky, praci s chybou a zapojeni realnych
uloh, wellbeing pedagogl, metodicka podpora, vzajemné hospitace (TALIS 2018, PISA 2022, Popis
potieb skol 2025),

o zlepsit aplikaci matematickych dovednosti na realné situace, posilit kritické mysleni a argumentaci
v matematice — spoluprace a tymové feseni Uloh Zaky, jejich zhodnoceni, objasnéni postupl (PISA
2022),

e posileni motivace zak(, podpora rlstového mysleni zZaka (PISA 2022, Popis potieb skol 2025),

e sniZeni obav Zakl z matematiky — posileni vztahu pedagog-Zaci, podpora zak( pedagogy, vyuZivani
zajimavych, modernich didaktickych metod vyuky, vyuzivani gradovanych uloh a redlnych uloh
z praxe, aktivni zapojovani Zak( do vyuky, diferenciace a individualizace dle potreb Zzaka (PISA 2022,
Popis potreb Skol 2025),
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e posileni klima tfidy, eliminace rusivého chovani Zzakl a disciplinarnich probléma ovliviujicich vyuku
(Znaky ZS s vyraznym posunem v narodnich testovdnich, CSI 2024),

e podpora spoluprace subjektl v izemi ORP Ostrava, realizace vzdélavacich aktivit téchto subjekt
ve $kolach (tematické zpravy CSI 2024, Popis potieb $kol 2025), podpora spoluprace gkol s jejich
zfizovateli a s rodici déti/zaka (Vnéjsi faktory ovliviiujici kvalitu vzd&lavani, CSI 2024).

e zapojovani digitalnich technologii do vyuky (Digitalni kompetence a informatické mysleni 74k, CSI
2024).

Vysledky testovani z dovednosti usnadnujicich uc¢eni

Vedle testl ceského jazyka a matematiky absolvovali Zaci 5. ro¢niku také test dovednosti usnadnujicich
uceni (prace se symboly a Cisly, orientace v ¢ase a prostoru, prace se slovy a textem, rozvoj paméti,
pozornosti, sluchového a zrakového vnimani).

V tomto testu dosahli v ramci CR #4ci 5. roéniku primérné Gspésnosti 51 %. Necelych 5 % 74k vyresilo
spravné vice nez Ctyri pétiny otazek, témér tretina zakd pak zaznamenala slaby vysledek s Uspésnosti
nizsi nez 40 % spravnych odpovédi. Vyrazné nadprdmérné Uspésnosti (64 %) dosahli ti Zaci, ktefi budou
po prazdninach pokracovat na viceletém gymnaziu ¢i konzervatofi. V primérné Uspésnosti zaku, ktefi
budou pokracovat v soucasné zakladni sSkole Ci v jiné zakladni skole, nebyly zaznamenany vyznamnéjsi
rozdily, kdyz v obou pfipadech dosahla 50 %. Za pozornost opétovné stoji, Ze vzhledem k velikosti Skoly
dosahli nejvyssi priimérné Uspésnosti Zaci, ktefi navstévuji nedplné (prvostupnové) malé skoly s méné
nez 150 zaky (54 %).

v

Graf 17 Testovani Zzaka 5. tfid v oblasti dovednosti usnadnujicich uéeni
Zaci 5. tFid, kteFi

Zaci 5. tiid, ktefi Zaci 5. tfid, ktefise 5. . trid, ktefi se Zaci 5. tfid, ktefi se se umistiliv
Yo A umistili v testovani z « et P . ans P testovani z
se ucastnili M umistili v testovani z umistili v testovani z -
P dovednosti N N dovednosti
orp |z testovaniz usnadiiujicich ugeni d°vednost dovednosti usnadiiujicich
= dovednosti v (ne.lé ) usnadiiujicich uéeniv2. usnadiiujicich uéeniv 3. uteni ‘m’
usnadiiujicich do;re d ':os':ni dovednostni kategorii.  dovednostni kategorii. (neihnréi.)
uéeni (2022) kategorii. (2022) (2022) (2022) dovednostni

kategorii. (2022)

primér CR
Praha

Brno

Ostrava

Plzefi

Olomouc
Ceské Budé&jovice
Hradec Kralové
Liberec

Usti nad Labem
Znojmo

Zlin

Breclav

Bruntal
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Vysledky provedeného testovani ukazuji tyto skutecnosti:

e 7aci 5. tfid z ORP Ostrava v dovednostech usnadnujicich uéeni pomérné vyrazné zaostavaji za svymi
vrstevniky z vybranych 12 ORP v ramci CR — v prvni dovednostni kategorii zaostavaji za primérem
CR 0 5 % a napfiklad oproti zakéim z Prahy a Brna o 18, respektive 0 12 %,

e v druhé dovednostni kategorii se jiZz fadi do priméru, zatimco ve ¢tvrté kategorii (nejslabsi) maji
s ORP Bruntal nejvétsi zastoupeni a v této Ctvrté kategorii bohuzel také prekondvaji celostatni
pramér,

e v krajském srovnani dosahuji Zaci z ORP Ostrava v prvnich tfech kategoriich témér na pramér MSK,
ve Ctvrté kategorii pak maji o cca 4 % vice zakl (o cca 4 % vice zak(, neZ je pramér MSK nezvlada
resit ani zakladni ulohy),

e je potrebné rozvijet dovednosti usnadnujici u¢eni u Zzakt v ORP Ostrava.

Potfeby Uzemi v oblasti v oblasti rozvoje dovednosti usnadnujicich uceni, vyplyvajici z evaluace
procesu mistniho akéniho planovani v ORP Ostrava, tematickych zprav €SI, provedenych Setfeni
a popisa potieb skol:

e rozvoj prace se symboly a Cisly, orientace v Case a prostoru, prace se slovy a textem, rozvoj paméti,
pozornosti, sluchového a zrakového vnimani u déti od predskolniho véku, véasné zapojeni déti
do predskolniho vzdélavani (Faktory ovliviiujici pfechod déti z MS do Z5, CS1 2024),

e persondlni posileni skol — asistenti pedagoga, socialni pedagogové, speciadlni pedagogové, skolni
psychologové, béni pedagogové v MS a na 1. stupni ZS, zejména ve $koldch v socidlné vylougenych
lokalitach (Popis potreb $kol 2025, Faktory ovliviujici prechod déti z MS do z8, €51 2024),

o vzdélavani pedagogickych pracovnikli — diagnostika, logopedie, individualizace a diferenciace
ve vyuce dle potreb déti a Zakd, rozvoj vyse uvedenych dovednosti (Popis potreb skol 2025, Faktory
ovlivAujici pfechod déti z MS do zS, CSI 2024, PISA 2022),

e podpora spoluprace MS-ZS, podpora adaptaénich a prechodovych programG MS-ZS (Faktory
ovlivAujici pfechod déti z MS do zS, CSI 2024, Popis potieb $kol 2025),

e podpora spoluprace s rodinou — ¢teni, feCové dovednosti, prostorova orientace, prace se symboly,
&isly (Popis potteb $kol 2025, Faktory ovliviiujici pfechod déti z MS do ZS, €SI 2024),

e podpora déti a zakd zejména zméné podnétného prostiedi a déti se SVP — doucovani,
individualizace (Popis potfeb $kol 2025, Faktory ovliviiujici prechod déti z MS do ZS, €SI 2024).

Stav inkluzivity v ORP Ostrava

Stav inkluzivity v zakladnim vzdélavani se tyka miry, do jaké jsou Skoly schopné a ochotné poskytovat
kvalitni a spravedlivé vzdélani vSem Zakam, bez ohledu na jejich individudini rozdily a potreby.
To zahrnuje predevSim zajisténi rovného pristupu ke vzdélani pro déti s rlznymi schopnostmi,
socidlnimi zazemimi, kulturnimi a etnickymi pavody, jazykovymi dovednostmi, naboZenstvim,
zdravotnim stavem (véetné déti s postiZzenim) a jinymi charakteristikami.

Stav inkluzivity je dle PAQ Research urcovan prostfednictvim 3 zakladnich ukazateld
— podilem/vyvojem podilu Z4kd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, podilem/vyvojem podilu zakd
se SVP z dlvodu odlisSného kulturniho prostfedi nebo jinych Zivotnich podminek a podilem zaka
ve specialnich t¥idach ze viech 7aka v ZS.

Zaci béinych ZS, ktefi maji vykazané specialni vzdélavaci potfeby

V béznych zakladnich Skolach v ORP Ostrava se vzdélava priblizné 16 % Zaka, ktefi maji vykazané
(identifikované a potvrzené) specialni vzdélavaci potreby (stav za Skolni rok 2023/2024). Znepokojujici
je skuteénost, Ze tento podil ve skolnim roce ¢inil 2017/2018 Cinil jen 12 %, za 6 let tak tento podil
narostl 0 4 % a postupné se priblizuje k 20 %, tzn. Ze v blizké budoucnosti bude vykazovat kazdy paty
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,

Zak v bézné tridé urcité specialni vzdélavaci potreby. Ve srovnani s republikovym priimérem vykazuje
ORP Ostrava o cca 1,5 % vétsi podil Zakli se SVP a ve srovnani s primérem MSK se pak jedna o trvaly
rozdil mezi 0,5 a 1 %. Ve srovndni se socialné podobnymi ORP pak ORP Ostrava vykazuje o cca 2 %

v

méné 7akud se SVP v béznych tridach.
Graf 18 Vyvoj podilu zak( béznych ZS, ktefi maji vykazané specialni vzdélavaci potieby

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

ORP  2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

16,6 %

primér CR 13,6 % 13,7 % 13,8%
Brno 159 % 16,4 % 16,4 % 7%
Ostrava 153 % 14,7% 152 % 161 %
Praha 4% 13% 12,0% 129%
Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Graf 19 Vyvoj podilu 4k béznych ZS, ktefi maji vykazané specialni vzdélavaci potieby
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
18,0 %

Brno

16,0 % Ostrava

Primér R
14,0 %

Praha

8.0 %

6.0 %

4,0 %

20%

0.0 % r T T T T T 1
2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Zaci se SVP z diivodu odli$ného kulturniho prosttedi nebo jinych Zivotnich podminek

V Ceské republice se v zakladnich kolach vzdélavaji pFiblizng 2 % 7aki se specialnimi vzdé&lavacimi
potiebami zaptic¢inénymi jejich odliSnym kulturnim prostfednim nebo jinymi Zivotnimi podminkami.
Data MSMT zpracovana PAQ Research do nize uvedenych prehlednych grafé ukazuji, Ze trend je
v tomto ptipadé stabilni, podil téchto Zakd se pohybuje v rozmezi 1,5-2 %. Tento podil je také velmi
blizky hodnoté podilu za Moravskoslezsky kraj i celou CR.
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Graf 20 Vyvoj podilu Zakd se SVP z duvodu odlisného kulturniho prostiedi nebo jinych Zivotnich

podminek
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami z diivodu odlidného kulturniho prostfedi nebo jinych Zivotnich podminek

ORP 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

1,8 % 19%
20% 19%
2% 22%
1,5% 18 %

Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

pramér CR 1,7 %

Brno 1,8 %

Praha 19 %

Ostrava 1,7 %

Graf 21 Vyvoj podilu Zakd se SVP z duvodu odlisného kulturniho prostiedi nebo jinych Zivotnich
podminek

Zéci se specialnimi vzdélavacimi potfebami z diivodu odlidného kulturniho prostedi nebo jinyich Zivotnich padminek

22% Praha

20%
Brno |

Priimér CR
18%
Ostrava

1.6%
1.4 %

12%

0.4 %
02%

0,0 % T T T T T \
201718 2018/19 2019/20 2020721 2021/22 2022/23 2023/24

Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

ZAci ve specialnich tfidach

ORP Ostrava vykazuje dlouhodobé vy3si podil z4ka ve specidlnich tiidach, nez je pramér pro CR (cca
4,6 % oproti cca 2,7 %) i primér pro MSK (3 %) i priimér socidlné podobnych ORP (cca 3,5 %). Zajimavé
zaroven je, Ze zatimco republikovy prdmér je prakticky konstantni a podil Zakd ve specidlnich tfidach
napt. v Praze a Brné vykazuje klesajici tendenci, v ORP Ostrava tento pocet od $kolniho roku 2017/2018
roste.

Graf 22 Zaci ve specialnich tfidach
ZAci ve specilnich tfidach
ORP 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
pramér CR
Ostrava
Praha

Brno

Zdroj dat: MSMT Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0
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Graf 23 Zaci ve specidlnich t¥idach
Zéci ve specialnich tfidach

5,0 %

4‘5%/

4,0 %

 —— Ostrava

35%

3.0%

Primér R
Praha

25%

20% Brno

15%

05%

0,0 % T T T T T ]
2017118 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Doporuceni ke stavu inkluzivity v ORP Ostrava dle vySe uvedenych popisti potieb skol, tematickych

zprav apod.:

e pravidelny monitoring stavu inkluzivity v ORP Ostrava,

e plné obsazené SPP dle potfeb konkrétnich kol (Popis potFeb $kol 2025),

e zvy$eni kapacit a odbornosti pracovnik(i SPP (Popis potieb kol 2025),

e inkluze, spolecna vyuka/spolecné aktivity béznych a specialnich tfid/skol (Spole¢nd vyuka béznych
a specidlnich tiid, CSI 2024, Popisy potieb kol 2025)

e zvy$eni kapacit SPZ (PPP, SPC), kvalitni spolupréce s témito subjekty (Vnéj$i faktory ovliviujici kvalitu
vzdélavani v ZS, CSI 2024)

e zajisténi rovného piistupu k digitalnim technologiim (PISA 2022, TALIS 2018, Distanéni vzdélavaniv ZS
a SS, €81 2021, 2022),

e podpora déti a zakl zejména z méné podnétného prostredi a déti se SVP, doucovani (Popis potieb
kol 2025, Faktory ovliviiujici pfechod déti z MS do zS, €SI 2024),

e zajisténiindividualizace a diferenciace ve vyuce, podpora nadanych a talentovanych déti a zakd (Popis
potfeb kol 2025, Faktory ovliviiujici pfechod déti z MS do z5, €51 2024, PISA 2022)

e posileni motivace zak(, podpora ristového mysleni zak( (PISA 2022, Popis potieb skol 2025),

e podpora spoluprace subjektl v Gzemi ORP Ostrava, realizace vzdélavacich aktivit téchto subjekt(
ve $kolach (tematické zpravy CSI 2024, Popis potfeb $kol 2025), podpora spoluprace $kol s rodici
déti/zaka (Vnéjsi faktory ovliviujici kvalitu vzdélavani, CS1 2024).

Vzdélavaci netispésnost

Vzdélavaci nelspésnost je index sloZeny z nedokoncéovani zdkladniho vzdélani, opakovani roc¢niku,
propadani a absenci. Tyto cCtyri ukazatele jsou rlzné projevy jednoho problému — vzdélavaci
nelspésnosti, proto je mozné je vyjadfit v jednom indexu. ORP Ostrava vykazuje ve srovnani
s vybranymi mésty, ale i celorepublikové, dlouhodobé velmi vysokou miru vzdélavaci nelspésnosti.

Stranka 99 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 11
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4- o0



Spolufinancovano |\K§r
EvroPSkou unii MIN\STERST\/Q SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCH

Graf 24 Vzdélavaci netispésnost ve vybranych ORP (2023)

ORP |= Vzdélavaci neispésnost (expertni pasma, 2023) Vzdélavaci neiispésnost (expertni pasma, 2021)

Usti nad Labem velmi vysoka velmi vysoky

Ostrava velmi vysoka velmi vysoky

Bruntal

Plzert

Liberec

Breclav

Znojmo

Ceské Budé&jovice

velmi nizky

Hradec Kralové
Brno nizky

Olomouc nizky

Praha velmi nizka nizky

Zlin velmi nizka velmi nizky

Zdroj dat: PAQ Research (vypocet), M5MT, €3I VytvoFeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Obrazek 8 Mapa vzdélavaci netispé$nosti CR (2023)

O velminizka © nizka @ stiedni @ vysoka @ velmivysoka

Zdroj dat: PAQ Research (vypocet), MSMT, CSI

Mapove podklady od CUZK licencovany pod CC BY 4.0 Vytvofeno v DataPAQ od PAQ Research, licence CC BY-NC 4.0

Vzdélavaci nelspésnost je dlouhodoby problém vyskytujici se v mnoha regionech (ORP). Vzdélavaci
neuspésnosti byvaji postizeny zejména regiony (ORP), které suzuji také dalsi problémy ve spolecnosti
— existence vyloucenych lokalit, destabilizujici chudoba, zavislosti na navykovych latkach, nedostatek
pracovnich mist nebo existence dobrovolné nezaméstnanosti, mnoZstvi exekuci, kriminalni delikty aj.
Vyzvy, moznosti zlepseni a doporuceni pro vzdélavani a socialni situaci v regionu ORP Ostrava uvadi
dalsi kapitola.
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Mira neuspésnosti a vysledky testovani vzhledem k socialnim podminkam

wvvs v

Mira netspésnosti vzhledem k soc. podminkam vyjadfuje, jestli je vzdélavaci netispésnost vyssi, nizs
anebo odpovida socialnim podminkam v regionu. Analyza predikuje, jak vysoka by méla byt vzdélavac
nedspésnost s danou urovni destabilizujici chudoby a socioekonomického znevyhodnéni. Tato
predikovand vzdéldvaci nelspésSnost se porovnava se skutecnou neuspésnosti. Podle rozdilu
predikované a skutecné hodnoty délime ORP do péti skupin: mirné nebo vyrazné zaostavajici (vyssi
skute¢nd nez predikovand), kde vzdéldvaci nelspésnost odpovida (pfiblizné stejnd skutecnd a
predikovand) a kde je neuspésnost nizsi, nez odpovida socidlnim podminkam (skutecna nizsi nez
predikovand). ORP Ostrava vykazuje mirné vyssi nelspésnost nez ocekdvanou vzhledem k socialnim
podminkam.

.
,

Obrazek 9 Mapa indexu miry vzdél. netspésnosti vzhledem k soc. podminkam (dle ORP, 2023)

@ vyrazné nizsi netspésnost nez ocekavana @ mirné nizsi nelispésnost nez ocekavana () odpovidajici nelispésnost
@ mirné vyssi nelspésnost neZ ocekavana @ vyrazné vyssi nedspésnost nez ocekavana

Ostrava
Pt ctpdsoce it vy
1 podminkam (expertni "eusPes.,n"?t nez
ocekavana

"%, pasma, 2023)

Vysledky testovani vzhledem k soc. podminkam je mira vyjadfujici, jestli jsou vysledky Zaku
v testovani nizsi, vyssi anebo odpovidaji socialnim podminkam v regionu. Analyza predikuje, jaké
by mély byt vysledky testovani v regionu s danou urovni destabilizujici chudoby a socioekonomického
znevyhodnéni. Tato predikovanad hodnota se porovnava se skutecnosti. Podle rozdilu predikované
a skute¢né hodnoty délime ORP do péti skupin: mirné nebo vyrazné zaostavajici (nizsi skuteéna nez
predikovana), kde vysledky testovani odpovidaji (pfiblizné stejna skutecna a predikovand) a kde jsou
vysledky testovani vyssi, neZz odpovida socidlnim podminkdm (skutecna vyssi nez predikovana).
ORP Ostrava se fadi mezi ORP, které vykazuje mirné vyssi vysledky testovani nez o¢ekdvané vzhledem
k socialnim podminkam.
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Obrazek 10 Mapa indexu vysledk testovani vzhledem k socialnim podminkam (dle ORP, 2023)

@ vyrazné vyssi vysledky nez ocekavané @ mirné vyssi visledky nez ocekavané () odpovidajici vysledky @ mirné nizsi vysledky nez ocekavané
@ vyrazné nizsi vysledky nez ocekavané () data chybi

Ostrava
& Vysledky testovani mirngé vasi
vyssi
. vzhledem k soc. - =
. podminkam (expertni wSlPdk_y nez
ocekavane

7%, pasma, 2023)

Doporuceni k tématu vzdélavaci nelspésnosti jsou uvedeny kap. 2.7 Vyzvy, moznosti zlepSeni a
doporuceni pro vzdélavani a socidlni situaci v regionu ORP Ostrava — PAQ Research.

Vyzvy, moznosti zlepSeni a doporuceni pro vzdélavani a socialni situaci v regionu ORP
Ostrava — PAQ Research

Vyzkumna neziskova organizace PAQ Research vydala v dubnu 2024 aktualizované vydani publikace
Vyzvy, moZnosti zlepSeni a doporuceni pro vzdélavani a socialni situaci v regionu ORP Ostrava.
Z analyzy vyplyva, 7e vysledky vzdélavani silné souvisi se socidlnimi podminkami v ORP. Uzemi je
zatiZzeno velmi vysokou mirou vzdélavaci neldspésnosti (pres mnoho realizovanych projekt( a aktivit),
slabymi vysledky testovani, velmi vysokou mirou destabilizujici chudoby a velmi vysokym
socioekonomickym znevyhodnénim nékterych skupin obyvatelstva.

Kliéova doporuéeni (citovano z vySe uvedené analytické publikace):

1) Re3eni vzdélavaciho netspéchu (Spoluprace $kol, zfizovatell, poradenskych, socidlnich a dalich
sluzeb)

e Zajisténi pozic podplrnych pracovnikd (vychovnych poradcl, preventistl, asistentll pedagoga,
specialnich ¢i socialnich pedagogtl, psychologli a dalSich) prostfednictvim projektl, podptrnych
opatreni poraden, zvysenych financi od zfizovatele a jejich spole¢né pravidelné schlizky v ramci
SPP i metodické vedeni v Gzemi. (odkazy na web Dobré praxe s detailnimi popisy piikladd - Z5
Komenského, ZS Petrin, Ostrava-Poruba, Otrokovice)

¢ |dentifikace neprospivajicich ¢i jinak ohroZzenych Zak(i a nasledna spoluprace s poradnami, nabidka
doucovani ¢i mimoskolnich aktivit ve Skole nebo mimo ni a zajisténi materialnich potieb (pomucky,
skolni akce).

e Vyjasnéni pravomoci SPOD a Skol a nastaveni systému komunikace (schizky) pro informovanost

obou stran. Zapojeni neziskovych organizaci, socidlné aktivizacnich sluzeb ¢i nizkoprahovych
zafizeni pro reseni Skolniho netspéchu mimo skolu. (SPOD Nymburk)

e Organizace kazdomésicnich setkani aktér(i zapojenych do vzdélavani v izemi (Skol, soc. prace a
NNO, SPOD a dalsich) pro feseni vzdélavaci neldspésnosti i zajisténi Uspéchu kazdého Zaka, véetné
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zakd nadanych. Stanoveni odpovédného subjektu (odbor Skolstvi, socidlnich véci, MAP aj.) pro
koordinaci setkani a navazujicich aktivit. (KlaSterec nad Ohf¥i, Kadan)

e Zamezeni vzniku segregovanych skol a pfi jejich existenci zruSeni. Desegregace podporuje
vzdélavaci Uspéch, aspirace a socialni mobilitu (vice na www.desegregace.cz).

2) Podpora vysledkl vzdélavani a excelence (ze strany uditeld, Feditell i zfizovatele)

e Motivovani ucitel( ke spolupraci na vzajemné reflexi vlastni prace predevsim prostfednictvim
skupinek ucicich se komunit. Zavddéni formativniho hodnoceni a inovativnich metod uciteli, ktefi
spolupracuji s mentory uvnitf kol ¢ externimi lektory vzdé&lavaciho centra/kurzu/programu. (ZS
Hlugin-Rovniny, ZS Ludgefovice, ZS Bedov, ZS Petrin)

e Podpora vysoké profesionality pedagogll nejen jako odbornikli ve svych predmétech, ale i v
pedagogickych procesech a praci s détmi a Zaky (viz kompetencni rdmec pedagogt).

e VyuZiti Metodického doporuceni pro zfizovatele k odménovani feditelll v systému vybéru,
hodnoceni a odménovani feditelll skol. (Praha 7, Ostrava-Poruba)

3) Reseni destabilizujici chudoby (exekuce, bytova nouze, socialni podpora)

e Informovat exekvované o moznosti vstupu do oddluzeni, pfipadné zafidit sepsani ndvrhu na
oddluzeni.

e Rekonstrukce obecniho bytového fondu (s vyuZitim dotacnich programi ¢i dalSich systéma
dofinancovani). Zavedeni programi Housing first nebo prostupné bydleni. (Kadan)

e Informovani rodin o naroku na pfidavek na déti. InstruktaZ aradd prace, aby pracovali aktivné v
politice zaméstnanosti, ne restriktivné v oblasti davek SSP (pfispévek na bydleni, pfispévek na déti)
a jednorazovych davek. (case management Chanov)

4) Dostupné a kvalitni predskolni vzdélavani

¢ Snaha o co nejvétsi zapojeni znevyhodnénych a déti Zijicich v chudobé do pfedskolniho vzdélavani,
a to alespori od 3 let. Pomoc rodi¢dim s kontaktem a zapisem do MS. (MS Spélova)

e Minimalizace bariér dochdzky a hladkého fungovani v MS — obédy zdarma, doprava do materské
gkoly, podpora pedagogickych sbori MS a ZS pro praci se znevyhodn&nymi détmi. (MS Obrnice)

5) Financovani Skol

e Zajistit dostatecny prispévek na provoz skol k zajisténi vyuky (vybaveni) a kvalitni pedagogické
prace (odménovani ucitelll, podplrného personalu) i nepedagogické spravy skol.

e Uvolnit prostor feditelim a vedeni Skol k zaméreni se na pedagogické vedeni Skol tak, Ze bude
alespon Cast nepedagogické prace a spravy majetku zajisténa zfizovatelem. (Pardubice, Dolni
Brezany)

6) Personalni zajisténi

Zajisténi podminek a motivacnich nastroji pro ziskani kvalifikovanych a aprobovanych pedagogt a
podpurného persondlu ve skolach ze strany zfizovatele. Zajisténi kvalitniho uvadéni zacinajicich ucitell
do profese.
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Klicové oblasti, ve kterych je nutné zlepSeni:

- Oblast socialnich problém: exekuce u rodicli (véetné mnohocetnych exekuci), déti v bytové nouzi,

- Oblast vzd&lavani: nedokon&ovani ZS, opakovani roénikd v ZS, neprospivani, nedokonéeni 1. t¥idy
ZS, absence v ZS, zlep$eni v Etenarské, matematické, piirodovédné gramotnosti,

- Faktory zaostdvani vzdé&lavani za socidlni situaci: Nejvy3si potencidl pro zlep3eni je u ukazateld Zaci
na 1 asistenta, Finance od zfizovatele, Podpora socialné znevyhodnénych zakt skrze SVP (kzv), Podil
Zakd s SVP a Finance od statu. ORP Ostrava by mélo: zlepsit identifikaci Zakd se SVP, vice a lépe
podporovat zaky prostfednictvim SVP, snizit podil Zaka ve specialnich tfidach, sniZit podil zakd
odchazejicich na viceletda gymnazia, snizit podil nekvalifikovanych pedagogl, snizit pocet zakd na 1
asistenta, snizit pocet Skol bez psychologa nebo specidlniho pedagoga. V ORP Ostrava by dale mél
byt kladen dliraz na zvyseni podilu Uplnych $kol, zvyseni poskytovanych financi od statu a zvysit
financovani skol ze strany zfizovateld.

Podrobné informace jsou k dispozici v analytické zpravé PAQ research ZDE.

2.3 SWOT analyza

SWOT analyza je strategicky nastroj pouzivany pro identifikaci a analyzu ¢tyf klicovych aspektt
organizace, projektu nebo situace. Nazev SWOT je akronym, ktery vychdzi z anglickych slov:

- Strengths (Silné stranky): Interni pozitivni faktory, které subjekt vlastni nebo vykazuje.

- Weaknesses (Slabé stranky): Interni negativni faktory, které mohou brzdit rozvoj organizace nebo
projektu.

- Opportunities (PrilezZitosti): Externi pozitivni faktory, které subjekt maze vyuzit k rlstu nebo
zlepSeni své situace.

- Threats (Hrozby): Externi negativni faktory, které mohou ohrozit fungovani nebo rist subjektu.

SWOT analyza pomahd organizacim pochopit jejich silné a slabé stranky, identifikovat potencialni
pfileZitosti a hrozby a na zakladé toho pfijmout strategicka rozhodnuti.

NiZze uvedené SWOT analyzy navazuji na SWOT analyzy sestavené v ramci dfive realizovanych projektd
MAP ORP Ostrava Il a MAP ORP Ostrava lll. Na revizi dfive vytvorenych SWOT analyz a zpracovani
SWOT analyz pro nova témata se podileli clenové realizacniho tymu MAP a ¢lenové pracovnich skupin
MAP ORP Ostrava IV v obdobi mésici dubna az ¢ervna 2024. Nasledné doslo v pribéhu projektu
na zakladé doplnénych informaci z rGznych zdrojl k jejich opétovné revizi, pficemz nebyla shledana
potieba jejich aktualizace. V prabéhu tohoto obdobi méli ¢clenové PS k dispozici analytické podklady
pripravené RT MAP. Clenové PS tak pfi sestavovani SWOT analyz vychazeli z aktualizovanych
analytickych informaci o Uzemi, Skolach, subjektech zajmového a neformalniho vzdélavani, informaci
ze zprav CS| o aktudlnim stavu gramotnosti a kompetenci, stavu inkluzivity, index vzdélavaci
neuspésnosti, prazkum CSI/PISA/TALIS i z informaci o stavu investi¢nich potfeb ORP Ostrava. Clenové
PS méli moznost podklady priibézné pfipominkovat nebo vyZadovat jejich doplnéni. Na jednanich PS
byla diskutovana a pfipravena findlni podoba SWOT analyzy a byly aktualizovany hlavni problémy
k feseni.

Pti pfipravé SWOT analyz byla reflektovdna povinna témata:
1. Podpora modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
2. Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména Zakl se socialnim nebo jinym znevyhodnénim,
3. Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik(l ve vzdélavani a podpora
managementu tridnich kolektivd
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a zohlednéna prlfezova témata uvedena ve Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu
Akeéni planovani v izemi — MAP (déle také ,SPpZP*)

V ramci revize/pripravy SWOT analyz vychazeli zapojeni aktéfi ze SWOT analyz pripravenych v ramci
divéjsich projektd MAP s tim, Ze dle SPpZP bylo nutné provést dil¢i Gpravy:
1. SWOT analyza oblasti pfedskolni vzdélavani a péce — zachovana k revizi v plném rozsahu
2. SWOT analyzy oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti (a rozvoje potencidlu kazdého
zaka) byly slouceny do jedné SWOT a predloZeny krevizi PS pro podporu modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci,
3. SWOT analyza oblasti rovného pfistupu ke vzdélavani — byla revidovdna s vazbou na rozvoj
potencialu kazdého Zaka a s ohledem na sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani,
4. SWOT analyza oblasti kariérového poradenstvi — upravena, doplnéna a predloZena k revizi PS
Kompetence pro Zivot
5. SWAOT analyza oblasti financovani — predloZena k revizi PS pro financovani.

Z takto sestavenych SWOT analyz nasledné RT MAP extrahoval relevantni poznatky do SWOT analyz
rozvoje potencidlu kazdého 7dka, zejména Zakl se socidlnim a jinym znevyhodnénim, podpory
pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnik( ve vzdélavani a podpory managementu tfidnich
kolektivd. Z niZze uvedenych SWOT analyz vychazi dale urcené hlavni problémy k feseni.

V celém textu SWOT analyzy plati: rodi¢= biologicky rodi¢, zdkonny zastupce nebo jind osoba
odpovédna za vychovu a vzdélani ditéte/Zaka, zak = dité, zak.

SWOT analyza oblasti podminek a vyuzivani modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Materialni podminky vzdélavani

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
o Siroka nabidka modernich didaktickych e nevyuzivani modernich didaktickych forem a
pomuicek pomiicek z divodu finan¢ni ndro¢nosti
e materialni vybaveni, u¢ebny nékterych kol e Skolni knihovny-finanéné a personalng,
e moznosti externiho financovani potfeb kol prostorové narocny provoz, v¢. udrzitelnosti,
e nabidka vzdélavacich aktivit externich neni to vzdy priorita
subjektd (SVC, DDM, knihovny, MS!C, e chybi dostupnost nastrojl pro méreni
Ostravské muzeum, DOV, PLATO aj.) vysledkd
e mentorské a lidské kapacity ¢asti ugiteld * zastaralé odborné ucebny nékterych kol
a feditell e vysoké pocty zakl ve tfidach, kapacita Skoly
o priklady dobré praxe a sdileni zku$enosti e specialni technické a materialni vybaveni pro
e podpora a diiraz na moderni vzdélavani ze praci i s handicapovanymi détmi
strany subjekt(i vefejné spravy, zfizovateld * nizké vyuZivani novych technologii ve vyuce
o Strategie vzdélavani mésta Ostravy 2030 a a volnocasu
dalsi strategické dokumenty obci a mést
v Uzemi ORP Ostrava
PRILEZITOSTI OHROZENI
e revize RVP PV/ZV ¢ nedostatecné finance proudici do skolstvi,
o vétsi podpora ze strany zfizovatele omezené moznosti rozvoje Skol
e mezinarodni mobility ucitel(l a feditell e nezajem zfizovatele, vedeni skoly, uciteld,
e mimoskolni aktivity v CJ zaka
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e vyuZiti sluzeb externich organizaci ptsobicich
ve vzdélavani (SVC, DOV, MS!C, PLATO,
knihovny, dalsi)

e rekonstrukce stdvajicich skolnich knihoven,
vybudovani novych s dostatecnou
prostorovou kapacitou /i studovna/,
vybudovani ¢tenarskych koutkd, nastének,
jinych prostor, zlepSeni technického vybaveni
Skolni knihovny

e externi financovani potreb skol

e dostupnost bezpecného a vysokorychlostniho
pfipojeni k internetu ve Skolach i rodinach

e administrativni naro¢nost projektl zatézuje
pedagogy i vedeni Skol

¢ nedostatek IT u¢eben vzhledem k poctu tfid
ve Skole pro IT gramotnost

e neschopnost /nechut/ nezkusenost/ziskat
finance z dotacénich program( OP JAK, IROP

e MSMT nereflektuje pfipominky a podnéty
pedagogl a feditell skol

e nutnost pravidelné obnovy ICT techniky (PC,
NB, kopirky, SW)

Lidské zdroje

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e pestra nabidka vzdélavani pro pedagogy

e vyuziti kreativnich pedagogl v centrech
dobré praxe

e ochota pedagogl vzdélavat se

e dovednost 7ak(l vyhledavat online informace
z jakychkoli zdroju

e existence MAP a dalSich projektl v Uzemi
ORP Ostrava

e zazité stereotypy, nechut na sobé pracovat

e nedostatecné prakticka priprava budoucich
uciteld

e nepfiznivy vyvoj Skolstvi smérem
k pedagoglm, nizka prestiz povolani
pedagoga, ¢asté legislativni zmény

¢ nedostatecné povédomi pedagogli o novych
trendech a vyvoji v oblasti vyuzivani
modernich vzdélavacich metod a technologii
k vyuce

e nedostatecna sebereflexe pedagogl ve vyuce

e zazité stereotypy nékterych pedagogu, nechut
pracovat a prizpUsobovat vyuku

e financné narocné vzdélavani pedagogll, nutna
prioritizace a Setfeni ze strany Skol

PRILEZITOSTI

OHROZENI

¢ zvySovani odbornosti pedagogi

e spoluprace s odborniky, odbornici ve vyuce

e priprava budoucich uciteld — sezndmeni se se
vSemi formami a metodami vyuky

e vyuzivani rodilych mluvci ve vyuce a jejich
podpora z dotacnich titul(l

e spoluprace s fakultami VS, workshopy,
podpora nadanych a talentovanych déti,
oborova soustfedéni i v rdmci zdjmového
vzdélavani — financovani

e vyuziti dotacnich programu

e rozsiteni poctu pedagogl, ktefi se chtéji
vzdélavat, predavat zkusenosti a dovednosti,
vyuzivat portfolia a mentoring

® rozvoj poradenstvi, mentoringu, spoluprace
a prenos pfikladd dobré praxe (MAP)

e nadmérna zatéz pedagogl, vyhoreni,
pozornost pedagoga zamérena na jiné nez
pedagogické ¢innosti (administrativa,
dohledy, org. zaleZitosti)

e nechut ke spolupraci (pedagog — rodi¢ nebo
rodi¢ — pedagog), neochota sdilet vlastni
napady a materidly do vyuky, nezdjem
pedagogl o vlastni rozvoj a vzdélavani

e neochota pedagogl ménit obsah a cil vyuky,
vyuzivat moderni technologie a metody vyuky

e neschopnost/neochota pedagoga pracovat
individualné a kvalitné se zaky se SVP (véetné
zakd nadpridmérnych a talentovanych)

e nadmeérné zaddvani domacich ukold

e nerespektujici pfistup pedagoga k zakiim

e neschopnost/neochota pedagoga pracovat se
studenty VS na odborné praxi.
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Spolufinanc

Evropskou unii

ovano

b}

e motivace a podpora tvlrcich pedagogl
k tvorbé a sdileni inovativnich vyukovych
materialll (za honoraf) v tisténé a prevaziné
elektronické podobé, véetné materidll pro
on-line vyuku

¢ motivace pedagog(l k dalSimu vzdélavani s
vyuZzitim DVPP a digitalnich nastrojd v oblasti
matematické a digitalni gramotnosti

e schopnost pedagogl pfizplUsobit se novinkam
azménam

e schopnost pedagoga individualizovat, ddvat
formativni zpétnou vazbu, individudIni
srovnavani u jednotlivého ditéte a jeho posun

e neschopnost/neochota byt mentorem
kolegovi nebo zacinajicimu pedagogovi.
starnuti pedagogického sboru
nedostatecné ocenéni pedagogické prace
slaba vnitfni motivace Zaku

nezajem ze strany zakd o vzdélavani,
nepodnétné prostredi v rodinach

béhem vzdélavani

Vzdélavaci proces (prtibéh a vysledky vzdélav

ani)

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e vyuziti modernich didaktickych metod a
forem vedoucich k rozvoji kompetenci déti a
zaka

e spoluprace s externimi subjekty (DOV, PLATO,
MSIC, SVC, knihovny aj.)

o Siroka dostupnost aktualnich vysledk(
vyzkumu v oblasti pedagogiky, psychologie,
didaktiky s aplikaci do vyuky MS a Z$

e existence MAP a dalSich projektd v uzemi ORP
Ostrava

e spoluprace s pedagogicko-psychologickou
poradnou a dal$imi poradenskymi zafizenimi
(zejména dobra komunikace a znalost aktudlni
metodiky).

e nastavena spoluprdce a partnerstvi v Gzemi
ORP Ostrava

e pestra nabidka rtznych subjektd v oblasti
vzdélavani, v¢. zajmového a neformalniho

e nizkd motivace zak( k tomu, aby vyuzivali pfi
vyhledavani informaci vice typud informacnich
zdrojl, neZ jen internet

o klesajici uroven porozuméni ¢tenému textu,
neschopnost déti se soustredit, dlouhy text je
odradi — vliv na Uspésnost v ostatnich
oborech

e slaba vnitini motivace zaka

e malé propojeni mezi predméty

o vysoké pocty zak(l ve tfidach, obtizna
individualizace vyuky

e pfendaseni zodpovédnosti za vychovu
a vzdélavani z rodiny na skolu

e nedostatecna prakticka pfiprava budoucich
pedagogl

e nizka podpora praxe studentl — budoucich
ucitel MS a ZS ze strany statu a VS

e mala propojenost skoly s praxi (u ucitel( i
zaku) a se Zivotem

e opomenuti 2. ciziho jazyka

e klesajici Uroven gramotnosti a kompetenci u
déti a zaka

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

e pfirozené vyuzivani naucenych dovednosti
v béZném Zivoté

e vyuka v odbornych ucebnach, skolnich
knihovnach

e pristup zakd do Skolni knihovny nejen ve
vyuce, ale i béhem prestavek

e vyménné pobyty pedagogickych pracovnik( —

pretechnizovany svét déti

maly zdjem o Cetbu ze strany déti

klesajici uroven védomosti zaku

maly zdjem rodicu o Skolni vysledky

kritéria pfijimaciho Fizeni na SS

vzdélani neni prioritou

vzdélavani neni prioritou statu, rodic¢d a zaku.

piiklady dobré praxe
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Evropskou unii
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e zapojeni zakd do chodu skolni knihovny

e zapojeni zakd do soutézi, olympiad

e zména priorit v cizojazy¢né vyuce, dlraz na
komunikaci

e déleni hodin, projektova vyuka

e zména priorit ve vyuce, dliraz na logické
mysleni a praci s informacemi

e individualni pfistup diky nutnosti vyuZzivat IT
ve vsech hodinach

e revize RVP PV/ZV

e podpora rozvoje gramotnosti a kompetenci u
déti a Zakd s vyuzitim modernich didaktickych
forem a metod, atraktivni vyuka

e Casté zmény vyukovych priorit (¢tenarska
gramotnost, jazykové vzdélavani, ICT)

o odkladani kariérniho fadu

e pfijimani zakd na stfedni skoly, ktefi maji
neodpovidajici vysledky a skolu nedokonci

e snaha udélat ze vSech zak(, bez ohledu na
schopnosti, maturanty a vysokoskolaky

e nedostatecné vybudovana znalost zakladnich
pocetnich ukond

e nedostatecné logické uvaZzovani zaka

e rostouci podil déti v nizSich gramotnostnich
stupnich dle PISA

e narlst vychovnych problém(, nedostatek

prostoru na feSeni problematiky

klesajici uroven vzdélavani

Spoluprace skoly a rodiny

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e spoluprace s rodiéi v rdmci projektd, akci
podporujicich gramotnosti

e otevfend Skola

e Cast rodicu je aktivnich

e rodice neznaiji cile vzdélavani v jednotlivych
rocnicich a predmétech

e prenechdvani zodpovédnosti za vychovu a
vzdélavani na Skole

e neochota mnoha rodi¢l podilet se na Zivoté
Skoly

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

o zapojeni rodinnych ptislusnik(i do akci na
podporu gramotnosti (spole¢né ¢teni i v cizim
jazyce aj.)

e poradenstvi pro rodice ve vSech oblastech

o spoluprace s rodici v ramci projektd a akci
podporujicich gramotnosti b&éhem vyuky

o Skola otevrena rodi¢lim, zejména ve vyuce, pfi
objasnovani cilG a metod vyuky (zvefejnéni
tematickych pland, domacich ukold apod.)

e vyuziti vyuky k rozsifeni moZnosti spoluprace
rodicu, zakl a Skoly

e podpora a motivace déti a rodicl spolecné
v ramci Skoly i zajmového vzdélavani
(workshopy, soutéze, mimoskolni aktivity aj.)

e rozvodovost, stéhovani zaku

e mald navstévnost verejnych instituci (vzor
rodicu)

e nezajem rodicl o vzdélavaci vysledky
déti/zaka

e maly zajem rodicli navstévovat se svymi
détmi verejné vzdélavaci instituce

e nepodnétné prostredi v rodinach

e kolize hodnot reprezentovanych Skolou
s hodnotami vyznavanymi rodinou véetné
preferovanych vychovnych a vzdéldvacich
styll

e rostouci vliv dezinformaci

SWOT analyza oblasti rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména zaka se socialnim

a jinym znevyhodnénim

Materialni podminky

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e zvysSujici se pocet skol s
pristupem k u¢ebnam

bezbariérovym

e chybi vnitfni i venkovni prostory pro odpocinek
a relaxaci
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Spolufinancovano
Evropskou unii

X

e vybaveni  skol  modernimi  vyukovymi
pomlckami a specidlnimi  vzdélavacimi
pomlckami  prostfednictvim  podplrnych

opatreni, Sablon a dalsich vhodnych titull

o dostatecné kapacity zakladnich skol

e existence Skolnich koordinatorl podpory
nadani a vramci MAP financovani pozice
Oblastni koordinator podpory nadani

e mozZnost poridit vybaveni $kol (pomcky) z
programU podpory statutarniho mésta Ostravy

e chybéjici zazemi a nedostatecné pracovni
podminky pro Skolni poradenské pracovisté
v nékterych skolach

¢ nevyhovuijici dalsi prostory v nékterych Skolach
(jidelna, druzina, skolni kuchyné)

¢ vysoky pocet zaka ve tfidach

¢ nedostatek logopedickych tfid

e zfizeni pFipravnych t¥id v 28

e porizovani moderniho technického vybaveni
Skol, v€etné ICT a virtualni reality

e zvySovani poctu Skol s bezbariérovym
pristupem k u¢ebnam

e Upravy venkovnich prostor, htist a relaxacnich
z6n

e podpora financovani zfizeni a provozu novych
logopedickych tfid z externich zdroju

PRILEZITOSTI OHROZENI
e vybudovani novych tfid pro déleni vyuky Ci | e rychlé starnuti technického wvybaveni a
snizeni poctu zaka ve tfidach pomlicek anakladné zajistovani jejich

udrzitelnosti

¢ nedostatecné pouzivani jiz ziskanych pomucek

e nedostatek kapacit v MS, z dlivodu odpoctu
déti (pfi pfijatych 2letych détech, pfi
individudlnim vzdélavani a vyssich stupnich
podplrnych opareni)

e nedostatek kapacit Skol/tfid zfizenych dle §
16/9 skolského zakona

Lidské zdroje

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e zkuSenosti s praci odbornych pozic na Skolach

e spolufinancovani pozic SPP ze strany SMO a
méstskych obvod( SMO

e metodicka podpora skolnich poradenskych
pracovist ze strany mésta Ostravy

e pozice kariérnich poradct v 28

e pozice socialnich pedagogti na Z8

e dlouhodobd realizace projektli na podporu
déti/zakd  se  socidlnim  nebo  jinym
znevyhodnénim

o zkusenost feditelll s problematikou rozvoje
potencidlu kazdého Zaka, zejm. déti a zakl se
socidlnim nebo jinym znevyhodnénim

e nesystémové financovani odbornych pozic SPP
hrazenych z projektd (vyjma asistentd
pedagoga)

¢ nedostatek kvalifikovanych pedagogt v oblasti
specialniho skolstvi, prace s nadanymi

e riznd mira odborné zdatnosti pedagogl
v oblasti identifikace a podpory nadani

e nedostatecnd  pripravenost  nastupujicich
pedagogl pro inkluzivni vzdélavani

¢ nedostatek kvalifikovanych odbornik( — Skolni
psychologové, asistenti pedagoga

e pretizenost pedagogli — omezena schopnost
vénovat se individualnim potifebam zak{

e nizké povédomi pedagogl o specifickych
potfebach znevyhodnénych zaku

e nedostatek ¢asu na individualizovany pfistup
k détem/zakam

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

e DVPP v oblasti rovnych pfileZitosti,
osobnostniho rozvoje a rozvoje potencialu
kazdého Zaka

e zvySeni povédomi pedagogl o specifickych
potfebach znevyhodnénych déti/zakd, o
specificich rliznych komunit

e vysoké naroky na pedagogy pfi praci s détmi a
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami,
syndrom vyhoteni

e chybi absolventi nékterych obort

e obsazeni a udrzitelnost odbornych pozic
(Skolni psycholog, Skolni specialni pedagog,
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Spolufinancovano
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e snaha mésta o zvySovani kompetenci
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd
formou i neakreditovaného vzdélavani

e moznosti zajiSténi externiho financovani
odbornych pozic na Skoldch a jejich podpora

e zapojeni odbornik z Ostravské univerzity
Pedagogické fakulty na skolach

eprace s nadanymi Zaky, spoluprdce
s organizacemi podporujicimi rozvoj nadani

e podpora fediteld a pedagogl ze strany
stfedniho ¢lanku

e vzdélavaci aktivity pro pedagogy i zaky na
podporu identifikace nadani a prace
s nadanymi détmi/zaky

e vyuzivani modernich didaktickych forem a
metod vzdélavani, inovativni vyukové metody,
vzdélavani pedagogll v této oblasti

e kariérni poradenstvi a mentoring pro vSechny
Zaky, specializované KP a mentoring pro Zaky
se socidlnim nebo jinym znevyhodnénim

e vzdélavani pedagogl  voblasti rozvoje
potencidlu kazdého Zaka, zejm. Zakl se soc.
nebo jinym znevyhodnénim

socidlni pedagog, socidlni asistent) — nejistota,
nesystémové financovani

e Ubytek kvalitnich pedagogickych pracovnikd
kvali neUmérné rostouci zatézi a odchodlim do
dlchodu

e pretizenost Skol vysokou administrativni zatézi

o asté legislativni zmény

e zména zpUsobu pridélovani a financovani
asistentll pedagoga

e socidlni zmény ve spole¢nosti

e absence nebo nedostatek vzdélavacich aktivit
pro pracovniky ve vzdélavani

Ostatni podminky
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
o zkusenosti s integraci déti a zakd ze socidlné | e velkd  koncentrace  déti ze  socidlné
znevyhodnéného prostfedi i se specidlnimi znevyhodnéného prostfedi v  nékterych

vzdélavacimi  potfebami
zakladnich Skolach

o dlouhodoba spoluprace subjektl plsobicich ve
vzdélavani v rdmci ORP Ostrava

e koordinované socialni zaclefiovani a feSeni
koncepcniho pfistupu ve vzdélavani

e Uspésné zapojeni Skol do soutéZi a projektl
(lokdlni, mezinarodni)

e dobra praxe z realizovanych projektd SMO na
téma rovného pfistupu ke vzdélavani, prevenci
predcasnych odchodU ze vzdélavani aj.

e aktivni prFistup mésta ke zvySeni kvality
vzdélavani zejména u déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, nadanych a déti ze
socialné znevyhodnéného prostredi

v matefskych i

tfidach/skolach a lokalitdch

e omezené moznosti v pristupu k zakam, kteri
narusuji vyuku a neplni své Skolni povinnosti

® nezdjem nékterych rodi¢/zakonnych
zastupcl o vzdélavani svych déti a aktivity
Skoly, nedostatec¢na vzdjemna komunikace
Skoly a rodiny

o legislativou = omezené mozZnosti
informaci a spoluprace skoly s OSPOD

e nastaveni pUsobnosti OSPOD dle
trvalého pobytu ditéte/zaka

e nedostatecnad predskolni priprava déti ze
socialné znevyhodnéného prostredi (vysoka
absence)

sdileni

mista

e nedostateCny  prostor  vyucujicich  pro
individualni pfistup k zaklim
e nedostate¢nd spoluprace rodiny, Skoly a

socidlnich sluzeb u déti se socialné slabych
rodin

e rozdily v pfistupu ksocidlné vylou¢enym
lokalitdm jednotlivych méstskych obvodl a
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Spolufinancovano
Evropskou unii

X

obci (rdzné pohledy mistnich samosprav na
feSeni problematiky rovnych pfileZitosti

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e rozSifeni povédomi Skol o kompetencich a
povinnostech odboru SPOD

e upevnéni pozice SPP, jejich etablovani v Zivoté
Skoly a dalsi rozvoj

e rozsireni sité Skolnich poradenskych zafizeni
(PPP, SPC)

e podpora prace s nadanymi Zaky, spoluprace s
organizacemi

e vyssiintenzita komunikace pedagogl s rodici a
jejich zapojeni do zZivota Skoly

e osvétové programy pro rodice

e posilovani  motivace  Zakd k  uceni
— exkurze, besedy, vyménné pobyty Zzaka,
soutéze, tematické soutéze apod.

e podpora rozvoje vzdélavani zaka ohroZzenych
Skolnim neudspéchem ze strany mésta Ostravy,
Ostravské univerzity a vybranych obvodl

e sdileni aktivit a vystup( z projektd na podporu
nadani (talentmanagement, billingvni vyuka,
kariérovy poradce, knihovnik) realizovanych
Skolami v ramci prikladd dobré praxe

e podpora vzniku Skol se zamérenim na
vzdélavani cizincl

e aplikace novych metod a forem vyuky,
diferenciace vyuky

e spoluprace Skol se spolky pfi zakladnich a
matefskych Skolach

e vyuzivani formy jedndni uditel — Zak — zakonny
zastupce

e Uprava RVP, kterym dojde ke snizeni vystupu
uciva pro podporu individualniho pfistupu
pedagogl k Zakiim ze socialné
znevyhodnéného prostredi i détem nadanym

e posileni mimoskolnich  aktivit z dlvodu
motivace ke vzdélavani (zfizeni Skolnich klub(
na Skolach)

e podpora zajistovani volnoc¢asovych aktivit na
Skolach externimi subjekty na podporu nadani
a spravného vyuzivani volného ¢asu

e zvySeni pocCtu zajmovych atvar( (krouzkd) pro
nadané zaky v ramci Skolnich klub(i

e intenzivnéjsi spoluprace aktérd pfi feseni
nadmérné absence Zaku

o vétsi zapojeni Skol do komunitniho Zivota
v obci/lokalité

e uzsi spoluprace skol v uUzemi (napf. staze
pedagogll na rGznych typech skol)

nepfipravenost déti na nastup do 1. ro¢niku ZS
v dlsledku neucasti na povinném predskolnim
vzdélavani (vysoky pocet Zadosti o individudlni
vzdélavani v MS)

vysoky pocet bezdlvodnych Zadosti o odklad
povinné skolni dochazky
zvysujici  se pocet  Zaku
znevyhodnéného prostredi
rostouci pocet déti se SVP (logopedické a jiné
problémy)

ohroZeni kvality vzdélavani a klimatu tridy

ze socialné

zakem s poruchami chovani, narudst
vychovnych problém
nizkd motivace zaka kuceni a rodich

podporovat vzdélavani svych déti

nizka droven spoluprace s rodicem — nizké
rodi¢ovské kompetence, prenaseni
odpovédnosti na Skolu

narlst poctu cizincl ve skolach, ktefi casto
neumi dobfe komunikovat v ¢estiné

ukonéeni dotacnich titull - nedostatek
financnich  prostfedk na  pokracovani
nastartovanych aktivit a projektd

distanc¢ni vyuka

rostouci  zaskolactvi  véetné  skrytého

zaskolactvi (omlouvani absence rodici)
nedostatecna podpora vzdélavani zakd se
specidlnimi  vzdélavacimi potfebami  pfi
odmitnuti jejich vysetieni ze strany rodic¢d
naruUstajici pocet nespolupracujicich rodin
slozité  zapojeni (mensich) neziskovych
organizaci do projektd z ddvodu velké
administrace

nedostatek financ¢nich prostfedkid na realizaci
volnogasovych aktivit (krouzky)
a mimo/skolnich  aktivit (lyzafsky vycvik,
adaptacni pobyty, divadla, kina, preventivni
programy apod. k prevenci rizikovych forem
chovani)
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e moZnost participovat na projektech tretich
stran (mésto, VS, NNO, NPl apod.)

e bezplatna doprava déti a zak v rdamci MHD
Ostrava v ramci skolniho vzdélavani (plavani,
DOV, kina apod.)

e moznost vzniku Klinické Skoly ve spolupraci s
MSMT, mésta, kraje a Ostravské univerzity
(ovéfeni  novych pristupl k rovhému
vzdélavani)

e vyuzivani bezplatnych preventivnich programi
organizacemi finan¢né podporenymi SMO
v oblasti prevence kriminality

e zfizeni pfipravnych tfid

SWOT analyza oblasti podpory pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikt

ve vzdélavani a podpora managementu tridnich kolektiva

Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikii ve vzdélavani a podpora

managementu tfidnich kolektiva

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e nabidka vzdélavacich aktivit subjektd v Gzemi
ORP Ostrava (NAPR. VSB-TUO, MS!C, DOV,
PLATO, SVC/DDM, JUNIOR UNIVERZITA VSB-
TUQ, jiné subjekty)

o Kvalifikovani pedagogové, jejich schopnost
byt zaroven pedagog, organizator, manazer...
(realizace projekt( atd.)

¢ podileni se nepedagogickych zaméstnancl
Skoly na ¢innostech (pomoc pfi akcich,
soutézich apod.)

e uméni ziskavat financni prostredky z riznych
zdroju

e ochota se stdle vzdélavat

o diagnostické dovednosti pedagogl

e sSirokd nabidka preventivnich edukacnich
program( a aktivit

e Sirokd nabidka aktivit pro tridni kolektivy ze
strany externich subjektl, Sirokda nabidka
mimoskolnich aktivit

e individualni pfistup ke kazdému Zakovi

e aktivni zapojeni rodic¢a do Zivota Skoly

e ochota sdilet ptiklady dobré praxe

e existence MAP a dalSich projektl v Uzemi ORP
Ostrava

e projekty na podporu provazejicich/uvadéjicich
ucitell

o dostatek priklad(i dobré praxe

o databaze vystup OP VVV

e finan¢ni naro¢nost vzdélavacich aktivit

e pretizenost pedagogl

e neochota nékterych pedagogli ménit zaZité
stereotypy

e nedostatecné povédomi pedagogli o novych
trendech a vyvoji voblasti vyuzivani
modernich vzdélavacich metod a technologii
k vyuce

¢ nedostatecna sebereflexe pedagogl ve vyuce

e oproti zahrani¢i poddimenzované personalni
obsazeni skol, zkuSenost ze zahranici — 2x vice
zaméstnancu Skol na stejny pocet déti

e neexistujici pozice specialni pedagog v MS,
socialni pedagog v MS (pouze ze $ablon)

¢ nakladnost preventivnich, externich aktivit pro
tfidni kolektivy ze strany externich subjekt(

e nizkd mira moZnosti Upravy reZimu pro déti
vyzadujici specialni vzdélani

e nepochopeni zakonitosti a zvyklosti nékterych
komunit nebo mensin

e nizkd motivace nékterych déti/zakl, navyky
Zakl z nepodnétného sociadlniho prostredi

e nedostatek c¢asu na aktivity na podporu
wellbeingu, rozvoje zdravého klima ttidy/Skoly

e nedostatecné znalosti/schopnosti nékterych
pedagogl v oblasti managementu tfidnich
kolektivd

e obtiZnd prace s databazi OP VVV
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Spolufinancovano
Evropskou unii

X

PRILEZITOSTI

OHROZENI

o feditel — lidr

e zvySovani odbornosti pedagogi

e spoluprace s odborniky, odbornici ve vyuce

e pfiprava budoucich ucitelll — sezndmeni se se
vsemi formami a metodami vyuky

e vyuzivani rodilych mluvéi ve vyuce a jejich
podpora z dotacnich titulQ

espoluprace s fakultami VS, workshopy,
podpora nadanych a talentovanych déti,
oborovad soustfedéni i vramci zdjmového
vzdélavani — financovani

e vyuZiti dotacénich program(

e rozsiteni pocCtu pedagogl, ktefi se chtéji
vzdélavat, predavat zkusenosti a dovednosti,
vyuzivat portfolia a mentoring

e rozvoj poradenstvi, mentoringu, spoluprace
a prenos pfikladd dobré praxe (MAP)

e motivace a podpora tvlrcéich PP ktvorbé a
sdileni inovativnich vyukovych materiadl( (za
honorar) v tisténé a prevainé elektronické
podobé, véetné materiald pro on-line vyuku

e navySeni poctu pedagogl ve tfidach,
pomocnych pedagog(, asistent pedagogt

e standardné zavedeni pozice specialni pedagog,
psycholog, socidlni pedagog do personalni
kapacity MS

e zahrani¢ni stdZze vramci predavani dobré
praxe (moznost i dlouhodobych studijnich a
inspiracnich stazi)

e navyseni poctu tfidnickych hodin

e relaxaéni prostory pro pedagogy i déti/zaky,
vybaveni pro aktivni traveni prestavek (Sachy,
stolni fotbal, setkavaci zony)

e neobvyklé a zajimavé metody préce s tfidnim
kolektivem

e podpora vzdélavani pedagogl v oblasti
managementu tridnich kolektivd
e spolecné tfidni/Skolni  aktivity, spoleéné

tridni/Skolni projekty

e aktivity na podporu wellbeingu a vztah(
v tfidnich kolektivech

e aktivity na podporu wellbeingu u pedagogt

erozvoj SPP, programy na podporu
slabSich/nadanych Zakd, individudlni pfistup
k zaklm

e revize RVP

e zapojeni zakd do rozhodovacich procesl ve
Skole (participativni rozpocty aj.)

e Uprava databaze vystupl OP VVV vedouci
k uZivatelské privétivosti

e laxni feditel

e stdle se zvysujici pozadavky na praci reditel i
uciteld (co do rozsahu i odbornosti), ale
nedochazi k navySovani poctu zaméstnanci
kol

e ohroZeni syndromem vyhoreni, psychicka
vyCerpanost, zdravotni obtize u kvalitnich
pedagogl

e malé pravomoci pedagogli, nepevna pozice
pedagogl vici rodiclim

e nerespektujici pristup pedagoga k Zakim

e privilegovani oblibenych zaku

¢ nedostatek empatie pedagoga

¢ technologicky pokrok (kybersikana apod.)

e rostouci vliv influencer(, socidlnich siti

e sniZzovani prestiZe profese pedagoga

e ukonceni podpory projektd nabizejicich
vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve
vzdélavani
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Spolufinancovano |\’<§,
Evropskou unii s | r

SWOT analyza oblasti predskolniho vzdélavani a péce

Materialni podminky vzdélavani

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e Siroka nabidka Skol (vznik firemnich a
soukromych MS, rGizné vzdélavaci programy)

o Skoly a tfidy pro déti se SVP, které vykazuji
velmi kvalitni praci

e investice do skol ze strany zfizovatelll

e vzdélavani jako priorita pro strategicky
rozvoj mésta Ostravy — dotacni programy,
ozdravné programy

e moznost zapojeni se do rozlicnych projekt(

e kvalitni prezentace kol — webové stranky....

e chybi bezbariérové vstupy do kol

e nevyhovujici stavajici prostory (inkluze,

technické a jazykové vzdélavani,

gramotnosti...)

kapacita MS

e v MS chybi odborné ucebny ¢&i koutky

e chybi sportovisté (hfisté, télocvicny)

e nutnd Uprava venkovnich prostor (zahrady,
venkovni ucebny)

e nevyhovujici zdzemi pro pedagogy

e chybi prostory a vybaveni pro dusevni
hygienu déti (sauna, relax. mistnosti)

e nedostatecné materialni podminky pro
vzdélavani déti mladsich 3 let

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e moznost Cerpani financnich prostredki
z evropskych fondl, SMO, zfizovateld... i pro
MS

e investice do infrastruktury MS bez podminky
zvySovani kapacity — vybudovani odbornych
uceben, kabinetll, odpocinkovych zén,
télocvicen, leharen, viceucelové vyuzivani
rozsifovanych prostor MS

e rozdilna Uroven materidlnich podminek
jednotlivych MS

e normativ je stale vdzadn na pocet déti u
zaméstnanci skolnich jidelen

e finance na provoz skol stale na pocet déti ne
na tfidy (sniZeni pti vzdélavani déti s PO)

e pozadavky na prodlouzeni pracovni doby MS
—silny dopad na psychiku déti, neprekryvani
ucitelek = sniZeni Urovné vzdélavani ...

Lidské zdroje

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e kvalifikovani pedagogové v MS, zvysujici se
pocet vysokoskolsky vzdélanych pedagogtli v
MS

e schopnost pedagogll byt zaroven pedagog,
organizator, manazer... (realizace projekt(
atd.)

e podileni se nepedagogickych zaméstnanci
Skoly na Cinnostech (pomoc pfi akcich,
soutézich apod.)

e uméni ziskavat financni prostredky z rdznych
zdroju

e ochota se stdle vzdélavat

o diagnostické dovednosti ucitelek MS (velky
pocet ucitelek s vysokoskolskym specialné
pedagogickym vzdélanim)

e chybéjici pedagogicka podpora v béznych
tfidach (zahranicni zkusenost — AP v kazdé
tridé, véetné béznych tfid bez déti se SVP)

e oproti zahrani¢i poddimenzované
personalni obsazeni MS, zkuenost ze
zahraniéi — 2x vice zaméstnancd MS na
stejny pocet déti

e neexistujici pozice specidlni pedagog v MS,
socialni pedagog v MS (pouze ze $ablon)

e nizka prakticka pfipravenost nové (po
studiu) nastupujicich absolvent( pedagogt

e demotivujici finanéni ohodnoceni ucitelek
MS a s tim souvisi nizka prestiz ve
spolecnosti v porovnani s ostatnimi uciteli
ZS, SS

e malo prileZitosti a financi ke vzdélavani
ucitelek (chybi finance v ONIV, nutnost
zaji$téni provozu MS)
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Spolufinancovano
Evropskou unii

b}

omezené moznosti Cerpani samostudia

z organizaénich dvodd (MS otevieny témér
po cely rok)

nedUstojné platové podminky
nepedagogickych pracovnikt Skol —
problém obsadit tyto pozice kvalifikovanymi
zaméstnanci (platové tabulky
nepedagogickych zaméstnanc MS z velké
Casti pod minimalni a zaru¢enou mzdou)
nevhodné a nespravné legislativni zafazeni
pedagogl, platové tarify — u¢. MS 8-9 p. t.,
na ZS od 12. p. t.

PRILEZITOSTI

OHROZENI

,putujici“ pedagog jako rezerva za pedagogy
na nemocenské apod.,

Rozsiteni podporovanych oblasti v dotacnich
programech/vyzvach SMO

navyseni poc¢tu pedagogl ve tridach,
pomocnych pedagog(, asistentl pedagogd,
standardné zavedeni pozice specialni
pedagog, psycholog, socialni pedagog do
personalni kapacity Skoly

vzdélavani pedagogll (specialni pedagogika,
nadané déti ...)

spoluprace se SS, VOS, VS s pedagogickym
zamérenim, OU

zahranicni staZe v ramci preddvani dobré
praxe (moznost i dlouhodobych studijnich a
inspiracnich stazi)

komunikace mezi Skolami — MAP, pfenos
dobré praxe, spole¢né projekty spoluprace
s DOV

sdileni metodik a poméicek mezi MS
zkuSenost ze zahranici — AP i k détem bez
SVP

vytvareni komunikacnich platforem mezi
vSemi slozkami ovliviiujicimi Uroven
vzdélavani a chod kol

stabilni pozice administrativniho pracovnika
Skoly pro snizeni administrativni zatéze
feditelky Skoly

stale se zvysujici pozadavky na praci feditell
i ucitell (co do rozsahu i odbornosti), ale
nedochazi k navysovani po¢tu zaméstnanci
Skol

zatizeni vedeni MS administraci misto
vedeni MS

z dlivodu nevyhovujiciho finanéniho
ohodnoceni maly zdjem o praci pedagoga,
odchod mladych pedagogt po kratké praxi z
povolani

ohroZeni syndromem vyhoreni, psychicka
vyCerpanost, zdravotni obtize u kvalitnich
pedagogl

malé pravomoci pedagogu, nepevna pozice
pedagogl vici rodiciim, odchod kvalitnich
feditell a uciteld

odliv vzdélanych lidi z regionu

stale se ménici legislativni podminky
nabouravaji plynuly chod skol

nesystémové financovani pozic ze Sablon
vyhoreni pedagogl — pozdni odchod do
dlchodu

Podminky pro inkluzi a integraci Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

rlznorodost a rozvoj nabidky doplrikového,
zajmového a rozsirujiciho vzdélavani
poskytovaného institucemi a skolskymi
zafizenimi neformalni vzdélavani

e nepfipravenost skol na inkluzi —

nedostatecné vzdélani pedagogl ve
specialni pedagogice a praci s détmi se SVP,
nedostacujici prostory, vybaveni spec. a
kompenzacnimi pomUckami
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Spolufinancovano
Evropskou unii

X

e jiZz nyni jsou zafizeni, kterd Uspésné vzdélavaji

déti se SVP a vykazuji velmi dobré vysledky
prace

nedostatecna kapacita PPP a SPC — dlouhé
cekaci Ihaty, formalni odborné zpravy

z vySetreni a podplirna doporuceni
chybéjici specidlni pedagogové na Skoldch
Skoly nemaji bezbariérové pfistupy
neexistence centra odborné krizové
intervence v oblasti vzdélavani (predskolni
aj.)

nepropojeni Skolniho a socidlniho prostredi
jednotliva SPC dostavaji pokynem kolik smi
pridélit podplrnych opatreni,

pridélované stupné podpory jsou fadové o
jeden stupen niz, nez odpovidaji potfebam
ditéte,

MS neziskavaji normovanou finanéni
narokovost na AP

velky pocet déti ve tfidé

PRILEZITOSTI

OHROZENI

dotacni vyzvy na specialni pomucky, vyménné

staze, vytvoreni bezbariérovych vstupl,
vzdélavani pedagogl a feditelll

zfizeni sdileného mobiliare kompenzacnich
pomtcek pro skoly a skolska zafizeni
rozsiteni spoluprace s PPP a SPC

zvy$eni kompetenci pro ucitelky MS

s magisterskym specidlné pedagogickym
vzdélanim — diagnostika, podklady pro
podplirna opatteni — pozice specialista
krizové intervence

uceni se jeden od druhého — priklady dobré
praxe, staze pro feditele, pedagogy

predsudky a neinformovanost spolec¢nosti
vedouci k negativnim postojliim vacéi inkluzi
Spatné podminky pro inkluzi — chybi
odbornici pfimo v pedagogickém sboru
distan¢ni vzdélavani pro déti predskolniho
véku a déti se SVP

rostouci pocet déti se SVP (logopedické a
jiné problémy nebo naopak nadané déti)

Spoluprace skoly a rodiny

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

moznosti kol ovlivnit ndzory a hodnoty
rodin a potazmo i Siroké verejnosti
zajmové aktivity pro déti i pro rodice

a prarodice

individualni pfistup a konzultace s rodici
Skoly a Skolska zafizeni jsou komunitnimi
centry pro Zivot v obci

MS maiji plan spoluprace s rodinou

mala informovanost rodin s intaktnimi détmi
rodice déti s postiZzenim pozaduji zpravidla

naro¢néjsi pristup — nejsou v MS kompetentni

pracovnice

rozdilné predstavy o moznostech spoluprace
Skoly s rodici

negativni psobeni rodi¢d na pedagogy MS
omezené moznosti budov MS pro vzajemné
setkavani ucitelek a rodicl

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

organizovani akci, které umozni potfebnou
osvétu v ramci potieb déti, inkluzivniho
vzdélavani, spolecenskych hodnot ...

akce na zakladé potreb rodicu

nedostatek kompetenci k nékterym
situacim, které musi MS Fesit
nedostatek ¢asu rodicu

odkladani déti do zajmovych utvar( (hlidani

za relativné nizkou financni ¢astku)

nezajem rodicl o aktivity skoly, komunikaci
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Pribéh a vysledky vzdélavani

Spolufinancovano
Evropskou unii

b}

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e pestrd nabidka vzdélavani — kazda MS se
profiluje jinak, ma vlastni SVP, do vzdélavaci
prace jsou zarazovany moderni trendy, nové
metody a pfistupy

e zajmové vzdélavani, které nasledné muze
vést k vybéru povolani nebo které umoznuje
vyrovnat pfipadnou nelspésnost ve
formalnim vzdélavani

e v zadjmovém vzdéldvani se vyskytuje Sikana
velmi zfidka

e neobvyklé a zajimavé metody prace

e moznosti realizace doplikového
neformdlniho vzdélavani

e moznosti Upravy rezimu pro déti vyzadujici
specidlni vzdélani

e nedostatecnd podpora vyhleddvani a prace
s nadanymi détmi

e nedostatek terapeutické pomoci pro déti se
SVP

e chybi krizova intervence na M$

e zajmové vzdélavani je poskytovdno za
poplatek — nékteré déti jsou z néj vylouceny

e vysoké pozadavky na odbornost uditelky
(zajisténi Sirokého spektra vzdélavaci nabidky,
Siroké vékové spektrum déti, Siroké spektrum
déti se SVP, které MS jako prvni identifikuji)

e slu¢ovéni MS a 8

e MS slou¢eny do vétsich subjektl — odlou¢end
pracovisté

e chybi podpora $kol ze strany KU, zfizovatel(i

e klesajici Uroven pregramotnosti u déti
predskolniho véku

e narlst poctu déti s vychovnymi/vzdélavacimi
problémy, zhorsovani tfidniho klimatu

e Casoveé i finan¢né naroc¢né uéeni se novym
metodam, pfistuplm a trendlm

e neochota nékterych pedagogl a jejich nizka
motivace prizpUsobit se potfebam moderni
doby/moderniho vzdélavani — novym
metodam, pristuplm a trendlm

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

e individualni pfistup k détem — vyzaduijici
vétsi pocet pedagogickych pracovnic

e tymova prace ve viech oblastech vzdélavani

e navySeni personalni kapacity Skol

e standardizace pozic — specialni pedagog,
logoped, psycholog, socidlni pedagog
zafazenych do bézného provozu skol

o finan¢ni podpora projektl v ramci prevence
rizikového chovani pro MS

e podpora pregramotnosti u déti predskolniho
véku ze strany MAP ORP Ostrava i s pomoci
zavadeéni novych metod, pristupl a trendd
ve vzdélavani

e atraktivni vyukové aktivity pro déti

e neustald podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci pedagogt

e aktivni motivace a podpora pedagogt
v jejich dalSim vzdélavani

e bez zajisténych potiebnych podminek dochazi
k naruSovani béZného vzdéldvani intaktnich
déti

e pozdni diagnostika a pozdni intervence —
poskozeni ¢i znehodnoceni ditéte i
vzdélavaciho systému MS

e obsahla administrativa

e neutésend ekonomicka, hodnotova a moralni
situace ve spolecnosti

e nerespektovani dusevni hygieny déti (déti po
12 mésicl az 10 a vice hod v zafizeni, velky
pocet déti ve tfidach — odhliZzeni od
alarmujiciho dugevniho i zdravotniho stavu JIZ
predskolnich déti
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Spolufinancovano ’\Kﬁir
Evropskou unii = S

SWOT analyza oblasti podpory kompetenci duleZitych pro Zivot ve 21. stoleti
Abychom mohliv rdmci projektu zadit s pfipravou SWOT analyzy v oblasti . kompetence pro Zivot”, bylo
nutné tuto oblast definovat. Pracovni skupina kompetence pro Zivot definovala sv(ij okruh zajmu takto:

ve

Pro Uspésny Zivot by mél mlady ¢lovék rozvijet nasledujici kompetence:

1. Komunikacni dovednosti: Schopnost efektivné komunikovat, a to jak pisemné, tak uUstné,
v rliznych kontextech a s rGznymi lidmi.

2. Kritické mysleni a feSeni problému: Schopnost analyzovat situace, identifikovat problémy
a navrhovat efektivni reseni.

3. Digitalni gramotnost: Dovednost pracovat s modernimi technologiemi, vyhledavat a kriticky
hodnotit informace na internetu a vyuZivat digitalni nastroje k praci a uceni.

4. Emocionalni inteligence: Schopnost rozpoznat, pochopit a regulovat vlastni emoce, stejné jako
empatie a interakce s emocemi druhych.

5. Kreativita a inovace, podnikavost: Schopnost prichdzet s novymi napady, pfizplsobit se zménam
a uplatnovat kreativni pristup k feseni problému.

6. Tymova prace a spoluprace: Schopnost efektivné pracovat v tymu, spolupracovat s ostatnimi
a pfispivat k dosazeni spole¢nych cild.

7. Financni gramotnost: Znalosti a dovednosti tykajici se spravy osobnich financi, planovani
rozpoctu, investic a hospodareni s penézi.

8. Sebereflexe a sebefizeni, adaptabilita, flexibilita: Schopnost sebereflexe, stanoveni osobnich cill
a efektivni fizeni svého ¢asu a zdrojl. Schopnost pfizplsobit se zménam a novym situacim, ucit se
nové dovednosti a byt otevieny novym pfilezitostem.

9. Etické a socialni povédomi: Schopnost jednat eticky, respektovat rozmanitost a prispivat
k pozitivnim zménam ve spolecnosti.

10. Kompetence ke zdravému Zivotnimu stylu, wellbeing.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e nové odborné ucebny v nékterych skolach e ne vSechny Skoly disponuji dostatkem
¢ nabidka vzdélavacich aktivit subjektl v Gzemi modernich odbornych uceben
ORP Ostrava (NAPR. VSB-TUO, MS!C, DOV, e slaba vnitfni motivace #ak{l pro osobni r(ist,
PLATO, SVC/DDM, JUNIOR UNIVERZITA VSB- pro ziskavani znalosti a dovednosti
TUQ, jiné subjekty) e predcasny odchod déti ze zakladnich Skol
o Sirokda nabidka zajmového a neformalniho e finan¢ni naroc¢nost externich aktivit a finanéni
vzdélavani moznosti Skol pro realizaci mimoskolnich
e existence Parlamentu déti a mladeze mésta forem vyuky
Ostravy, zapojovani aktivnich Zakd do Skolnich | e finanéni naro¢nost vyukovych pomdcek
a obvodnich parlamentd e komplikovana preprava Zakd na mimoskolni
o Sirokd nabidka exkurzi MS PAKT v rdmci aktivity
podpory Skolnich kariérnich poradcd e nedostatek financi na pfepravu 74k na
e KARIERNI PORADCI V ZS V ORP OSTRAVA mimo3kolni aktivity
e finan¢ni podpora ze strany SMO, Sablony e nedostatky v provazanosti redlnych potfeb a
e pfenos prikladd dobré praxe, sitovani, pozadavkd na vyuku s obsahem a kvalitou
spoluprace skol vzdélavani pedagogl
e podfinancovani provozu $kol,
Rozvojové aktivity (investicni i ,mékké”) skol
jsou témér vyhradneé vazané na ,externi”
zdroje financovani (projekty, granty)
e profesni rigidita uciteld, syndrom vyhoreni
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Spolufinancovano
Evropskou unii

b}

¢ nesoulad Urovné a typl gramotnosti a
kompetenci Zakd s naroky souéasné doby

PRILEZITOSTI

OHROZENI

o financovani investi¢nich aktivit Skol
z externich zdrojU

¢ financovani vzdéldvacich aktivit z externich
zdroju (MAP, sablony, dotacni vyzvy SMO i
jinych subjekt()

e nabidka bezplatnych vzdélavacich aktivit pro
déti, Zaky, pedagogy z projektl realizovanych
SMO, NPI CR, KVIC aj.)

o Skolni participativni rozpocty a jiné aktivity
zapojujici Zzaky do rozhodovacich procesu
Skoly

o pozice Skolnich koordinator(i podpory nadani,
podnikavosti a oblastnich koordinator(

e revize RVP a SVP

e usporadani tfid/u¢eben podporujici tymovou
spolupraci

e vyuziti modernich didaktickych metod a
forem vedoucich k rozvoji ¢i osvojeni si
potfebnych kompetenci déti a 73k

e podpora pedagogll v osvojovani si modernich
didaktickych metod a forem vedoucich
k rozvoji déti a zaka

e inspirace v zahranici (Erasmus+, eTwinning)

e Povinna pozice Informatika na ZS (spravce
ICT)

e zfizeni pozice KOORDINATORA ICT pro ZS na
Urovni mésta

e rozsiteni poctu Skol s kariérovym poradcem

e atraktivni vyukové aktivity pro déti

e neustala podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci pedagogt

o klesajici uroven vysledk( vzdélavani, narlst
vychovnych problémf, narlst poctu zakl ze
socidlné znevyhodnéného prostredi

e zmény systému financovani skol

¢ nizkd motivace pedagogl k osobnimu rozvoji
s ohledem na neplnéni vladnich slibl v oblasti
platd a snizeni objemu financi na platy ve
Skolstvi na podfinancovani resortu

e rlizné vnimani duleZitosti vzdélavani
zfizovateli

e mindset mladé generace ucitelQ

e nedostatek pozornosti vénovany vyhledavani
a podpore nadani, v tom dasledku napf.
odchod nadanych na viceleta gymnazia a
pokles Urovné tridy

SWOT analyza oblasti rovné prilezitosti ve vzdélavani

Materialni podminky

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e zvySujici se pocet Skol s bezbariérovym

pfistupem k u¢ebnam

e vybaveni  skol modernimi  vyukovymi
pomlckami a specidlnimi vzdélavacimi
pomulckami  prostfednictvim  podpUlrnych

opatrteni, Sablon a dalSich vhodnych titul{

e dostatecné kapacity zakladnich skol

e mozZnost pofridit vybaveni Skol (pomducky) z
programU podpory statutarniho mésta Ostravy
(talentmanagement, bilingvni a cizojazy¢na
vyuka, Skolstvi)

e chybi wvnitfni i venkovni
odpocinek a relaxaci

e chybéjici zazemi a nedostatecné pracovni
podminky pro Skolni poradenské pracovisté
v nékterych skolach

e nevyhovuijici dalsi prostory v nékterych skolach
(jidelna, druZzina, skolni kuchyné)

e vysoky pocet zaka ve tfidach

prostory pro
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PRILEZITOSTI

OHROZENI

e vybudovani novych tfid pro déleni vyuky Ci
shizeni poctu zaka ve tfidach

e zfizeni pFipravnych t¥id v ZS

e porizovani moderniho technického vybaveni
Skol, véetné ICT a virtualni reality

e zvySovani poctu Skol s bezbariérovym
pfistupem k u¢ebnam

e (pravy venkovnich prostor, hfist a relaxacnich
zén

o financovani rozsifeni kapacit materskych skol a
rekonstrukci $kol véetné technického vybaveni
z projekt( IROP a ITI Ostravsko, apod.

ezména wvyhlasky ¢ 410/2005 Sh.,, o
hygienickych poZzadavcich na prostory a provoz
zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani
déti a mladistvych od 1. 7. 2024

technického vybaveni a
a nakladné  zajistovani  jejich

e rychlé starnuti
pomucek
udrzitelnosti

e nedostatecné pouzivani jiz ziskanych pomucek

e nedostatek kapacit v MS, z divodu odpoctu
déti (pfi pfrijatych 2letych détech, pfi
individualnim vzdélavani a vyssich stupnich
podplrnych opareni)

Lidské zdroje

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e zkuSenosti s praci odbornych pozic na skolach

e spolufinancovani pozic SPP ze strany SMO a
méstskych obvod SMO

e metodicka podpora Skolnich poradenskych
pracovist ze strany mésta Ostravy

e ochota resit problematiku rovnych ptileZitosti
v ramci ORP Ostrava

e pozice kariérnich poradcti v 28

e pozice socialnich pedagogti na ZS

e nesystémové financovani odbornych pozic SPP
hrazenych z projektd (vyjma asistentd
pedagoga)

¢ nedostatek kvalifikovanych pedagogti v oblasti
specialniho skolstvi

e rliznd mira odborné zdatnosti pedagogl
v oblasti identifikace a podpory nadani

e nedostatek lidskych  zdroji pro praci
s nadanymi zaky
e nedostateCna  pfipravenost  nastupujicich

pedagogl pro inkluzivni vzdélavani

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e DVPP v oblasti rovnych pfileZitosti,
osobnostniho rozvoje a rozvoje potencidlu
kazdého Zaka

e snaha mésta o zvySovani kompetenci
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd
formou i neakreditovaného vzdélavani

e mozZnosti  zajisténi externiho financovani
odbornych pozic na Skolach a jejich podpora

e zapojeni odbornikli z Ostravské univerzity
Pedagogické fakulty na skolach

eprace s nadanymi Zaky, spoluprace
s organizacemi podporujicimi rozvoj nadani

e podpora fediteld a pedagogl ze strany
stfedniho ¢lanku

e vzdélavaci aktivity pro pedagogy i Zaky na
podporu identifikace nadani a prace
s nadanymi détmi/zaky

e vysoké naroky na pedagogy pfi praci s détmi a
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
syndrom vyhorteni

e chybi absolventi nékterych obora

e obsazeni a udrZitelnost odbornych pozic
(Skolni psycholog, skolni specidlni pedagog,
socialni pedagog, socidlni asistent) — nejistota,
nesystémové financovani

e Ubytek kvalitnich pedagogickych pracovnikd
kvli neimérné rostouci zatézi a odchodiim do
dlchodu

e pretizenost kol vysokou administrativni zatézi

o Casté legislativni zmény

e zména zplsobu pridélovani a financovani
asistent( pedagoga
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Ostatni podminky
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
o zkusenosti s integraci déti a zakl ze socidlné | e velkd  koncentrace déti ze  socidlné
znevyhodnéného prostfedi i se specialnimi znevyhodnéného prostfedi v  nékterych

vzdélavacimi  potfebami
zakladnich Skolach

e dlouhodobd prikladna spoluprdce vsech
subjektd plsobicich ve vzdélavani v rdmci ORP
Ostrava v oblasti rovného pfristupu ke
vzdélavani

e koordinované socialni zaclefiovani a feSeni
koncepcéniho pfistupu ve vzdélavani

e Uspésné zapojeni Skol do soutézi a projektu
(lokalni, mezinarodni)

e dlouhodobé zkuSenosti mésta s feSenim
projektd EU — v minulosti asoucasnosti
realizované projekty na podporu déti a Zakd
ohroZenych skolnim neldspéchem

e podpora inkluzivniho vzdélavani ze strany
mésta Ostravy (efektivni vyuZziti vyhlasenych
dotacnich programi)

e aktivni pfistup mésta ke zvySeni kvality
vzdélavani zejména u déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, nadanych a déti ze
socidlné znevyhodnéného prostredi

v matefskych i

tridach/skolach a lokalitach

e omezené moznosti v pfistupu k Zakdm, ktefi
narusuji vyuku a neplni své sSkolni povinnosti

e nezajem nékterych rodici* o vzdélavani svych
déti a aktivit Skoly, nedostate¢nd vzajemna
komunikace $koly a rodiny

e |egislativou = omezené mozZnosti sdileni
informaci a spoluprace Skoly s OSPOD
e nastaveni pusobnosti OSPOD dle mista

trvalého pobytu ditéte/Zaka
e nedostatecna predskolni priprava déti ze
socialné znevyhodnéného prostiedi (vysoka
absence)

e nedostateny  prostor  vyucujicich  pro
individualni pristup k Zakam
e nedostatecnd spoluprace rodiny, Skoly a

socialnich sluzeb u déti se socialné slabych
rodin

e rozdily v pfistupu ksocidlné vyloucenym
lokalitdm jednotlivych méstskych obvodl a
obci (rdzné pohledy mistnich samosprdv na
feSeni problematiky rovnych pfileZitosti

PRILEZITOSTI

OHROZENI

e rozSifeni povédomi kol o kompetencich a
povinnostech odboru SPOD

e upevnéni pozice SPP, jejich etablovani v Zivoté
Skoly a dalsi rozvoj

e rozsSifeni sité Skolnich poradenskych zafizeni
(PPP, SPC)

e podpora prace s nadanymi Zaky, spoluprace s
organizacemi

o vyssi intenzita komunikace pedagogtl s rodici a
jejich zapojeni do Zivota Skoly

e osvétové programy pro rodice

e posilovani  motivace  Zaka k  uceni
— exkurze, besedy, vyménné pobyty Zaka,
soutéze, tematické soutézZe apod.

e podpora rozvoje vzdélavani zakd ohroZenych
Skolnim neuspéchem ze strany mésta Ostravy,
Ostravské univerzity a vybranych obvod

e sdileni aktivit a vystup( z projektd na podporu
nadani (talentmanagement, billingvni vyuka,
kariérovy poradce, knihovnik) realizovanych
Skolami v ramci pfiklad( dobré praxe

e podpora vzniku Skol se zamérenim na
vzdélavani cizincl

e nepfipravenost déti na nastup do 1. roéniku 2§
v dUsledku neucasti na povinném piedskolnim
vzdélavani (vysoky pocet Zadosti o individualni
vzdélavani v MS)

e vysoky pocet bezdivodnych Zadosti o odklad
povinné Skolni dochazky

e zvySujici se pocet zakl ze
znevyhodnéného prostredi

e rostouci pocet déti se SVP (logopedické a jiné
problémy)

e ohroZeni kvality vzdélavani a klimatu tfidy
Zzakem s poruchami chovani, narust
vychovnych problém

e nebezpedi poklesu celkové Urovné vzdélani —
odchod talentovanych zak(i na gymnazia nebo
do soukromych skol

e nizkd motivace Zzakl kuceni a
podporovat vzdélavani svych déti

e nizkd Uroven spoluprace s rodicem — nizké
rodi¢ovské kompetence, prenaseni
odpovédnosti na Skolu

e vysoka mira migrace obyvatel

socialne

rodicd
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e aplikace novych metod a forem vyuky,
diferenciace vyuky

e spoluprace Skol se spolky pfi zdkladnich a
materskych skoldch

e vyuzivani formy jedndni uditel — Zak — zakonny
zastupce

e Uprava RVP, kterym dojde ke snizeni vystupu
uciva pro podporu individudlniho pfistupu
pedagogl k Zakim ze socialné
znevyhodnéného prostiedi i détem nadanym

e posileni mimoskolnich  aktivit z dlvodu
motivace ke vzdélavani (zfizeni Skolnich klub(
na skolach)

e podpora zajistovani volnocasovych aktivit na
Skolach externimi subjekty na podporu nadani
a spravného vyuzivani volného ¢asu

e zvySeni poctu zajmovych Utvarl (krouzkd) pro
nadané zaky v ramci skolnich klub(

e intenzivnéjsi spoluprace aktérl pfi feseni
nadmérné absence Zaku

o vétsi zapojeni Skol do komunitniho Zivota
v obci/lokalité, uzsi spoluprace skol v Gzemi
(napr. staze pedagogli na rGznych typech skol)

e mozZnost participovat na projektech tretich
stran (mésto, VS, NNO, NPI apod.)

® bezplatna doprava déti a zakd v ramci MHD
Ostrava v ramci Skolniho vzdélavani (plavani,
DOV, kina apod.)

e moznost vzniku Klinické Skoly ve spolupraci s
MSMT, mésta, kraje a Ostravské univerzity
(ovéfeni  novych  pristupd  k rovnému
vzdélavani)

e vyuzivani bezplatnych preventivnich programa
organizacemi finan¢né podporenymi SMO
v oblasti prevence kriminality

e zfizeni pfipravnych tfid

e narlst poctu cizincl ve Skolach, ktefi Casto
neumi dobfe komunikovat v ¢estiné

e nar(stajici pocet Zak( s neukonéenym zakladni
vzdélavanim (bez vzdélani)

e ukonceni dotacnich titull -
financnich  prostfedkd  na
nastartovanych aktivit a projektd

e slaba vazba vzdélavani s uplatnénim na trhu
prace

e distancni vyuka

e rostouci  zaskoldctvi  vcetné  skrytého
zaskolactvi (omlouvani absence rodici)

e nedostate¢nd podpora vzdélavani zaka se
specialnimi  vzdélavacimi  potfebami pfi
odmitnuti jejich vysetfeni ze strany rodicd

e nar(stajici pocet nespolupracujicich rodin

e narust poctu zaku, ktefi po ukonceni zakladni
Skoly, resp. po ukonceni povinné Skolni
dochazky dale nestuduji

e slozité  zapojeni (mensich)
organizaci do projektd z
administrace

e nedostatek financ¢nich prostfedk( na realizaci
volnoc¢asovych aktivit (krouzky) a
mimo/skolnich  aktivit  (lyZafsky  vycvik,
adaptacni pobyty, divadla, kina, preventivni
programy apod. k prevenci rizikovych forem
chovani)

nedostatek
pokracovani

neziskovych
divodu velké

SWOT analyza oblasti financovani potreb skol

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e pfipravenost projektovych fichi

e spoluprace jednotlivych skupin

e rychla reakce na mozné nové projektové
vyzvy

e spolufinancovani zfizovatelem

e zkuSenost reditell s Cerpanim dotaci (dle
zfizovatele)

e dotace mésta

e moznost poradenstvi odbornych pracovnik
MMO v oblasti vyuzivani financnich zdrojud

o pfiliSnd zavislost na externich zdrojich

e problematika participace skol na financovani
projekt

e administrativni zatéz

e nekomplexnost financovani

e nemoinost finanéniho ohodnoceni prace RS
(zasady zfizovatele) - zasady nékterych
zfizovatel( nedovoluji proplacet fediteliim
mzdy z projektl. V malych skolach nema
reditel moZnost delegovat uUkoly spojené
s projekty na jiné pracovniky
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z operacnich programu a jinych financénich
zdroju

zkusenosti zfizovateld s ¢erpanim dotaci
realizace a koordinace velkych projektd SMO
(MAP, Rovné prilezitosti...)

spolufinancovani nékterych projektl ze
strany SMO (na Uzemi mésta Ostravy)

podil ztfizovatel( na spolufinancovani

ve vétsiné projektl absence moznosti
cerpani osobnich nakladl na zajisténi
odbornikd a odmény pro realizatory
nedostatek odbornikd pro plynulé zajisténi
realizace projekt(

podminky poskytovatelll dotaci (napfr.
omezeni dvé zadosti na I1CO)

PRILEZITOSTI

OHROZENIi

vyuZziti externich zdroja financovani (napf.
narodni zdroje, obecni a krajské dotacni
zdroje, nadacni fondy, dotace EU, EHP
Norsko, DZS, Erasmus apod...)

koordinace zadosti se SMO

realizace seminar(i na téma fundraising pro
feditele Skol a Skolskych zafizeni

vymeény zkusenosti z oblasti ¢erpani a
ziskavani finanénich zdroji mezi fediteli
Skolskych organizaci

vytvoreni verejné sité odbornych uéeben
realizovanych z dotaci a projektd v rdmci
Ostravy (spolupréce se SVC, DDM, DOV aj.)
moznost vyuzZiti externich dotac¢nich agentur
a dotacniho poradenstvi

zastreseni investicnich projektovych ¢innosti
zfizovatelem

automatické financovani asistent(i pedagoga
v kazdé t¥idé MS bez nutnosti doporuceni
PPP

systémové financovani pozic nyni
financovanych ze Sablon

financovani pravniho poradenstvi pro
feditele skol

administrativni  pracovnik/ekonom  pro

vedeni celé agendy projektd pfimo ve skole
financovani ,projektovych manazerd” na
Skolach

komunikace s poskytovali
nastaveni podminek

mozné ndavrhy na Upravu dotacnich titull
SMO ze strany PS k financovani

dotaci pro

nezajisténost finanénich prostredkd po
skonceni projektu na jeho pokracovani
(osobni néklady, naklady na material aj.)
pretizenost pedagogickych pracovnikl a

s tim spojena neochota realizace projektu
doddani finanéné nakladnych povinnych
pfiloh k projektové Zadosti

podminénost vydani souladu jedné vyzvy
pro Ucast ve vyzvé druhé (viz RESTART, ITI —
MSMT OP VVV)

nedostatecna kvalita zpracovani
projektovych zamér( Zadateld

neochota zfizovatel( k uvolnéni ver. financi
mala motivace feditel(l k Cerpani

v nékterych dotacnich titulech pfili§ mnoho
kvalitnich projektd, které nekoresponduji s
finan¢ni alokaci dotacéniho titulu

snizeni alokaci na dotacni tituly a pfispévky
z dGivodu makroekonomické situace v CR
zvySovani cen

problematika predfinancovani projektd

2.4 Hlavni problémy k reseni v oblasti vzdélavani v ORP Ostrava

Aby bylo mozZné spravné nastavit klicové strategické oblasti k jejich podpofe a dalSimu rozvoji, je nutné
nejprve identifikovat problémy v zemi ORP Ostrava. Hlavni problémy v oblasti Skolstvi a vzdélavani
v ORP Ostrava vyplyvaji z jednani pracovnich skupin projektdi MAP ORP Ostrava Ill a MAP ORP Ostrava
IV a byly definovany na zdkladé analytickych podkladd poskytnutych/vypracovanych pracovnimi
skupinami projektu. Vychazeji také z aktualizovanych SWOT analyz, z vysledk( evaluacnich sSetrfeni
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pfedchozich MAP, vlastnich Setfeni a z identifikovanych potteb skol, z prlibéZzného vyhodnocovani
naplfiovani akénich roénich pland a vysledkd externich Setfeni (napt. €SI, PAQ Research aj.).

Hlavni obecné problémy ve vzdélavani v ORP Ostrava (hlavni oblasti rozvoje)

1. Investi¢ni, materidlni potfeby Skol: bezbariérovost, nesoulad vybaveni Skol s modernimi
vzdélavacimi trendy, zastaralé vybaveni uceben, laboratofi, dilen a dalSich prostor Skol — podpora
infrastruktury a materidlniho vybaveni Skol a dalSich subjektd podilejicich se na vzdélavani,
zastaralé vybaveni Skolnich kuchyni, absence nebo nedostate¢nost pracovnich a odpocinkovych
prostor pro pedagogické pracovniky Skol, absence relaxaénich prostor pro déti a Zzaky, kapacity Skol
(zejména v okrajovych méstskych obvodech mésta Ostravy a v okolnich Gzemné samosprdvnych
celcich), zazemi gkolnich knihoven, zazemi SPP, zazemi pro sportovni aktivity — hfi$té, télocviény,
odborné ucebny/koutky v MS, $kolni zahrady, podminky pro vzdélavani déti mladsich 3 let,
vybaveni skol pomickami (véetné kompenzacnich), prostorové a materialni podminky skolnich
knihoven a dalsi investi¢ni potreby skol.

Pfi¢iny problému: nedostatecné financovani investicnich a materidlnich potreb skol vyplyvajici
z omezenych alokovanych ¢&astek ve wvyzvach EU-IROP/ITI/OP ST a omezenych rozpoctd
mést/obci/méstskych obvod(, zastaralost budov a vybaveni $kol, rychly technologicky pokrok
zvysujici pozadavky na vybaveni Skol, legislativni a administrativni pfekdzky, prioritizace jinych
oblasti mistnimi samospravami.

Navrh feseni: pokracovat v podpore v oblasti investicnich a materidlnich potfeb Skol, pravidelna
aktualizace SR MAP, poradenstvi, sdileni pfiklad(i dobré praxe, spoluprace a prenaseni informaci
zfizovatelim, komunikace s rliznymi subjekty ve snaze omezit administrativni a legislativni
prekazky, propojovat subjekty v izemi s cilem jejich vzajemné spoluprace, napf. vyuzivani uéeben
v jedné skole zaky okolnich skol.

2. Lidské zdroje: Podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci pracovnikl ve
vzdélavani (v¢. zfizovatell a jejich zaméstnancl). Nesystémové pojeti nékterych dulezitych
pracovnich pozic ve Skolach, nizké finan¢ni ohodnoceni nepedagogickych pozic (kucharky, skolnici
aj.), nedostatek AP v nékterych Skolach X automatické financovani asistentll pedagoga v kazdé tridé
MS bez nutnosti doporuceni PPP nebo SPC, poddimenzované persondlni obsazeni $kol, podpora
kvantity i kvality v oblasti lidskych zdrojli, podpora rozvoje odbornosti pedagogickych i
nepedagogickych zaméstnancl Skol, nakladnost vzdélavacich aktivit pro pedagogy, podpora
v oblasti vyuzivani modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci, dlraz
na rozvoj digitalnich kompetenci k celoZivotnimu uceni, kvalita pfipravy budoucich pedagogickych
zaméstnanctl (OU, VOS a stfedni $koly pFipravujici studenty pro tuto profesi), Z4dné nebo nizké
uvazky skolnich knihovnikd/pedagogli vykonavajicich ¢innost skolniho knihovnika, financovani
pozic projektovych manaZerl, ekonom(, nedostatek financi na hrazeni nékterych pozic,
ale i nedostatek nékterych profesi — napt. skolni psychologové.

PFiciny problému: nizké financni ohodnoceni nékterych pracovnik(l ve vzdélavani (pedagogické i
nepedagogické pozice) a tim nizka atraktivita téchto profesi, nesystémové pojeti nékterych pozic a
jejich financovani z projektd — navySovani administrativy, nedostatecné financovani skolstvi —
omezené moznosti financovani pozic jako asistenti pedagoga, projektovi manazefi, ekonomové,
Skolni knihovnici, nedostatek nékterych profesi — napt. Skolni psychologové, pedagogové
prirodovédnych predmétl (matematika, fyzika, chemie, biologie) — narocnost studia téchto
pedagogickych obor( nekoresponduje s RVP ZV + lepsi finanéni ohodnoceni téchto profesi v SS
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nebo mimo pedagogickou sféru, poddimenzované persondlni obsazeni, které neodpovida
potfebam déti/zaka, rGzna kvalita pripravy budoucich pedagogl v ramci studia, administrativni
zatéz pri financovani potrebnych pozic z projektd, rliznd mira podpory a motivace pedagogu ze
strany feditele Skoly.

Navrhy feSeni: zvyseni finanéniho ohodnoceni pracovnikQi ve vzdélavani — prenos informaci o
aktualnich problémech z izemi osobdm s rozhodovacimi pravomocemi, dialog o systémovém pojeti
pozic, podpora odborného i osobniho rozvoje pracovnikl ve vzdélavani, zajisténi kvalitnich
bezplatnych vzdélavacich a motivacnich aktivit, podpora modernich didaktickych a digitalnich
kompetenci u pracovnikl ve vzdélavani, spoluprace a dialog se subjekty pripravujicimi budouci
pedagogy na téma kvality jejich pfipravy, mnozstvi praxe, motivace pro vykon profese, snizeni
administrativni zatéze, zjednoduseni administrativnich procesl, mentoring, realizace vzdélavacich
aktivit — podpora kontinudlniho profesniho rozvoje, prevence syndromu vyhofreni, motivace,
wellbeing, ocenéni prace apod.

3. Podpora rovného pfistupu ke vzdélavani, rozvoj potencialu kazdého ditéte/zaka, zejména Zaku
se socialnim nebo jinym znevyhodnénim, podpora (mimoskolnich) aktivit, které podporuji
aktivizaéni a spolecné vzdélavani déti, Zaka a rodinny i komunitni Zivot obc¢an(, podpora a prace s
nadanymi détmi, individualni pfistup k rozvoji nadani, rozvoj potencialu kazdého Zaka, diferenciace
vyuky.

PFi¢iny problému: socioekonomické bariéry (omezeny pfistup ke vzdélavani, nedostatek financi na
pomtcky, dopravu a dalsi vydaje spojené se vzdélavanim, nedostatek financi na vyukové aktivity
mimo Skolu — muzea, divadla, exkurze aj., ztoho pramenici socidlni vylouceni z kolektivu aj.),
omezené kapacity podplrnych sluZzeb (omezend dostupnost asistentl pedagoga, Skolnich
psychologli a dalSich pozic), nedostatecnd diferenciace vyuky (rlizné potieby, rlizny rozvoj
potencialu kazdého Zaka — zak primérny/zak se SVP/zak nadany), financni a socialni bariéry branici
Ucasti nékterych déti a zakd na mimoskolnich aktivitach, rozsah spoluprace skola-rodina-komunita
(nizkd mira zapojeni rodi¢t/komunity do vzdéladvaciho procesu, nizkd podpora déti v roding,
nedostate¢na komunikace a spoluprace mezi Skolou a rodinou u déti se socialnim nebo jinym
znevyhodnénim), omezend dostupnost a nizsi atraktivita vyuky.

Navrhy FeSeni: finan¢ni podpora socialné znevyhodnénych rodin (dotace na stravu, dopravu,
vstupné, pomlcky aj.), posileni podplrnych sluzeb a pozic (pocet a dostupnost asistentl pedagoga,
Skolnich psychologll, socidlnich pedagogl aj., specidlni programy pro déti a Zaky se SVP vc.
nadanych), individualizace a diferenciace vyuky, podpora, vzdélavani pedagogl v pouZivani
diferencovanych vyukovych metod, zvySeni dostupnosti a atraktivity vyuky (vyuzivani modernich
didaktickych metod a forem vyuky, bezbariérovost aj. — vybavenost $kol, erudovanost a ochota
pedagogll k vyuzivani modernich didaktickych forem a metod a diferencovat vyuku), podpora
(mimoskolnich) aktivit (financovani a rozvoj (mimoskolnich) aktivit — rozvoj gramotnosti,
kompetenci, pohybu aj. — bezplatné krouzky, bezplatné vyuzivani Skolnich hrist v odpolednich
hodinach aj.), spoluprace s odborniky a NNO — doucovani, rozvojové mimoskolni aktivity).

4. Rozvoj gramotnosti a kompetenci, mj. s vyuZitim modernich didaktickych forem vzdélavani
(projektové vyucovani, vyuziti technologii, kooperativni vyucovani, vyuziti her a simulaci, uceni na
zakladé zkusSenosti, vyuka mimo tfidu, individualizovana vyuka zamérena na rozvoj potencialu
kazdého Zaka aj.), rozvoj gramotnosti a kompetenci déti a zak(, digitdlni kompetence
k celoZivotnimu uceni, zvySeni povédomi o divergentnim mysleni, prace s informacemi, medialni
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vychova, kritické mysleni (pedagogové i 7Zaci), podpora cizich jazykd, kreativity, podnikavosti,
iniciativy, rodili mluvci, kvalifikace, diferenciace vyuky a dalsi.

vrve

PFiciny problému: pozlistatky pandemie COVID 19, nepfipravenost nebo neochota nékterych
pedagogll ménit zaZité stereotypy ve vyuce, schazejici motivace nebo nedostatek ¢asu na dalsi
vzdélavani, nakladnost vzdélavacich aktivit, konzervativni pristup nékterych pedagogd,
nedostatecna technologickd vybavenost nékterych sSkol, nizka uroven digitalnich kompetenci
nékterych pedagogl a Zakl, nedostatecny dlraz na kritické mysleni, praci sinformacemi,
nedostatecnd podpora v oblasti rozvoje kreativity, podnikavosti, nizké povédomi o divergentnim
mysleni, vyssi mira déti a Zakl z nepodnétného prostiedi, ze socidlné vyloucenych lokalit.

Navrhy feseni: zajisténi kvalitni odborné piipravy pedagogt MS/zS (vzdélavaci aktivity zamérené
na rozvoj (pre)gramotnosti a kompetenci u déti a Zakl, na vyuZivani modernich didaktickych forem
a metod vyuky, technologii, digitalnich kompetenci, kritického mysleni, praci s informacemi,
kreativitu, podnikavost aj.), podpora profesniho rozvoje, wellbeingu, zvyseni povédomi o time
managementu u ucitelll, podpora inovativnich zplsob( vyuky, modernizace vybaveni $kol, podpora
cizojazy€né vyuky (rodili mluvci, zvyseni hodinové dotace u cizich jazyk(, vétsi propojeni vzdélavani
s praxi — vyuka mimo tfidu, exkurze, vyuka pfimo u zaméstnavatell), aktivity na podporu rozvoje
gramotnosti a kompetenci u déti a Zzaka.

5. Proména role ucitele a proména obsahu a zplisobu vzdélavani (podpora schopnosti hlubsiho
porozuméni problémUim v SirSich souvislostech oproti pretézovani zakd informacemi, dlraz na
vyuzivani znalosti ke kreativnim aktivitdm a tymové spolupraci, propojovani jednotlivych disciplin
a jejich uplatfovani pro praktické vyuZiti, rozvoj dovednosti a ziskdvani praktickych zkuSenosti
a poznatkd v souvislostech, podpora badatelské a projektové vyuky ¢i metod kreativniho uceni).

P¥iciny problému: mnoho $kol stale vyuziva tradi¢ni vyukové metody, které jsou zaméfené na
predavani velkého mnozstvi informaci, misto rozvoje kritického mysleni a praktickych dovednosti,
nedostatek podpory pedagogt k prechodu na jiny zplUsob vzdélavani od feditell skol, vysoké naroky
stavajicich SVP na vyuku velkého mnoZstvi informaci mohou brénit zavadéni modernich
vzdélavacich metod a forem, neprovdzanost vyuky v jednotlivych predmétech, nedostatecné
technické vybaveni Skol, nedostatek mentoringu a podpory pro ucitele.

Navrhy feseni: Uprava SVP X implementace nového RVP (redukce nadbyteénych informaci,
integrace praktickych zkusSenosti, podpora interdisciplinarniho pristupu, sniZzeni dlrazu na
memorovani velkého mnozstvi informaci a naopak prechod dlrazu na préci s informacemi, kritické
mysleni, digitdlni dovednosti, vzdélavaci aktivity tykajici se nového RVP pro feditele, zvySeni
provazanosti vyuky, podpora technického vybaveni skol, inovativnich vyukovych metod, poskytnuti
Casu na pfipravu pedagogu, jejich profesni rlist, podpora mentoringu, tandemové vyuky (tzn. také
navyseni financovani regionalniho Skolstvi), zména hodnoceni a testovani (formativni hodnoceni,
vytvareni hodnoceni, ktera podporuji rozvoj kritického a kreativniho mysleni), podpora kreativity
ve vyuce (vytvareni kreativnich uc¢ebnich pland, zajisténi zdrojl pro kreativni vyuku).

6. Podpora zdravého klima skoly, wellbeingu déti, Zakt i pracovnikli ve vzdélavani, podpora
managementu tfidnich kolektiv{, aktivity vedouci k podpore zdravého klima skoly a managementu
tfidnich kolektivl, jejichz cilem je vytvoreni pozitivniho, tolerantniho a inkluzivniho prostredi,
individualni pristup k Zakdm, aktivni zapojeni zak(, spoluprace s rodi¢i, komunitou, prevence
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konfliktd, profesni rozvoj pedagogt, jehozZ cilem je vytvofit prostiedi, ve kterém se kazdy zak mize
citit bezpeéné a mlze plné rozvijet sv{j potencial.

vrve

PFiiny problému: nedostatecna podpora wellbeingu, slaby management tfidnich kolektiv(,
nedostatek individualniho pfistupu k Zaklim, omezené zapojeni zakl do Skolnich aktivit, nezajem
rodic¢u o Zivot Skoly, o déni ve Skole, vliv socialnich siti namisto rodiny, naro¢na prevence konflikt(
a socialné patologickych jevl mezi détmi, Zaky, rychly vyvoj druhli socidlné patologickych jeva ve
spolec¢nosti v souvislosti s prudkym rozmachem digitdlnich technologii, vysoky tlak na vykon
a vysledky, stres a vyhoreni pedagogu.

Navrhy fesSeni: navyseni poctu tfidnickych hodin, vytvoreni pozitivniho, podplrného prostredi,
podpora wellbeingu (podpora, zajisténi programi pro dusevni a fyzické zdravi pedagogt, zaka —
relaxacni techniky, fyzicka aktivita, mindfullness, posileni podpory skolnich psychologl a dalsich
pozic SPP), posileni managementu t¥idnich kolektivl (vzdélavaci aktivity pro pedagogy na podporu
fizeni tfid, na techniky feseni konflikt( a budovani pozitivniho klima t¥idy), implementace metod
facilitace a mediace jako nastrojli feseni konfliktd a zlepseni komunikace, podpora pravidelnych
setkavani srodi¢i, vytvoreni rodicovskych/komunitnich sdruzeni, podpora wellbeingu udciteld
(programy predchazejici syndromu vyhoteni, podpora profesniho rozvoje, ocenéni prace pedagogd,
zajisténi odborné pomoci, programy pro podporu dusevniho zdravi, rozvoj socidlnich a emocnich
dovednosti), zapojeni zakd do rozhodovacich proces(, podpora Zakovskych iniciativ, vytvareni
silnych kolektivd, snizeni tlaku na vykon a vysledky.

7. Administrativni zatéz feditelti Skol, administrativni naro¢nost spravného zauctovani, vyuctovani
a vyporadani dotaci X Financovani prdvniho poradenstvi pro feditele Skol, financovani pozic
administrativniho pracovnika, projektového manazera

PFic¢iny problému: projektové financovani skolstvi — sloZité predpisy (podminky) a byrokracie pro
ziskani a vyuctovani dotaci, které zvysuji administrativni zatéZ rediteld, nedostatek financnich
prostfedkll na projektové manazery, administrativni pracovniky, obavy nékterych feditell
znaro¢nosti administrativnich procesd vramci dotaci, ¢asova narocnost, nedostatecné
poradenstvi, riznd erudovanost a podpora zfizovatele, béZna administrativa zabird stale vice ¢asu.

Navrhy feseni: zjednoduseni podminek ¢erpani dotaci, snizeni byrokracie, podpora automatizace
vramci administrativnich procesi, automatické (spolu)financovani pozic projektovych
manazerl/administrativnich pracovnik(, nabidka specializovanych vzdélavacich aktivit, sdileni
priklad dobré praxe, mentoring, implementace softwarovych nastrojli pro snazsi spravu
administrativy, financi, vzdéldvaci aktivity k vyuZivani modernich technologickych nastrojd,
podpora v oblasti financovani pozic, financovani pravniho poradenstvi, podpora efektivniho
vykazovani, vzdélavaci aktivity na projektové fizeni a administraci dotaci, podpora inovaci a
modernizace v oblasti administrativy a modernizace procesu.

8. Rozdilnd podpora oblasti Skolstvi u jednotlivych zfizovatelli, rozdilna odborna zdatnost
ziizovatel(

PFiciny problému: r(izné financni mozZnosti zfizovatel(i, nedostatecna systémova koordinace a
sdileni prikladG dobré praxe mezi zfizovateli, kumulované funkce zaméstnancl Uradl mensich
méstskych obvod( nebo obci a mést v okoli Ostravy — nedostatecna kapacita na nadstandardni
plnéni zfizovatelské role, u nékterych zfizovateld muize mit oblast Skolstvi/vzdélavani mensi vahu
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nez investice do verejného prostoru, mistnich komunikaci aj., nedostatek vzdélavacich aktivit pro
zfizovatele/nedostatek ¢asu se jich Ucastnit, rznorodost skol = vétsi naroky na zfizovatele,
nedostatecnd komunikace mezi Skolami a zfizovateli, omezené finanéni mozZnosti zfizovatell
zpUsobujici nedostupnost nejmodernéjsich technologii, softwaru, inovaci.

Navrhy Feseni: vyuZziti externiho financovani, které ale prinasi dodate¢nou administrativu, posileni
koordinace a spoluprace mezi zfizovateli (platformy, koordinacni centra), podpora profesniho
rozvoje zfizovatel( a jejich zaméstnancl (organizace pravidelnych vzdélavacich aktivit/platforem
pro zfizovatele a jejich zaméstnance, podpora mentoringu, koucingu), poskytovani odborného
poradenstvi/vytvoreni poradenskych tym, poradenstvi/vzdélavani poskytované lokalni autoritou
(statutdrni mésto Ostrava, MAP, odbor skolstvi Krajského tUradu MSK aj.), podpora participativniho
fizeni — zapojeni Skol do rozhodovacich procesud a planovani na urovni zfizovatele.

9. Velkd mira zavislosti realizace rozvojovych priorit Skol na nesystémovych, resp. grantovych
zdrojich, zavislost na financovani projektl z dotaci EU a ostatnich externich zdrojd, vyhlasené
dotacni tituly v mnoha ptipadech nekoresponduji s aktudlnimi potfebami a prioritami Skol a ty jsou
motivovany nefesit své priority a problémy, ale to, na co je vypsdna dotace, nesystémové,
nenavazujici financovani projektd, které se osvédcily jako pilotni.

P¥iCiny problému: nedostatecné systémové financovani vSech potfeb Skol, zejména rozvojovych
aktivit, nestabilita externiho financovani, nedostatecné alokace vypisovanych vyzev, sloZitost
administrativnich proces(, zacileni vyzev nekorespondujici s potfebami skol, chybéjici podpora pro
udrzitelnost, pfilis Uzké zacileni nékterych vyzev (Skola napf. ¢astecné z externich zdroji nakoupi
ICT, ale jiz nema finance na vzdélavani pedagogll, na dodatecny software nebo na obnovu téchto
zafizeni).

Navrhy feseni: zvyseni systémového financovani skolstvi (neni v moci MAP), podpora rozvoje
kapacit pro ziskavani externiho financovani (seminare, workshopy, vytvoreni specializovanych
tymu), podpora vyhledavani alternativnich zdroji financovani, podpora inovativnich model(
financovani potfeb Skol (napf. kombinace vefejnych a soukromych zdroji), planovani udrzitelnosti,
podpora spoluprace, partnerstvi mezi Skolami, zastfeSeni fundraisingu Skol zfizovatelem, zapojeni
komunity a stakeholderd, podpora dlouhodobych investic a jejich efektivnéjsiho vyuzivani.

10.Existence vyloucenych lokalit v Ostravé, respektive Casti mésta, ve kterych se nachazi ubytovny
nebo socidlné vyloucené lokality.

Pri¢iny problému: nezaméstnanost/neochota pracovat, nizkd Uroven vzdélani obyvatel
vylouéenych lokalit, omezeny pfistup/neochota vyuzivat verejné sluzby, nizka finan¢ni gramotnost
nékterych obcant, zavislosti, chudoba, kriminalita, nedostatecné legislativni propojeni instituci,
které si napr. nesméji predavat nékteré informace, neochota nékterych zastupc mensin vystoupit
z komunity, z mensiny, zacit Zit jinak, nez je zvykem v komunité/mensiné.

Navrhy feSeni: podpora zaméstnanosti, vzdélavani (rekvalifikace, podpora podnikani, vzdélavani
rodicu Zijicich ve vyloucenych lokalitach), snaha o boreni bariér, osvéta rodic¢u v oblasti daleZitosti
vzdélani, v oblasti finan¢ni gramotnosti, prevence socidlné patologickych jevli, podpora ze strany
specializovanych pozic ve Skole (socidlni pedagog, asistent pedagoga), rozvoj verejnych sluzeb a
zajisténi informovanosti o moZnostech verejnych sluzeb, podpora komunitniho Zivota, posileni
spoluprace s policii, OSPOD, asistenty prevence kriminality, podpora volnocasovych a komunitnich
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aktivit, posileni socialni podpory a sluzeb, pomoc s fesenim financnich problémua + osvéta v oblasti
finan¢ni gramotnosti.

11.Spoluprace a sitovani skol, vytvareni komunikacnich platforem s riznym zaméfenim

PFiCiny problému: problémem neni samotnd absence spoluprace, sitovani skol nebo komunikacnich
platforem, ale jejich podpora a udrZitelnost v pfipadé, kdy budou bez ndhrady ukonceny projekty
MAP a dalsi, které tuto oblast podporuiji.

Navrhy feseni: pokracovani v podpore, rozvoji a vzniku novych tematicky zamérenych platforem,
podpora sitovani skol, pfenaseni informaci, pfikladd dobré praxe.

12.Podpora spoluprace s rodinou a dalSimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani, rozdilny
pristup rodic¢l ke vzdélavani jejich déti, zejména v socialné vyloucenych lokalitach, nesoucinnost
rodicl pfi doporuceni skoly k vysetfeni ditéte na SPC ¢i PPP, vzhledem k neucasti ditéte pfi zapisech
se vysetreni resi v zafi, vysoky podil nelcasti déti na predskolnim vzdélavani, které mda znacné
negativni duUsledky pfi dalsim vzdélavani. Vysoka absence Zakd ve Skolach jak neomluvend
(zaskolactvi) tak omluvena (skryté zaskolactvi) vede k negramotnosti Zakd na zakladnich Skolach.

Pri¢iny problému: socioekonomické bariéry, vliv komunity, nizké povédomi nékterych rodic¢li o
dlleZitosti vzdélani, socialni, ekonomické, jazykové a kulturni bariéry, nedostateéna komunikace
mezi rodi¢i a Skolou, nezajem rodi¢li o Zivot skoly, o vzdélavani vlastnich déti, prenaseni
odpovédnosti za vychovu a vzdélavani ze stran rodi¢l na skolu, neochota rodicl spolupracovat,
nizkd Ucast na predskolnim vzdélavani, nedostatecnd mira dlouhodobého pohledu, planovani u
romského etnika, ned(ivéra nékterych rodin k institucim, rGizné zdroje a pfistup skol k rodindm,
omlouvani bezdlivodné absence rodici (skryté zaskolactvi), nedostatecnd kapacita Skolskych
poradenskych center (PPP, SPC), nedostatek nebo nakladnost mimoskolnich a podpUrnych aktivit.

Navrhy feseni: zvyseni povédomi rodi¢li o vyznamu vzdélani (workshopy, seminare, informacni
kampané), odstranéni bariér (sociadlnich, ekonomickych — bezplatné nebo dotované mimoskolni
aktivity, bezplatna nebo dotovana skolni strava), podpora jazykové a kulturni integrace, zlepseni
pfistupu k informacim — ur€eni vhodné formy a mista pro komunikaci, napf. komunitni centra,
budovani davéry mezi skolou a rodinou, zvySeni motivace a zapojeni déti, podpora Skolnich
poradenskych center (PPP, SPC), zlepsSeni skolniho klimatu, programy prevence zaskolactvi, rozvoj
mimoskolnich aktivit a podpora komunitnich aktivit, spole¢né projekty rodiny a skoly.

13.0dpocty déti v MS a drzeni mist pro déti s individualnim vzdélavanim (timto se sniZuji kapacity
MS a déti se nezapocitavaji do stavu, pfi stanoveni PH Max, co mGze mit vliv na tvazky
nepedagogickych pracovniki skol, taktéz odpocty zaku pfi vyssim stupni podplirnych opatfenich
(3.a4.)
PFic¢iny problému: legislativni rédmec vzdélavani v CR, nedostate¢nd podpora rodicll vracejicich se
po rodicovské dovolené do zaméstndni, zakony a provadéci predpisy tykajici se predskolniho
a zakladniho vzdélavani, MS musi driet mista pro déti, jejich? rodic¢e 7adaji o individualni vzdélavani.

Navrhy feseni: legislativni Uprava — zrusit odpocty, pfijeti 2 letych déti je na rozhodnuti feditelky
MS, v ptipadé podprnych opatieni 3. a 4. stupné ditéte/7aka je pridélen osobni asistent, neni nutny
odpocet déti/zakd, uprava legislativy ve smyslu, aby MS nemusely ,driet misto” pro déti
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s individudlnim vzdélavanim, vzdélavaji se v jiném zafizeni (navstévuji détské skupiny, lesni skolky,
soukromé MS, které nejsou zapsany v rejstiiku $kol a 3kolskych zafizeni) v pfipadé zrugeni
individuaIniho vzdélavani je ziizovatel povinen ditéti (5 let a vice)/zakovi zajistit umisténi v MS/ZS.

14.P¥ipravenost absolventtli pedagogickych oborti na vykon profese pedagoga

Pfi¢iny problému: nedostate¢nd prakticka pfiprava (diraz nékterych V5/VOS/SS pedagogli na
teoretické znalosti namisto delsi praxe), neaktudlnost obsahu vzdélavacich program,
nedostatecné zaméreni na tzv. soft skills, mensi dlraz na rozvoj dovednosti jako komunikace,
empatie, schopnost fesit konflikty, nedostate¢né pochopeni riznorodosti narodnostnich/etnickych
mensin, nedostatek znalosti o aktudlnich potfebach skolstvi ,z terénu”, nesoulad vyuky budoucich
pedagogli s potfebami Skol, nedostatecné inovace v metodach vyuky, diferenciaci vyuky,
nedostate¢né propojeni teorie a praxe, povinnost VS postupovat v intencich dfive poskytnuté
akreditace oboru, maly zajem o praci na akademické pudé, nizké platy akademickych pracovnik( ve
srovnani se soukromym sektorem, nutnost VS realizovat védeckou/vyzkumnou ¢innost, nutnost
zaméstnanctl VS podilet se na projektech pro zachovani diistojného financovani jejich prace.

Navrhy rfeSeni: lepsi zaméreni na aktudini potfeby Skolstvi, zlepSeni praktické pripravy budoucich
pedagogll — vice praxe, vyuZivani praktickych simulaci a scénar v rdmci vyuky, integrace modernich
vzdélavacich metod a technologii do vyuky/do pfipravy budoucich pedagogt, vétsi rozvoj osobnich
a osobnostnich dovednosti — soft skills, management tfidnich kolektivi, mentoring, zkvalitnéni
praxi, inovace vyukovych metod, diferencované pristupy, Uprava ptijimacich fizeni a mnoZzstvi praxi,
aby ze Skol nevychdzeli pedagogové, ktefi nemaji zajem o vykon této profese, Uprava pracovnich
podminek VS/VOS/SS pedagogtl, zajisténi toku informaci z praxe na akademickou pGdu, zajisténi
podminek pro rovnostranny dialog mezi zastupci Skol a zastupci akademické sféry.

2.5 Prabéiné napliovani Akcéniho planu rozvoje vzdélavani ORP
Ostrava na obdobi od 01.07.2023 do 31.12.2024

V ramci aktualizace analytické ¢asti dokumentu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava
doroku 2028 bylo ve spolupraci pracovnich skupin a realizaéniho tymu MAP projednano
a vyhodnoceno naplnéni Akéniho planu rozvoje vzdéldvani ORP Ostrava na obdobi od 01.07.2023
do 31.12.2024. O priib&iném naplfiovani akénich plan( je informovan také Ridici vybor MAP, kterému
jsou pravidelné poskytovany informace o priibéhu realizace projektu i realizovanych a pfipravovanych
aktivitach.

Dale:

- v obdobi od 01.07.2023 do 31.12.2024 byly realizovany vSechny aktivity planované na toto obdobi,
od roku 2024 zacala v ramci projektu MAP IV realizovat svou ¢innost Oblastni sit MS v ORP Ostrava,
rozdélena do 7 dil¢ich skupin (vedouci dil¢ich skupin MS jsou zarover ¢lenkami pracovni skupiny pro
predskolni vzdélavani a péci,

od roku 2024 poskytuje metodickou podporu Skoldm oblastni koordindtorka podpory nadani
(setkavani se zastupci skol, organizace aktivit pro Skolni koordinatory podpory nadani a setkavani
rodict nadanych déti a zakud), Cinnost vyviji koordinatorka inkluze (metodickd podpora skoldm,
metodickd setkdni pro zastupce SPP, spoluprace s RT MAP, zapojeni do PS pro rovné piileZitosti),
metodickou podporu skolnim knihovnam také vramci MAP IV poskytuje Metodik Skolnich
knihovnika,

realizovany jsou aktivity partnera projektu, SVC Korunka, Ostrava — Maridnské Hory — vyuka $achu
v MS a ZS v ORP Ostrava, koordinace 7akovskych parlamentd a jejich metodicka podpora,
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- jsou pravidelné aktualizovany webové stranky projektu, stranka na socidlni siti Facebook, pokracuje
rozesilani informacniho newsletteru (v novém formatu), byly pripraveny a jsou
rozesilany/zverejiiovany nabidkové katalogy vzdélavacich a implementacnich aktivit,

- jsou realizovany aktualizace SR MAP — Seznamu investi¢nich priorit ORP Ostrava (10/2024,
pripravovéana je aktualizace v 06/2025, planovana je aktualizace v 12/2025),

- je nadale poskytovan informacni servis a metodicka podpora subjektim, které o toto poZadaji,

- jsou naddle propojovany subjekty v izemi, RT MAP spolupracuje na prohlubovani spoluprace
subjektl v izemi ORP Ostrava,

V ramci implementace aktivit daného roku/obdobi pracuje RT MAP také s informacemi o jinych
aktivitach Skol/jinych subjektll, které jsou podporovany zejména z nasledujicich zdroji: projekty
zjednoduseného vykazovani — Sablony OP JAK |, Sablony OP JAK II, Narodni plan obnovy - komponenty
3.1 Inovace ve vzdélavani v kontextu digitalizace a 3.2 Adaptace skolnich programi, Erasmus+
(zahrani¢ni mobility), vyzvy a programy podpory statutarniho mésta Ostravy (Program/Vyzva
na podporu vzdélavani a talentmanagementu, Program/Vyzva na poskytovani penéznich prostiedki
z rozpoCtu statutarniho mésta Ostravy v oblasti skolstvi, Program/vyzva na podporu cizojazy¢ného
vzdélavani na Uzemi statutarniho mésta Ostravy, Vyzva na podporu kariérového poradenstvi
z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy.

Financovani aktivit Skol

Vyzva €. 02_22_002 Sablony pro MS a ZS |

Cilem vyzvy je prispét k zajiSténi rovného pristupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny
déti, zaky a ucastniky zdjmového vzdélavani prostfednictvim podpurnych persondlnich pozic,
vzdélavani pracovnik skol a skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, vzajemného sdileni zkusenosti,
spoluprace a podpory zavadéni inovativnich metod vyuky. Ve vyzvé dojde k ovéreni modelu
institucionalizace podplrnych pedagogickych pozic Skolniho psychologa a Skolniho specidlniho
pedagoga v zdakladnich Skoldch, a to bud pfimo ve Skoldch nebo prostfednictvim Skolskych
poradenskych zafizeni tak, aby byla dlouhodobé zajisténa stabilita téchto pozic. Po vyhodnoceni
tohoto modelu otestovaného ve vyzvé a odpovidajici Upravé pravnich predpist se predpoklada jeho
pfevzeti do narodniho financovani.

Mateiské Skoly

Dle nasich informaci pfevazna vétsina $kol €erpd finanéni prostiedky ze Sablon | na hrazeni pozice
$kolni asistenta. Daldimi ¢asto vyuZivanymi $ablonami jsou vzdélavéni pracovnikd ve vzdélavani MS
(osobnostné socidlni a profesni rozvoj pracovnikd ve vzdélavani), inovativni vzdélavani v MS (mj.
projektové dny), odborné zamérend tematickd a komunitni setkdvani v MS, spoluprace pracovnik( ve
vzdélavani MS, socialni pedagog MS a inovativni vzdélavani déti v MS. Naopak nejméné vyuZivanou
$ablonou je Podpora déti s OMJ v MS.

Zakladni skoly

Nejcastéji cerpané Sablony slouZici k financovani (odbornych) pozic ve skolach jsou: skolni asistent,
specialni pedagog, skolni psycholog, socidlni pedagog a kariérovy poradce. Mimo persondlni pozice
Skoly nejéastéji Cerpaji financni prostfedky na vzdélavani pedagogickych pracovnikd, inovativni
vzdélavani a vzdélavaci programy pro zaky.

Vyzva €. 02_24 034 Sablony pro MS a Z$ I

Cilem vyzvy je pfispét k zajisténi rovného pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivhimu vzdélavani pro vsechny
déti, zaky a ucastniky zadjmového vzdélavani prostfednictvim podpurnych persondlnich pozic,
vzdélavani pracovnik(l skol a Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, podpory zavadéni inovativnich
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metod vzdélavani za Ucelem pfipravy vyuky v souladu s pfipravovanou revizi ramcovych vzdélavacich
programU a podpory déti, Zakl a Gcastnikl zajmového vzdélavani ohrozenych skolnim nedspéchem
a z marginalizovanych skupin. Cerpani finanénich prostfedkd je moiné v obdobi 01.01.2025
-31.12.2028. Matefrské i zakladni skoly mohou cEerpat finan¢ni prostredky na pozice skolni asistent
MS/ZS, 8kolni specialni pedagog MS, socidlni pedagog MS, dvojjazyény asistent MS/ZS, kariérovy
poradce ZS, vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani MS/zS, inovativni vzdélavani déti v MS/zS, pfiprava
déti/podpora 7aki ohroZenych $kolnim neudspéchem v MS/ZS, je-li sou¢asti MS/ZS také SD/SK, je
mozné Cerpat také na vzdélavani pracovnikil ve vzdélavani SD/SK, inovativni vzdélavani uéastnikd
zajmového vzdélavani v SD/SK a doucovani Gcastnik(i zajmového vzdélavani ohrozenych $kolnim
nelspéchem v SD/SK. Dle zjisténych informaci se do vyzvy pléanuje zapojit pfevazna vétsina kol jako
u vyzvy Sablony OP JAK |, nékteré $koly jiz maji Zadosti podané, mnoho kol viak zadosti nyni aktualné
pfipravuje.

Narodni plan obnovy

Narodni plan obnovy (NPO) je klicovym nastrojem, jehoZz cilem je podpofit hospodaiskou
a spolecenskou obnovu po pandemii COVID-19 a zaroven urychlit digitdlni a ekologickou transformaci
Ceské republiky. Finanéni prostfedky z NPO jsou ¢erpany z evropského ndastroje Next Generation EU
a sméruji do prioritnich oblasti véetné vzdélavani. Materské a zakladni Skoly mohou v ramci NPO
financovat Siroké spektrum aktivit, které prispivaji k modernizaci vyuky, podpofe inkluzivniho
vzdélavani, rozvoji digitalnich kompetenci nebo zlepseni infrastruktury Skol. Z prostfedkd NPO je tak
mozné hradit napfiklad nakup digitalnich technologii, skoleni pedagogli, doucovani zakd, adaptaci
$kolniho prostfedi nebo zavadéni inovativnich vzdélavacich metod. Skoly vyuZivaji finanéni prostiedky
nej¢astéji na Ghradu pozic SPP a prevenci digitdlni propasti (ndkup digitalnich zafizeni pro déti/Zaky,
pfipojeni k internetu, vzdélavani pedagogli zamérenda na podporu zakl s nizkou digitalni gramotnosti,
na praci s zaky znevyhodnénymi v oblasti ICT, aktivity sméfujici k rozvoji digitdlnich kompetenci zaka,
zejména téch, ktefi zaostavaji, Cinnost Skolniho koordindtora nebo asistenta, ktery pomaha s
technickym zajisténim, komunikaci s rodinami a zapojenim déti do digitalni vyuky.

RT MAP ma informace o zapojeni 47 zakladnich a matefskych skol do projektovych vyzev NPO
(35 ostravskych obecnich ZS, 2 krajské zS, 8 MS, 1 mimoostravska ZS a MS, 2 mimoostravské ZS, 2
ostravské krajské ZS a MS, 2 ostravské soukromé ZS a MS). Nejéastéji hrazené pozice ve $kolach jsou:
asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim — 16 Skol, specialni pedagog — 8 skol, socialni
pedagog — 5 skol, skolni psycholog — 4 Skoly, kariérovy poradce — 3 Skoly, tandemovy ucitel — 2 Skoly.

Skoly, které neuvadély ¢erpani finan¢nich prostfedki z NPO na hrazeni pozic ve $koldch, uvadély
nejcastéji, Zze financni prostfedky byly vyuZity na prevenci digitalni propasti — pofizeni mobilnich
digitalnich technologii pro znevyhodnéné Zaky a podporu znevyhodnénych Zaku — doucdovani,
zavedeni novych vzdélavacich programii v oblasti IT.

Erasmus+

Erasmus+ je program Evropské unie zaméreny na podporu vzdélavani, odborné pfipravy, mladezie
a sportu v Evropé. Jeho cilem je posilovat kompetence jednotlivcli, podporovat inovace ve vzdélavani
a rozvijet spolupraci mezi skolami, vzdélavacimi institucemi a dalSimi organizacemi napti¢ Evropou
i mimo ni. M5/Z8 se mohou v ramci programu Erasmus+ zapoijit pfedeviim do dvou klicovych typd
projektd: mobilit vzdélavacich pracovnik(l a mezinarodni spoluprace skol. Obé formy pfispivaji k rozvoiji
kvality vyuky, profesnimu rlstu ucitelll a zlepSeni podminek pro vzdélavani zakd. V ORP Ostrava
disponuji akreditaci Erasmus+ materské (7 Skol) i zakladni Skoly (24 skol, véetné Skol s podanou
Zadosti).
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Program/Vyzva na poskytovani penéinich prostfedkd z rozpoctu statutdrniho mésta
Ostravy v oblasti Skolstvi (tyka se pouze skol v tzemi statutarniho mésta Ostravy)

Program / Vyzva na poskytovani penéznich prostiedki z rozpo¢tu SMO v oblasti Skolstvi jsou zaméreny
na finan¢ni podporu vzdélanosti déti a zak( na Uuzemi SMO. Podporovany jsou vzdélavaci aktivity
v oblasti ¢tendfské a medidlni gramotnosti, matematické a financ¢ni gramotnosti, podnikavosti
a kreativity, environmentalniho vzdélavani, polytechnického vzdélavani a femesel. Pro rok 2025 bylo
podporeno 28 MS, 23 75, 19 78 a MS (sloucend organizace) a 17 ostatnich subjekt( podilejicich se na
Skolstvi a vzdélavani v izemi SMO. Celkova poskytnuta ¢astka z rozpoctu SMO ¢inila 9,3 mil. K¢.

Program/Vyzva na podporu vzdélavani a talentmanagementu na Gizemi statutarniho mésta
Ostravy na rok 2025 (tyka se pouze skol v tizemi statutarniho mésta Ostravy)

Program/Vyzva na podporu vzdélavani a talentmanagementu jsou zaméreny na podporu projektd
za UCelem rozvoje zejména technickych a prirodovédnych oblasti, ¢tenarské a matematické
gramotnosti, systematickou podporu naddani, fizeni rozvoje nadadni a vytvareni podminek
pro mimoradné talenty na Uzemi SMO. Program a vyzva podporuji praci koordinatorl nadani
ve Skolach, praci s talenty, vzdélavani pedagogl, vzdélavaci programy, exkurze a staze pro Zzaky,
zapojeni odbornikd a mentor( z praxe do vyuky, vznik a podporu talentcenter, rozvoj technického
vzdélavani, interaktivni vyukové programy, badatelskou vyuku, robotiku, aplikaci experimentl
a pokusl, popularizaci védy a techniky, vyzkum, vybaveni Skol modernimi pomf(ickami, rozvoj
studijnich oborl a program, jejichz absolventi chybi na trhu prace, konference, pofadani krajskych
a celostatnich soutézi a dalsi aktivity souvisejici s podporou nadani a zejména technického vzdélavani.
Pro rok 2025 bylo podpoteno 17 MS, 13 ZS, 23 ZS a MS (slou¢end organizace) a 13 ostatnich subjekt(l
podilejicich se na skolstvi a vzdélavani v izemi SMO. Celkova poskytnuta ¢astka z rozpoctu SMO ¢inila
28,5 mil. K¢.

Program/Vyzva na podporu cizojazycné vyuky na uzemi statutarniho mésta Ostravy pro
Skolni rok 2024/25 (tyka se pouze skol v izemi statutarniho mésta Ostravy)

Program/Vyzva na podporu cizojazy¢né vyuky na Gzemi SMO podporuje jazykové vzdélavani zakd
v odbornych predmétech (matematika, fyzika, chemie, biologie, zemépis, informacni technologie
a dalsi), pfipravu zakl na mezindrodni jazykové zkousky a mezinarodni maturitni zkousky, zaklady
ciziho jazyka déti predskolniho véku, jazykové vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vybavenost skol
pomdckami pro jazykové vzdélavani. Pro $k. rok 2024/25 bylo podpoteno 12 MS, 11 zS, 9 28 a MS
(sloucend organizace) a 10 ostatnich subjekt(l podilejicich se na Skolstvi a vzdélavani v idzemi SMO.
Celkova poskytnuta castka z rozpoctu SMO ¢inila 9 mil. K¢.

Kariérové poradenstvi Ostrava 2025 (tyka se pouze Skol v tizemi statutarniho mésta Ostravy)

Cilem projektu je zavedeni pozice kariérového poradce (KP) na zakladnich skolach, ideadlné oddélené
od pozice vychovného poradce, a to véetné jeho metodické podpory a odborného zazemi. V soucasné
dobé je do projektu zapojeno 41 zakladnich skol rGznych typ zfizovatell v rdmci ORP Ostrava (z toho
38 7S zfizovanych ze strany méstskych obvodd). Pro rok 2025 bylo podpoieno 31 zakladnich $kol
(pouze skoly zfizované méstskymi obvody SMO), celkova poskytnuta castka cinila 1 364 000 Kc.
S vyjimkou dvou projektd byly vSechny projekty podpofeny ¢astkou 45 000 K¢, kterou lze vyuZit na
Uhradu osobnich naklad(l na pozici KP, akreditované vzdélavani na Ostravské univerzité a kancelarsky

a spotfebni material.
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Dalsi (projektové) aktivity Skol

Realizacni tym MAP proved| v dubnu 2025 Setfeni o dalSich (projektovych) aktivitach skol. Cilem bylo
ziskat prehled o dalSich externé financovanych aktivitach skol. Nejcastéji vyuzivané externi financni
prostiedky se tykaly bezplatného stravovani — potravinova pomoc (OP Z+, MSK), kterou vyuZilo 46 skol,
druhou nejcastéjsi externé financovanou aktivitou Skol byla preshrani¢ni spoluprace CZ-PL v ramci
programu Interreg — Euroregion Silesia, do které byly zapojeny min. 4 Skoly.

Dle dostupnych informaci jsou do Sablon a dalSich vyzev/programl podpory zapojeny téméf véechny
Skoly z izemi ORP Ostrava, viz informace uvedené vyse. Pti pldnovani implementaci aktivit spoluprdce
jsou tak vybirany ty aktivity, které budou k projektim Sablon, NPO a dalsim doplrikové a nedochazi tak
k dvojimu financovani totoznych aktivit. Jelikoz Skoly primarné voli jako aktivity projektd Skol
personalni podpory (specialni pedagog, skolni psycholog, Skolni asistent, kariérovy poradce, socialni
pedagog, asistent pedagoga...), které jsou specifickymi pravidly pro Zadatele a pfijemce MAP
vylouceny, a materialné technické zabezpeceni jejich potreb (vyzvy a programy podpory SMO), je
pravdépodobnost rizika dvojiho financovani témér vyloucena. Pozornost realizacniho tymu se tak
zaméruje predevsim na aktivity vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd, sitovani,
metodickd setkani a platformy, aby byla v Uzemi nabizena ta témata, kterd nejsou v Sablonach
podporovana.

Naplriovani aktivit spoluprace

1 Aktivita: Budovani zdzemi Skol a Skolskych zafizeni, rekonstrukce, opravy, bezbariérovost,
konektivita, bezpecné pfipojeni k internetu, vysokorychlostni internet, odborné ucebny, Skolni
knihovny, modernizace zafizeni $kolniho stravovéni, vybaveni MS, ZS a zafizeni podilejicich se na
vzdélavani technikou a pomdckami zajistujicimi rovny pfistup ke vzdélavani a moderni vzdélavani 21.
stoleti, budovani zazemi pro specializované pozice v MS, Z5 (SPP), rozvoj $kolnich knihoven, jejich
prostorové zdzemi a vybaveni, vybaveni Skol a Skolskych zafizeni ICT, licencovani, véetné obnovy
zastaralého ICT vybaveni, zfizeni a vybaveni prostor pro relaxaci a psychohygienu

Vyhodnoceni: priibézné poskytovand metodickd podpora, aktualizace Seznamu investi¢nich priorit
ORP Ostrava probéhla 08.10.2024.

2 Aktivita: Persondlni podpora pedagogickych sbori a nepedagog. zaméstnancti MS, ZS, podpora
podpUrnych pozic SPP

Vyhodnoceni: RT MAP v rdmci pracovnich skupin pribézné na jednanich pracovnich skupin projektu
projednava personalni potreby skol. Sdileni volnych pracovnich mist/nabidek prace realizuje odbor
kultury a $kolstvi Magistratu mésta Ostravy. Naplfiovani této aktivity probihd zejména v ramci Sablon
OP JAK.

3 Aktivita: Podpora kompetenci zfizovatell a jejich zaméstnanci
Realizovany vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdélavani: Aktudlni stav Skolské legislativy (1x
vr.2024).

4 Aktivita: Podpora kompetenci feditele

Realizovany vzdélavaci aktivity pro reditele Skol: Spoluprace 3Skoly, Skolské rady a klubu rodicd
(1x v r. 2024), Aktudlni stav skolské legislativy (1x v r. 2024), Strategické fizeni a planovani, externi
financovani aktivit skol (1x v r. 2024), Dlouhodoba kvalitni spoluprace a dialog s Ostravskou univerzitou
a dal$imi subjekty pfipravujicimi pedagogické zaméstnance MS (1x kulaty st@l v r. 2024), Ndvaznost
SVP na zmény v RVP (2 seminafe v r. 2024), ManaZersko-pravni seminaf pro feditele kol (Integralni
leadership, 1x v roce 2024), Konflikty a obtizné rozhovory ve $kole (1x v r. 2024), Oblastni sit MS v ORP
Ostrava (3 setkani kazdé ze 7 dil¢ich skupin v MS v roce 2024), Platforma zdravého Zivotniho stylu pro
MS v ORP Ostrava (2 setkdni platformy v r. 2024). Aktivita je podporovdna také v ramci Sablon OP JAK.
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5 Aktivita: Vzdélavani pedagogtl napfiklad: zvy$ovani kompetenci pedagogl MS, zS, SVC, metodicka
podpora, nové trendy v u¢ebnich materidlech pro vyuku klicovych kompetenci, gramotnosti, cizich
jazyk( a prace s nimi, pravni povédomi o spolupréci a pravomocich, vztah ucitel x asistent pedagoga,
principy kritického mysleni pro pedagogy a RW CT kurz pro pedagogy, model hodiny E-U-R, virtudlni,
rozsifena a mixovand realita, podpora a motivace pracovnik(l $kol a 5Z k dal$imu vzdélavani, jejich
profesni rozvoj, rozsitujici studium Technicka vychova a pracovni ¢innosti

Realizovany vzdélavaci aktivity: Rizika internetu a komunikacnich technologii (1x v r. 2024), Ndvaznost
SVP na zmény vRVP (2x vr. 2024), Jolly Phonics (1x vr. 2024), Workshopy k rozvoji ¢tenarské
gramotnosti (1x vr. 2024), Naslechové hodiny s naslednym rozborem vyuzitych metod/aktivit
(1x v r. 2024), Dil&i metody RWCT na 1. stupni ZS (1x v r. 2024), RWCT v piirodovédnych pfedmétech
(1x v r. 2024), Rozvoj ¢tendiské gramotnosti s vyuZitim iPadu na 1. stupni ZS (1x vr. 2024), Prace
s textem u déti a Zakd s dyslexii (1x v r. 2024), VyuZiti inikovych her ve vyuce (1x v r. 2024), Matematika
s Geogebrou (1x v r. 2024), VyuZiti umélé inteligence ve vyuce (2x v r. 2024), Pfedstaveni bezplatnych
(online) nastroji vhodnych pro propagaci skoly a zakladni prace s nimi (1x v r. 2024), Prace s digitalni
fotografii a videem (1x v r. 2024), Rozvoj matematické (pre)gramotnosti s vyuZitim prvkd Hejného
matematiky (2x v r. 2024), VyuZiti VR ve vyuce 7ak{ ZS (2x v r. 2024), Atraktivni zpGsoby a diferenciace
Uloh ve vyuce matematiky (1x v r. 2024), Logopedie pro MS (1x v r. 2024), Konflikty a obtiZné rozhovory
ve Skole (1x v r. 2024), Rizika internetu a komunikacnich technologii (1x v r. 2024), Vztah uditel/asistent
pedagoga (1x v r. 2024), Propojeni pohybu a vzdélavani (2x vr. 2024), Seminafr na aktualni téma
z oblasti rovnych pfileZitosti s uzndvanym odbornikem (1x v r. 2024), Oblastni sit MS v ORP Ostrava (3
setkani kazdé ze 7 dil¢ich skupin v MS v roce 2024), Jak pFipravit dité na zahajeni $kolni dochdzky (1x
v r. 2024), Kompetence pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot (1x v r. 2024), Podpora rozvoje
vyuky finanéni gramotnosti v ZS v ORP Ostrava (1x vr. 2024), Prace s robotickymi pomtckami
v podminkdch MS a 1. stupné ZS (1x vr. 2024), Fyzikalni pokusy v MS aneb co to asi udéla?
(3x v r. 2024), Polytechnika na akademické p(idé (1x v r. 2024), Zakovské parlamenty jako prostfedek
k rozvoji iniciativy, podnikavosti, kreativity, ob¢anskych a socidlnich kompetenci (1x v r. 2024). Aktivita
je podporovana také v ramci Sablon OP JAK.

6 Aktivita: Podpora mentoringu reditell a pedagogt i nepedagogickych pracovniki skol véetné rozvoje
vzajemné spoluprace, vytvareni prostoru pro vzajemny dialog, sitovani a sdileni, metodickad podpora
pedagogickych a nepedagogickych zaméstnanc( skol

Vyhodnoceni: financovani pozice koordinator inkluze (poradani metodickych setkani pro pracovniky
SPP), financovani pozice metodika $kolnich knihoven (metodickd podpora $kolnich knihovnikg,
aktualizace webové sekce pro Skolni knihovniky na webu www.map.ostrava.cz), financovani pozice
oblastni koordinator podpory nadani (metodicka podpora skol, metodicka setkani koordinator(i nadani
MS, Z8), Oblastni sit MS v ORP Ostrava, Platforma zdravého Zivotniho stylu v ORP Ostrava.

7 Aktivita: Rozvoj Ctenarské gramotnosti v nejazykovych predmétech napf. ve vyuce technickych
a pfirodovédnych predmétd

Vyhodnoceni: realizovany vzdéldvaci aktivity pro pedagogy: RWCT v pfirodovédnych predmétech
(1x v r. 2024) a Vyuziti Unikovych her ve vyuce (1x vr. 2024). Aktivita je podporovana také v rdmci
Sablon OP JAK.

8 Aktivita: VyuZiti alternativnich metod vyuky matematiky

Vyhodnoceni: realizace vzdélavacich aktivit pro pedagogy: Matematika s GeoGebrou (1x vr. 2024),
Rozvoj matematické (pre)gramotnosti s vyuzitim prvk( Hejného matematiky (2x v r. 2024). Aktivita je
podporovana také v ramci Sablon OP JAK.

9 Aktivita: Podpora zvysovani kompetenci zaméstnanct Skolnich jidelen, setkavani s odborniky
Vyhodnoceni: realizace setkavani Platformy zdravého Zivotniho stylu (pedagogicti i nepedagogicti
pracovnici MS, 2x v r. 2024).
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10 Aktivita: Zajistovani dusevniho zdravi a dusevni hygieny pracovnikd MS, ZS, motivace pedagog
k dalsSimu vzdélavani, profesnimu rozvoji, wellbeing

Vyhodnoceni: realizovany vzdélavaci aktivity Muzikoterapie pro pedagogické pracovniky (1x v r. 2024),
Podpora psychického zdravi a wellbeingu pro pedagogy (nejen) v socidlné vyloucenych lokalitach
(3 vzdélavaci aktivity v r. 2024), Konflikty a obtizné rozhovory ve skole (1x vr. 2024). Aktivita je
podporovana také v ramci Sablon OP JAK.

11 Aktivita: Skolni knihovnici: udrZitelnost pozice, vzdélavani $kolnich knihovnikd mj. i v problematice
zaka se SVP

Vyhodnoceni: financovani pozice metodika Skolnich knihoven (metodicka podpora skolnich
knihovnik(, aktualizace webové sekce pro skolni knihovniky na webu www.map.ostrava.cz), sdileni
inspirativnich prikladd dobré praxe. Aktivita je podporovana také v ramci vyzvy/programu SMO
,Skolstvi“.

12 Aktivita: Metodik Skolnich knihoven pro ORP Ostrava
Vyhodnoceni: financovana pozice metodika $kolnich knihovnik(, probihd metodicka podpora.

13 Aktivita: Odbornici z praxe do skol, vyhledani a zapojeni odbornika v oblasti prace s technickymi
texty formou praktickych dovednosti

Vyhodnoceni: na r. 2024 nebyly planované relevantni vzdélavaci aktivity. Aktivita je podporovdna také
v ramci Sablon OP JAK.

14 Aktivita: Koordinator inkluze na Urovni ORP Ostrava
Vyhodnoceni: z rozpoctu MAP je po celou dobu projektu financovdna pozice koordindtor inkluze.
Naplni této pozice je metodicka podpora $kol a organizace metodickych setkani pracovnikd SPP.

15 Aktivita: Rodili mluvéi do $kol, kvalitni jazykové vzdélani v ZS v ORP Ostrava

Vyhodnoceni: ¢clenové RT MAP sdili zastupclim Skol ptiklady dobré praxe, propojuji vzdélavaci subjekty
napr. s Ostrava Expat Centre, sdileji informace o moZnostech financovani rodilych mluvcich nebo
financovani jazykového vzdélavani. Aktivita je podporovana také v rémci Sablon OP JAK.

16 Aktivita: Podpora fungovani, udrzovani sité propojujici cely region ORP zabyvajici se problematikou
predskolniho vzdélavani a péce

Vyhodnoceni: od r. 2024 je v rdmci projektu MAP ORP Ostrava |V organizovana a zajistovana fungujici
Oblastni sit MS v ORP Ostrava, rozdélena do 7 diléich skupin MS, vedouci dil¢ich skupin jsou ¢lenkami
PS pro predskolni vzdélavani a péci. Uskuteciovana jsou setkavani Platformy zdravého Zivotniho stylu
v MS — 2x vr. 2024. Byl zorganizovan kulaty stll s OSU a dal3imi subjekty pfipravujicimi budouci
pedagogy predskolniho vzdélavani (s tématem praxe studentd pedagogickych obora).

17 Aktivita: Platformy pro sdileni dobré praxe, setkavdni a vyménu zkusenosti

Vyhodnoceni: pravidelné jsou aktualizovany webové stranky MAP a stranka na socidlni siti Facebook,
nékteré prispévky jsou sdileny také vramci komunikacnich kandlG TalentOVA (oficidlni web
a Instagram mésta Ostravy pro oblast Skolstvi a vzdélavani). Realizovana jsou setkavani skolnich
knihovnik, setkavani zastupct MS k tématu zdravého Zivotniho stylu v MS, Oblastni sit MS v ORP
Ostrava, metodicka setkani pracovnik(i SPP a koordinator( nadani MS/zS.

18 Aktivita: Sdileni p¥ikladd dobré praxe na trovni ORP, kraje, CR, Evropy

Vyhodnoceni: mimo aktivitu ¢. 17 realizace naslechovych hodin s vyuzitich virtualni reality,
naslechovych hodin ¢tenarskych dilen a rozbor( vyuzivanych metod, prabéiné probiha sdileni
uziteCného obsahu na komunikac¢nich kanalech MAP a vramci realizovanych platforem, véetné
setkavani pracovnich skupin MAP.
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19 Aktivita: Piiklady novych trendl v oblasti rozvoje CG, etapy ¢tendafstvi — jak s détmi &ist, jejich
posilovani pro dalsi studium Z3ak(, ¢tenarské strategie a prace s nimi

Vyhodnoceni: realizovano zejména v ramci aktivity ¢. 5 (ndslechové hodiny, Dil¢i metody RWCT na 1.
stupni ZS, RWCT v pfirodovédnych pfedmétech, Workshopy k rozvoji ¢tenarské gramotnosti, Rozvoj
Ctenarské gramotnosti s vyuzitim iPadu apod.).

20 Aktivita: Pfenos potfeb a ndvrh( z praxe do zdkonodarné oblasti
Vyhodnoceni: pracovni skupiny jsou pfi vhodnych pfileZitostech vyzvany k pfipominkovani
legislativnich ndvrhd, napf. novelizace skolského zdkona, vyhlasky o Skolnim stravovani apod.)

21 Aktivita: Propojeni MS, ZS, SVC s rodi¢ovskou vefejnosti, jejich informovani o riziku socialné
patologickych jevl, zapojeni rodi¢li do rozvoje gramotnosti, informatické a logické mysleni,
informovanost rodi¢l v oblasti dllezZitosti vzdélavani, podpora rodic nadanych déti, poskytnuti
prostoru pro diskusi, realizace odborné zamérenych setkdvani rodic¢i za uUcasti odbornik(l na dana
témata

Vyhodnoceni: realizace vzdélavacich aktivit pro pedagogické pracovniky, feditele, rodice: Spoluprace
Skoly, sSkolské rady a klubu rodi¢d (1x vr. 2024), Rizika internetu a komunikacnich technologii
(1x v r. 2024), Setkavani rodi¢d nadanych déti/zaka (2x v roce 2024).

22 Aktivita: Dlouhodoba kvalitni spoluprace a dialog s Ostravskou univerzitou a dalSimi subjekty
pFipravujicimi pedagogické zaméstnance M$

Vyhodnoceni: aktivita navazuje na v minulosti uspofddané kulaté stoly s Ostravskou univerzitou,
od projektu MAP ORP Ostrava IV byl zménén format kulatych stoll — byli pfizvani také zastupci jinych
VS, VOS a SS, které pripravuji budouci pedagogy predskolniho véku. V roce 2024 probéhlo prvni setkani
zastupcd téchto $kol se zastupkynémi MS. Zastupci OSU jsou také ¢leny viech péti pracovnich skupin
projektu.

23 Aktivita: Propojeni vzdélavaci prace $kol a externich subjektl (DOV, OSU, VSB-TUO, SVC, ZOO,
PLATO a dalsi)

Vyhodnoceni: k propojeni vzdélavaci prace skol a externich subjektl podilejicich se na vzdélavani déti
a zakh dochazi skrz realizované platformy, kulaté stoly, ale i v pracovnich skupinach. Subjekty
zadjmového a neformdlniho vzdélavani, jakoz i neziskové organizace jsou zapojeny do mnoha aktivit
MAP, jsou Cleny pracovnich skupin, kde dochazi k protnuti potieb Skol a utvareni nabidek téchto
subjektl. Zastupci téchto subjektl jsou hosty platforem a podili se na pripravé strategie i akénich plan(
na budouci obdobi.

24 Aktivita: Rozvoj spoluprace s Ostrava Expat Centre

Vyhodnoceni: vroce 2024 doslo k omezeni realizace této aktivity, dochazi pouze k nahodilému
doporuceni spoluprdce s Ostrava Expat Centre, a to v pfipadé cileného dotazu Skol po aktivitach nebo
spoluprdci spadajici do obsahu ¢innosti OEC.

25 Aktivita: Rozvoj spoluprace KMO se Skolami

Vyhodnoceni: zastupce KMO (vedouci détského oddéleni jedné z pobocek KMO) je ¢lenem pracovni
skupiny pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci, RT MAP
propojuje KMO a skoly/NNO v oblasti pfedavani knihovnou vyrazenych knih do $kolnich knihoven/pro
potfeby NNO napf. v oblasti doucovani zakd nebo prace s détmi/zaky. Spoluprace skol s KMO je
dlouhodobé realizovana v podobé knihovnickych lekci a besed, soutézi a dalsich aktivit.

26 Aktivita: Podpora spoluprdce Skolnich knihoven s materskymi skolami
Vyhodnoceni: aktivita dosud nebyla realizovana.
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27 Aktivita: Podpora vzajemné spoluprdce Skol, Skolskych zafizeni véetné organizaci zajmového a
neformalniho vzdélavani (na narodni i mezinarodni Urovni) na rlznych Urovnich vzdélavani,
volnocasové a zajmové aktivity smérujici k profesnimu rozvoji

Vyhodnoceni: naplriovani této aktivity probiha zejména setkdvanim zastupct riiznych subjektl v rdmci
pracovnich skupin nebo jinych aktivit projektu MAP ORP Ostrava IV. Propojovani na mezinarodni drovni
realizuje v ramci své ¢innosti Odbor kultury a Skolstvi Magistratu mésta Ostravy a Skoly/subjekty
zajmového a neformalniho vzdélavani v ramci vyjezdnich aktivit v rdmci programu Erasmus+.

28 Aktivita: Spoluprace mezi Skolami, motivace k dalSimu vzdélavani zakd, podpora prirozeného
pfechodu déti z MS do ZS a spoluprace MS/ZS v této oblasti

Vyhodnoceni: napliiovani prostfednictvim setkdvani zastupcl rlznych organizaci/subjektd
v pracovnich skupindch MAP. Spoluprace MS-ZS je v ORP Ostrava kvalitné realizovdna bez potfeby
zasadnich intervenci ze strany MAP. Aktivita je podporovdana také v ramci Sablon OP JAK.

29 Aktivita: Podpora nadani

Vyhodnoceni: z rozpoCtu projektu je financovana pozice Oblastni koordinator podpory nadani, jsou
realizovana metodickd setkani koordinatord nadani Z8/MS, je realizovana metodicka podpora $kol
v této oblasti, jsou organizovana setkavani rodi¢d nadanych déti/zakd. RT MAP je v komunikaci
s organizaci Proxima (vykonava individualni podporu nadanych déti/zakd), dle potfeby RT MAP
poskytuje informace vhodné ktvorbé obsahu konference TalentCITY poradané kazidorocné
statutarnim méstem Ostrava (sdileni informaci ziskanych v pracovnich skupindch projektu). Aktivita je
podporovana také v ramci Sablon OP JAK.

30 Aktivita: Podpora maximalniho rozvoje potenciadlu déti a zakd

Vyhodnoceni: realizace probihd po celou dobu realizace projektu (2024-2025), v roce 2024 byly
realizovany vzdéldvaci aktivity zahrnujici diferenciaci ve vyuce, aktivity vedouci k socialni inkluzi
a aktivizaci déti/zakd, vice viz jiné aktivity.

31 Aktivita: Podpora a motivace déti/zakd k rozvoji logiky, matematické a digitalni gramotnosti
a informatického mysleni véetné prace s nadanymi a talentovanymi détmi/Zzaky v ramci skoly
a zajmového vzdéldvani (odbornd soustfedéni, workshopy, soutéze aj.), vcetné krouzkd
a volnocasovych aktivit, popularizace vzdélavani déti, zakl a pedagog(

Vyhodnoceni: realizace vzdélavacich aktivit pro pedagogy a vedeni sSkol: Prace s robotickymi
pomdckami v podminkach MS a 1. stupné ZS (1x v r. 2024), Navaznost SVP na zmény v RVP (2x v r.
2024), Rozvoj Etendiské gramotnosti s vyuZitim iPadu na 1. stupni ZS (2024), Vyuziti Gnikovych her ve
vyuce (1x vr. 2024), Matematika s GeoGebrou (2024), VyuZiti umélé inteligence ve vyuce
(2x v r.2024), Rozvoj matematické (pre)gramotnosti s vyuZitim prvkld Hejného matematiky
(2x v r. 2024), Diferenciace ve vyuce matematiky — gradované Ulohy (1x v r. 2024), pro déti — Sachy
do skol (vice nez 15 skupin ve 3k. roce 2024/2025), Polytechnika na akademické pidé (Robotika
a kybernetika, 1x v r. 2024), Geometrie je kamarad (2024), VyuZiti beebotl ve vyuce (2024). Aktivita je
podporovéna také v rdmci Sablon OP JAK.

32 Aktivita: Podpora technického a femesliného vzdélavani, zapojeni odbornikl z praxe ve skolach
Vyhodnoceni: realizace vzdéldvacich aktivit pro pedagogické pracovniky Prace s robotickymi
pomiickamiv podminkach MS a 1. stupné ZS (1x v r. 2024), Fyzikalni pokusy v MS anebo co to asi udéla?
(3x v r.2024), Polytechnika na akademické ptdé (Robotika a kybernetika, 1x v r. 2024), Polytechnické
vzdélavani a femesla v MS v ORP Ostrava (2024), Polytechnické vzdélavani v ZS v ORP Ostrava (2024).
Aktivita je podporovana také v rdmci Sablon OP JAK.

33 Aktivita: Aktivity pro zaky (oblast CG a cizich jazyka)
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Vyhodnoceni: realizace ctenarskych dilen Kapuce od mikiny (29 tfid vr. 2024), realizace aktivity
Dramadilny jako prostfedek k rozvoji ¢tenarské gramotnosti a kritického mysleni (25 tfid v r. 2024),
Cteni neni nuda (MS, 2024). Aktivita je podporovéna také v ramci Sablon OP JAK.

34 Aktivita: Aktivity pro Zaky (oblast matematické a digitalni gramotnosti)

Vyhodnoceni: realizovadna aktivita Sachy do $kol (vice ne# 15 skupin ve k. r. 2024/25, metodicka
podpora Z5), Geometrie je kamarad (2024), VyuZiti beebot(i ve vyuce (2024). Aktivita je podporovéna
také v rdmci Sablon OP JAK.

35 Aktivita: Podpora a rozvoj finan¢ni gramotnosti déti, zak(, pedagogt
Vyhodnoceni: realizace aktivity Podnikatelské safari — 1 Skola v r. 2024). Aktivita je podporovana také
v ramci Sablon OP JAK.

36 Aktivita: Energetickd gramotnost
Vyhodnoceni: dosud nerealizovdno.

37 Aktivita: JUNIOR UNIVERZITA
Vyhodnoceni: vzdélavaci aktivita VSB-TUO, realizace probihd v reii VSB-TUO bez ptispéni MAP.

38 Aktivita: Podpora aktivit vedouci ke zlepseni klimatu Skoly, motivaci 7zak( k uceni a prevenci
rizikového chovani

Vyhodnoceni: realizace vzdéldvacich aktivit pro pedagogy: Podpora psychického zdravi a wellbeingu
pro pedagogy (nejen) v socialné vyloucenych lokalitach (3x v r. 2024), Konflikty a obtiZzné rozhovory ve
Skole (1x v r. 2024), Rizika internetu a komunikaénich technologii (1x v r. 2024), Vztah uditel/asistent
pedagoga (1x v r. 2024), Metodicka setkani pracovnik( SPP (socialni pedagogové 2x v r. 2024, asistenti
pedagoga 3x v roce 2024, specialni pedagogové 3x v r. 2024, pedagogové pripravnych ttid 2x v r. 2024),
Metodicka setkani koordinatord naddni (MS 2x v r. 2024, ZS 2x v r. 2024). Aktivita je podporovéna také
v rdmci Sablon OP JAK.

39 Aktivita: Doucovani zakl ohroZenych skolnim nelspéchem a zakud s odliSnym materskym jazykem
Vyhodnoceni: aktivita probihd nezavisle na projektu MAP ORP Ostrava IV, skoly realizuji doucovani
zaku jako svou béZnou ¢innost. Aktivita je podporovana také v rdmci vyzev v rdmci NPO.

40 Aktivita: Podpora spoluprace Skol a Skolskych zafizeni s firmami jako potenciondlnimi
zaméstnavateli, odbornymi institucemi a dalSimi zainteresovanymi organizacemi v radmci poradani
spolecnych aktivit jako staze, exkurze, tematicky zamérené vystavy a veletrhy, prezentace regionalnich
vzdélavacich instituci, zaméstnavatelli, podnikatelskych aktivit a partnerd trhu prace aj.
Vyhodnoceni: aktivita neni v rdmci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovdna, probihd nezavisle za
pfispéni Moravskoslezského paktu zaméstnanosti, z. s., jehoZ spoluzakladatelem je statutarni mésto
Ostrava, nositel MAP.

41 Aktivita: Podpora tvorby vlastnich novych modul(/programi na podporu rozvoje matematické a
digitalni gramotnosti, informatického a logického mysleni (hry, aplikace, didaktické a uc¢ebni pomcky
atd.), v€etné Gprav/prizpGsobeni stavajicich moduld, programda, aplikaci

Vyhodnoceni: v r. 2024 realizovdna vzdélavaci aktivita pro pedagogy VyuZiti Unikovych her ve vyuce.
Aktivitu je moZné hradit také z vyzev/programi SMO.

42 Aktivita: Aktivity na podporu rozvoje podnikavosti, iniciativy a kreativity déti a zak(
Vyhodnoceni: realizace aktivity Podnikatelské safari — 1 Skola v r. 2024. Aktivitu je mozné hradit také

z vyzev/program@ SMO a Sablon OP JAK.

43 Aktivita: Aktivity na podporu rozvoje socialnich a ob¢anskych kompetenci déti a zak(
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Vyhodnoceni: realizace zejména prostiednictvim partnera projektu — SVC Korunka, Ostrava —
Marianské Hory, rlznoroda podpora Zakovskych parlamentl. Aktivitu je mozné hradit také
z vyzev/program@ SMO a Sablon OP JAK.

44 Aktivita: Systémova podpora pozice KP, vzdélavani KP
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana, jeji realizace je v gesci
statutarniho mésta Ostravy a Moravskoslezského paktu zaméstnanosti, z. s.

45 Aktivita: Podpora zavadéni diagnostickych a auto-evaluacnich nastroji do edukacniho procesu na
2. stupni ZS
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana.

46 Aktivita: Systémové propojovani vzdélavacich instituci a zaméstnavatel(
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana.

47 Aktivita: Podpora aktivit ve vztahu k zak(m se SVP a jejich ZZ
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana.

48 Aktivita: Prohloubeni spoluprace se socialnimi partnery (UP aj,)
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana.

49 Aktivita: Podpora mezindrodni spoluprace mezi Skolami v oblasti karierového poradenstvi
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovdna. Aktivitu je moZno
realizovat v ramci programu Erasmus+.

50 Aktivita: Zrizeni funkce koordinatora exkurzi a aktivit pro zaky se SVP
Vyhodnoceni: aktivita neni v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV realizovana.

Stanovené indikdtory projektu byly pribéiné monitorovany a realizaci vzdélavacich a jinych
projektovych aktivit také radné naplnény.

2.6 Predpoklad a slozeni investicnich potfeb ORP Ostrava

Predstava idealniho vybaveni S$koly z pohledu klicovych aktéru predskolniho

a zakladniho vzdélavani

Tato puvodni pfiloha Strategického planu rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2023, ktera byla
v roce 2021 pomérné zasadné upravena s ohledem na narUstajici potfeby skol ohledné prostoru pro
Skolni poradenskd pracovisté, pro odborné ucebny, relaxacni zény, Skolni knihovny a dalsi aktivity,
které dnes jiz Skoly vnimaji jako béZnou soucast své Cinnosti, byla opét aktualizovdna v roce 2024.
O aktualizaci byly pozddany pracovni skupiny projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Ostrava |V, jehoZ realizace probiha v letech 2024 a 2025. Provedené zmény jsou pro lepsi srovnani
drivéjsiho (2021) a soucasného (2024) vnimani optimalniho vybaveni $kol vyznaceny kurzivou.

Mateiské skoly

Predskolni vék je zdsadnim obdobim pro rozvoj vsech psychickych funkci ¢lovéka, pro rozvoj jeho
osobnosti i zakladnich dovednosti. Proto je dlleZité nepromarnit toto stéZejni Zivotni obdobi
a podpofit maximalné moziny rozvoj kazdého z déti. Ktomu je nezbytné zajistit predskolnim
pedagoglim prostorové zazemi umoznujici naplnit vSechny tyto zaméry.
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Tabulka 45 Optimalni a nadstandartni poZzadavky na prostorové vybaveni budov mateiskych skol

Optimalni pozadavky

Nadstandardni pozadavky

1 tfida = 1 kmenova ucebna
s koutkem vybavenym multimedialni tabuli
(vyuka matematické, ¢tenarské, jazykové
pregramotnosti)
vybaveni a prostor pro distanéni vzdélavani
Ctendrsky koutek

e prostory pro délené vzdélavani
v mensich skupindch
e (Citdrna

Pfirodni védy
laborator (koutek)
prostor s mobiliafem pro tematické aktivity
venkovni prostory uzplsobené pro
environmentalni vzdélavani (pafenisté,
sklenik,
zvySené zdhony pro vysadbu,
akvdria, terdria... pro chov drobného
zvirectva

Pfirodni védy
laborator (samostatna mistnost)
pozorovaci centrum — vyvyseny zdhon
s odklopnymi stranami k pozorovadni riistu
korend, Zivota v pude, rozkladu riznych
materiali apod.
zimni zahrada
sad s nizkymi jablonémi a jinymi ovocnymi
stromy
zdzemi pro chov drobného zvifectva,
napriklad slepice — vlastni vejce

Pracovni ¢innosti
venkovni prostory pro technické vzdélavani
technicka dilna — koutek
cviéna kuchynka — koutek

Pracovni Cinnosti
technicka dilna (samostatna mistnost)
cviéna kuchyrika (samostatna mistnost)

Clovék a uméni
ateliér — koutek
hudebni koutek
divadelni koutek

Clovék a uméni
keramicka dilna, atelier (samostatnd
mistnost)
hudebna
sdl s podiem pro divadelni, hudebni a jind
vystoupeni (véetné ndcviku)

Télesna vychova
prostory pro télesny rozvoj déti
télocvi¢na
venkovni sportovni prvky

Télesna vychova
velkd télocvi¢na
venkovni sportovisté
hristé s brankami a kosi (fotbal, basketbal,
florbal...)
gymnasticky, tanecni sdl se zrcadly
doskocisté pro skok do ddlky a vysky
ovdl pro jizdu na kole¢kovych bruslich
pumptrackovd draha
venkovni ping-pongové stoly
venkovni lezecké stény s bezpecnym
dopadistém
sauna, brouzdalisté, mlhovisté, solné
jeskyné

Spolecné vzdélavani

prostor pro odpocinek v pribéhu dne (nejen

2leté déti) Ci stabilni loZnice

Spolecné vzdélavani
relaxani prostor — snoezelen
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relaxacni prostor

mistnost pro specidlné pedagogickou
intervenci

jednaci mistnost

hygienicka mistnost se sprchou pro déti
Satny pro déti

zdravotni mistnost — izolace

prostor pro spolec¢né aktivity rodi¢t s détmi
— détsky klub
rehabilitaéni mistnost (pro déti se SVP)

Venkovni prostory
zahrada — vzrostlé stromy, dostatek zelené,
odizolovani zahrady od okolniho ruchu a
dopravniho provozu
détské hristé s pralezkami — volnocasové
prvky
piskovisté

Venkovni prostory
dopravni hfisté
venkovni loZnice pro odpocinek mimo
budovu v teplych mésicich
prostory pro relaxaci
bazén-brouzdalisté, mlhovisté

Vybaveni pro pedagogy
kancelare pro vedeni skoly
odborné kabinety (skladovaci prostory pro
pomducky)
hygienické zazemi pro pedagogy — Satna,
sprcha, WC
ucitelskd knihovna
prostor pro jednani s détmi a rodici,
s odborniky, sdileni v rdmci sitovani skol
(jednaci mistnost)
zazemi pro pedagogy (sborovna) — nepfima
pedagogicka prace

Vybaveni pro pedagogy
multifunkéni prostor — s projektorem —
odborné vzdélavani ucitell, pfednasky pro
rodice, akce Skoly
relaxacni prostor pro pedagogy

Ostatni zaméstnanci
prostor pro THP pracovniky, Satny pro
nepedagogicky personal (uklizecky,
kucharky, sekretarka, ekonom aj.)
skladovaci prostory (uc¢ebnice, pisemnosti,
archiv, server atp.)
uklidové mistnosti

Ostatni zaméstnanci

kancelare pro THP pracovniky
technicka mistnost pro Skolnika/dilna pro
udrzbare

Vratnice s recepci

Skolni jidelna + vydejna
kuchyn a skolni jidelna
zdzemi k vyddvdni obédd domu — prvni den
nepfitomnosti ditéte

Kuchyn a Skolni jidelna
se samoobsluZznym systémem vydeje
zdzemi k vyddvani obédti domu — prvni den
nepritomnosti ditéte

Ochrana mékkych cild (utocnik ve skole,
agresivni rodic, Zak aj.)
Systém k hromadnému ohldseni nebezpeci

Ochrana mékkych cilt (atocnik ve skole,
agresivni rodic, zak aj.)
Systém k hromadnému ohldseni nebezpeci

Kyberneticka a digitalni bezpecnost

Kyberneticka a digitalni bezpecnost

Hygienicka bezpecnost (zdravotné-
epidemicka)

Hygienicka bezpecnost (zdravotné-
epidemicka)

VSechny bezpeénostni oblasti obsahuji: osvétu a vzdélavani zaméstnancl, materialné-
technické zabezpeceni, softwarové zabezpeceni.
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Tabulka 46 Minimalni a optimalni poZzadavky na prostorové vybaveni budov zakladnich skol

Minimalni pozadavky

Optimalni pozadavky

1 tfida = 1 kmenova ucebna

1 tfida = 1 kmenova ucebna
s koutkem vybavenym PC (spolec¢né vzdélavani),
interaktivni dataprojektor nebo tabule

Trida s tablety (,tabletarna“)
vyuZitelnd pro vyuku vsech predmétl (véetné
internetového pripojeni a nabijecich boxu)

Matematika
Odborna ucebna (laborator) matematiky
s pomUckami
ucebny pro délenou vyuku v mensich
skupindch
sklad na pomucky a ucebnice
kabinet pro ucitele

Matematika
e Odborna ucebna (laborator) matematiky
s pomUckami
e ucebny pro délenou vyuku v mensich
skupinach
e sklad na pomlcky a ucebnice
e kabinet pro ucitele

Jazyky
jazykové ucebny pro prvni CJ (alespon dvé)
1 jazykova uéebna pro druhy CJ

Jazyky
e jazykovd ucebna pro prvni CJ (poskytujici
moznost déleni trid)
e 1 jazykovd ucebna pro druhy CJ
e jazykova ucebna pro I. stupen

Pf¥irodni védy
ucebna pfirodnich véd (Fy, Ch, PF, Ze) +
kabinet (ll. stupen)
laborator pro pfirodni védy
vicelUcelova ucebna pro badani pro I. stupen

Pfirodni védy

e ucebna Fy+Ch+kabinet, skladovaci prostor

e laboratof Fy — Ch s vybavenim (pom{cky,
modely, chemické sklo, chemikalie)

e specidlni vybaveni pro laboratof Ch
(odsavani, likvidace chemickych odpadu
apod.)

e ucebna PF —Ze + kabinet, skladovaci prostor

e viceucelova ucebna pro badani pro I. stupen

e zafizeni pro virtudlni realitu

e videooperator nebo jind obdobna
technologie pro lepsi distanéni vyuku

ICT
ucebny ICT (dvé — poloviny tfid > 1 zdk = 1
PC)

ICT

e ucebny ICT (dvé — poloviny tfid > 1 Zak = 1
PC, dle poctu ZakUl a potreb Skoly) + sklad IT
techniky

e vybaveni, pomucky pro virtualni realitu,
robotiku a naplnéni zmény RVP ZV v oblasti
ICT

e 3D tiskarna

e variabilita prostoru (mozZnost rychlého
rozmisténi tfidy apod.)

e plna konektivita skoly (vSechny tfidy)
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Pracovni ¢innosti
o dilny véetné skladu

e pfipravnd mistnost
e cvicna kuchyrika
e Skolni pozemek pro péstitelské prace

Pracovni Cinnosti
dilny (s vybavenim — stroje, naradi, dilensky
nabytek, material atd.): stolarska,
zamecnickd, elektro, skladové prostory
pfipravna mistnost
cvicna kuchyrika
Skolni pozemek pro péstitelské prace
sklenik

Clovék a uméni
e ucebna HV

e ucebna VV (kreslirna) + kabinet

Clovék a uméni
ucebna HV + kabinet,
prostory pro $kolni kapelu, pévecky sbor
ucebna VV (kreslirna) + kabinet a skladové
prostory
keramicka dilna + pfipravna
divadelni sl (aula)-sal pro vystoupeni zak
kinosdl pro 1 tfidu/sdl s podiem a moznosti
projekce
vytvarny ateliér (prostor pro vytvarné
¢innosti) s moznosti i jiného vyuZziti

Télesna vychova
o velka télocvi¢na + narfadovna
e mald télocvicna (gymnasticky, tanecni sal)
o viceucelové venkovni hfisté (micové hry)
e atleticky oval
o fotbalové hristé

o hygienické zazemi — Satny, sprchy
e naradovna

Télesna vychova
velka télocvi¢na
mala télocvicna (gymnasticky, tanecni sal)
viceucelové venkovni hfisté
lezecka sténa
workoutové hfisté jako soucast sportovniho
vybaveni
specifické sportovni zazemi pro sportovni
Skoly
hygienické zdzemi — Satny, sprchy
détské hristé s prlilezkami — volnocasové
prvky (i pro SD)
piskovisté (i pro SD)
atleticky oval
fotbalové hfisté

prvky pro vyuziti Zaky skolni druziny

Ctenarska gramotnost
e knihovna se studovnou
e sklad knizniho fondu
e ucebna ceského jazyka

e kabinet pro ucitele

Ctenarska gramotnost
knihovna s ¢itdrnou
sklad knizniho fondu
ucebna ceského jazyka
ucebna literatury
ucebna dramatické vychovy
kabinet pro ucitele
knihovna cizich jazyku
prostor pro ¢tenarské dilny
tfidni knihovnicky
multifunkcni koutky ve spolecnych
prostorech pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti a spolecné setkavani

Spolecné vzdélavani
e kabinety dle PK nebo dle roéniki

Spolecné vzdélavani
kabinety dle PK nebo dle ro¢nikl
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mistnosti pro relaxaci

mistnost pro poskytovani podpurnych
opatfeni

samostatné kanceldre pro poradensky tym
(VP, metodik prevence, koordinator
inkluze...)

kabinety pro AP, specidlni pedagogy,
Skolniho psychologa....

specialné vybavena mistnost pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami
(poruchy chovani ...)

hygienicka mistnost se sprchou

socidlni zazemi véetné zazemi pro
hendikepované

mistnosti pro relaxaci v¢. vybaveni,
spolecenskd mistnost pro Zdky

relaxacni koutky na chodbach (stdl, zidle,
kfesla, knihovni¢ka, lavicka, skfinka,
koberec, deskové hry, stolni fotbal)
mistnosti pro poskytovani podplrnych
opatreni (podle poctu zaka)

samostatné kancelare pro poradensky tym
(VP, metodik prevence, koordinator
inkluze...)

kabinety pro AP, specialni pedagogy,
Skolniho psychologa....

prostor pro jednani se Zaky a rodici (jednaci
mistnost)

specialné vybavena mistnost pro zZaky se
specialnimi vzdélavacimi potrebami
(poruchy chovani ...)

zafizeni pro online sdileni dobré praxe
a realizaci praxi student(l s mozZnosti vyuZziti i
pro realizaci hybridni vyuky

hygienicka mistnost se sprchou

zdravotni mistnost — izolace

socidlni zazemi véetné zazemi pro
hendikepované

Venkovni prostory
zelena (venkovni) uéebna

Venkovni prostory
zelend (venkovni) uc¢ebna
prostory pro relaxaci

Skolni druzina a $kolni klub
samostatné prostory pro SD

Skolni druZina a $kolni klub
samostatné prostory pro SD
prostory pro Skolni klub pro Zaky Il. stupné
prostory pro zdjmové vzdélavani

Vybaveni pro pedagogy
kancelare pro vedeni skoly
kabinety pro ucitele

Vybaveni pro pedagogy
kancelare pro vedeni Skoly
kabinety pro ucitele

sborovna sborovna, spolec¢enskd mistnost pro
zaméstnance (jako soucdst sborovny nebo
misto sborovny)
Ostatni zaméstnanci Ostatni zaméstnanci

kancelare pro THP pracovniky

zazemi pro spravni zaméstnance

Satny pro nepedagogicky personal (uklizecky,
kucharky, sekretarka, ekonom aj.)

technicka mistnost pro skolnika

skladovaci prostory (u¢ebnice, pisemnosti,
archiv, server atp.)

uklidové mistnosti

Satny pro Zaky

kancelare pro THP pracovniky — zvlast
sekretarka a zvlast ekonomicky Usek
kabinet pro spravni zaméstnance

Satny pro nepedagogicky personal
(uklizecky, kucharky, sekretarka, ekonom
aj.)

technicka mistnost pro Skolnika

dilna pro udrzbare

skladovaci prostory (ucebnice, pisemnosti,
archiv, server atp.)

uklidové mistnosti

Satny pro zaky
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Vratnice Vratnice s recepci
e dochdzkovy systém napojeny na elektronické
tridni knihy
Skolni jidelna + vydejna Kuchy# a 3kolni jidelna
e Ochrana mékkych cilti (Utoénik ve Skole, e Ochrana mékkych cilti (Utoénik ve Skole,
agresivni rodic, zak aj.) agresivni rodic, zak aj.)
o Kyberneticka a digitalni bezpecnost ¢ Kyberneticka a digitalni bezpecnost
o Hygienicka bezpecnost (zdravotné- ¢ Hygienicka bezpecnost (zdravotné-
epidemicka) epidemicka)
Vsechny bezpecnostni oblasti obsahuji: osvétu a vzdélavani zaméstnanctl, materialné-technické
zabezpeceni, softwarové zabezpeceni.

Predpoklad a slozeni investicnich potreb ORP Ostrava

Zarazeni investicnich zaméru Skol, Skolskych zatizeni, organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani
a dalSich subjektd ve vzdélavani do Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava
do roku 2028, konkrétné do prilohy ,Seznam investi¢nich priorit ORP Ostrava” je nutnou podminkou
pro moznost jejich externiho financovani z IROP, ITl aj. Seznam investi¢nich priorit je zaroven dlleZitym
dokumentem v oblasti planovani investic, poskytuje totiz uceleny obraz o investi¢nich potrebach skol
a Skolskych zatizeni v izemi ORP Ostrava.

Pravidelny monitornig investi¢nich potfeb a stavu jejich pfipravenosti zacal jiz vr. 2016, a to formou
dotazovani s vyuzitim tabulkového formulare. Jednotlivé Skoly uvadély, jakou infrastrukturu skoly
(budovy, ucebny, mistnosti, dvory apod.) planuji postavit, rekonstruovat nebo modernizovat
z evropskych projektd a jaké vnitini vybaveni planuji modernizovat ¢i pofidit, véetné identifikace
nositele, popisu predmétu, cild a vysledk( projektu, zdGvodnéni potiebnosti projektu, stav
ptipravenosti, odhad rozpoctovych nakladl, Casovy harmonogram realizace a vazby na klicové
kompetence. Nasledné byl Seznam investi¢nich priorit aktualizovan v prlibéhu MAP Il jesté 6x
(realizace MAP Il probihala v letech 2018-2022) a v pribéhu MAP Il (2022-2023) jesté 3x. Zaroven
ze strany realizatorld probihd monitoring predloZzenych projektovych zamér( do vyzev a sledovani
jejich uspésnosti v procesu hodnoceni.

Seznam investicnich priorit ORP Ostrava obsahuje k 12.12.2025 celkem 587 platnych projektovych
zamérh (148 MS, 407 285, 12 zZUS, 7 SVC, 8 NNO, 3 s.r.o0., 2 vetejné VS) v celkové vysi: MS 934 mil. K¢,
ZS$ 4,94 mld. K¢, SVC, ZUS, NNO a dalsi projekty na zdjmové a neformalni vzdélavani 390,2 mil. K&.
Za platny projekt je povaZovan ten, u kterého jeho nositel neuved|, Ze projekt je jiz zrealizovdn nebo
realizovan nebude).

Tabulka 47 Druh subjektli se zafazenymi investicnimi zaméry

mésto Ostrava obce mimo mésto Ostrava
matefrska Skola 50 9
z toho soukromé MS 8 0
ztoho zSa MS 11 3
z toho soukromad ZS a MS (projekty pro MS) 3 0
zékladni $kola (projekty tykajici se Z8) 75 9
z toho soukromé Z5 8 0
svC, DDM, ZUS, NNO, V§ 11 2
zakladni umélecka skola 3 1
z toho soukromé ZUS 0
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Neziskové organizace (spolek) 1 0
Ostatni 3 0
Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka 48 Struktura subjektl se zafazenymi investicnimi zaméry a vySe ocekavanych naklada

mésto Ostrava obce mimo mésto Ostrava
pocet ocekavané investice pocet ocekavané investice
projektt projektt

Obecni M3 100 (+9%) 487 mil. K¢ (+6,3 mil. K¢) 24 (+1) 241 mil. K¢ (+21 mil. K¢)
soukroma M$ 24 (+3) 102 mil. K& (+23 mil. K&) - -
MS feditelstvim pod 8 36 (-1) 156 mil. K& (-15 mil. K¢&) 3 151 mil. K& (+20 mil. K&)
Obecni 28 297 (+31) 2,94 mid. K¢ (+320 mil. K¢) 41 (-10) 412 mil. K¢ (-339 mil. K¢)
Soukroma/cirkevni 2§ 41 527 mil. K& - -
Krajské Z5 8 44 mil. K& - -
Sv¢/DDM 5 (+1) 43 mil. K& (+6 mil. K&) 2 133 mil. K¢
Obecni + krajské zUS 7 (+2) 21,6 mil. K¢ 1 2,7 mil. K¢
soukroma ZUS 5 51 mil. K¢ - -
ostatni 17 (+2) 111 mil. K¢ (+26 mil. K¢) - -

Zdroj: vlastni zpracovdni *Cisla v zavorce znamenaji rozdil oproti posledni aktualizaci investi¢nich potreb

Struktura investi¢nich zamér( dle podporované oblasti:

- novostavba MS/navyseni kapacity MS — 12 projektd, 357 mil. K& (Moravskd Ostrava, Slezska
Ostrava, Hostalkovice, Bartovice, Radvanice, Stard Ves n. Ondfejnici, Senov, Ostrava-Jih,
Klimkovice)

- MS, hygienické nedostatky identifikované KHS, — 22 projektt, 95 mil. K&

- 7S —cizi jazyky — 180 projektd, 2,4 mld. K&*

- ZS - ptirodni védy, 224 projektd, 2,4 mld. K&*

- ZS - polytechnika, 225 projektd, 2,6 mld. K&*

- 78— préce s digitalnimi technologiemi, 224 projektd, 2,7 mld. K¢*

- ZS - zazemi pro SPP, 56 projekt(, 1,0 mld. K&*

- ZS - vnitfni/venkovni zazemi pro komunit. aktivity k socidlni inkluzi, 148 projektd, 2,2 mld. K&*

- ZS - budovani zazemi SD/SK, 132 projektd, 1,7 mld. K&*

- ZS —konektivita, 114 projektd, 1,9 mld. K&*,

- Zajmové a neformalni vzdélavani — cizi jazyky, 18 projektl, 242 mil. K¢,

- Z4ajmové a neformalni vzdélavani — pfirodni védy, 26 projekt(, 310 mil. K¢,

- Z4ajmové a neformalni vzdélavani — polytechnické vzdélavani, 29 projektl, 339 mil. K¢,

- Zajmové a neformalni vzdélavani — prace s digitalnimi technologiemi, 29 projektd, 317 mil. K¢.

* Projekty ZS jsou obvykle kombinaci nékolika podporovanych oblasti, napF. konektivita + cizi jazyky +
prace s digitalnimi technologiemi, a protoZze SR MAP neposkytuje informace o rozpadu financnich
pozadavk( na jednotlivé oblasti, hvézditkou oznacené pocty projektli a ¢astky (u ZS) neodpovidaji
skutecnosti.

Stav pripravenosti investi¢nich zaméru

Jak doklada niZze uvedena tabulka 47, vétSina projektovych zamér( zafazenych do Seznamu
investicnich priorit ORP Ostrava je ve stadiu , projektovy zamér, studie proveditelnosti“ nebo nema
stav uveden. Materské i zakladni Skoly zaroven maji pfipravenu projektovou dokumentaci ke 106
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investi¢nim aktivitdam. Lze predpokladat, Ze by Skoly uvitaly kombinovanou vyzvu s uznatelnymi
naklady na zpracovani projektové dokumentace a na realizaci zaroven.

Tabulka 49 Stav pfipravenosti investicnich aktivit subjektti ve vzdélavani v ORP Ostrava

ORP Ostrava

Investicni akce Aktivni PZ s vydanym Projektova Projektovy Neuvedeno

realizované/zrusené | stavebnim povolenim | dokumentace | zdmér/studie
MS 33 2 17 70 43
zs 99 19 89 158 86
svC + DDM 2 0 0 3 0
Zus 1 0 0 12 0
NNO, ostatni 0 0 0 12 0

Zdroj: viastni zpracovani

Realiza¢ni tym MAP pribéiné monitoruje také investi¢ni potfeby Skol v oblastech, které nejsou
aktualné podporovany v investi¢nich vyzvach IROP, ITI Ostravské metropolitni oblasti, OP ST nebo
jinych relevantnich vyzvach. Mezi tyto investic¢ni potieby sSkol patii:

1. Rekonstrukce a vybaveni skolnich kuchyni a Skolnich jidelen
2. Rekonstrukce télocvicen a venkovniho zdzemi pro realizaci pohybovych a sportovnich aktivit,

télesné vychovy, pficemz tato sportovisté nasledné nemusi slouZit pouze zakim skoly

3. MS - vybudovani zazemi pro vedouci pedagogické pracovniky a fadové pedagogy,
pro specializovanou praci s détmi (specidlné pedagogicka ¢innost), edukativni Skolni zahrady,
odpocinkové a relaxa¢ni mistnosti

4. Narocnéjsi opravy a udrzovani, naptiklad zatepleni, strechy, obnova rozvod( vody, energii

5. Navyseni kapacit Skol v okrajovych méstskych obvodech statutarniho mésta Ostravy a okolnich
obcich a méstech, které zaZivaji populaéni narlist v souvislosti se stéhovanim obyvatelstva, mj.
z Ostravy do okolnich obcich a mést.
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3 Strategicka cast

Mistni ak¢ni planovani ma v izemi ORP Ostrava jiz dlouhodobou tradici. Aktudlni dokument Mistni
akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do r. 2028 je jiz ¢tvrtym obdobnym dokumentem vzniklym
vramci projektd MAP. Prvni obdobny dokument vznikl jiz v letech 2016-2018, naceZ nasledovaly
aktualizace dokumentu vletech 2019-2022 a 2022-2023. Poslednim platnym strategickym
dokumentem pred zacatkem projektu MAP ORP Ostrava IV byl Strategicky ramec priorit rozvoje
vzdélavani ORP Ostrava do r. 2025. Na ten navdazalo v ramci projektu MAP ORP Ostrava IV nejprve
schvaleni Navrh priorit a strategickych cilli rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 pro aktualizaci
Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 (zafri 2024) a nasledné
aktualizace Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028 (Cerven
a prosinec 2025).

Aktualizace SR MAP do r. 2028 i celého dokumentu byla napldnovéna a realizovéna dle SPpZP pro vyzvu
Akéni planovani v izemi — MAP, financovanou z OP JAK 2021-2027. Podkladem pro vypracovani
strategické ¢asti byly analytické informace o tzemi, populaci a vzdélavani v MS a ZS v ORP Ostrava,
vysledky evaluacnich Setfeni, popisy potreb Skol z roku 2021 a 2025, metaanalyza strategii na vyssich
urovnich a jejich priinik s MAP, pribézné vyhodnoceni napliiovani Akéniho planu rozvoje vzdélavani
ORP Ostrava na obdobi od 01.07.2023 do 31.12.2024, zpravy Ceské $kolni inspekce, mezinarodni
srovnavaci studie, pracovnimi skupinami revidované SWOT analyzy, ur¢ené hlavni problémy k feSeni
a osobni profesni zkusenosti ¢len( pracovnich skupin projektu MAP ORP Ostrava IV.

V roce 2024 pracovni skupiny projektu aktualizovaly SWOT analyzu rznych aspekt( vzdélavani v ORP
Ostrava a v souladu se SPpZP projednaly a predaly RV MAP k projednani a odsouhlaseni vizi a Navrh
priorit a strategickych cilG rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 pro aktualizaci Strategického
ramce priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028. RV MAP projednal a schvalil vizi
a navrhované priority a cile per rollam ke dni 12.09.2024. Po schvaleni byl navrh priorit a strategickych
cilG realiza¢nim tymem a pracovnimi skupinami rozpracovan do podoby navrhu aktualizace SR MAP
dor. 2028, ktera byla schvalena RV MAP 09.06.2025. Specifickou tulohu mély pracovni skupiny pro
rovné prileZitosti — oznacit slovem , pfilezitost” vSechny zafazené aktivity, které zakladaji nebo
podporuji rovné pfrileZitosti ve vzdéldvani a pracovni skupina pro financovani, jejiz ulohou bylo
navrhnout financovani vSech aktivit zafazenych do akcnich pland. Pfi vsech postupnych krocich, kde je
to vyzadovano Pravidly pro Zadatele a prijemce, Specifickd ¢ast pro vyzvu Akéni planovani v Uzemi —
MAP, bylo realizovdno verejné projednani — konzultacni proces, ve kterém se vSechny subjekty mohly
postupné vyjadfit nebo vznaset pripominky kvizi, Navrhu priorit, samotnym aktualizacim
Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do r. 2028 i k navrhlim na zafazeni
investi¢nich zaméru, aktivit Skol a aktivit spoluprace, pomoci kterych ma byt strategie naplnéna. Blizsi
informace k realizaci konzultacniho procesu poskytuje ptiloha ¢. 2 Komunikacni plan.

Vize, priority a strategické cile uvedené v SR MAP do r. 2028 jsou Siroce dimenzovany, aby pokryly
aktualni potreby vsech aktér( v oblasti vzdélavani, plsobicich v feSeném Gzemi. Podporované oblasti
se vztahuji k predskolnimu vzdélavani a péci, zakladnimu vzdélavani, rozvoji potencialu kazdého Zéka
a klicovych kompetenci, rovnym pfilezitostem ve vzdélavani, proméné obsahu a zplsobu vzdélavani,
podpore pracovnikll ve vzdélavani, managementu tfidnich kolektivii, podpofe pedagogickych
a didaktickych kompetenci pedagogll, wellbeingu, modernim didaktickych formam a metodam
vedoucim k rozvoji klicovych kompetenci déti a Zak(, vSestrannému rozvoji spoluprace, ale i k dalsim
oblastem, které urcily na zakladé analytickych podkladl pracovni skupiny MAP. U kazdého
strategického cile je pak uveden jeho popis, blizsi urceni, monitorovaci indikatory a také ramec aktivit
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Skol (aktivity realizované uvnitt Skol) a aktivit spoluprace (aktivit realizovanych vice Skolami nebo jinym
subjektem pro vice skol), které maji napomahat naplnéni definované vize a cild.

3.1 Vize

Vzdélavani v ORP Ostrava je synonymem pro kvalitu, inovace a rovny pfistup ke vzdélavani. Nejen
moderni Skoly s modernimi technologiemi a pomickami, odborné zdatnymi a motivovanymi
pedagogy, ale také moderni skolska zafizeni a jini aktéfi v oblasti vzdélavani, pfipravuji déti a zaky
na zivot v dynamickém 21. stoleti. Skoly jsou vedeny uznavanymi lidry, pro které je vzdé&lavani
profesnim a osobnostnim rozvoji. Dliraz je kladen také na podporu nepedagogickych zaméstnanct skol
a skolnich poradenskych pracovist, zdravy Zivotni styl a kvalitni, dostupné skolni stravovani. Se spravou
majetku, zajisténim provoznich nakladll a ziskavanim financnich prostfedkd z externich zdrojl jim
poskytuje soucinnost zodpovédny a kompetentni zfizovatel. Skoly nefedi nadbyteénou administrativu,
jsou podnétnym prostiedim, které motivuje zadky k celoZivotnimu sebevzdéldvani a osobnostnimu
rozvoji, zodpovédnému pracovnimu a profesnimu Zivotu. Disponuji dostatkem odbornych uéeben
vhitfné usporadanych tak, aby podporovaly spolupraci a aktivni zapojeni déti/Zzak( do vyuky napfi¢
tfidami i ro¢niky. Vyuka je flexibilni, jeji obsah pruzné reaguje na individudlni potfeby Zakd, zmény
ve spolec¢nosti a na trhu prace. Déti/zaci se kromé zakladnich gramotnosti u¢i mj. kriticky myslet,
pracovat s informacemi, efektivné fesit problémy, spolupracovat, zvySovat motivaci k uskutec¢riovani
zmén, byt kreativni, empaticky, odpovédny za své jednani, ekologicky a obcéansky aktivni. Vzdélavani
je dostupné véem bez rozdilu. Skoly dbaji na individuaini potfeby viech déti/z4k( a nabizi jim podptirné
programy, které zarucuji rozvoj potencidlu a Uspéch pro kazdé dité/zaka. Vyuzivany jsou moderni
didaktické formy a metody zvysujici zdjem déti/zakd o vzdélavani a dalsi rozvoj. Spoluprace
a partnerstvi jsou klicové. Skoly uzce spolupracuji mezi sebou, se stfednimi, vy$$imi odbornymi
a vysokymi Skolami, s rodiéi, zfizovateli, neziskovymi organizacemi, uméleckymi subjekty a dalSimi
partnery.

3.2 Priority a cile rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028

V dale uvedenych prioritdch rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 (a dilcich strategickych
cilech) jsou zahrnuta povinné volitelna témata: podpora modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klicovych kompetenci, rozvoj potencidlu kaZdého Zdka, zejména Zdki se socidlnim
znevyhodnénim a podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovniki ve vzdéldvani
a podpora managementu tridnich kolektivi.

a také prufezova a dopliujici témata: proména obsahu a zplsobu vzdéldvani v souladu se Strategii
2030+, podpora ucitelld, rediteli a dalSich pracovniki ve vzdélavani, digitalni kompetence
k celoZivotnimu uceni, sniZovdni nerovnosti v pfistupu ke vzdéldvdni, spoluprdce MS-ZS, Z5-SS,
spoluprdce skol s rodici, zapojeni rodi¢t do Zivota Skoly, rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity déti
a Zdku, rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvdni, vychova k udrZitelnému rozvoji,
medidlni gramotnost a kritické mysleni, rozvoj kompetenci déti a Zaki k aktivnimu pouZivani ciziho
jazyka, rozvoj ceského jazyka u déti a Zaku s jeho nedostatecnou znalosti, rozvoj vztahu k mistu, kde
déti a Zdci Ziji, mezigeneracni souZiti a wellbeing.
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Seznam priorit a cill

Priorita A. Zazemi pro vzdélavani — podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni Skol
a organizaci zdjmového a neformdlniho vzdéldvani; podpora znalostnich kapacit
zfizovatell

SCA.1 Podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni materskych skol a zafizeni podilejicich
se na predskolnim vzdélavani

SCA.2 Podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni zdkladnich Skol a subjekt(i zajmového
a neformalniho vzdélavani

SCA.3 Odborné zdatny a spolupracuijici zfizovatel

Priorita B. Rozvoj predskolniho vzdélavani a péce (dostupnost — kvalita — inkluze)

SCB.1 Podpora ucitel(, reditelll a dalsich pracovnikd ve vzdélavani (proména role uditele,
proména obsahu a zpuUsobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdroja,
podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci)

SCB.2  Wellbeing, dusevni hygiena, klima skoly, management tfidnich kolektivl, sniZovani
nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

SCB.3 Dité pfipravené na Zivot — vzdéldvaci aktivity pro déti prfedskolniho véku k rozvoji
gramotnosti a kompetenci, aktivity vedouci k rozvoji potencidlu kazdého ditéte
a identifikaci a rozvoji nadani (aktivity mj. s podporou a vyuzitim modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci)

Priorita C. Rozvoj zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani

SCC.1 Podpora ucitell, feditelll a dalSich pracovnik(i ve vzdélavani (podpora profesniho
rozvoje, proména role uditele, proména obsahu a zpUsobu vzdélavani, podpora kvality i
kvantity lidskych zdrojl, podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych
kompetenci)

SCC.2  Wellbeing, dusevni hygiena, klima Skoly, management tfidnich kolektiv(, snizovani
nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

SCC.3 Rozvoj zdkladnich gramotnosti a kompetenci pro Zivot, aktivity vedouci k rozvoji
potencidlu kazdého Zaka, k identifikaci a podpofe nadani, mj. i aktivity s podporou
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

PrioritaD.  Rozvoj spoluprace

SCD.1  Spoluprace $kol na vSech stupnich vzdélavani

SCD.2  Podpora spolupréce s rodinou

SCD.3  Podpora spoluprdce s dalsimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani
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Priorita A. Zazemi pro vzdélavani - podpora infrastruktury
a materidlniho vybaveni skol a organizaci zajmového a neformalniho
vzdélavani; podpora znalostnich kapacit zfizovatelu

SCA.1 Podpora infrastruktury a materidlniho vybaveni matefskych skol a zafizeni podilejicich
se na predskolnim vzdélavani
Popis cile:

- podpora rekonstrukci, prestaveb, vystaveb a jinych Uprav MS a zafizeni podilejicich
se na predskolnim vzdélavani, dle jejich individualné definovanych potfeb bez podminky
navysovani kapacit ze strany poskytovatell dotaci, aby tato zafizeni disponovala vybavenim
a technologiemi, které jsou nezbytné pro poskytovani kvalitniho, moderniho predskolniho
vzdélavani,

- podpora zfizeni novych a rozSifeni stavajicich prostor pro subjekty podilejicich
se na predskolnim vzdélavani,

- vybaveni MS a daldich zafizeni podilejicich se na predskolnim vzdélavani technikou
a pomuckami potfebnymi pro realizaci vzdélavacich cill specifikovanych skolnim vzdélavacim
programem a zajistujicich rovny pristup ke vzdélavani,

- vybudovani zazemi pro zaméstnance, individualni praci s détmi, aktivity s rodici, odpocinkové
a relaxaéni mistnosti v prostorach MS a zafizenich podilejicich se na predskolnim vzdélavani,

- podpora dalsich investi¢nich aktivit a pofizeni dalsiho vybaveni a pomtcek v navaznosti
na aktudlni potfeby skol v souvislosti s aktualnimi pozadavky na vzdélavaci proces.

BliZsi urceni:

- zajisténi bezbariérovosti Skol, Skolskych zafizeni a zafizeni podilejicich se na predskolnim
vzdélavani véetné prehodnoceni jejich kapacit ve vztahu k rozvoji odborného zazemi

- Uprava prostor pro potfeby vzdélavani a péci o déti mladsi 3let,

- vybudovani prostor nezbytnych pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
(prostory pro specidlné pedagogickou intervenci, relaxacni, terapeutické prostory)

- vybudovani prostor pro vzdélavani déti nadanych (odborné koutky a ucebny)

- vybudovani prostor nezbytnych pro rozvoj gramotnosti a pregramotnosti (odborné koutky,
ucebny, télocvicny, knihovny, prostory skolnich jidelen, Skolni zahrady a hristé)

- zajisténi objektl bezpecénostni systémy, vnitini i vnéjsi konektivitou, vybaveni skol ICT vybaveni
pro realizaci nejen distanéniho vzdélavani

- vybaveni skol pomuckami: pro vzdélavani a péci o déti mladsi 3let, pro vzdélavani déti se
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, pro rozvoj nadani, pro realizaci novych metod prace,
specidlnich  programl  apostupl, pro rozvoj gramotnosti  a pregramotnosti
(napf. matematické, ctenarské, polytechnické, pfirodovédné, environmentalni, socialni,
financni, zdravotni, ICT)

- vybudovani prostor pro odbornou praci specidlnich pedagogi (logopedické kabinety...),
psychologl, socidlnich pedagogtli, asistentl pedagoga, skolnich asistentli, koordinatort
nadani, externich odbornik(, prostory pro komunikaci a praci se zdkonnymi zastupci, zazemi
pro pripravu na praci a oddych pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd,

- podpora zfizeni novych a rozsiteni kapacit stavajicich center krizové intervence, SPC, PPP,
OSPOD, zfizeni mobiliafe kompenzacnich pomcek,

- navyseni kapacit SPP pro adekvatni metodické vedeni $kol, zvy$ovani kompetenci (odbornych
dovednosti) predskolnich pedagogll a specidlnich pedagogli (pedagog zajistujici odbornou
praxi student na matefrskych skolach, navyseni kompetenci diagnostickych a pro navrhovani
podplrnych opatreni...).
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- investi¢ni aktivity k zajiSténi kvalitniho Skolniho stravovani bez rozdilu stravovacich potreb déti
a zaméstnancl a k usnadnéni prace zaméstnancl skolnich kuchyni, materidlni podpora
stavajicich skolnich jidelen v oblasti zajisténi dietniho stravovani,

- zfizeni samostatnych subjektl za ucelem vareni a rozvozu jidel primarné se zamérenim
na dietni stravovani.

Indikatory
1. pocet podporenych kol

pocet prestavénych ¢i zrekonstruovanych skol a tfid

pocet nové vybudovanych skol a tfid

pocet vytvorenych odbornych koutkd a u¢eben

pocet zrekonstruovanych ¢i vybudovanych $kolnich jidelen, zahrad a htist

pocet MS s odpovidajicim ICT vybavenim pro realizaci nejen distan¢niho vzdé&lavani

pocet Skol s kvalitni konektivitou pro distanéni vzdélavani

pocet déti, jejichz Uroven vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

pocet déti mladsich 3 let, jejichZ Uroven vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

pocet déti se SVP, jejichz Uroven vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

pocet podporenych déti se stravovacim omezenim

pocet matefskych skol poskytujicich dietni stravovani z vlastni Skolni jidelny

pocet matefskych skol poskytujicich dietni stravovani formou dovozu jidla

pocet déti, jejichz uroven vzdélavani v ramci rozvoje gramotnosti a pregramotnosti je touto

zménou ovlivnéna

15. pocet nové zavedenych metod prace, specidlnich postupl a programd, které zacala skola
aplikovat ve vzdélavacim procesu

16. pocet vybudovanych prostor

17. pocet podporenych pedagogickych i nepedagogickych pracovniki

18. pocet vytvorfenych center krizové intervence,

19. procenta navyseni kapacity SPC, PPP.

LWooNOU R~ WN

[ g S
Wi o

Rozvoje vtomto strategickém cili bude dosazeno realizaci investi¢nich i neinvesti¢nich aktivit
a soustavnou praci napliujici ucel tohoto strategického cile. Seznam investi¢nich priorit ORP Ostrava
pro MS, ZS a zajmové a neformalni vzdéldvani je prilohou tohoto dokumentu jako soucdst
Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028.

Aktivity skol
1. Uprava prostor pro potfeby vzdélavani a péci o déti mladsi 3let PRILEZITOST
2. vybaveni $kol ICT vybavenim pro realizaci nejen distan¢éniho vzdélavani, PRILEZITOST
3. vybaveni skol pomuckami: pro vzdélavani a péci o déti mladsi 3let, pro vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro rozvoj nadani, pro realizaci novych metod prace,
specidlnich program( a postupd, pro rozvoj gramotnosti a pregramotnosti aj. PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. Rozvoj spoluprace skol, skolskych zafizeni a dalSich subjektd v oblasti materialnich potreb skol,
napf. sdileni pfikladG dobré praxe, informaci, vyuzivani pomlcek, ICT vybaveni vice skolami

PRILEZITOST
2. Podpora kol v oblasti vyuZivani externiho financovani, vzdélavani a odborné konzultace
v oblasti vefejnych zakdzek PRILEZITOST
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SC A.2 Podpora infrastruktury a materialniho vybaveni zakladnich skol a subjektl zajmového
a neformalniho vzdélavani
Popis cile:
- podpora rekonstrukci, prestaveb, nadstaveb, vystaveb ¢i jinych Uprav a zajisténi materidlniho
vybaveni Skol a Skolskych zatizeni (Skolnich knihoven, kuchyni, subjektd zajmového
a neformalniho vzdélavani) mj. také v navaznosti na bezbariérovost, polytechnické vzdélavani,
digitalni, ¢tendrské, matematické a jazykové kompetence aj.,
- zajisténi bezpecnosti Skol a Skolskych zafizeni, vietné bezpecénosti voblasti prace
s technologiemi (kyberneticka bezpecnost),
- zajisténi technickych, materidlnich a kompenzacnich pomulcek pro pedagogy a zdky
potiebnych pro vyuku a rozvoj vzdélavani,
- podpora investicnich aktivit pro vytvofeni rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a vybudovani
zadzemi pro zaméstnance SPP (socidlni zazemi, relaxaéni a odpocinkové prostory) i pro praci
s rodici,
- modernizace inZenyrskych siti, optimalizace kapacit Skol ve vztahu k rozvoji odborného zazemi,
- podpora vzniku a vyuzivani metodik a vyukovych materiald,
- podpora dalsich investi¢nich aktivit a pofizeni dalsiho vybaveni a pomtcek v navaznosti
na aktuadlni potfeby skol v souvislosti s aktualnimi poZzadavky na vzdélavaci proces.

Blizsi urceni:

- rekonstrukce ¢i nové vybudovani uceben v¢. laboratofti, cvicnych kuchyni, dilen a rozsiteni
jejich kapacit, vybaveni Skolnich kuchyni

- zajisténi bezbariérovosti budov a vybudovani zazemi pro zaméstnance skol a Skolskych zarizeni
(mj. kabinety, prostory pro praci s rodici),

- rekonstrukce inZenyrskych siti, socidlniho zdzemi, vybaveni Skol nabytkem, vybudovani
odbornych u¢eben — $kolnich knihoven, studoven, mistnosti pro volnocasové aktivity, SD,
multifunkcnich sala (vystoupeni Zak(, prezentace jejich prace pred spoluzaky a rodicovskou
verejnosti, dramaticka ¢innost zaka),

- zajisténi konektivity Skol a Skolskych zafizeni a subjektd zajmového a neformalniho vzdélavani,
véetné licencovani a bezpecného pfripojeni k internetu,

- vybaveni $kol a Skolskych zafizeni modernimi pom(ickami, kompenza¢nimi pomuckami,
ucebnicemi, stavebnicemi, hrami, aplikacemi, robotickymi a jinymi technickymi stavebnicemi,
ICT technikou, pomUckami pro programovdni, virtualni realitu, rozsifenou a mixovanou realitu,
3D tisk,

- vybaveni $kolnich knihoven, vybudovani a modernizace polytechnickych a védeckych center,
odbornych a digitélnich pracovist a uceben, odbornych ,hnizd“ v uéebnach potfebnym
vybavenim aj.,

- podpora infrastruktury pro vzdélavani a vyuku, bezpecnosti Skol a Skolskych zatizeni v oblasti
prace s technologiemi, zabezpeceni vnitfnich siti a vyuZivani nastrojli a pomucek (zajisténi
bezpecnost Zakd a pedagogl, ochrannych pomicek aj.)

- zajisténi optimalnich podminek pro zaky vytvorenim rehabilitacnich, relaxacnich a specidlnich
mistnosti, venkovnich u¢eben pro vyuku zaku, véetné zakl se SVP, relaxacnich htist zfizenych
pfi Skolach a Skolnich druzZinach aj.

- vybudovani a Upravy Skolnich zahrad a sportovist

- vybaveni SPP metodickymi materidly a dal$imi poméickami potfebnymi pro zajisténi kvalitnich
podminek vzdélavani, podpora vzniku a vyuZivani metodik avyukovych materiall pro
pedagogy i rodice,

- prehodnoceni kapacity skol, Skolskych a vzdélavacich zatizeni ve vztahu k rozvoji odborného
zazemi v€etné vybudovani, pristavby a rekonstrukce prostor vzdélavacich instituci, vedoucich
ke zvyseni jejich kapacit, a to i prostor pro volnocasové aktivity véetné socidlniho zazemi,
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- zavedeni severského modelu v oblasti sportovist — sportovisté, haly jsou v majetku $kol, starost
o tyto sportovisté prejima Skola, ale zaroven na tuto cinnost ziskava dodatecné financni
prostfedky/dotace namisto sportovnich klubd.

Indikatory
1. pocet podporenych skol a Skolskych zafizeni
2. pocet nové vybudovanych/zrekonstruovanych uceben (v¢. laboratofi, dilen, cviénych kuchyni
aj.)
pocet zrekonstruovanych uceben (v¢. laboratofi, dilen, cviénych kuchyni aj.)
pocet mistnosti jako zdzemi pro zaméstnance
pocet vybudovanych bezbariérovych pfistupt
pocet novych budov, ptistaveb
pocet Zakl vyuzivajicich tyto stavby
pocet pedagogl vyuZivajicich tyto stavby
. pocet zakl se SVP vyuzZivajicich tyto stavby
10 pocet Zakl, pedagogl zdravotné handicapovanych
11. pocet Zaka vyuzivajicich pomicky, ICT techniku ve vyuce
12. pocet Zaka se SVP vyuzivajicich pomucky, ICT techniku ve vyuce
13. pocet pedagogl vyuzivajicich pomUcky, ICT techniku ve vyuce, zabezpeceni
14. pocet zfizenych/lépe vybavenych skolnich knihoven
15. pocet Zaka vyuzZivajicich zabezpeceni
16. pocet pedagogu/rodica vyuzivajicich nové metodické a vyukové materialy
17. pocet 23kl se SVP vyuzZivajicich zabezpeceni
18. pracovnici dohledu-nové pracovni pozice, bezpeénostni pracovnici, recepéni

©ENOU AW

Rozvoje vtomto strategickém cili bude dosazeno realizaci investi¢nich i neinvesti¢nich aktivit
a soustavnou praci napliujici ucel tohoto strategického cile. Seznam investicnich priorit ORP Ostrava
pro MS, ZS a zajmové a neformalni vzdéldvani je prilohou tohoto dokumentu jako soucdst
Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028.

Aktivity skol

1. vybaveni skol a skolskych zafizeni modernimi pomdickami, kompenzacnimi pomuckami,
ucebnicemi, stavebnicemi, hrami, aplikacemi, robotickymi a jinymi technickymi stavebnicemi,
ICT technikou, pomUckami pro programovdni, virtualni realitu, rozSifenou a mixovanou realitu,
3D tisk, aj. PRILEZITOST

2. vybaveni Skolnich knihoven, vybudovani a modernizace polytechnickych a védeckych center,
odbornych a digitalnich pracovist a uceben, odbornych ,hnizd“ v uéebnach potfebnym
vybavenim aj. PRILEZITOST

3. vybaveni SPP metodickymi materidly a dal$imi pom(ickami potfebnymi pro zajisténi kvalitnich
podminek vzdélavani, podpora vzniku a vyuZivani metodik a vyukovych materidll pro
pedagogy i rodice PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. Rozvoj spoluprace skol, skolskych zafizeni a dalSich subjektl v oblasti neinvesti¢nich
a materidlnich potifeb skol, napf. sdileni pfikladd dobré praxe, sdileni informaci, vyuzivani
nékterych pomicek vice $kolamiaj.  PRILEZITOST
2. Podpora kol v oblasti vyuzivani externiho financovani, vzdélavani a odborné konzultace
v oblasti vefejnych zakazek PRILEZITOST

SC A.3 Odborné zdatny a spolupracujici zfizovatel
Popis cile:
- podpora odbornych znalosti a kompetenci zfizovatel( a jejich zaméstnanc,
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- podpora spoluprdce zfizovatele a jim zfizovanych Skol.
BliZsi urceni:

- podpora/vytvoreni systému spoluprace mezi zfizovatelem a jim zfizovanymi skolami,

- vytvoreni pracovni skupiny/platformy pro vytvoreni koncepce spoluprace mezi pedagogy,
rodici, volenymi zdstupci mést a obci,

- realizace vzdéldvacich aktivit pro zfizovatele a zaméstnance uradu (legislativa, manazerské
schopnosti, projektovy management, financovani a dalsi dle aktualnich potreb), sdileni
priklad( dobré praxe, sitovani.

Indikatory
1. pocet vytvorenych pracovnich skupin/platforem
2. pocet fesSenych problémovych témat
3. pocet vzdélavacich aktivit pro zfizovatele a jejich zaméstnance

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZeno realizaci neinvesti¢nich aktivit a soustavnou praci
napliujici ucel tohoto strategického cile.

Aktivity Skol
1. zapojovani zfizovatell/jejich  zaméstnanci do  aktivit Skol (projektové dny,
pasovani/vyrazovani déti/zaku, zahradni slavnosti aj.), aj.

Aktivity spoluprace
1. podpora/vytvoreni systému spoluprace mezi zfizovatelem a jim ztizovanymi skolami
2. podpora/vytvoreni pracovni skupiny/platformy pro vytvofeni koncepce spoluprdce mezi
pedagogy, rodici, volenymi zastupci mést a obci, realizace vzdélavacich aktivit pro zfizovatele
a jejich zaméstnance (napf. legislativa, manaZzerské schopnosti, projektovy management,
financovani a dalsi dle aktualnich potteb), sdileni pfiklad(i dobré praxe, sitovani
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Tabulka 50 Vazba kliéovych povinnych a volitelnych témat/opatieni na str. cile a opatieni MAP
Priorita A

Zazemi pro vzdélavani — podpora

infrastruktury  a materidlniho

vybaveni skol a organizaci

zajmového a neformalniho
vzdélavani; podpora znalostnich
kapacit zfizovatell

Podpora modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého
Zaka, zejména z3aka se
socialnim a jinym
znevyhodnénim

Podpory pedagogickych a
didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdélavani a POT XX XX X
podpora managementu
tridnich kolektiv(

Proména obsahu a zpUsobu
vzdélavani

Podpora uditeld, reditel a
dalSich pracovnikd ve PRT XX XX X
vzdélavani

Digitalni kompetence k
celoZivotnimu uceni
SniZovani nerovnosti v
pfistupu ke vzdéldvani
Spoluprace M5-25/z5-55 PRT X X X
Rozvoj podnikavosti,
iniciativy a kreativity déti a VOT XX XX X
zaka

Rozvoj kompetenci déti a
zakl v polytechnickém VOT XX XX X
vzdélavani

Vychova k udrzitelnému
rozvoji

Medialni gramotnost VOT X XX X
Rozvoj kompetenci déti a
zaku pro aktivni pouzivani VOT XX XX X
ciziho jazyka

Rozvoj ceského jazyka u déti
a zakl s jeho nedostatecnou | VOT X X X
znalosti

Rozvoj vztahu k mistu, kde
déti a Z4ci Ziji, VOT X X X
mezigeneracni souziti
Wellbeing VOT XXX XXX X

POT - povinna témata, PRT — prifezova témata, VOT — volitelna témata, sila vazeb: xxx silné propojeni, xx stfedni
propojeni, x slabé propojeni

POT XXX XXX XX

POT XXX XXX XX

PRT XX XX X

PRT XX XX X

PRT XXX XXX X

VOT XX XX X
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Priorita B. Rozvoj predskolniho vzdélavani a péce (dostupnost —
kvalita — inkluze)

SCB.1 Podpora ucitelq, feditell a dalSich pracovnik( ve vzdélavani (proména role uéitele, proména
obsahu azpusobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity lidskych zdroja, podpora
pedagogickych a didaktickych kompetenci)

Popis cile:

- podpora vziajemného profesniho sdileni, prenosu osvédcenych a funkénich inovativnich
metod, véetné metod kolegidlni spoluprace;

- podpora pedagogickych pracovnik( pfi spolecné pripravé vyuky a jejim reflektovani; ddraz na
to, aby pedagogické tymy skol dokdzaly zaméf¥it vzdélavani déti vice na ziskavani kompetenci,
potiebnych pro aktivni obCansky, profesni i osobni Zivot;

- podpora genderové nestereotypnich pristupl k vyuce;

- persondlni navyseni pedagogickych sborl nezbytné pro zajisténi aktudlnich pozadavkl na
uroven predskolniho vzdélavani, naplnéni pozadavk( na spolecné vzdélavani s cilem zajisténi
kvality pfedskolniho vzdélavani.

- podpora persondlniho posileni skol zejména o stabilni pozici administrativniho pracovnika
Skoly, asistentku pedagoga (skolni asistent) do kazdé tridy bez nutnosti pfiznani podpUrného
opatreni, stabilni pozice chlvy pro péci o déti mladsi 3 let, personalni posileni skolnich kuchyni,

- zvySeni odbornosti pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(l v souladu s proménou role
ucitele a proménou obsahu a zpUsobu vzdélavani.

BliZsi urceni:

- personalni podpora: specialni pedagog, asistent pedagoga (Skolni asistent), psycholog, chiiva,
socidlni pedagog, koordinator nadani, osobni asistent, krizovy a intervencni pracovnik,
administrativni pracovnik, ale i navyseni stavu zaméstnanci MS s ohledem na rostouci naroky
na vzdélavani a pocet déti se SVP,

- DVPP mj.: specidlné pedagogickd problematika, prace s détmi mladsimi 3 let, prace s détmi
nadanymi, podpora rozvoje obcanskych kompetenci, podnikavosti, iniciativy, kreativity
a tvofrivosti, psychologie, moderni vzdélavaci formy, metody a programy, prace reditele,
zvySeni odbornosti v oblasti rozvoje gramotnosti a pregramotnosti, polytechnického
vzdélavani a pfirodnich véd, podpora rodiny (s détmi se SVP i détmi intaktnimi), podpora
zvySovani odbornosti pedagogti v oblasti novych trend(l ve vyuce télesné vychovy/pohybovych
aktivit, mezigeneraéniho souZiti a spoluprace, rozvoje vztahu k mistu, kde déti Ziji/navstévuiji
MS

- kurzy zdravého, dietniho stravovani pro personal skolnich jidelen,

- podpora tematicky zamérenych workshop( i z Urovné zfizovatell, podpora motivace uditeld,
feditell, podpora metodickych kabinetll, propojovani a spoluprace s nimi, seminare,
interaktivni vzdélavaci kurzy, koucink, mentoring, podpora odpovidajiciho vzdélani a zajisténi
dostatecného poctu odbornych pozic, atestace (specidlnich pedagogli navysujici jejich
kompetence), dlouhodobé vzdélavaci kurzy, ICT vzdélavani, podpora vzajemného profesniho
sdileni, prfenosu osvédcenych a funkénich inovativnich metod, podpora spolecné pfipravy
pedagogli a dalsi podpora pedagogli, rediteld a pracovnikl ve vzdélavani dle aktualné
definovanych potieb.
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Indikatory

1.

NoukwnN

pocet specializovanych pozic navysujicich kapacitu pedagogického sboru

pocet déti mladsich 3 let, jejichz droveri vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

pocet déti se SVP, nadanych, jejichz uroven vzdéldvani je touto zménou ovlivnéna
pocet Skol se stdlou pozici administrativniho pracovnika nebo hrazenou externi sluzbou
pocet podporenych pedagogickych/nepedagogickych pracovnik

pocet déti mladsich 3 let, jejichZ Uroven vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

pocet déti, jejichz Uroven vzdélavani je touto zménou ovlivnéna

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZeno realizaci neinvesticnich aktivit $kol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici Gcel tohoto strategického cile.

Aktivity Skol

1.

3.
4.

persondlni podpora: specialni pedagog, asistent pedagoga (Skolni asistent), psycholog, socidlni
pedagog, koordindtor nadani, osobni asistent, krizovy a intervenéni pracovnik, administrativni
pracovnik, ale i navy3eni stavu zaméstnanc MS s ohledem na rostouci naroky na vzdélavani
a pocet déti se SVP a dalsi dle aktudlnich potteb $kol ~ PRILEZITOST

osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovnikd ve vzdélavani MS — vzdélavani pracovnik(
ve vzdélavani MS vtématech, kterd jsou podporovana aktudlnimi vyzvami, spoluprace
pracovnik{l ve vzd&lavani MS  PRILEZITOST

zahraniéni mobility pracovnik( ve vzdélavani PRILEZITOST

supervize, mentoring, tandemova vyuka PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

1.
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personalni podpora — zfizeni/pokracovani pozice oblastniho koordinatora/metodika podpory
naddani na drovni ORP Ostrava, zfizeni pozice sdileného logopeda pro Skoly v ORP Ostrava
a dalsi pozice dle potieb Gzemi

PRILEZITOST

realizace vzdélavacich aktivit vedoucich ke zvySeni odbornosti a motivace pracovnikl
ve vzdélavani a zaméstnanci dalSich subjektl podilejicich se na predskolnim vzdélavani
v souladu s proménou role ucitele a proménou obsahu a zplsobu vzdélavani (specialné
pedagogicka problematika (napf. logopedie), prace s détmi mladsimi 3 let, prace s détmi
nadanymi, aktivity k rozvoji potencidlu kazdého zaka, podpora rozvoje soft skills, ob¢anskych
kompetenci, podnikavosti, iniciativy, kreativity a tvofivosti, psychologie, moderni vzdélavaci
formy, metody a programy, prace feditele, zvySeni odbornosti v oblasti rozvoje gramotnosti
a pregramotnosti, polytechnického vzdélavani a pfirodnich véd, ICT vzdélavani, podpora
rodiny (s détmi se SVP i détmi intaktnimi), podpora zvySovani odbornosti pedagogtli v oblasti
novych trendd ve vyuce télesné vychovy/pohybovych aktivit, mezigeneraéniho soufZiti
a spoluprace, rozvoje vztahu k mistu, kde déti Ziji/navitévuji MS, kurzy zdravého, dietniho
stravovani pro personal Skolnich jidelen (napf. v podobé pokracovani Cinnosti Platformy
zdravého Zivotniho stylu v MS v ORP Ostrava, Fajneho $kolniho bistra), $achy do kol —
vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdéldvani vedouci k rozifeni vyuky $achu v MS aj.)
a dalsi vzdélavaci aktivity dle aktudlnich potfeb PRILEZITOST

vzajemné profesni sdileni, pfenos osvédcenych a funkénich inovativnich metod, véetné metod
kolegialni spoluprace, spolecna priprava vyuky a jeji reflektovani s dlrazem na ziskavani
kompetenci potifebnych pro aktivni obcansky, profesni i osobni Zivot (metodicka setkavani,
workshopy aj.) PRILEZITOST
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SCB.2 Wellbeing, dusevni hygiena, klima 3koly, management tfidnich kolektivli, sniZovani
nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
Popis cile:

- podpora wellbeingu pracovnikl ve vzdélavani i déti v€etné implementacnich, vzdélavacich
a podplirnych aktivit,

- podpora kariérniho a odborného rozvoje pracovnik( ve vzdélavani, jejich osobnostniho ristu
a dusevni hygieny,

- podpora zdravého klimatu skoly i tfid, management tfidnich kolektiv(, snizovani nerovnosti
v pfistupu ke vzdélavani.

BliZsi urceni:

- dlouhodobé i kratkodobé aktivity zamérfené na profesni i osobnostni rozvoj pracovniki
ve vzdélavani (PvV), psychologickou podporu pedagogickych i jinych pracovnik(i, programy
revitalizujici fyzické i psychické sily PvV a zabranujici syndromu vyhoteni,

- supervize, vytvoreni komunitniho centra — platformy pro setkdvani se, komunikaci a sdileni na
vSech drovnich (Skola — Skola, Skola — zfizovatel, Skola — SPC...) za Ucelem vhledu vsech
zapojenych do problematiky a problém{, se kterymi se skoly potykaiji,

- podpora motivace PvV, podpora DVPP v oblasti zdravého klima Skoly i tfidy, podpora kvalitniho
managementu tridnich kolektiv( a snizovani nerovnosti, aktivity na podporu wellbeingu, klima
tridy/skoly, psychohygienu pedagogd, aktivity sméfujici k prevenci socialné patologickych jevi
a sniZzovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani; sdileni ptikladl dobré praxe a vzijemné
obohacovani se v této problematice.

Indikatory
1. pocet podporenych pracovnikll ve vzdélavani
2. pocet realizovanych aktivit

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosazeno realizaci neinvesticnich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici tcel tohoto strategického cile.

Aktivity skol
1. osobnostné socidlni a profesni rozvoj pracovnik ve vzdélavani MS — vzdélavani pracovnikd ve
vzdélavani MS v tématech, ktera jsou podporovana aktualnimi vyzvami, spoluprace pracovnik(

ve vzdélavani MS PRILEZITOST
2. zahraniéni mobility pracovnikd ve vzdélavani  PRILEZITOST
3. bezplatné stravovani — potravinova pomoc détem v socidlni nouzi PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. dlouhodobé i kratkodobé aktivity zamérené na profesni i osobnostni rozvoj pracovniki
ve vzdélavani (PvV), wellbeingu, psychologickou podporu pedagogickych i jinych pracovnikd,
programy revitalizujici fyzické i psychické sily PvV a zabranujici syndromu wvyhoreni
PRILEZITOST
2. supervize, sdileni prikladd dobré praxe, vytvoreni komunitniho centra — platformy pro
setkavani se, komunikaci a sdileni na vSech urovnich (Skola — skola, Skola — zfizovatel, Skola —
SPC...) za ucelem vhledu vsech zapojenych do problematiky a problémi, se kterymi se skoly

potykaji PRILEZITOST
3. podpora motivace PvV, podpora DVPP v oblasti zdravého klima Skoly i tfidy, podpora kvalitniho
managementu t¥idnich kolektivd a sniZovéni nerovnosti PRILEZITOST

4. aktivity smérujici k prevenci socidlné patologickych jevl a sniZovani nerovnosti v pristupu
ke vzd&lavéni PRILEZITOST
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MINISTERSTVO SKOLSTVI

SCB.3 Dité pfipravené na Zivot — vzdélavaci aktivity pro déti predSkolniho véku k rozvoji
gramotnosti a kompetenci, aktivity vedouci k rozvoji potencialu kazdého ditéte a identifikaci
a rozvoji nadani (aktivity mj. s podporou a vyuzitim modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvaji klicovych kompetenci)

Popis cile:

- vzdélavaci aktivity pro déti pfedskolniho véku podporujici rozvoj gramotnosti a kompetenci,

- aktivity k identifikaci a podpore nadani a k rozvoji potencidlu kazdého ditéte — mj. aktivity
na podporu C¢tendrské a matematické pregramotnosti, jazykovych, ICT a polytechnickych
kompetenci, na podporu digitalni gramotnosti k celozivotnimu uceni, environmentalni
vychovy a vzdélavani déti, aktivity na podporu rozvoje socidlnich a ob¢anskych kompetenci,
podnikavosti, kreativity ainiciativy déti, podpora aktivit aprogramd zdjmového
a neformdlniho vzdélavani, aktivity napomahajici bezproblémovému prechodu déti z MS
do ZS.

BliZsi urceni:

- podpora ctenafskych dilen, koutkl, projektova vyuka, aktivity na podporu ctenarstvi se
zapojenim kniznich autor(, ilustratord, pracovnikd knihoven, rodicu, pfibuznych, Zaka vyssich
rocnikl aj.,

- aktivity na podporu rozvoje matematické pregramotnosti, napt. prvky Hejného matematiky,
krouzky logiky, Sachy, aj.,

- aktivity na podporu rozvoje jazykovych kompetenci (rodili mluvéi, CLIL, jazykové krouzky v MS),

- aktivity na podporu rozvoje digitalnich kompetenci, digitalni gramotnosti pro celoZivotni uceni,
vyuZziti robotickych pomducek, aktivity na podporu informatického mysleni,

- polytechnické a femeslné aktivity na podporu zruénosti a jemné motoriky,

- vychova kudriZitelnému rozvoji, aktivity k podpofe rozvoje socidlnich a obcanskych
kompetenci, podnikavosti, kreativity a iniciativy, setkavani s odborniky z praxe, ale i s laickou
vefejnosti, aktivity na podporu rozvoje vztahu k mistu, kde déti 7iji/navitévuji MS, podpora
sportovnich/pohybovych aktivit a aktivit vedoucich k rozvoji mezigeneracni spoluprace
a souziti.

- aktivity vedouci k podpofe wellbeingu, dobrého klima tfidy a kvalithnimu managementu
t¥idnich kolektivd, aktivity usnadriujici prechod déti z MS do ZS.

Indikatory
1. Pocet usporadanych aktivit
2. Pocet zapojenych skol

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZzeno realizaci neinvesti¢nich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici tcel tohoto strategického cile.

Aktivity skol
1. podpora (inovativniho) vzdélavani déti v MS — inovativni vzdélavani déti v MS, podpora déti
s OMJ v MS, pfiprava déti ohrozenych $kolnim nedspéchem v MS PRILEZITOST

2. daldi vzdélavaci aktivity pro déti predgkolniho véku PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. vzdélavaci aktivity pro déti predskolniho véku podporujici rozvoj gramotnosti a kompetenci
(Ctendrské, matematické, jazykové, ICT, polytechnické a femesiné, k rozvoji podnikavosti,
iniciativy, kreativity, environmentalni vychovy a vzdélavani, pohybovych dovednosti,
mezigeneracni spoluprdce, aktivity na podporu rozvoje socidlnich a obéanskych kompetenci,
aj.) PRILEZITOST
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2. vzdélavaci aktivity pro déti k identifikaci a podpore nadani a k rozvoji potencialu kazdého ditéte
PRILEZITOST

3. aktivity na podporu rozvoje vztahu k mistu, kde déti Ziji/navstévuji MS PRILEZITOST

4. aktivity vedouci k podpore vybudovani zdravych Zivotnich navykd, zdravého Zivotniho stylu
(sportovni, pohybové aktivity, zdravé stravovani aj.)  PRILEZITOST

5. aktivit vedoucich k rozvoji mezigeneraéni spoluprace a souziti PRILEZITOST

6. aktivity usnadriujici prechod déti z MS do ZS  PRILEZITOST

Tabulka 51 Vazba kliéovych povinnych a volitelnych témat/opatfeni na str. cile a opatifeni MAP
Priorita B

Rozvoj predskolniho vzdélavani a

péce (dostupnost — kvalita -

inkluze)

Podpora modernich
didaktickych forem

, . POT XXX XXX XXX
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého
Zaka, zejména z3aka se
28 POT XXX XXX XXX

socidlnim a jinym
znevyhodnénim

Podpora pedagogickych a
didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdélavani a POT XXX XXX XX
podpora managementu
tridnich kolektiv(

Proména obsahu a zpUsobu

s PRT XXX XXX XXX
vzdélavani
Podpora uditeld, reditelli a
dalsich pracovnik( ve PRT XXX XXX X
vzdélavani
Dlgltflm k?mpetvencle k PRT XX ook X
celoZivotnimu uceni
Srllzovanl nerovvn?stllv' PRT X XX «
pfistupu ke vzdélavani
Spoluprace MS-25/25-S5 PRT X X X
Rozvoj podnikavosti,
iniciativy a kreativity déti a VOT XXX XX XXX
zaka
Rozvoj kompetenci déti a
Zaka v polytechnickém VOT XXX X XXX
vzdélavani
Vychqya k udrzitelnému VOT o « X
rozvoji
Medialni gramotnost VOT XX X XXX

Rozvoj kompetenci déti a
zaku pro aktivni pouzivani VOT XX X XXX
ciziho jazyka

Rozvoj ceského jazyka u déti

a z4ka s jeho nedostatecnou | VOT XX X XX
znalosti
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Rozvoj vztahu k mistu, kde

déti a zaci Ziji, VOT XXX X XXX
mezigeneracni souziti

Wellbeing VOT XXX XXX XXX

POT — povinnd témata, PRT — prlfezova témata, VOT — volitelna témata, sila vazeb: xxx silné propojeni  xx
stfedni propojeni x slabé propojeni

Priorita C. Rozvoj zakladniho, zajmového a neformalniho vzdélavani

SC C.1 Podpora uéitelt, feditelti a dalSich pracovnikl ve vzdélavani (podpora profesniho rozvoje,
proména role ucitele, proména obsahu a zplisobu vzdélavani, podpora kvality i kvantity
lidskych zdrojti, podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci)

Popis cile:

- podpora vziajemného profesniho sdileni, pfenosu osvédcéenych a funkénich inovativnich
metod, v€etné metod kolegidlni spoluprace,

- podpora pedagogickych pracovnikd pfi spole¢né pripravé vyuky a jejim reflektovani s dirazem
na to, aby se pedagogické tymy Skol dokdzaly zamérit u vzdélavani svych zaku vice na ziskavani
kompetenci, potfebnych pro aktivni obcansky, profesni i osobni Zivot,

- podpora genderové nestereotypnich pfistupl k vyuce,

- podpora personalniho zajisténi skol, Skolskych zafizeni, Skolnich knihoven,

- podpora vzniku a udrzeni specializovanych pozic ve skolach a skolskych zafizenich

- podpora profesniho a osobnostniho rozvoje reditell a pedagogl (podpora pedagogickych,
didaktickych a manaZerskych kompetenci pedagogll), mentoring, dalsi vzdélavani
pedagogickych i nepedagogickych pracovnik( s ohledem na rozvoj jejich kompetenci, podpora
podplrnych pedagogickych i nepedagogickych pozic,

- podpora schopnosti k rozvoji gramotnosti a kompetenci u déti a zakl, podpora modernich
didaktickych metod a forem vyuky, podpora jazykového vzdéldvani, zaclenéni kariérové
profilace do bézné vyuky, zvySeni vyznamu a vétsi zapracovani problematiky kariérového
poradenstvi a souvisejicich témat v rdmci pravidelné vyuky na zakladnich Skoldch, véetné
podpory kariérového poradenstvi pro Zaky se SVP,

- komplexni podpora pracovnik( v zakladnim uméleckém, zdjmovém a neformalnim vzdélavani,
které je komplementarni k zakladnimu vzdélavani.

vvs

BlizSi urceni:

- podpora profesniho rozvoje rediteld a pedagogl (podpora pedagogickych, didaktickych
a manazerskych kompetenci pedagogt), mentoring, sdileni zkusenosti (napf. workshopy,
tandemova vyuka, kulaté stoly, oteviené hodiny s naslechy apod.),

- podpora vzniku, udrZeni, navyseni poctu specializovanych, podplrnych pedagogickych i
nepedagogickych pozic — koordinatorl nadani, skolnich psychologt, specialnich pedagog,
socialnich pedagogu, logopedd, asistentl pedagog(, Skolnich knihovnikd, skolnich a socidlnich
asistentl, koordinator( inkluze, kariérnich poradc, rodilych mluvcich ve skolach a skolskych
zafizenich s ohledem na zajisténi vyrovnani Sanci na maximalni rozvoj potencialu kazdého Zaka
Skoly nebo Skolského zafizeni,

- podpora zlepSeni jazykovych kompetenci pedagogt a zak({, podpora navyseni poctu rodilych
mluvéich a mezinarodnich mobilit a stazi pedagogli a zak( na zakladnich Skolach, Skolskych
zafizenich,

- podpora inovativnich metod a forem vyuky, digitalni gramotnost pro celozivotni vzdélavani
a podpora kulturniho povédomi zakl a pedagogl
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- podpora pedagogického a odborného vzdélavani knihovnik(l ve verejnych i Skolnich
knihovnach, vzdélavani pedagogll v oblasti vedeni skolni knihovny, vyuzivani ¢tenarskych
strategii, rozvoje Ctenafrstvi jiz od utlého véku,

- podpora rozvoje RWCT, kritického mysleni, kreativity, podnikavosti, polytechnickych,
obcéanskych a socialnich kompetenci, vychova k udrzitelnému rozvoji, medialni gramotnost,
rozvoj vztahu k mistu, kde Zdci ziji, mezigeneraéni souziti, atraktivni, moderni formy vyuky
télesné vychovy, rozvoj sportovnich/pohybovych aktivit, mj. i v druZinach, skolnich klubech aj.

- sdileni ptiklad( dobré praxe, tvorba a sdileni vyukovych material(, dlouhodobé a prlibéiné
vzdélavani na odbornych seminafich, workshopech, mezinarodnich vyménnych stazich,
zahranic¢nich pobytech, akcich v ramci mezinarodni spoluprace a dalSich aktivitach,

- vdestranna odborna podpora vyuky v ZUS a podpora znalostnich kapacit pracovnikéi ZUS
a SVC/DDM.

Indikatory
1. pocet podporenych skol a Skolskych zarizeni
pocet podporenych pedagogl a nepedagogickych pracovnikd skol a skolskych zafizeni
pocet podplirnych pedagogickych a nepedagogickych pozic
pocet kol s tplnym SPP
pocet realizovanych vzdélavacich aktivit
pocet podporenych zaka
pocet podporenych zakl se SVP (v¢. nadanych)
pocet podplirnych personalnich opatteni pro vyse uvedené pozice
pocet aktivit spoluprace, zahranicnich stazi, realizovanych exkurzi
Pocet realizovanych aktivit na podporu kariérového poradenstvi pro zaky se SVP
Pocet podporenych pedagogt (nikoliv kariérovych poradci) v raémci vzdélavani v oblasti
kariérového poradenstvi v béznych vyucovacich hodinach

LNV RWN

[
= o

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosazeno realizaci neinvestic¢nich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici Ucel tohoto strategického cile.

Aktivity skol

1. personalni podpora — kolni asistent ZS, $kolni specidlni pedagog ZS, $kolni psycholog Z5,
socialni pedagog ZS, kariérovy poradce ZS, dvojjazyény asistent ZS, a dalii dle aktualnich potteb
$kol  PRILEZITOST

2. osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovnik ve vzdélavani zS/zUS/SVC/SD/SK — vzdélavani
pracovnik(l ve vzdélavani Z5/2US/SVC/SD/SK v tématech, ktera jsou podporovana aktudlnimi
vyzvami, spoluprace pracovnikl ve vzdélavani z5/zUS/SVC/SD/SK  PRILEZITOST

3. zahrani¢ni mobility pracovnikl ve vzdélavani  PRILEZITOST

4. supervize, mentoring, tandemova vyuka PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

1. personalni podpora — zfizeni/pokracovani pozice oblastniho koordinatora/metodika podpory
naddani na urovni ORP Ostrava, zfizeni pozice sdileného logopeda pro $koly v ORP Ostrava,
zfizeni/udrzeni pozic napf. oblastni metodik/koordinator rozvoje obcanskych a socidlnich
kompetenci (napt. zakovské parlamenty), metodik/koordinator $kolnich knihoven a dalsi
PRILEZITOST

2. vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdélavani (osobnostni a profesni rozvoj pedagogt)
vedouci krozvoji jejich kompetenci (ctenarskych, matematickych, jazykovych, ICT,
polytechnickych a femeslnych, k rozvoji podnikavosti, iniciativy, kreativity, environmentalni
vychovy a vzdélavani, pohybovych dovednosti, mezigeneracni spoluprace, aktivity na podporu
rozvoje socidlnich a obéanskych kompetenci aj.) PRILEZITOST

3. vzdeélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdélavani k rozvoji gramotnosti a kompetenci u déti
a zakd, k vyuzivani modernich didaktickych metod a forem vyuky (v oblasti ctenarské
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gramotnosti, matematické gramotnosti, jazykovych kompetenci, ICT, polytechnickych
a femeslnych kompetenci, krozvoji podnikavosti, iniciativy, kreativity, environmentalni
vychovy a vzdélavani, pohybovych dovednosti, mezigeneraéni spoluprace, aktivity na podporu
rozvoje socialnich a ob&anskych kompetenci aj.) PRILEZITOST

4. vzajemné profesni sdileni, pfenos osvédcéenych a funkénich inovativnich metod, véetné metod
kolegialni spoluprace, spole¢nou pfipravu vyuky a jeji reflektovani s dirazem na ziskavani
kompetenci, potfebnych pro aktivni ob&ansky, profesni i osobni zivot PRILEZITOST

5. odborna podpora podpurnych pedagogickych pozic, personalniho zajisténi Skol, skolskych

zafizeni, $kolnich knihoven, metodicka setkani aj. PRILEZITOST
vzdélavaci aktivita/y k podpore genderové nestereotypnich pFistupd k vyuce  PRILEZITOST
aktivity k podpofte kariérového poradenstvi v ZS PRILEZITOST

zahraniéni mobility pracovnik(i ve vzdélavani  PRILEZITOST
zapojeni kol do projektt realizovanych SMO, jinymi subjekty PRILEZITOST

L x N

SCC.2 Wellbeing, dusevni hygiena, klima skoly, management tfidnich kolektivli, sniZovani
nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

Popis cile:

- podpora kvalitniho a dostatecného profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, jejich
motivace, vzajemnad spoluprace a sdileni zkuSenosti a dobré praxe mezi Skolami a jinymi
subjekty podilejicimi se na vzdélavani nebo integraci mensin a socialné znevyhodnénych déti
a zaka,

- podpora genderové nestereotypnich pfistupl k vyuce,

- podpora psychického zdravi a prevence syndromu vyhoteni pracovnik( ve Skolach a skolskych
zarizenich,

- zvySenia podpora motivace vSech zak( k uc¢eni, proména obsahu a zplsobu vzdélavani vedouci
mj. k zatraktivnéni vyuky,

- podpora rozvoje zdravého klimatu ve skolach, zkvalitiovani vztah( déti, Zzakd a pedagogl
matefskych a zakladnich skol a podpora déti/zak( ohroZenych Skolnim netspéchem formou
podpory mimoskolnich aktivit, dou¢ovanim zaka v ramci letnich kemp(, adaptacni pobyty mj.
s ohledem na sniZzovani rozdilt zplsobenych nenadalymi situacemi ve spolecnosti,

- podpora aktivit v pfipravnych tiidach, na podporu bezproblémového piechodu 7akd z MS do
ZS, mezi 1. a 2. stupném ZS a nasledné ze ZS do SS, aktivity k integraci zak(i s OMJ nebo jinymi
kulturnimi nebo socialnimi odliSnostmi a znevyhodnénimi,

- rozvoj ¢eského jazyka u déti a Zakd s jeho nedostate¢nou znalosti, aktivity pro déti se SVP, déti
nadané, aktivity pro podporu vzdélavani zaki ohrozenych skolnim neuspéchem, podpora
integrace Romské mensiny a osvéta v oblasti dlileZitosti vzdélavani v Romské komunité.

Blizsi urceni:

- podpora a motivace pedagogickych pracovnikl skol a skolskych zafizeni k dalSimu vzdélavani
vedoucimu k jejich kvalitnimu profesnimu rozvoji a prevenci syndromu vyhoreni,

- podpora psychického zdravi a prevence syndromu vyhoreni pracovnikl ve Skolach a skolskych
zafizenich s vyuZitim mentoringu, sdilenim dobré praxe, workshopd, kurzt apod.,

- podpora spoluprace vsech subjektl realizujicich aktivity vedouci k integraci a vzdélavani zaku
s OMJ, jinymi kulturnimi nebo socidlnimi odliSnostmi a znevyhodnénimi a zak(i ohroZenych
Skolnim neuspéchem

- aktivity vedouci ke zkvalitiovani vztahl déti, zak( a pedagogl skol, Skolskych zafizeni a
organizaci zajmového a neformdlniho vzdélavani, proména obsahu a zplsobu vzdélavani
vedouci mj. ke zatraktivnéni vyuky a rozvoji potencialu kazdého Zaka
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- aktivity zvySujici motivaci déti a zakd k uceni a rozvoji jejich schopnosti a dovednosti (napf.
podpora zazitkového a badatelského uceni, mimoskolni aktivity, zajmové a neformalni
vzdélavani, smysluplné traveni volného ¢asu — odpoledne, vikendy, prazdniny),

- aktivity rozvijejici zdravé klima tfidy/skoly, podporujici zkvalitiovani vztahl déti, zaka,
pedagogl, podpora mimoskolnich aktivit,

- podpora preventivnich programd a projektl pro déti a Zaky v oblasti osobnostné socialni
a obcanské vychovy vedoucim k dobrym vztahlim a k vytvoreni zdravého klimatu tfid i Skoly,
prevence kybersikany a jiného rizikového chovani,

- podpora doucovani Skolami, NNO, organizacemi neformdlniho a zajmového vzdélavani,
podpora a realizace edukativnich tabor( véetné pfiméstskych a podpora aktivit k posileni
socialnich kompetenci, vztahl a zlepSeni psychického stavu a Zakd (projektové dny,
workshopy, zazitkové vzdélavani, socializacni a integracni aktivity, adaptacni pobyty) pro co

.....

- vzajemné navstévy zakud raznych skol v rdmci skolnich i mimoskolnich aktivit,
- aktivity k podpofe usnadnéni prechodd (MS-ZS, 1. stuperi ZS-2. stuperi ZS, ZS-SS).

Indikatory

1. pocet podporenych skol, Skolskych zatizeni a neziskovych organizaci (MAP)
2. pocet podporenych pedagogickych i nepedagogickych pracovnikt

3. pocet realizovanych aktivit (MAP)

4. pocet podporenych zakl (doucovani, Zaci s OMJ)

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZeno realizaci neinvesticnich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici Ucel tohoto strategického cile.

Aktivity skol
1. osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovniki ve vzdélavani z5/zZUS/SVC/SD/SK — vzdélavani
pracovnik(l ve vzdélavani z5/zUS/SVC/SD/SK v tématech, ktera jsou podporovana aktudlnimi
vyzvami, spoluprace pracovnik( ve vzdélavani zS/zUS/SVC/SD/SK PRILEZITOST

2. podpora vzdélavani  zaka v zS5/zUS/SVC/SD/SK -  inovativni  vzdélavéni  zakad
v Z5/ZUS/SVC/SD/SK, podpora zakd s OMJ v Z8, PRILEZITOST

3. podpora 74kd ohrozenych $kolnim nelspéchem, dou¢ovani 4kl PRILEZITOST

4. bezplatné stravovani — potravinova pomoc détem v socialni nouzi PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

1. vzdélavaci aktivity pro pracovniky ve vzdélavani vedouci k jejich osobnostnimu a profesnimu
rozvoji, prevenci syndromu vyhoreni, zvySeni motivace, psychohygiena PRILEZITOST

2. podpora spoluprdace vsech subjektu realizujicich aktivity vedouci k integraci a vzdélavani zaka
s OMJ, jinymi kulturnimi nebo socidlnimi odliSnostmi a znevyhodnénimi a zZak( ohrozenych
kolnim neldspéchem  PRILEZITOST

3. aktivity vedouci ke zkvalitiovani vztahG déti, zak( a pedagogl Skol, sSkolskych zatizeni
a organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani, proména obsahu a zplsobu vzdélavani
vedouci mj. ke zatraktivnéni vyuky a rozvoji potencialu kazdého 7aka  PRILEZITOST

4. aktivity vedouci ke snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani, aktivity zvysujici motivaci
déti a zakd k uceni a rozvoji jejich schopnosti a dovednosti PRILEZITOST

5. aktivity rozvijejici zdravé klima tfidy/Skoly, podporujici zkvalitovani vztahG déti, zaka,
pedagogd, vzdélavani pedagogil v oblasti realizace téchto aktivit PRILEZITOST

6. mimoskolni aktivity vedouci k rozvoji motivace Zakl ke vzdélavani, socidlnich kompetenci,
aktivity ke smysluplnému traveni volného casu, podpora arealizace edukativnich tabord
véetné priméstskych a podpora aktivit k posileni socidlnich kompetenci, vztahl a zlepSeni
psychického stavu 74k PRILEZITOST
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7. preventivni programy a projekty pro déti a Zzaky v oblasti osobnostné socidlni a ob¢anské
vychovy vedoucim k dobrym vztahlm a k vytvoreni zdravého klimatu tfid i Skoly, prevence
kybersikany a jiného rizikového chovani PRILEZITOST

8. aktivity k podpore usnadnéni prechodt (MS-ZS, 1. stupen ZS-2. stuperi ZS, Z5-SS) PRILEZITOST

SC C.3 Rozvoj zakladnich gramotnosti a kompetenci pro Zivot, aktivity vedouci k rozvoji potencidlu
kazdého Zaka, kidentifikaci a podpofe nadani, mj. i aktivity s podporou modernich
didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Popis cile:

podpora kompetenci v oblastech ¢tenarské, matematické a dalSich gramotnosti a kompetenci
pro Zivot, vzdéldvaci aktivity pro zaky mj. s vyuzitim modernich didaktickych metod a forem
vyuky,

aktivity vedouci k podpore rozvoje socialnich a ob¢anskych kompetenci, aktivizaCni aktivity,
socializa¢ni aktivity, setkdvani s odborniky z praxe, ale i s laickou verejnosti, rodici, sportovci,
umeélci a odborniky pro urcitou oblast, dalsi aktivity na podporu rozvoje , soft skills“, komplexni
podpora aktivit v zakladnim uméleckém vzdélavani.

Blizsi urceni:

podpora rozvoje gramotnosti a kompetenci zak( mj. s vyuZitim inovativnich, modernich metod
a forem vyuky, spojenim poznatk( ve vyuce s praxi a v béiném Zivoté véetné podpory
kulturniho povédomi 7Zak( a posileni jejich vztahu k regionu; mj. s vyuzivanim skolnich i
verejnych knihoven, aktivity na podporu rozvoje podnikavosti, iniciativy a kreativity, digitalnich
a polytechnickych kompetenci, podpora environmentalni vychovy a vzdélavani déti a zakd,
podpora aktivit a programi zajmového a neformalniho vzdélavani,

podpora motivace a dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu, kritického mysleni,
medialni gramotnosti, socidlnich a obcanskych kompetenci a komplexniho rozvoje déti a zaka,
podpora rozvoje potencidlu kazdého Zaka, zejm. Zakd se socidlnim a jinym znevyhodnénim,
podpora cizich jazykd — rodili mluv¢i, CLIL, cizojazy¢né aktivity aj.,

aktivity pro zaky na podporu informatického mysleni a digitalni gramotnosti,

rozvoj digitalnich kompetenci pro celozivotni uceni, podpora v oblasti promény obsahu
a zpUsobu vzdélavani ve vSech oblastech (implementace prvk( Hejného matematiky a jinych
alternativnich forem vyuky, krouzky logiky, Sachy) a dalsi aktivity realizované mj. s vyuzitim
modernich didaktickych forem a metody vyuky,

aktivity na podporu kulturnich a uméleckych dovednosti Zakd, rozvoje vztahu k regionu/mistu,
kde Zaci Ziji/navitévuji ZS,

aktivity podporujici zdravy Zivotni styl, moderni trendy ve vyuce télesné vychovy, zavadéni
pohybovych aktivit do vyuky, podpora sportovnich/pohybovych aktivit ve Skolnich druZinach
a klubech,

aktivity na podporu mezigeneracniho souZiti, mezigeneracni spoluprace.

Indikatory
1. pocet zapojenych skol
2. pocet uskute¢nénych vzdélavacich aktivit
3. pocet podporenych pedagogl, déti a zaki

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZeno realizaci neinvesti¢nich aktivit $kol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici tcel tohoto strategického cile.

Aktivity Skol
1. podpora vzdélavani 7akG v  ZS/ZUS/SVC/SD/SK — inovativni vzdélavani  7akd
v Z5/2US/SVC/SD/SK, podpora 74kt s OMJ v ZS PRILEZITOST
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2. vzdélavaci aktivity pro zaky zvysujici jejich gramotnosti a kompetence PRILEZITOST
3. doucovani zaki ohrozenych $kolnim netspéchem (v ZS, SD/SK) PRILEZITOST
4. zahrani¢ni mobility zak

Aktivity spoluprace

1. vzdélavaci aktivity pro Zaky ZS/ZUS krozvoji gramotnosti a kompetenci, mj. s vyuZitim
inovativnich nebo jinych modernich didaktickych forem a metod vzdélavani  PRILEZITOST

2. podpora aktivit a programt zajmového a neformalniho vzdélavani (véetné aktivit a program
v dobé prazdnin, svatké apod.) PRILEZITOST

3. podpora cizich jazyk® — rodili mluvéi, CLIL, cizojazyéné aktivity aj. PRILEZITOST

4. aktivity pro #aky na podporu informatického mysleni  PRILEZITOST

5. aktivity na podporu kulturnich a uméleckych dovednosti zak(, rozvoje vztahu k regionu/mistu,
kde 74ci Ziji/navstévuji ZS PRILEZITOST

6. aktivity podporujici zdravy Zivotni styl, moderni trendy ve vyuce télesné vychovy, zavadéni
pohybovych aktivit do vyuky, podpora sportovnich/pohybovych aktivit ve Skolnich druZinach
a klubech PRILEZITOST

7. aktivity na podporu mezigeneraéniho souziti, mezigeneraéni spoluprace PRILEZITOST

Tabulka 52 Vazba kli¢ovych povinnych a volitelnych témat/opatfeni na str. cile a opatifeni MAP
Priorita C

Rozvoj zdkladniho, zajmového a

neformalniho vzdélavani

Podpora modernich
didaktickych forem

, . POT XXX XX XXX
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci
Rozvoj potencialu kazdého
Zaka, zejména z3akal se POT o o o

socialnim a jinym
znevyhodnénim

Podpory pedagogickych a
didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdélavani a POT XXX XXX XXX
podpora managementu
tridnich kolektivl

Proména obsahu a zplsobu

s PRT XXX XX XX

vzdélavani
Podpora uditeld, reditelli a
dalsich pracovnik( ve PRT XXX XXX X
vzdélavani
DIgIEa.|nI kc’>mpetvencle k PRT o « «
celoZivotnimu uceni
SniZzovani nerovnosti v

o e e, PRT XXX XXX XX
pristupu ke vzdélavani
Spoluprace MS-25/25-S5 PRT XX XXX X
Rozvoj podnikavosti,
iniciativy a kreativity déti a VOT XX X XXX
zaka
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Rozvoj kompetenci déti a
Zaka v polytechnickém VOT XXX X XXX
vzdélavani

Vychova k udrzitelnému

. VOT XX X XXX
rozvoji

Medidlni gramotnost VOT XX X XX

Rozvoj kompetenci déti a
z4ku pro aktivni pouzivani VOT XX X XX
ciziho jazyka

Rozvoj ¢eského jazyka u déti
a z4ka s jeho nedostatecnou | VOT XX X XX
znalosti

Rozvoj vztahu k mistu, kde
déti a Z4ci Ziji, VOT XX X XXX
mezigeneracni souZiti

Wellbeing VOT XX XXX X

POT — povinna témata, PRT — prdfezova témata, VOT — volitelna témata, sila vazeb: xxx silné propojeni  xx
stfedni propojeni x slabé propojeni

Priorita D. Rozvoj spoluprace

SCD.1 Spoluprace Skol na vSech stupnich vzdélavani

Popis cile: vzajemna spoluprace viech gkol a jeji podpora (MS-25-55/505-VOS-VS)

Blizsi urceni:

- podpora vzdjemné spoluprace $kol, podpora spoluprace MS se ZS (spole¢né aktivity, aktivity
usnadriujici prechod déti z MS do z5),

- spoluprace feditel(i a pedagogt MS a ZS, SS, VOS, VS, spoluprace ZS se SS a VS (propojeni teorie
a praxe, mentoring, koucink, odborné staze, praxe),

- podpora sdileni informaci, vystupt a priklad(i dobré praxe z realizovanych projektd a aktivit
skol, akce zamérené na vyménu zkuSenosti a dobré praxe (workshopy, kulaté stoly aj.),
vymeénné stdze zaméstnancl Skol, vzdjemné navstévy Skol skupinami zak( (vSe na drovni
domdci i zahranicni).

Indikatory
1. Pocet zapojenych kol
pocet uskutec¢nénych vzdélavacich aktivit
pocet podporenych pedagogl, déti a zak(
Pocet realizovanych akci, aktivit, stazi, ndvstév a pocet jejich ucastnikl

PwnN

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZeno realizaci neinvesti¢nich aktivit $kol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici tcel tohoto strategického cile.

Aktivity Skol
1. osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovnikd ve vzdélavani MS/z5/zUS/SD/SK — spoluprace
pracovnik{l ve vzdélavani MS/z8/zUS/SD/SK  PRILEZITOST
2. zahrani¢ni mobility 74k(/pedagogh  PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. aktivity vzajemné spoluprace/vedouci ke vzajemné spolupraci skol/pracovnikll ve vzdélavani
na stejném stupni vzdélavani (platformy, kulaté stoly, workshopy, metodicka setkani aj.)
PRILEZITOST
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2. aktivity vzajemné spoluprace/vedouci ke vzajemné spolupraci skol/pracovnikl ve vzdélavani
na ruznych stupnich vzdélavani (platformy, kulaté stoly, workshopy, metodicka setkani aj.)
PRILEZITOST

3. spoluprace kol pfi prechodu déti/zak(l mezi jednotlivymi stupni vzdélavani  PRILEZITOST

SC D.2 Podpora spoluprace s rodinou

Popis cile:

- podpora spoluprace skol a Skolskych zafizeni s rodinou, zapojeni rodici do Zivota Skoly,
Skolskych rad, participace rodicl, vytvoreni podminek pro zlepSeni postoje rodiny ke
vzdélavani a vnimani vzdélavani jako priority rodiny, podpora zapojeni rodin do volnocasovych
a mimoskolnich aktivit

Blizsi urceni:

- podpora spolupréce rodiny a Skoly, podpora rodiny, odbornd pomoc rodindm s détmi se SVP,

- osvéta pro rodiny s intaktnimi détmi — plsobnost nezdvislého subjektu, realizace aktivit
rozvijejicich rodicovské kompetence, podpora zapojeni rodicll a aktivizace rodicl k zapojeni se
do Zivota skoly, podpora sdileni pfikladd dobré praxe v této oblasti,

- poskytovat rodi¢lim informace spojené s konkrétnimi tématy modernizace kol a vzdélavaciho
systému, informovat je o vyznamu posilovani gramotnosti a kompetenci u Zaka s ohledem na
jejich budouci studium a uplatnéni, poskytnout rodicm dostatecny prostor k diskusi
vCetné vyuziti medidlniho prostoru a socialnich siti,

- podpora/realizace odborné zamérenych setkavani rodi¢t za Ucasti externiho odbornika na
konkrétni témata, podpora zapojovani zejména rodi¢li neprospivajicich zak( (spolecné
aktivity, organizované naslechy ve vyuce, dobrovolnictvi, sponzoring, organizované skupiny).

Indikatory
1. pocet aktivit sméfujicich k podpore rodiny
pocet aktivit smérujicich k zapojeni rodi¢li do Zivota skoly
pocet podporenych rodin s détmi se SVP, s détmi intaktnimi
pocet podporenych rodi¢d nebo jinych osob odpovédnych za vychovu ditéte
pocet podporenych zakd, zakd se SVP

ukhown

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZzeno realizaci neinvesticnich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici Ucel tohoto strategického cile.

Aktivity Skol
1. spoluprace s rodi¢i déti MS/zakt z5/ZUS/SVC a vefejnosti — odborné zamérend tematicka
a komunitni setkavani, tripartity, rodicovské spolky, projektové dny, besidky, jarmarky aj.
PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

1. aktivity vedouci k podpore spolupréce $kol a $kolskych zafizeni s rodinou PRILEZITOST

2. odborna pomoc rodindm s détmi se SVP (napf. setkani rodi¢d nadanych déti/zaka, setkani
rodicli déti se zdravotnim nebo jinym znevyhodnénim), osvétové aktivity pro rodiny
s intaktnimi d&tmi PRILEZITOST

3. realizace odborné zamérenych setkavani rodic¢l za ucasti externiho odbornika na konkrétni
témata, zapojovani zejména rodi¢l neprospivajicich zakd (spolecné aktivity, organizované
naslechy ve vyuce, dobrovolnictvi, sponzoring, organizované skupiny), vzdélavaci aktivity pro
rodice s aktudlnimi tématy PRILEZITOST
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SC D.3 Podpora spoluprace s dalSimi subjekty podilejicimi se na vychové a vzdélavani

Popis cile:

- spoluprdce skol s ndvaznou socidlni siti (Skolské a socidlni organizace a zafizeni), externimi
odborniky, neziskovym sektorem, OSPOD, PPP/SPC a dalSimi aktéry ve vzdélavani na vsech
drovnich (mj. $kolni a vefejné knihovny, kulturni a vzdélavaci subjekty, SVC/DDM, ZUS aj.),
spoluprace se subjekty na centrdini i krajské uUrovni fizeni Skolstvi, stfednim c¢lankem,
spoluprace s metodickymi kabinety v rdmci projektd realizovanych NPI CR, ale i spoluprace
v ramci jinych odbornych platforem, spoluprdce s domovy pro seniory, dennimi stacionafi
a obdobnymi subjekty

BliZsi urceni:

- kvalitni spoluprace subjektl regionalniho Skolstvi a zdjmového vzdélavani se subjekty na
centralni Grovni fizeni — pfipominkovani legislativnich navrhd, prenos potreb skol na centralni
Uroven fizeni Skolstvi, cileni dotacnich programu dle aktudlnich potreb Skol, zapojeni subjekt(
regionalniho Skolstvi do rozhodovacich proces( na centralni Urovni a dalsi formy spoluprace,

- kvalitni spoluprace s metodickymi kabinety, zapojovani feditell a pedagogll do téchto
kabinetll, zapojovani subjektl regionalniho Skolstvi a zajmového vzdélavani do projektl
realizovanych MSMT, NPI CR aj.

- Podpora spoluprace Skol a Skolskych zatizeni s organizacemi zdjmového vzdélavani, firmami,
odbornymi institucemi, PPP/SPC a dal$imi zainteresovanymi organizacemi v ramci poradani
spole¢nych aktivit jako jsou napfriklad staze, exkurze, vzdélavaci aktivity, tematicky zamérené
vystavy aveletrhy, prezentace regiondlnich vzdélavacich instituci, zaméstnavateld,
podnikatelskych aktivit a partnert trhu prace, poradenstvi, diagnostika apod.,

- zkvalithovani vztah( déti, 74k a pedagogl ZS a MS (uvniti $kol a 3kolskych zafizeni i s vyse
uvedenymi subjekty),

- podpora spoluprace Skoly s ndvaznou socialni siti (napf. v oblasti zajisténi program( primarni
prevence, predchazeni nelspéchu Zaka, posilovanim vyznamu dalSiho vzdélavani) formou
vzajemné komunikace, poradanim spolecnych aktivit, besed, prednasek a osvétovych
program(, podporou zapojeni rodiny do Zivota Skoly (projektové dny, informovanost rodicli o
aktivitach gkoly a zapojeni SPP do téchto aktivit),

- spoluprace s organizacemi zdjmového a neformalniho vzdélavani (kluby pro predskolni déti
arodiny, odborné zamérené kurzy a nabidka zdjmovych utvar(i, akci, pobytl apod. pro
déti/zaky), s rodinnymi a matefskymi centry, MENSA CR, neziskovymi organizacemi, socidlnimi
sluzbami, organizacemi v oblasti sluzeb rané péce, knihovnami a dalSimi subjekty podilejicimi
se na vychové a vzdélavani déti a zaku

Indikatory

1. pocet feditell/pedagogickych pracovniki skol, skolskych zafizeni a organizaci neformalniho
vzdélavani z ORP Ostrava zapojenych do spoluprace s centrdlni drovni fizeni Skolstvi

2. pocet feditell/pedagogickych pracovnikd skol, Skolskych zafizeni a organizaci neformalniho
vzdélavani z ORP Ostrava zapojenych do metodickych kabinetl

3. pocet $kol zapojenych do projekt realizovanych NPl CR/obdobnymi subjekty

pocet podporenych skol a Skolskych zafizeni

5. pocet realizovanych aktivit

E

Rozvoje v tomto strategickém cili bude dosaZzeno realizaci neinvesti¢nich aktivit Skol, aktivit spoluprace
a soustavnou praci napliujici ucel tohoto strategického cile.
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Aktivity skol

1. spoluprace $kol se subjekty na centrdlni Urovni Fizeni PRILEZITOST

2. spoluprace na projektech realizovanych NPl CR, MSMT, SMO, aj., vramci odbornych
platforem, zapojeni subjekt RgS do rozhodovacich proces(i na centralni Grovni a dalsi formy
spoluprace PRILEZITOST

3. spoluprdce skol s organizacemi zajmového a neformalniho vzdélavani, firmami, odbornymi
institucemi, PPP/SPC a dalSimi zainteresovanymi organizacemi v rdmci poradani spolecnych
aktivit jako jsou napftiklad stdze, exkurze, vzdéldvaci aktivity, tematicky zamérené vystavy
a veletrhy, prezentace regionalnich vzdélavacich instituci, zaméstnavatell, podnikatelskych
aktivit a partner( trhu prace, poradenstvi, diagnostika apod.  PRILEZITOST

4. spoluprace skoly s ndvaznou socialni siti (napf. v oblasti zajisténi program( primarni prevence,
predchazeni neuspéchu zdka, posilovanim vyznamu dalsSiho vzdéldvani) formou vzajemné
komunikace, poradanim spoleénych aktivit, besed, prednasek a osvétovych programd,
podporou zapojeni rodiny do Zivota skoly (projektové dny, informovanost rodi¢l o aktivitach
gkoly a zapojeni SPP do téchto aktivit) PRILEZITOST

Aktivity spoluprace
1. Propojovéani subjektll regionalniho 3kolstvi (RgS) a zajmového/neformalniho vzdélavani
s navaznou socialni siti (Skolské a socidlni organizace/zafizeni), externimi odborniky,
neziskovym sektorem, OSPOD, PPP/SPC, IPs Stfedni ¢lanek podpory a dalSimi subjekty
PRILEZITOST
2. Podpora spoluprice se subjekty na centralni, krajské i mistni Grovni Fizeni skolstvi (napr.
pfipominkovani legislativnich ndvrhl, prenos potfeb skol, cileni dotacnich programi)
PRILEZITOST
3. podpora spoluprace sdomovy pro seniory, dennimi stacionafi a obdobnymi subjekty
PRILEZITOST
4. podpora spoluprace $kol a SZ s organizacemi zajmového a neformalniho vzdélavani, firmami,
odbornymi institucemi, PPP/SPC a dalSimi organizacemi v ramci pofadani spoleénych aktivit
(napf. staZe, exkurze, vzdélavaci aktivity, vystavy a veletrhy, prezentace regionadlnich
vzdélavacich instituci, zaméstnavatelli, podnikatelskych aktivit a partnerd trhu prace,
poradenstvi, diagnostika apod.) PRILEZITOST
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Priorita D
Rozvoj spoluprace

Podpora modernich
didaktickych forem vedoucich k
rozvoji klicovych kompetenci

Spolufinancovano
Evropskou unii

POT

XX

o

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Tabulka 53 Vazba kliéovych povinnych a volitelnych témat/opatieni na str. cile a opatieni MAP

XX

XX

Rozvoj potencialu kazdého
Zaka, zejména Z4ka se socialnim
a jinym znevyhodnénim

POT

XX

XX

XX

Podpory pedagogickych a
didaktickych kompetenci
pracovnik( ve vzdélavani a
podpora managementu tfidnich
kolektivl

POT

XX

Proména obsahu a zpUsobu
vzdélavani

PRT

XX

XX

XX

Podpora uditeld, reditel a
dalSich pracovnikd ve
vzdélavani

PRT

XX

Digitalni kompetence k
celoZivotnimu uceni

PRT

XX

Snizovani nerovnosti v pfistupu
ke vzdélavani

PRT

XXX

XXX

XXX

Spoluprace M5-75/25-S8

PRT

XXX

Rozvoj podnikavosti, iniciativy a
kreativity déti a zaka

VOT

XX

XX

Rozvoj kompetenci déti a zakla v
polytechnickém vzdélavani

VOT

XX

XX

Vychova k udrzitelnému rozvoji

VOT

XX

XX

Medialni gramotnost

VOT

XX

Rozvoj kompetenci déti a zaka
pro aktivni pouZzivani ciziho
jazyka

VOT

XX

XX

Rozvoj Ceského jazyka u déti a
74k s jeho nedostatecnou
znalosti

VOT

XX

XX

Rozvoj vztahu k mistu, kde déti
a Zaci Ziji, mezigeneracni souZziti

VOT

XX

XX

XXX

Wellbeing

VOT

XX

XXX

X

POT — povinna témata, PRT — prlifezova témata, VOT — volitelna témata, sila vazeb: xxx silné propojeni  xx
stfedni propojeni x slabé propojeni

Stranka 173 z 185 Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355

MAP4!!!



Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERS

3.3 Soulad Seznamu investicnich priorit s textovou ¢asti SR MAP

Ptilohou €. 5 tohoto dokumentu jako soucast Strategického ramce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP
Ostrava do roku 2028 je Seznam investicnich priorit ORP Ostrava. V tomto dokumentu jsou uvedeny
projektové investi¢ni zaméry skol, skolskych zafizeni a dalSich vzdélavacich subjekt(, jejichz projekty
uzemneé i vécné spadaji od ORP Ostrava. Seznam investic¢nich priorit se déli do t¥i ¢asti, a to na investi¢ni
zaméry tykajici se predskolniho vzdélavani, investi¢ni zaméry tykajici se zakladniho vzdélavani a
investi¢ni zaméry tykajici se zajmového a neformalniho vzdélavani. Vsechny investi¢ni zaméry uvedené
v Seznamu investi¢nich priorit ORP Ostrava (list MS, list ZS, list zdjmové a neformalni vzdélavéni)
navazuji na Prioritu A — Zazemi pro vzdélavani — podpora infrastruktury a materialniho vybaveni kol
a organizaci zajmového a neformalniho vzdélavani; podpora znalostnich kapacit zfizovateld,
strategické cile A.1 (MS), A.2 (ZS, organizace zdjmového a neformalniho vzdélavani).

Seznam investi¢nich priorit ORP Ostrava obsahuje k 12.12.2025 celkem 587 platnych projektd
(148 MS, 407 Z§, 12 zUS, 7 SVC, 8 NNO, 3 s.r.o., 2 vefejné VS) v celkové vysi: MS 934 mil. K¢,
Z$ 4,94 mid. K¢, SVC, ZUS, NNO a dalsi projekty na zajmové a neformalni vzdélavani 390,2 mil. Ké.
Za platny projekt je povaZovan ten, u kterého jeho nositel neuved|, Ze projekt je jiz zrealizovan nebo
realizovan nebude).

Stav pripravenosti investi¢nich zaméru

Jak doklada nize uvedena tabulka 54, vétSina projektovych zamér( zarazenych do Seznamu
investinich priorit ORP Ostrava je ve stadiu ,projektovy zamér, studie proveditelnosti“ nebo nema
stav uveden. Materské i zakladni Skoly zaroven maji pfipravenu projektovou dokumentaci ke 106
investicnim aktivitam. Lze pfedpoklddat, Zze by Skoly uvitaly kombinovanou vyzvu s uznatelnymi
naklady na zpracovani projektové dokumentace a na realizaci zaroven.

Tabulka 54 Stav pfipravenosti investicnich aktivit subjektl ve vzdélavani v ORP Ostrava

ORP Ostrava

Investicni akce Aktivni PZ s vydanym Projektova Projektovy Neuvedeno

realizované/zrusené | stavebnim povolenim dokumentace | zamér/studie
MS 33 2 17 70 43
zs 99 19 89 158 86
sv€ + DDM 2 0 0 3 0
zus 1 0 0 12 0
NNO, ostatni 0 12 0

Zdroj: vlastni zpracovadni

3.4 Ramec opatreni, aktivit vedoucich k naplnéni vyse uvedenych
cild

Rozvoje ve vySe uvedenych prioritnich oblastech bude dosaZeno realizaci investi¢nich aktivit,

neinvesticnich aktivit a soustavnou praci naplnujici ucel téchto priorit.

Investic¢ni aktivity, materialni zabezpeceni

Podpora infrastruktury — materialni zabezpeceni a vybaveni Skol, investicni aktivity (rekonstrukce,
opravy, stavebni Upravy, prostorové Upravy, bezbariérovost, konektivita, modernizace zafizeni
$kolniho stravovani, aj.). Rekonstrukce/nové vybudovani uceben a rozsiteni jejich kapacit, vybudovani
pro specializované pozice, vybudovani

zazemi pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni,
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specializovanych uéeben — skolnich knihoven, studoven, mistnosti pro volnocasové aktivity, Skolnich
druzin, multifunkénich sald, vybaveni skol a skolskych zafizeni pomuickami, v¢é. pomicek zajistujicich
rovny pristup ke vzdélavani, licencovani, zajisténi konektivity Skol, vybaveni S$kolnich knihoven
nabytkem, pomuckami, bezpecnost. Vybudovani a modernizace polytechnickych a védeckych center,
odbornych a digitalnich pracovist a uceben, véetné odbornych ,hnizd” v ucebnach, vybaveni skol
a Skolskych zatizeni ICT, licencemi, odbornymi pomuckami, u¢ebnicemi, stavebnicemi, hrami apod.
podporujicimi rozvoj matematické a digitdlni gramotnosti a informatického a logického mysleni, véetné
elektronickych materialG a aplikaci. Dalsi investi¢ni aktivity napomahajici dosaZzeni stanovenych cilG.

Seznam investi¢nich priorit pro infrastrukturu MS, ZS, zajmové a neformalni vzdélavani v Gtzemi ORP
Ostrava uvadi pfiloha €. 1 Strategického rdmce priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku
2028 — Seznam investi¢nich priorit ORP Ostrava. Realizaci téchto investi¢nich aktivit je moZzné hradit
z IROP, ITI, OP ST, pfipadné dalSich dotacnich vyzev nebo z prostfedk skol/jejich zfizovatel(.

Neinvesticni aktivity

Aktivity Skol
V ramci implementace aktivit pracuje realiza¢ni tym MAP mj. i s informacemi o realizaci aktivit skol:
- tzv. projektd zjednoduseného vykazovani sablon OP JAK, do kterych jsou dle nasich zjisténi zapojeny
témér véechny gkoly a $kolska zafizeni (nezapojeny jsou nizké jednotky kol a 52),
- projekt podporenych v rdmci vyzev z Narodniho planu obnovy, Ministerstev, Moravskoslezského
kraje, ale i mést, obci a méstskych obvodU statutarniho mésta Ostravy,
- projektd podporenych z rliznych nadaci, fondd nebo jinych externich zdroja financovani,
- aktivit Skol realizovanych v rdmci bézné Cinnosti.

Na zakladé ziskanych informaci jsou financni prostredky z projekt( Sablon OP JAK vyuzivany predevsim
na financovani personalnich podpor ve $kolach (Skolni asistenti, Skolni psychologové, skolni specialni
pedagogové, socidlni pedagogové, kariérovi poradci), dale pak na aktivity inovativniho vzdélavani
pro déti, zaky a ucastniky zdjmového vzdélavani a v neposledni fadé na vzdélavani pracovnikl
ve Skolach a skolnich druzinach.

V ramci projektl podporovanych zvyzev vramci Narodniho planu obnovy jsou rovnéz nejcastéji
financovdny persondlni pozice, druhou nejc¢astéji podporovanou aktivitou je prevence digitalni
propasti (potizeni digitalni techniky) a doucovani znevyhodnénych zaku.

V Uzemi ORP Ostrava dale skoly vyuZivaji financni prostfedky z programu Erasmus+ (zahranicni
mobility), programi/vyzev na poskytovani financnich prostfedkd zrozpodétu statutarniho mésta
Ostravy (oblast Skolstvi, talentmanagement, cizojazy¢éné vzdélavani, kariérové poradenstvi) — financni
prostfedky jsou nejéastéji vyuzivany na Uhradu aktivit pro Zaky, ndkup materidlu/pomicek, osobni
naklady kariérovych poradci a jejich vzdélavani a finanéni prostfedky z OP Zaméstnanost+
na bezplatné stravovani — potravinovd pomoc détem v socialni nouzi.

Aktivity skol, které podporuji napliiovani stanovenych priorit a strategickych cilCi v izemi ORP Ostrava
jsou popsany u jednotlivych strategickych cili a budou dale uvedeny v samostatnych pfilohach akéni
rocni plan pro $kolni rok 2025/26, akéni ro¢ni plan pro skolni rok 2026/27 a akéni ro¢ni plan pro skolni
rok 2027/28.

PFi planovani aktivit spoluprace tak byly peclivé voleny ty aktivity, které budou k témto projektiim
doplrikové a nebude dochazet ke dvojimu financovani totoznych aktivit.
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Aktivity spoluprace

Navrhy aktivit spoluprdce vychazi z podrobnych diskusi v ramci jednani pracovnich skupin MAP,
ale i v ramci jinych projektovych aktivit se zastupci $kol, SVC/DDM, ale i dalSich subjektd, a to ve viech
fazich priprav aktualizace SR MAP a akcnich roc¢nich plant na skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28.
Cilem je od po&étku zajistit vylou€eni ndvrhd aktivit, které je mozné a vhodné realizovat v ramci Sablon
OP JAK. Realiza¢ni tym MAP si tak je dobfe védom aktivit, které jsou vylouceny s ohledem na
financovani z Sablon. Kazdd navrhovand implementacni aktivita bude realizovana jako aktivita
spoluprace (zapoji se do ni vice $kol/skolskych zafizeni/subjektl podilejicich se na vzdélavani).
Tematicky se implementacni ¢dst dokumentace MAP bude drzet aktivit, které projekty $ablon nenabizi.
Pfi sestavovani implementacéni c¢asti MAP bylo/bude dochazet k propojovani formalniho
a neformalniho vzdélavani, bylo/bude maximalni snaha o vyuZivani odbornych kapacit regionu.

Vhodné aktivity spoluprace, které podporuji naplfiovani stanovenych priorit a strategickych cill
v Uzemi ORP Ostrava jsou uvedeny u jednotlivych strategickych cild a budou dale rozpracovany
v samostatnych prilohach akéni roéni plan pro skolni rok 2025/26, akéni ro¢ni plan pro skolni rok
2026/27 a akéni rocni plan pro skolni rok 2027/28. Tematicky budou aktivity spoluprace zaméreny dle
vySe uvedeného.

Strategicky ramec priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028 je ptilohou €. 5 tohoto
dokumentu.

4 Implementacni cast

Cilem implementacni ¢asti dokumentu je rozpracovani vySe uvedenych okruhl aktivit napliujicich
definované priority a strategické cile do podoby konkrétnich aktivit, pomoci nichZ bude téchto cill
dosaZeno. Tyto aktivity se déli na aktivity kol (aktivity realizované uvnitf $kol a SZ) a aktivity spoluprace
(aktivity, do nichZ je zapojeno vice Skol, zpravidla financované z externich zdrojl) a jsou zpracovany
do podoby akénich pland pro Skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28.

Pfiprava akcnich pland byla zahajena jako logicky nasledujici krok po schvéleni Navrhu priorit
a strategickych cil rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 pro aktualizaci Strategického ramce
priorit rozvoje vzdélavani ORP Ostrava do roku 2028 a jeho rozpracovani do podoby SR MAP do r. 2028.
Na pripravé navrha aktivit participoval realizacni tym MAP i vSechny pracovni skupiny. Realiza¢ni tym
projektu ziskal relevantni informace o aktivitach Skol, tzn. aktivitdch realizovanych uvnitf skol,
(spolu)financovanych z externich zdroj — z OP JAK (Sablony a Sablony I1), dotaci SMO, MSK, OP ST aj.
a tyto dale s pracovnimi skupinami ptiradil k jednotlivym strategickym cilim MAP a rozradil dle jejich
¢asového uréeni do jednotlivych akénich plant pokryvajicich skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28.

Soucasné od fijna 2025 probihalo v pracovnich skupinach vyhledavani, konzultovani, projednavani
a priprava aktivit spoluprace k zafazeni do uvedenych akénich planG. Clenové PS aktivné vyhledavali
a predavali RT MAP své ndméty na aktivity, vhodné lektory aj. Po sbéru a zpracovdani navrhovanych
aktivit probéhla v pracovnich skupinach také jejich prioritizace, tzn. vyhodnoceni potfebnosti
jednotlivych aktivit ve vztahu k omezenym moZnostem jejich financovani. Takto zpracované
a prioritizované aktivity spoluprace byly nasledné opétovné projednany pracovnimi skupinami pro
financovani a pro rovné pfilezitosti. Pracovni skupina pro financovani provedla navrhy financovani
jednotlivych aktivit spoluprace dle urcené priority kazdé konkrétni navrhované aktivity a nasledné pred
projednanim finalnich akénich plant v RV MAP navrhla také financovéni investi¢nich projektovych
zameér( skol zarazenych do SR MAP — Seznamu investi¢nich priorit. Pracovni skupina pro rovné
pfilezitosti v rdmci své Cinnosti projednala a urcila oznacdeni pfrilezitost u vSech aktivit spoluprace,
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které zakladaji/napomahaji rovnému pristupu ke vzdélavani v ORP Ostrava. Findlni podoba akénich
pland pro gkolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28 byla projednana a odsouhlasena RV MAP dne
29.08.2025.

V rdmci implementacni ¢asti MAP ORP Ostrava bude podpofena implementace opatfeni uvedenych
v akénich planech na skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28, které byly pro Gzemi ORP Ostrava
vytvoreny a které jsou plné v souladu s aktualnim MAP, resp. Strategickym rdmcem priorit rozvoje
vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028. Implementacni aktivity budou sméfrovat k podpore
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci, k rozvoji potencialu kazdého
Zaka, zejména Zaka se socidlnim a jinym znevyhodnénim, k podpofe pedagogickych a didaktickych
kompetenci pracovnikll ve vzdélavani a managementu tfidnich kolektiv.

4.1 Informace o aktualnich neinvesticnich aktivitach skol

Popis aktivit $kol, $kolskych zaFizeni a SVC/DDM ukazuje, jaké aktivity smétujici k podpore vzdélavéni
déti, 74k a pracovnik(l ve vzdélavani (pedagogicti a nepedagogicti pracovnici $kol/SZ, pedagogicti
a nepedagogicti pracovnici subjektl zajmového a neformalniho vzdélavani) jsou realizovany nebo
planovany na jejich Urovni. Informace o téchto aktivitach vyplyvaji ze sbéru informaci provedeného
zastupci statutdrniho mésta Ostravy a RT MAP v dubnu 2025. Skoly/jiné subjekty jsou ve svych
aktivitach podporovany jednotlivé, zejména z nasledujicich zdroja:
- Projekty zjednoduseného vykazovani — Sablony OP JAK I, Sablony OP JAK II
- Narodni plan obnovy, komponenty 3.1 Inovace ve vzdélavani v kontextu digitalizace a 3.2
Adaptace skolnich programd,
- Erasmus+ (zahrani¢ni mobility),
- Vyzvy a programy podpory statutdrniho mésta Ostravy (Program/Vyzva na podporu vzdélavani
a talentmanagementu, Program/Vyzva na poskytovani penéinich prostfedkd z rozpoétu
statutarniho mésta Ostravy v oblasti Skolstvi, Program/vyzva na podporu cizojazy¢ného
vzdélavani na Uzemi statutarniho mésta Ostravy, Vyzva na podporu kariérového poradenstvi
z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy.

Vyzva €. 02_22_002 Sablony pro MS a Z5 |

Cilem vyzvy je pfispét k zajisténi rovného pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny
déti, zaky a ucastniky zdjmového vzdélavani prostfednictvim podpurnych persondlnich pozic,
vzdélavani pracovnik( skol a Skolskych zatizeni pro zajmové vzdélavani, vzajemného sdileni zkusenosti,
spoluprdce a podpory zavadéni inovativnich metod vyuky. Ve vyzvé dojde k ovéfeni modelu
institucionalizace podplrnych pedagogickych pozic Skolniho psychologa a Skolniho specialniho
pedagoga v zdakladnich Skoldch, a to bud pfimo ve Skoldch nebo prostfednictvim skolskych
poradenskych zafizeni tak, aby byla dlouhodobé zajisténa stabilita téchto pozic. Po vyhodnoceni
tohoto modelu otestovaného ve vyzvé a odpovidajici Upravé pravnich predpist se predpoklada jeho
prevzeti do narodniho financovani.

Materské sSkoly

Zakladni atributy: vySe podpory dle poctu déti/Gcastnikd (min. 100 000 K¢), délka projektu 2-3 roky
(Cerpani mozné v obdobi 01.09.2022-31.12.2025, moznost Cerpat financni prostfedky na: Skolni
asistent MS, socialni pedagog MS, dvojjazyény asistent MS, vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS,
spoluprace pracovnik(i ve vzd&lavani MS, inovativni vzdélavani déti v MS, podpora déti s OMJ v MS,
odborné zamérena tematicka a komunitni setkdvani v MS. Dle nasich informaci jsou do Sablon pro M$
| zapojeny téméF véechny MS (nezapojeny jsou nizké jednotky MS).
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Nejcastéji cerpané Sablony (uvedeno v poradi dle informaci ziskanych ze Skol)

PFevaina vétsina $kol erpd finanéni prostiedky ze Sablon | na hrazeni pozice $kolni asistenta. Dal$imi
¢asto vyuzivanymi $ablonami jsou vzdéldvani pracovnikl ve vzdélavani MS (osobnostné socialni
a profesni rozvoj pracovnikd ve vzdélavani), inovativni vzd&lavani v MS (mj. projektové dny), odborné
zaméfena tematickd a komunitni setkavani v MS, spoluprace pracovnik(i ve vzdélavani MS, socialni
pedagog MS a inovativni vzdélavani déti v MS. Nékteré MS hradi ze $ablon také pozici chivy pro déti
mladsi t¥i let. Naopak nejméné vyuZivanou $ablonou je Podpora déti s OMJ v MS.

Zakladni skoly

Zakladni atributy: vySe podpory dle poctu déti/ucastnik (min. 100 000 K¢), délka projektu 2-3 roky,
moznost éerpat finanéni prostiedky na: kolni asistent ZS, $kolni specialni pedagog ZS, $kolni psycholog
ZS, socialni pedagog ZS, kariérovy poradce ZS, dvojjazyény asistent ZS, vzdélavani pracovnikd ve
vzdélavani ZS, spoluprace pracovnikl ve vzdélavani ZS, inovativni vzdélavani déti v ZS, podpora déti
s OMJ v Z§, odborné zaméiena tematicka a komunitni setkavani v Z8. Je-li soucasti ZS také SD/SK, je
moZno vyuZit ablony i pro tyto subjekty. Dle nasich informaci jsou do Sablon pro ZS | zapojeny téméf
véechny ZS (nezapojeny jsou nizké jednotky Z5).

Nejcast&ji Eerpané $ablony — financovani pozic v 28

Nejcastéji cerpané Sablony slouzici k financovani (odbornych) pozic ve skolach jsou: Skolni asistent
(27x), specidlni pedagog (26x), skolni psycholog (22x), socialni pedagog a kariérovy poradce (kazdy 9x).
Celkem 4 skoly uvedly, Ze ze Sablon nefinancuji Zadné sSkolni pozice. Mimo personalni pozice Skoly
nejCastéji Cerpaji finan¢ni prostfedky na vzdélavani pedagogickych pracovnik(, inovativni vzdélavani
a vzdéldvaci programy pro zaky.

Vyzva €. 02_24 034 Sablony pro MSa ZS I

Cilem vyzvy je pfispét k zajisténi rovného pfistupu ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani pro vsechny
déti, zaky a ucastniky zdjmového vzdélavani prostfednictvim podpurnych persondlnich pozic,
vzdélavani pracovnik(l skol a Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, podpory zavadéni inovativnich
metod vzdélavani za Ucelem pfipravy vyuky v souladu s pfipravovanou revizi rdmcovych vzdélavacich
programU a podpory déti, zakl a Ucastnikl zajmového vzdélavani ohrozenych skolnim nedspéchem a z
marginalizovanych skupin.

Materské sSkoly

Zakladni atributy: vySe podpory dle poétu déti/ucastnikd (min. 100 000 K¢), délka projektu 2-3 roky
(Cerpani mozné v obdobi 01.01.2025-31.12.2028, mozZnost Cerpat finanéni prostfedky na: Skolni
asistent MS, $kolni specialni pedagog MS, socialni pedagog MS, dvojjazyény asistent MS, vzdélavani
pracovnikil ve vzdélavani MS, inovativni vzdélavani déti v MS, pfiprava déti ohroZenych kolnim
nelspéchem v MS, je-li soucasti MS také SD/SK, je moiné Eerpat také na vzdélavani pracovnikll ve
vzdélavani SD/SK, inovativni vzdélavani ucastnikd zajmového vzdélavani v SD/SK a doucovani tcastnikd
zajmového vzdélavani ohrozenych kolnim netspéchem v SD/SK. Dle informaci dostupnych v dobé
pfipravy implementaéni ¢asti MAP se do vyzvy planuje zapojit prevazna vétsina MS jako u vyzvy
Sablony OP JAK |, pfi ptipravé implementacni ¢asti MAP tak byl kladen ddraz na zamezeni duplicitniho
financovani stejnych aktivit.

Zakladni skoly

Zakladni atributy: vySe podpory dle poctu déti/Gcastniki (min. 100 000 K¢), délka projektu 2-3 roky
(Cerpani mozné v obdobi 01.01.2025-31.12.2028, moznost Cerpat financni prostredky na: Skolni
asistent ZS, dvojjazyény asistent ZS, kariérovy poradce ZS, vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani Z5,
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inovativni vzdélavani déti v ZS, podpora 7akd ohrozenych $kolnim nelUspéchem v ZS, je-li souéasti 28
také SD/SK, je moZné Eerpat také na vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani SD/SK, inovativni vzdélavani
Ucastnik zajmového vzdélavani v SD/SK a doucovéni ucastnikl zajmového vzdélavani ohrozenych
gkolnim nelspéchem v SD/SK. Dle informaci dostupnych v dobé pfipravy implementaéni ¢asti MAP se
do vyzvy planuje zapojit pfevazna vétsina ZS jako u vyzvy Sablony OP JAK |, pfi ptipravé implementaéni
Casti MAP tak byl kladen ddraz na zamezeni duplicitniho financovani stejnych aktivit.

Narodni plan obnovy

Narodni plan obnovy (NPO) je klicovym nastrojem, jehoz cilem je podpofit hospodaiskou
a spolecenskou obnovu po pandemii COVID-19 a zaroven urychlit digitdlni a ekologickou transformaci
Ceské republiky. Finanéni prostiedky z NPO jsou ¢erpany z evropského ndstroje Next Generation EU
a sméruji do prioritnich oblasti véetné vzdélavani. Materské a zakladni Skoly mohou v ramci NPO
financovat Siroké spektrum aktivit, které pftispivaji k modernizaci vyuky, podpore inkluzivniho
vzdélavani, rozvoji digitdlnich kompetenci nebo zlepseni infrastruktury skol. Z prostfedkd NPO je tak
mozné hradit napfiklad nakup digitalnich technologii, skoleni pedagogli, doucovani zakd, adaptaci
$kolniho prostfedi nebo zavadéni inovativnich vzdélavacich metod. Cerpani prostiedkl je ¢asové
omezeno a vaze se na konkrétni vyzvy a projektové vyzvy zverejiiované Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Kazdad vyzva stanovuje podminky pro zapojeni Skol, zpUsobilé vydaje
a hodnotici kritéria. Pro Uspésné vyuziti podpory je nezbytné sledovat aktualni informace, dodrzovat
stanovené terminy a zajistit fddné administrativni zpracovani projekt(. Skoly vyuZivaji finanéni
prostiedky nejéastéji na Ghradu pozic SPP a prevenci digitalni propasti (ndkup digitalnich zafizeni pro
déti/zaky, pripojeni k internetu, vzdélavani pedagogl zaméfena na podporu zakl s nizkou digitalni
gramotnosti, na praci s Zaky znevyhodnénymi v oblasti ICT, aktivity smérujici k rozvoji digitalnich
kompetenci zakl, zejména téch, ktefi zaostavaji, cinnost skolniho koordinatora nebo asistenta, ktery
pomaha s technickym zajisténim, komunikaci s rodinami a zapojenim déti do digitalni vyuky. Projekty
musi mit pfimou vazbu na rovné pfilezitosti ve vzdélavani, podporu inkluze a cilit na zaky ohroZzené

digitalnim vylou¢enim.

RT MAP ma informace o zapojeni 47 zakladnich a matefskych skol do projektovych vyzev NPO
(35 ostravskych obecnich ZS, 2 krajské zS, 8 MS, 1 mimoostravska ZS a MS, 2 mimoostravské ZS, 2
ostravské krajské ZS a MS, 2 ostravské soukromé ZS a MS).

Nejcastéji hrazené pozice ve skolach jsou: asistent pedagoga pro Zaky se socidlnim znevyhodnénim —
16 skol, specialni pedagog — 8 skol, sociadlni pedagog — 5 skol, Skolni psycholog — 4 skoly, kariérovy
poradce — 3 skoly, tandemovy ucitel — 2 Skoly.

Skoly, které neuvadély ¢erpani finanénich prostfedkd z NPO na hrazeni pozic ve $kolach, uvadély
nejcastéji, Zze financni prostfedky byly vyuZity na prevenci digitalni propasti — pofizeni mobilnich
digitalnich technologii pro znevyhodnéné Zaky a podporu znevyhodnénych Zaku — doucdovani,
zavedeni novych vzdélavacich programii v oblasti IT.

HEN S

Erasmus+ je program Evropské unie zaméreny na podporu vzdélavani, odborné pfipravy, mladeze
a sportu v Evropé. Jeho cilem je posilovat kompetence jednotlivcl, podporovat inovace ve vzdélavani
a rozvijet spolupraci mezi Skolami, vzdélavacimi institucemi a dalSimi organizacemi napfi¢ Evropou
i mimo ni. Program nabizi Siroké spektrum moznosti pro skoly vSech stupnt — od matefskych po stredni
— a umoznuje zapojeni pedagogickych pracovnik(, zakl i celych tym( do mezinarodnich vzdélavacich
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aktivit. Erasmus+ podporuje jak individualni mobilitu (napf. stinovani ucitel(, vyjezdy 7akl), tak
spoluprdaci na mezinarodnich projektech, které pfispivaji k rozvoji Skolniho prostredi, vyméné dobré
praxe a inovaci vyuky. MS/ZS se mohou v rdmci programu Erasmus+ zapojit predeviim do dvou
klicovych typl projektd: mobilit vzdélavacich pracovnikli a mezinarodni spoluprace skol. Obé formy
prispivaji k rozvoji kvality vyuky, profesnimu rlstu uditelG a zlepseni podminek pro vzdélavani zaka.
Finanéni prostfedky z programu lze vyuZit na pokryti cestovnich naklad(, ubytovani, organizacniho
zajisténi, pfipravy Gcastnikl i realizace projektovych aktivit. V ORP Ostrava disponuji akreditaci
Erasmus+ materské i zakladni skoly.

Tabulka 55 Skoly s akreditaci Erasmus+

MS — Ostrava 7 Vzdélavaci mobility pracovnikd ve vzdélavani

MS — mimo Ostravu - -

ZS — Ostrava 17* Vzdélavaci mobility pracovnikd ve vzdélavani,
podpora jazykovych kompetenci zakl, wellbeing,
management Skoly, Al, zlepSeni jazykové
vybavenosti pedagogli, ziskani inspirace, CLIL,
stinovani — vyuziti formativniho hodnoceni, vyjezd
zakl — EVVO aktivity,

Z8 — mimo Ostravu -

Z5 a MS — Ostrava 5 Zavedeni formativniho pfistupu k vyuce, rozvoj
cizich jazyklQ, rozvoj digitédlnich kompetenci,
inspirace v zahranici (sport, Zaci se SVP, wellbeing),
diverzita a zavadéni novych predmétu

Z5 a MS — mimo Ostravu 2 zvy$ovani kvality a efektivity vzdélavani a odborné
pfipravy, zajiSténi rovnosti, socidlni solidarity a
aktivniho ob&anstvi

*vCetné Skol s podanou Zadosti

Program/Vyzva na poskytovani penézinich prostfedkdl z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy

v oblasti Skolstvi (tyka se pouze Skol v Uzemi statutdrniho mésta Ostravy)

Program / Vyzva na poskytovani penéznich prostfedku z rozpoétu SMO v oblasti $kolstvi jsou zaméreny
na finan¢ni podporu vzdélanosti déti a Zakd na uzemi SMO. Podporovany jsou vzdélavaci aktivity v
oblasti ¢tenarské a medidlni gramotnosti, matematické a financni gramotnosti, podnikavosti a
kreativity, environmentalniho vzdélavani, polytechnického vzdélavani a femesel.

Tabulka 56 Poskytnuté dotace/pfispévky z programu/vyzvy SMO ,,skolstvi“ pro rok 2025

MS — obecni 26 1 830 000 K¢ (¢ 70 000 K&)
MS - ostatni 2 145 000 K& (@ 72 000 K¢)
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ZS - obecni 21 2 486 000 K& (g 118 000 Kg)
ZS - ostatni 2 180 000 K& (@ 90 000 K¢&)
ZS a MS — obecni 18 2380 000 K& (@ 132 000 Kg)
Z§ a MS — ostatni 1 45 000 K¢

Ostatni subjekty* 17 2 234 000 K¢ (g 131 000 K¢)

*58/S0S, NNO, gymnadzia, jazykové $koly, konzervatof

Program/Vyzva na podporu vzdélavani a talentmanagementu na Uzemi statutarniho mésta Ostravy

na rok 2025 (tyka se pouze skol v izemi statutarniho mésta Ostravy)

Program/Vyzva na podporu vzdélavani a talentmanagementu jsou zaméreny na podporu projektt
za UCelem rozvoje zejména technickych a pfirodovédnych oblasti, ctenarské a matematické
gramotnosti, systematickou podporu nadani, fizeni rozvoje nadani a vytvareni podminek
pro mimoradné talenty na Uzemi SMO. Program a vyzva podporuji praci koordinatorl nadani ve
Skolach, préci s talenty, vzdélavani pedagogl, vzdélavaci programy, exkurze a staze pro zaky, zapojeni
odbornikd a mentord z praxe do vyuky, vznik a podporu talentcenter, rozvoj technického vzdélavani,
interaktivni vyukové programy, badatelskou vyuku, robotiku, aplikaci experimentli a pokus(,
popularizaci védy a techniky, vyzkum, vybaveni $kol modernimi pomdckami, rozvoj studijnich obor( a
program, jejichZ absolventi chybi na trhu prace, konference, poradani krajskych a celostatnich soutézi
a dalsi aktivity souvisejici s podporou nadani a zejména technického vzdélavani.

Tabulka 57 Poskytnuté dotace/pfispévky z programu/vyzvy SMO ,,skolstvi“ pro rok 2025

MS — obecni 2380 000 K& (@ 149 000 K¢)
MS - ostatni 1 200 000 K¢
ZS — obecni 13 2 840 000 K¢& (¢ 218 000 K¢)

ZS — ostatni - -

ZS a MS — obecni 22 5030 000 K¢& (@ 229 000 K¢&)
Z8 a MS — ostatni 1 200 000 K¢
Ostatni subjekty* 13 17 850 000 K¢ (¢ 1 373 000 Kc**)

*5§/S0S, NNO, gymnazia, jazykové $koly, konzervato¥
** mezi 13 podporfenymi projekty jsou tfi s mimoradné velkou poskytnutou c¢astkou, Dolni oblast
VITKOVICE, z.s. — 2,5 mil. K&, Ostravska univerzita — 4 mil. K& VSB-TUO 7 mil. K&

Program/Vyzva na podporu cizojazyéné vyuky na Uzemi statutarniho mésta Ostravy pro skolni rok

2024/25 (tyka se pouze Skol v Uzemi statutarniho mésta Ostravy)
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Program/Vyzva na podporu cizojazy¢né vyuky na Gzemi SMO podporuje jazykové vzdélavani zaka v
odbornych predmétech (matematika, fyzika, chemie, biologie, zemépis, informacni technologie a
dalsi), pfipravu Zakd na mezinarodni jazykové zkousky a mezinarodni maturitni zkousky, zaklady ciziho
jazyka déti predskolniho véku, jazykové vzdélavani pedagogickych pracovnikd, vybavenost skol
pomuckami pro jazykové vzdélavani.

Tabulka 58 Poskytnuté dotace/pfispévky z programu/vyzvy SMO ,bilingva“ pro $k. rok 2024/25

MS — obecni 1 333 000 K¢ (g 148 000 K¢)
MS - ostatni 3 456 000 K& (@ 152 000 K¢)
ZS - obecni 11 2 443 000 K& (¢ 222 000 K¢)
ZS — ostatni - -

ZS a MS — obecni 8 1961 000 K& (@ 245 000 K¢)
ZS a MS — ostatni 1 218 000 K¢

Ostatni subjekty* 2 589 000 K¢ (g 259 000 K¢)

*5§/S0S, gymnazia, jazykové $koly

Kariérové poradenstvi Ostrava 2025 (tyka se pouze Skol v iUzemi statutarniho mésta Ostravy)

Cilem projektu je zavedeni pozice kariérového poradce (KP) na zakladnich skolach, idedlné oddélené
od pozice vychovného poradce, a to véetné jeho metodické podpory a odborného zazemi. V soucasné
dobé je do projektu zapojeno 41 zakladnich skol rGznych typ zfizovateld v rdmci ORP Ostrava (z toho
38 7S ziizovanych ze strany méstskych obvodi). Pro rok 2025 bylo podpofeno 31 zakladnich $kol
(pouze skoly zfizované méstskymi obvody SMO), celkova poskytnuta castka cinila 1 364 000 Kc.
S vyjimkou dvou projektd byly vsechny projekty podporeny ¢astkou 45 000 K¢, kterou lze vyuZit na
Uhradu osobnich nakladl na pozici KP, akreditované vzdélavani na Ostravské univerzité a kancelarsky
a spotfebni material.

Dalsi (projektové) aktivity skol

Realizaéni tym MAP proved| v dubnu 2025 Setfeni o dalSich (prOJektovych) aktivitach skol. Cilem bylo
ziskat prehled o dalSich externé financovanych aktivitach skol. Mimo vySe uvedené vyzvy vyuzivaji Skoly
nejCastéji tyto moznosti externiho financovani:

Tabulka 59 Dalsi projektové aktivity Skol

Bezplatné stravovani — Potravinova pomoc (OP Z+, MSK)

Interreg (Euroregion Silesia, CZ-PL spoluprace) 4 - -
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Obédy pro déti (Women for Women, o. p. s.) 2 - -
Prevence rizikového chovani (MSK) - 1 -
TPA Inovacni centrum pro transformaci — Tranformace Skoly na 1 - -

ucici se organizaci

Pomahame skoldm k Uspéchu (Kellner Family Foundation) 1 - -
02 Chytra skola (kyberneticka bezpecnost) 1 2 -
Prevence pfedcasnych odchodi ze vzdélavani (SMO, OP Z+) 5 - -
Projekty financované MOb Moravska Ostrava a Pfivoz - - 2
Prevence predcasnych odchodl ze vzdélavani u predskolnich - - 4

déti v Ostraveé

Svaciny hravé a zdravé (Diakonie CCE) - 1 -

Bezplatné stravovani — Potravinova pomoc (OP Z+, MSK) 1 - -

Podrobné rozpracovani aktivit Skol a aktivit spoluprace vedouci k naplnéni definované strategie
obsahuji Akéni roéni plany pro skolni roky 2025/26, 2026/27 a 2027/28, které jsou z divodu jejich
obsahlosti pfilohami €. 6-8 tohoto dokumentu.

5 Prilohy

Pfiloha €. 1 Organizacni struktura projektu MAP ORP Ostrava IV

Pfiloha ¢. 2 Komunikaéni plan, Identifikace dotéené verejnosti

PFiloha €. 3 Statut Ridiciho vyboru projektu MAP ORP Ostrava IV

PFiloha €. 4 Jednaci fad RV MAP

Pfiloha €. 5 Strategicky ramec priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava do roku 2028
Pfiloha €. 6 AkEni ro¢ni plan pro skolni rok 2025/2026

Pfiloha ¢. 7 AkEni ro¢ni plan pro skolni rok 2026/2027

Ptiloha €. 8 Ak¢ni ro¢ni plan pro skolni rok 2027/2028
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bézna tfida

cizi jazyk

celoZivotni vzdélavani

Ceska cirkev evangelicka

¢tenarska gramotnost

Ceska gkolni inspekce

dim déti a mladeze

Dolni oblast VITKOVICE

dohoda o pracovni ¢innosti

dohoda o provedeni prace

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(
Dam zahraniéni spoluprace

Evropsky socialni fond

informacni a komunikacni technologie
investi¢ni priorita

integrovany regiondlni operacni program
integrovana teritorialni investice

Knihovna mésta Ostravy

krajska hygienicka stanice

kariérovy poradce

mistni akéni plan (mistni akéni planovani)
projekt Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava (I1, IIl)
Ministerstvo financi CR

matematickd gramotnost

Moravskoslezské inovaéni centrum
Magistrat mésta Ostravy

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Moravskoslezsky kraj

Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti
Moravskoslezska védecka knihovna
materska Skola

Ministerstvo kolstvi, mladeZe a télovychovy CR
Ministerstvo vnitra CR

notebook, pfenosny pocitac

nestatni neziskova organizace

Narodni pedagogicky institut CR

Narodni Urad pro kybernetickou bezpecnost
projekt Odborné, kariérové a polytechnické vzdélavani
ostatni neinvesti¢ni vydaje

Operacni program

Operacni program Jan Amos Komensky
Operacni program spravedliva transformace
Operacni program vyzkum, vyvoj, vzdélavani
orgdn socialné pravni ochrany déti

odborna skola

obec s rozsifenou plsobnosti

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Ostrava IV 11
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008355 MAP4- o0



ou

PC

PdF OU
PPP

PS

PSD
PvV

RgS

RT MAP
RVP
RVP PV (ZV, ZUV)

S

V MAP
SFZP
SMO
SO

SPC

SR MAP
ST
Stredni ¢lanek
sS

SSSS
svC
SVL

SVP

R
R

S
V3B - TUO
VA
7z

Stranka 185 z 185

Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERS

Ostravska univerzita v Ostravé

osobni pocitac (neprenosny)
Pedagogickd fakulta Ostravské univerzity
pedagogicko-psychologicka poradna
pracovni skupina

povinna Skolni dochdazka
pracovnik/pracovnici ve vzdélavani
regionalni skolstvi

realizacni tym mistniho akéniho planu
ramcovy vzdéldvaci program

ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (zakladni vzdélavani,
zakladni umélecké vzdélavani)

feditel Skoly

Ridici vybor MAP

Statni fond Zivotniho prostredi
statutdrni mésto Ostrava

spravni obvod

specialné pedagogické centrum
Strategicky rdmec priorit rozvoje vzdélavani MAP ORP Ostrava
specialni tfida

IPs Stfedni ¢lanek podpory

stfedni Skola

Stfedni skola spole¢ného stravovani
stfedisko volného ¢asu

socidlné vyloucena lokalita

specialni vzdélavaci potreby

software

skolni druzina

skolni jidelna

Skolské poradenské zafizeni

skolni vzdélavaci program

Utad prace

volitelny okruh

vysoka skola

Vysoka skola bariska — Technicka univerzita Ostrava
zakladni Skola

zdkonny zastupce
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